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DECRETO NUMERO { [ ] -DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA LABORAL
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL
DE ARMENIA”

El Alcalde de Armenia, en uso de las facultades Constitucionales y legales, en especial las
que le confieren los articulos 315 numeral 3° de la Constitucion Politica, v,

CONSIDERANDO

Que corresponde al Alcalde como méaxima autoridad, dirigir la accion administrativa del
Municipio, tal como lo establece el Articulo 315 numeral 3° de la Constitucion Politica.

Que, en razon a que el dia veintisiete (27) de junio se conmemora el dia del Servidor
Publico, se busca reconocer y exaltar la labor de quienes prestan sus servicios con valores y
principios para servir a la comunidad, promover la efectividad de los derechos, deberes y
demas garantias constitucionales, coadyuvando asi con la convivencia pacifica y armonia en
el municipio de Armenia Quindio.

Que, en razoén de lo anterior y con el fin de reconocer la importante labor de los servidores
pUblicos del municipio de Armenia, se dispondra la modificacion del horario laboral del nivel
central de la Administracidon Municipal el dia viernes veintiocho (28) de junio de 2024, de
manera que se la laborara en jornada de 8:00 am a 12:00 m.

Que es de aclarar, que para aquellas dependencias que por la naturaleza de sus
competencias y funciones requieran de disponibilidad y/o la prestacion del servicio, no se
encuentran sujetas a la presente decision, tal es el caso del Cuerpo Oficial de Bomberos y
los Agentes de Transito de la Secretaria de Transito y Transporte de Armenia.

Que, en consideracion a lo expuesto, este despacho

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar temporalmente la jornada laboral en el nivel central de la
Administracion Municipal, el dia viernes veintiocho (28) de junio de 2024 en el horario de
8:00 am a 12:00 m., de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente
proveido.

PARAGRAFO UNICO: Las Dependencias que por la naturaleza de sus competencias y
funciones requieran de disponibilidad y/o la prestacion del servicio, no se encuentran sujetas
a la presente decision, entre las cuales se encuentra el Cuerpo Oficial de Bomberos, los
agentes de transito de la Secretaria de Transito y Transporte de Armenia.

PARAGRAFO: Para aquellas personas que se exceptuan en esa fecha, podran programar
media jornada con su jefe inmediato dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes.

ARTICULO SEGUNDO: Sera responsabilidad de cada Secretario de Despacho y Directivo,
vigilar el cumplimiento de este Decreto, respecto de la jornada laboral por parte de los
servidores publicos a su cargo.
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DECRETO NUMERO [ ./ 7 =DE 2024

‘POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA LABORAL
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL
DE ARMENIA”

ARTICULO TERCERO: Difundir la presente deciéién, en medios de comunicacién masiva.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Armenia, Q., alos .2 7 JUN 2024

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Proyectd/ Elaboro: Angela Maria Pinillos Delgado- Contratistaaj}g/

Reviso; Lina Maria Cruz, Profesional Especializada-DAFlﬁ

Reviso: Andrés Alberto Campuzano Castro, Director DAF!

Revisé: Lina Maria Parra Sepulveda, Directora Departament$ Administrativo Juridico
Lina Maria Mesa Moncada, Asesora pepgthog

Vo. Bo. Despacho p-
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CONCEJO MUNICIPAL
Armenis Quindio

ACUERDO No. 311
Junio 22 de 2024

"POR MEDIO DEL CUAL SE AJUSTA LA ESCALA DE REMUNERACION

SALARIAL PARA LOS EMPLEOS PERTENECIENTES A LA PLANTA DE

PERSONAL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA PARA LA
VIGENCIA 2024”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE ARMENIA, QUINDIO, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial por lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 313
de la Constitucidn Politica de Colombia, el paragrafo 1 del articulo 71 de la Ley 136 de
1994, Decreto 293 de 2024 y el paragrafo del articulo 20 del Acuerdo Municipal 017 de
2008,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el ajuste salarial de la escala de remuneracion
correspondiente a las diferentes categorias de empleos publicos pertenecientes a la
planta de personal de la Contraloria Municipal de Armenia para la vigencia 2024,
gquedando de la siguiente manera:

PROPUESTA DE AJUSTE DE LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL DE LOS EMPLEOS
PERTENECIENTES A LA PLANTA DE PERSONAL DE LA CONTRALORIA MUNICIAPAL DE
ARMENIA PARA LA VIGENCIA 2024.
LIMITES
. . SALARIO CON| MAXIMOS
Ng’:;gzg E |\crADO|cODIGO DENO“Q?QSSN DEL czRggs INCREMENTO | MENSUAL
10.88% {Decreto 293
de 2024)
DIRECTIVO 03 025 |SUBCONTRALOR (A) 1 $ 7.953.755 |$20.209.206
DIRECTOR (A) 1
RESPONSABILIDAD
FISCAL Y $ 5.495.989 |$20.209.206
02 009 |[JURISDICCION
COACTIVA
DIRECTOR (A) 1
VIGILANCIA FISCAL Y
0 10s  [CONTROL DE $ 5.495.989 |$20.209.206
RESULTADOS
ASESOR DE 1
ASESOR 01 115 PPLANEACION $ 5051.854 |$16.153.855

secretariageneral@conceio-armenia. gov.co
Calle 17 con carrera 18 esquina (6067414185 - 6067414409
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CONCEJO MUN!CIPAL
Armenia Quindio

PROFESIONAL 6

PROFESIONAL 01 299 |[ESPECIALIZADO $ 5347.188 |$11.284.768
PROFESIONAL 8 n
02 219 [UNIVERSITARIO $ 3.180.815 [$11.284.788
TECNICO 3
TECNICO © 367 |ADMINISTRATIVO $ 2.840.856 | $4.183.337
ASISTENCIAL 03 425 [SECRETARIA 2 $ 2.840.856 | $4.141.829
TOTAL 23 Fuente: Presupuesto

PARAGRAFO PRIMERO: La escala de remuneracion salarial aprobada en el presente
articuio debera ser adoptada por la Contraloria Municipal de Armenia, de acuerdo con
la certificacion de viabilidad financiera y presupuestal expedida por la Subcontralora
Municipal y la profesional universitaria del area de presupuesto.

PARAGRAFO SEGUNDO: La escala de remuneracion salarial que se aprueba en el
presente Acuerdo no supera los topes maximos autorizados por el Decreto 293 de
2024.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancion y
publicacién y tendra efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2024, asi mismo deroga
las disposiciones de su mismo o inferior nivel que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Honorable Concejo Municipal de Armenia a los veintidés (22) dias del mes
de junio del afio dos mil veinticuatro (2024).

_—

—

JUANC O TABARES ALZATE
Presiden

£

RICHARD IS GUTIERREZ LAURA lCTOR!A GOMEZ SUAREZ
Segundo Vicepresidente Secretaria General

secretariagencrali@conceio-armenia.oov.co
Calle 17 con carrera 18 esquina (6067414185 - 6067414409
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CONGEJO MUNICIPAL
Armenia Quindic

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE ARMENIA QUINDIO

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo No. 311 de 2024 "POR MEDIO DEL CUAL SE AJUSTA LA
ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA LOS EMPLEQS
PERTENECIENTES A LA PLANTA DE PERSONAL DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL DE ARMENIA PARA LA VIGENCIA 2024”, fue discutido y aprobado por
el Concejo Municipal de Armenia, en dos (2) debates verificados en dias distintos y
dando cumplimiento a los términos de Ley asi:

PRIMER DEBATE JUNIO 18 DE 2024

SEGUNDO DEBATE JUNIO 22 DE 2024

Armenia, junio 22 de 2024

ohne
LAURA VI RIA GOMEZ SUAREZ
Secréetaria General

Elabord; Manuela Marroquin P.
Revisé: Gloria R. Mufioz V. Secretaria Administrativa

secretariageneral(@eoncejo-armenia. gov.co
Calle 17 con carrera 18 esquina (6067414185 - 6067414409




| Despacho
del Alcalde

ARMENIA

RECIBIDO: Hoy veinticuatro (24) de junio del afio dos mil veinticuatro (2024) procedente
del Honorable Concejo Municipal, pasa al despacho del Sefor alcalde para su respectiva
sancién el Acuerdo No. 311 de junio veintidds (22) de 2024, el cual consta de tres (03)
folios, incluida la certificacién de las fechas en que se debatié el proyecto de acuerdo,
expedida por la Secretaria General del H. Concejo Municipal.

oy

oS,
LINA MARIA PARRA SEPUEVEDA

Directora Departamento Administrativo Juridico

MUNICIPIO DE ARMENIA
Armenia, Quindio, veinticuatro (24) de junio de dos mil veinticuatro (2024)

SANCIONASE el presente Acuerdo No. 311 de junio veintidés (22) de 2024, “POR
MEDIO DEL CUAL SE AJUSTA LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA
LOS EMPLEOS PERTENECIENTES A LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA PARA LA VIGENCIA 2024” por ser
Constitucional, Legal y Conveniente para los intereses del Municipio.

REMITASE en original al Honorable Concejo Municipal, enviese copia al sefior
Gobernador del Departamento, Publiquese en la Gaceta Municipal y Archivase un
ejemplar.

PUBLIQUESE Y CUMPL

JXUES PADILKA GARCIA
Al

P/E: Julio Cesar Espinosa Rodriguez — Contratista Departamento Administrativo Juridico ,}
Vo.Bo: Lina Maria Parra Sepiilveda — Directora Departamento Administrativo Juridico i V‘Df\ R
Vo. Bo: LinaMaria I\@%\wa— Asesora Juridica del Despacho

Vo.Bo. Despacho ~~ >
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