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DECRETO NUMERO 82 DE 2025

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA PARCIALMENTE EL DECRETO 251 DE 2022
MODIFICADO POR EL DECRETO 141 DE 2023 EN 5U ANEXO "POR EL CUAL SE
ACTUALIZA, COMPILA Y ADOPTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y
COMPETENCIAS LABORALES PARA EL DESEMPENO DE LOS EMPLECS DE LA

PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIFIO DE ARMENIA QUINDIO®

El Alcalde del Municipio de Armenia, en ejercicio de las facultades constitucionales y legales,
en especial las que le confieren el articulo 315 numeral 3° y 7°de la Constitucion Politica,
arficulo 32 del Decreto 785 de 2005, el Decreto 1083 de 2015 y el Decreto 815 de 2018, vy,

CONSIDERANDO

Clue el articulo 122 de la Constitucion Politica de Colombia dispone: “No habré empleo pibfico
gue no tenga funciones delalladas en la ley o reglamento y para proveer los de caracter remunerado
58 reguieren gue eslén confemplados en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en el
presupuasto cormespondiente”. Cursiva fuera de texto

Que de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica en &l numeral 7, asl como
en &l numeral 4, literal D del articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificade por el ariculo 29 |
de la Ley 1551 de 2012, establece dentro de las funciones del Alcalde la de “crear, suprimir, o
fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar funciones especiales y fjar emolumentos con
arreglo a los acuerdos correspondientes. No podra crear obligaciones que excedan & montfo global
fiiado para gastos de personal en el presupuesto inicialmente aprobads”, Cursiva fuera de texto.

Que el articulo 2.2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2015, establece el contenido e instrumento
para la expedicion y modificacion de los Manuales de Funciones y competencias laborales,
el cual reza: "2.2.2.6,1. Expedicién. Los arganismos y entdades a los cuales se refiere el presente
| Tilwlo expedican el manual especifico de funciones y de compelencias laborales describiendo las
funciones que correspondan & los empleos de la planta de personal v determinande los requisitos
exigidos para su ejerciclo

La adopcion. adicidn, modificacion o aclualizacion del manual especifico se efectuara medianfe

resolucidn mterna del jefe del organismo o entidad, de acuerdo con las disposiciones contenidas an
el presente Titulo

Corresponde a la unidad de personal ¢ a la que haga sus veces, en cada organismoe o enfidad,
adelanfar los esfudios para la elaboracidn, actuvalizacidn, modificacion o adicion del manual de
funciones y de competencias laborales y velar por el cumplimiento de las disposiciones aqui
previstas” Cursiva fuera de texto.

Que el articulo 222 8.2 especifica el contenido del manual especifico de funciones y de
competencias laborales, el cual dispone:

"ARTICULC 2.2.2.6.2 Contenido del manual especifico de funciones y de competencias
laborales. £ manual especifico de funciones y de compelencias laborales daberd contener comao
mimimo

1. fgentificacion y ubicacion def emples.

2. Comenido funcianal que comprande ef praposito y la descripcion de funciones esenciales del
EMen

3. Conocimentos bASICeSs 0 esenciales.
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DECRETO NUMERD B2 DE 2025

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA PARCIALMENTE EL DECRETO 251 DE 2022
MODIFICADO FOR EL DECRETO 141 DE 2023 EN SU ANEXO 'POR EL CUAL SE
ACTUALIZA, COMFILA Y ADOPTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y
COMPETENCIAS LABORALES PARA EL DESEMPENO DE LOS EMPLEQS DE LA
PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO”

4. Requisttos de formacion azadeinios v Je sspenencie  Cursiva fuera de texto

Que el Decreto 1083 ce 26 ce mayo 2e 2015 Por medio dal cual se expide el Decreto Unico
Reglamentano del Sector 2 Funcior Publica, ntroouo & concaplo de Nicleo Basico de
Conocimienio NBC, el cua' es b 2ta de pronunciamento por el Departamento Admnistrativo de la
Funcion Poblica, a fravés dol corcepte 202261 da 2023 en & cual se clasma.

"Ahora bign, puntuakmiente froale 1 Lo Piteragante fenemos gue, al Decrato 50588 de 2015° infroduce
Urt elemento nuewo &l e ranui de fuieiooes, como es &l oel Nucheo Sasico de Conocimenio NBC,
agrupacian de disciplitss acodinices o profagionas sequm 13 clesificaon eslablecila en ef Sislema
Necional de Informaci da @ Equicorw Superor (SNIES], 3 corge dal Whustens de Educacion
Nacional. El citade decalo ar s itiods & 0 7 astallice

"ARTICULO 2.2.2.4.9 Disciplinas academicas o profesiones, Pava el giercicio de Jus empleos que
exifan como requisito « Hiaky o by aprobaciin de estuclas en aducacion supenior ias entidades y
organismos dentificardn on ¢ mannl especihoe de Tunciones v de compelenaias laborales, s
Nuclecs Basicos dael Conpzurienio NAC- gue cortengan las disciiinas academicas o profesiones, e
acuerdo con fa clasificaciin sstaends gn & Sisferna Nasional de Infarmscrin oe fa Educacion
Superiar-SNIES, 1al comp s sefala g connmeacidng

AREA DEL CONOCIMIENTD NUCLED BASICO DEL CONCCIMIENTD
Agronomia

AGRONOMIA, VETERINARIA ¥ AFINES fadiama Velannang
Frireeirig

Ares Mdsucas Visuaies v efines

Ares Feprasentativas

Disaito

tusica

Ctas Programias ASosiseos 4 Seias 448
Pubiimdad y Affas

BELLAS ARTES

Eflwacion

CIENCIAS DE LA EDUCACION

Bactesobyyia
Enfermaria
frisfrumentacion Quinrgiza
Mediong
CIENCIAS DE LA SALUD Py Lemicadn p Déefstica
Caninipgia
Cpromatia, s Progremas de Cienoas de & Saled Publica
Tarapas
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DECRETO NUMERD B2 DE 2025

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA PARCIALMENTE EL DECRETO 251 DE 2022
MODIFICADO POR EL DECRETO 141 DE 2023 EN SU ANEXO "POR EL CUAL SE
ACTUALIZA, COMPILA Y ADOPTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y
COMPETENCIAS LABORALES PARA EL DESEMPENO DE LOS EMPLEOS DE LA
PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO"

Anfempalogia, Ares Libersles

Biblofecologla, Ciros de Clencias Socialss ¥ Humanas Ciercia Polilica,
Relaciones nfemacionaies

Comunicacionr Sooa!, Pemodismo p Afines
Depories, Educacidn Flsica y Recraaciin
CIENCIAS BOCIALES ¥ HUMAMNAS Denecho y Alines
Filasodla, Teolagla v Afines
Formacidn Relscionada con o Campo MWiltar o Policial Geogralia, Histora
Lenguas Modemas, Literalure, Linglistica y Afines Peicologia

Sociofogia, Trabaje Social y Afines

Administracidn
ECONOMIA, ADMINISTRACION, W
CONTADURIA Y AFINES Contaduria Pibfica
Ecanomia
Arquitectura y Afines
Ingranderia Admndatativa y Afnes

ingamerie Agricofa, Forestal v Afines
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANSMo "Iemera Agrindusirial, Almantos y Afines
Y AFINES ingemieia Agrondaica, Pecuana y Afines

ingenieria Ambienta, Sanitaria y Afines

ingeriaria Biomdbdica y Afinds

irngarrmetria Gl y Afirmas

AREA DEL CONQCIMIENTO NUCLED BASICO DEL CONOCIMIENTO
irrgerveria de Mings, Metalurga y Afines
irgenignia de Sizfemas, Telematica p Afines
fngenieria Eldcirica y Afines

rr?rm'urﬂa Efeciminica, Telecomuricaciongs ¥ Alines ngenieria miusimal y
es
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CECRETC NUMERC B2 DE 2025

"POR MEDIC DEL CUAL SE ADICIONA PARCIALMENTE EL DECRETO 251 DE 2022
MODIFICADO POR EL DECRETOC 141 DE 2023 EN SU ANEXO "POR EL CUAL SE
ACTUALIZA, COMPILA Y ADOPTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y
COMPETENCIAS LABORALES PARA EL DESEMPERQ DE LOS EMPLEOS DE LA

PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO"

H-pa.rut-n'h Mecdricd w At
foperiera Guimice v Afnes
Ciiraa ingenieras

Bisicarin. Microbiafagi  Afimes

Fisics

MATEMATICAS Y CIENCIAS

NATURALES Gaclogu, Ques Frogramas de Ciencias Nalvrales Matemdlicas, Esfadistica y
Afras

hriruce i Alages

PARAGRAFO 1. Comasscndora 2005 argar(ames v anhidades & (08 qua aphaue & presente decreto,
verficar que & discipling acadéonca o prolesion parsiescd o resdecstiva Nocheo Basco dif
Conocimienio NBC- sefin'acc =a af maria’ especifico de funciones v te compersncias laborales,
ternendo en cuenla la naiaraiers o las Lincimes g empien a.sf drea de Jesempeic

{iid
{Decrefo 1785 de 2014 am 23]

Fs preciso aclarar qua s dress e Conocments del Sisterna Namonal de Informacidn de la
Educacian Supenor SNIES na se registran en el Manuwal Especifico de Funciones y
Competencias Laborales de la entidad .o que gtlas corresponden a agropacuvies de Nocleos
Bigicos del Conocimifanio MNEC, que o s vez conlfionan las disciplings acagémicas gue ofrecen fas
instituciones educativas

Asl Jas cosas, la norma I-on32005 8 Cara & &' sentids gque an gl manuon espaciticn de funciones se
deben rogistrar fos Niciess 3asicon 2ol Cosomimdento NBC que cadla entidad astirne necagarios,
como requisifo de forma dor profesional v no lag decialngs acagdmicas o profesiones como se
esfablecia con anterionu: & & sxpedicidn de cicha nanma

Conr esta claridad, la Admisesimzon puege doefinir e of manial de luncioms Tog Noclens Basicog de
Conocimiento - NBC, gue corsiders nocasarias parg 8 mercicio ae un deferminada empleo, inclusive
si pertenecen a dreas do sonocinnolo diferentes Sampve ¥ cuandn glfos esidn ralecionados con fa
Naluralera de las funciones gl amplan Es decir, & regiziio U8 varias noceos o conocimiento para
una determinada ficha da empiled g5 perfectamenle Yalfio

Es por sflo que ef Gobwnc hNacooa! megfamenié = Sistema Nacional de informacion de la
Educacion Superior SNIES rmediania of Decrato 1787 ae 2006, @ cual cuerta con ung astructura de
clasificacion de ios difermies XrETIES SCHOEMICUS SQrupados &N reas oel corocriento ¥
micleos basicos del conocineMo, coasiiupsndnase =0 fusnie de dalos sobre 138 nsltuciones y
programeas scagdemicos aorolditics nor o Minigono oo Educaciin Nacional, o gue significa gue en él
o fgrezan log pormencnss Jde I0F Jrogramas gesdsimacog ovecidos por las mstifuciones de
educacidn supanior debicfamants agonrmias cowresporenentls & és'as uliimas la clasfcacion en el
Sisterna e sus programeas SCucerels

En sintesis, los niclaos hisicos ge! conociruenio sa definian en forno al srea de desempeno, sU
descripcion funcional, sus conasmpentos Daseos Sof reouisias entre olrogs En gsa santido, para
corroborar que &f titwlo profasional sponado por of asgrants G Qicho empiog asla relacionado can las
funciones def empleo, se rscoriznda re.isar & Lensurr asaciimics del msma
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DECRETO NUMERO B2 DE 2025

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA FARCIALMENTE EL DECRETO 251 DE 2022
MODIFICADO POR EL DECRETO 141 DE 2023 EN SU ANEXO "POR EL CUAL SE
ACTUALIZA, COMPILA Y ADOPTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y
COMPETENCIAS LABORALES PARA EL DESEMPENO DE LOS EMPLEOS DE LA
PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO"

No obstanfe, este Departamentc Administrativo carece de compelencia para cedfificar el
cumplimiagnio de requisifos de quien aspira a ocupar un empleo publico, dado que &n un proceso de
seleccion, &s funcion del jefe de personal 0 do quien haga sus veces an la entidad, verficar que los
candidalos acredien como minimo 05 requisios esfablecidos en el Manual Especifico de Funciones
¥y Compelencias Laborales de la respectiva enfidad. para asi poder tomar posesidn del cargo al cual
=8 astd postianda, comforme al arflculn 2.2 5 1 5 del Decrefo 1083 de 2075" Cursiva fuera de texto

Que en &l Anexo Decreto No. 251 de tres (03} de octubre de 2022 “POR EL CUAL SE ACTUALIZA,
COMPILA Y ADOPTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS
LABORALES PARA EL DESEMPENO DE LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL
MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO® modificado por el Decreto No. 141 de primero (01) de junio de
203, se encuentra el empleo Profesional Especializado, codigo 222, grado 09 LN, adscrito al
Despacho, cargo que se individualiza de la siguiente forma:

I. IDENTIFICACION DEL EMPLEO

NIVEL PROFESIONAL
DENOMINACION DEL EMPLEQ PROFESIONAL ESPECIALIZADO
cCODIGO 222
GRADO (1]:]
CLASIFICACION LIBRE NOMBRAMIENTOD Y
: REMOCION
NUMERO DE CARGOS DIEZ (10)
DEPENDENCIA DESPACHO
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE, SECRETARIO DE

DESPACHO, SUBSECRETARIO,

DIRECTOR, SUBDIRECTOR, JEFE
DE OFICINA

. AREA FUNCIONAL
Despacho

lll. PROPOSITO DEL EMPLEOQ

Ejecutar las actividades asignadas apiicando los conocimientos profesionales, conforme a su perfil,
en especial para apoyar a la adminstracidn municipal en la articulacién y desarralle de la politica de
paz, Derechos Humano y Cultura ciudadana

IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Apoyar al alcalde en la articulacidon de la politica nacional sobre Paz,
Postconflicto, Derechos Humanos y Seguridad a nivel del municipio de
Armenia

2, Ap-m,.n_ar al A_lcalda y a la admimistracion municipal en la comprension del
conflicto a nivel local en contexlo con el nivel nacional, haciendo énfasis en
sus condiciones v posibles alternativas de asumirio.
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DECRETO NUMERO B2 QE 2025

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA PARCIALMENTE EL DECRETO 251 DE 2022
MODIFICADO POR EL DECRETO 141 DE 2023 EN SU ANEXO "POR EL CUAL SE
ACTUALIZA, COMPILA Y ADOPTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y
COMPETENCIAS LABORALES PARA EL DESEMPENO DE LOS EMPLEOS DE LA

PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO"

3. Apoyar al Alcalde en |a farmuacidn, estructuracién v desarrolio de una
politica public: muricipal sobre Paz, Derechos Humanos y Cultura
Ciudadana.

4. Informar de manera psrmanante y oportuna al Alcalde y la Administracion
Municipal sobre ©s programas relacionades con el postcorflicto que se
cesarrollan a nivel nacizna ¥ regional, asi como reconciliacion, reinsercion,
raparacion y aterz onde vict mas y desplazados, del municipio de Armenia.

5. Servir de apoyo e ¢l cansejo municipal de paz,

6. Apoyar al Alcalde y a la adminustracion muncipal en la promocion,
coordinacidn e implementacion de la Politiza Piklica Integral de Corechos
Humanos 2014-20%4, deszde la perspeciva de conslruccion de paz y
reconciliacion, a3 oMo @n a8 promecion de accion2s dingidas a garantizar
la adecuada pratece an de os darachas humanos en el terntono municipal,

7. Representar al Azade v 2 |z admiristracidn municipal en los escanarnos
sobre Paz, Derechos Humanos v Sultura Ciudadana que se designen,

B. Coordinar con la Secratarna de Gebierno v Conwvivercia los temas
relacionados con la sequndad ciucadana en ¢l marco de la promocion y
proteccion de (0 denacnos NUMAangs para @ construccion termiorial de paz.

0. Proponer y adelanlar aclvidedes en Derechos Humanos y Cultura
Ciudadana, que conlribuyan a la creacién de una cullura de paz,
reconciliacion y ciudadana

10. Coordinar la incorporacidn da un enfoque de derechos, perspectiva de
género y un enfocue dferencial en ias polllicas publcas adelantadas y
creadas a nive! local, de acuardoconla politica publica integral de Derechos
Humanos.

El carge en mencidn cual 2n su ndclen basico ge conacimignia NBC, establece como requisitos de
formacion los siguientes.

Uil REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA ¥ EXBERIENCIA FORMACION ACADEMICA

- Titulo profesional en Clencias Sooiales (¥ Humanas en e Nudeo basico del conocimiento en
Soclologla, Trabajo Social v dreas afinas

- Tituto de formacion avanzads o de postgrado en Sreas relscionadas con las funciones del cango™
Cursiva nuesltra,

Carrera 16 Mo, 1828, Aamena Quingig = D& P 3 = Cadigy Postal €31004 - Tel=E, 7d1 71 OO0 Ext. BL4-805
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DECRETO NUMERO 82 DE 2025

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA PARCIALMENTE EL DECRETO 251 DE 2022
MODIFICADO POR EL DECRETO 141 DE 2023 EN SU ANEXO "POR EL CUAL SE
ACTUALIZA, COMPILA Y ADOPTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y
COMPETENCIAS LABORALES PARA EL DESEMPENO DE LOS EMPLEOS DE LA

PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO"

Que al revisar los nicleos basicos del conocimiento que hacen parte del drea del conocimiento
CIENCIAS SOCIALES ¥ HUMANAS, alli se encuentra gue hay muchas otras disciplinas que Benen
la capacidad académica para ejecutar las funciones del cargo Profesional Especializado codigo 222
grado OB LN, y en consecuencia se considera pertinente adicionar nucleos basicos del conocimiento
en el capitule V1| del titulo Requisitos de Formacion Académica y Experiencia Formacion Academica,
del empleo en comanto en cuanto a lo relacionado con la formacion académica, por cuanto &l actual
se considera restrictivo.

Que por lo expuesto este despacho,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar parcialmente el Decreto 251 de tres (3) de octubre de
2022, en su anexo POR EL CUAL SE ACTUALIZA, COMPILA ¥ ADOFTA EL MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES PARA EL DESEMPEND
DE LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA
QUINDIO, modificado por el Decreto 141 de primero (01) de junio de 2023, en el capitulo VIl

Vil REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA ¥ EXPERIENCIA FORMACION ACADEMICA, en
o referente a los NBC, quedando asi:

= Titulo profesional en Ciencias Sociales y Humanas en el Nicleo bésico del conocimiento en
Sociologla, Trabajo Social y dreas afines, Derecho y afines,

= Tilulo de formacion avanzada o de posigrado en dreas relacionadas con las funciones del cargo”
Cursiva nuesira.

ARTICULO SEGUNDO: Las demas disposiciones contenidas en el Decreto 251 de 2022, no
sufren modificacion alguna

ARTICULO TERCERO: El Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dada en Armenia Quindig, a los 2 -| FEE EUEE

COMUNIQUESE Y CU SE

CAAL = i g A
ES PA GARCIA
Alcalde

Froyecih y Eiabard. Lina Mara Crur Lopesz, Profesionsd Especializata — DAF)

Revisd:  Andeds Albedo Campuzana Casire, Dirschar-DAF)

Revigd:  Lina Maria Pama Sepdlveda. Direciora Depaftamenio Adminisiratves Juridico
Revisd:  Lina Maia Mesa Moncada, Asesara Despacho

Ravisd:  Despachn
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DECRETONUMERO § 4  DE g025 W

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO SE CONCEDE UNA |
COMISION PARA DESEMPENAR EMPLEQ DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION Y
SE DECLARA UNA VACANCIA TEMPORAL"

El Alcalde del Municipio de Armenia, en ejercicio de las facultades constitucionales y legales,
en especial las que le confieren el articulo 315 numeral 3" de |la Constitucidon Paolitica, Ley
136 de 1994, articulo 91, literal d), modificado ariculo 29, literal d) numeral 2 de la Ley 1551
de 2012, Ley 209 de 2004, articulo 24, modificado por el articulo 1 de la ley 1960 de 2019,
articulo 2.2 5.5 3% del Decreto 1082 de 2015, maodificado por el articulo 1 del Decreto 648 de
2017. v,

CONSIDERANDO

Que en la planta de personal global del Municipio de Armenia se encuentra vacante de .
manera definitiva el cargo Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 08 LN, en razon a
gue a quien venia desempefando el mencionado cargo se le aceptd renuncia a partir del dia
treinta y uno (31) de enero de 2025 mediante Decreto No. 031 del dia treinta y uno (31) de
anero de 2025.

Que, con el fin de continuar con el normal funcionamiento de la Administracion Municipal, se
hace indispensable cubrir dicha vacante.

Que al ser un cargo de libre nombramiento y mmumun el senor Alcalde tiene la facultad en
gjercicio de la discrecionalidad, de nombrar en el cargo la persona que cumpla los requisitos
del empleo vacante

Que el articulo 26 de la Ley 909 de 2004, establece la figura de la comision, para que los
funciocnarios de camera administrativa, puedan desempefar los cargos de lbre
nambramiento y remocian y de periodo, el mencionade articulo reza:

‘Artleulo 26: Los empleados de carrera con evaluacion del desempefio sobresalente, .
tendrén derecho a que se fes oforgue comisitn hasta por el lérmino de Ires (3) afos, en
periodos continuos o discontinuos, pudiendo ser prorrogado por un érmino igual, para
desemperniar empleos de libre nombramiento y remocion o por el término cormaspondienta
cuando se frate de empleos de periodo, para los cuales hubieren sido nombrados o elegidos
an la misma entidad a la cual se encuentran vinculados o en otra. En todo caso, la comision
o la suma de ellas no podra ser supenor a seis (8) aflos, 50 pena de ser desvinculado del
cargo de carrera administrativa en forma automatica.

Finalizado el término por el cual se olorgo la comision, el de su prérroga o cuando el
empleado renuncie al cargo de libre nombramiento y remocidn o sea relirado del mismo
antes del vencimiento del lémino de la cormision, ré asumir el empleo respeclo del cual
ostenla derechos de carrera. De no cumplirse lo anferior, la entidad declarara la vacancia de
esfe y o proveera en forma definiiva. De estas novedades se informara a la Comision
Nacional del Servicio Chal,

En eslos mismos lerminos podra oforgarse comision para desempefiar empleos de libre
nombramiento y remocion o de periodo a los Empllﬂﬂﬂ'ﬂs ﬂ'E carrera gue oblengan evaluacitn
del desempeno salisfactona” r e
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DECRETONUMERO § 4  CF 2025

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO SE CONCEDE UNA
COMISION PARA DESEMPENAR EMPLEQ DE LIBRE NOMERAMIENTO ¥ REMOCION ¥
SE DECLARA UNA VACANCIA TEMPORAL"

Que segan el estudio de verificacion da requisitos y competencias axigidas por la
Constitucidn, la Ley v el respactivo Manual de Funciones, con base en los documentos que
fueron acreditados por la funcionana publica Lina Mara Londofo, dentificada con la Cédula
de Ciudadania N° 43141£27 ¢2 Carepa, Antioguia, adscrita a la planta de la Alcaldia de
Armenia, siendo ttular del emples INSPECTOR DE POLICIA URBANA DE PRIMERA
CATAEGORIA, Grado 233, Ceodico 04, CA, se determing por parte del Director del
Departamente Administrative de Fotalechmients  Institucicnal  gue  cumple con  los
requenmientos necesarios parg desempetar el cargo de Profesional Especalizade, Codigo
222 Grado 09 L.N. tal come consta 2n el cerlificado anexo al expediente de vinculacion, e
igualmente ostenta calificacion del nivel sobrasaliente corespondiente al periodo evaluable
2024-2025, cumpliends tamiién con el requisito establecido en el articulo 28 de |a Ley 809
de 2004,

Que en o tocante o canje
por tratarse de ur e ac U
rientras dure |3 st am: 20 @l
otorga hasta porua o) arta

celema Iz Ringiorar s L& Madz Londofiz en &l Municipio,
e e 3 ceclara vasarls g manerh Eenporal, eslc es
el o pomeston oo @ lurciorena Londofio, la cual se

il m

Que por lo expuesto este despacho,

DECRETA, a
ARTICULO PRIMZHO Dafecusss commgidn aesta por @ zrmine dz oun (1) afo, para
desempefar un ciico d libe: parbeariznio v osmoacn dansrinads PROFESIONAL
ESPECIALIZADA, Cotigo 227, Gralo 3 adecrio a la Secnziaria de Gobierno, a la servicora
piblca LINA MAR & CROORD, depifeaca con le Cidula ge Ciwladana 43141527 de
Carepa, Antioquia, zervizoma pubise wscrilz an callers scministativa ttular del emplec
INSPECTOR DE POLICIA URBANA DE PRIMERA CATEGORIA, Grade 233, Codigo 04,
C.A , de la planta ¢ acal del Wi pin ce Anenis denira 3@ 'os Emmincs sefialados en la
Ley 309 de 2004

ARTICULO SEGURNI Dme arer v 2zancls wsmporal el cerio INSPECTOR DE POLICIA
URBANA DE PRIMERA CATEGORIA, Grado 233, Codigo 04, C.A. ce ls planta global del
Mun cipio de Armeia danto e e terminogs sefaledaes an la Ley a2 adal es titulas la
sencra LINA MARIZ [0IWNT 0N 2

ARTICULD TERCEHL. £ 2mins @ la e gele g hagta pur L [20) wha, contado a partir
del t'es (03) de ma e o2 2022, aterdanco o que 2 ezfcie Lk MAREA LONDONO, estara
en e carge hasta el dic dos (L) de merae do 2020

E I y
ARTICULO CUART: Frizada al tenminn da 1A conisihe :r:ulr_t_*.'ﬁ 1a ¢ =i &l servidor presenta
renuncia al cargo ¢ Fariong oesd el do cel misma cebata asumir de manera nmediata el
emp 2o respecto al sl sy daathos va Seraa Mmnisrstya

ART CULO QUINTG Comuniyiess ulsadiride dal presente Cecrato 3l servidor piblica
LiNG MARLA LOND 1T

e - B — S —— ST ST
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DECRETO NUMERO 8¢ - DE '2025
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO SE CONCEDE UNA

COMISION PARA DESEMPENAR EMPLEQ DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION Y
SE DECLARA UNA VACANCIA TEMPORAL"

g - - F :
ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y surte
efectos a partir de su comunicacion

Dada en Armenia Quindio. alos 4 4 FEB 2073

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

‘ ES PA GARCIA =
Ide

Proyecdt y Eiabard: Lina Maria Cruz Lapar, Prafesional E 2t - I!IA-FI%
" Revisd  Andees Albsrto Campuzana Casira, Deeclar-DAF|

| '!Hhrﬂ. Lna Marna W.Dlm Departaman egirative Junicico, (MG |

Revisd: Ling Mara AsmLorg Despachn
Revied  Despacho

2 1 FEB 2025
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pecRETONUMERC B 9 DE 2025

[

"POR MEDIC DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO"

e F=
e ks

El Alcalde del Municipio de Armenia, en ejercicio de las facultades constitucionales y legales,
en especial las gque le confieren el articulo 315 numeral 3° de la Constitucion Politica, articulo
29, Iiteral d) numeral 2 de la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, articulo 24, modificado por
el articulo 1 de la ley 1960 de 2019, vy,

CONSIDERANDO

Que en la planta de personal global del Municipio de Armenia se encuentra vacante de
manera definitiva el cargo Técnico (Area Salud) Codigo 323 Grado 02 CA. en razon a que el
cargo fue ofertado en el concurso Territorial # 8 en modalidad de Ascenso y fue declarado
Desierto a

Que de conformidad al Decreto 1083 de 2015, articulo 2 2.5.3.1, incizo 3 modificado por el
articule 1 del Decreto 848 de 2017, &l cual reza "Mientras se surte el proceso de saleccion,
el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveerse transitoriamente a traves
de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los terminos sefalados en la
Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de Eﬂﬁ}gru en las §I|s|:|-n$|¢|unes que regulen los
sistemas especificos de carrera”.

Que fa Circular N* 005 de 23 da julio de 2012 expedida por la Comision Nacional del Servicio
Civil, CNEBC, precisd: “Ahora bien, como quiera que las acluaciones administrativas estdn
encarminadas al cumplimiento de fos comelidos estatales como lo sefialan las leyes, y eslds
deben regirse como ameglo a los principios de economia, celendad, eficacia, entre ofras; no
desconoce esta Cormision que a efectos de gararfi‘fzar la adécuada prestacion del servicio
por parle de las entidades desfinalarias de la Ley 909 de 2004, se haga necesario que
duranie el aesarrollo del proceso lendiente a permitir que el ingreso y ascenso a cargos
publicos se realice a lraves del mento, se acuda a los mecanismos que excepcionalmente
permiten la provision transtfona de los emplecs a fraves del encargo y del nombramiento en
provisionalidad, siempre que eslas vacantes hayan sido reporfadas a esla Comisidn para
gue su provision definitiva se realice en aplicacion gl orden establecido en el arficulo séptimo
defl Decrefo 1227 de 2005"

Que el plan anual de vacantes del Municipio de Armenia establece gue la provision de
vacantes de carrera Administrativa debe realizarse dentro de los dos meses siguientes a la
generacion de la vacante de conformidad con los requisitos de la figura juridica encargo
establecidos en la Ley 909 de 2004 Modificado por gjzar‘[k:ulu 1.de la Ley 1960 de 2019.

CQue teniendo en cuenta que en la planta central del Municipio de Armenia existe personal
idoneo para desempedfar cargos en niveles superiores, se lievo a cabo el estudio de
verificacion de requisitos para el emples Técnico (Area Salud) Cédige 323 Grado 02 CA.
para el cual es necesaric cumplir los siguientes requisitos:

Titulo Tecnolégico o Terminacion y aprobacion de'tres (3) aflos de estudios superiores en
disciplina académica del nicleo basico del conocimento en Agronomia, Veterinaria

# =
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DECRETO NUMERO §q  DE 20250

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTD EN ENCARGD”

Titulo Tecnaldgico o terminacion y aprobacién de tres (3) afios de estudio superiores
en disciplina académica del nicleo basico conocmiento en Ingenieria, Arquitectura,
Urbanismo ¥ Afinas.

Titulo Tecnoldgico o terminacion ¥ y aprobacion de tres (2) afos de estudios
superiores en discipling acacemica de nucleo basico del conocimiento en
Matematicas Y Ciencias Maturales del Micles Basico del Conocimiento Biolegia,
Microbiclogie y Afines con el cargo.

- Titulo Tecnologico o terminacién ¥ y aprodacién de tres (3) anos de estudios
superiores en disciplina académica del nicieo basico del conocimienio en Seguridad
y Salud en el Trabajo

i 1 3 . ,
Que reahzado el estudic de venficacion se Estﬂblﬁbqe gque ::urn"pie requisitcs para el cargo la
siguiente persona:

- YESICA MARYURI PINEDA MARIN

Que de conformidad con lo estanlecon an los inciges 1 2 y 3 del armcule 24 de la Ley 009
de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1860 de 2019 ‘Mianiras se surle el proceso
de seleccion para proveer emplecs de carrera administrativa, los empieados de carrera
tendran derecho a ser encargados en asins s acreditan los requisiios para su eferciclo,
posean las apfitudes y habiliades para sU desempanio. no han &ido sancronados
disciplinariamente en el ultimo afo y su ullima evaluscidn dal desemperio es sobresalienfe
En el evento en gue o haya ampleados de carera con evailuacidn scbhrasalente, el encargo
debed recaer en guenes tengan las mas allag califcacipnes descendiendo del nivel
sobresalente al selisfactona da conformidad con el sistema de evaluacion que eslan
aplicando las enfidacies Adicronaimenta of ampleado & cumplir @ ancargo deberd reunir |as
condicionas y requisifos previslos en la ley.

El encargo deberd recaer en un emplesds gue se encuenlre desempefando el cargo
inmediatamente inferior de s planta de personal de g entidad”. Cursiva nuestra.

Que, de acuerde al estudw e verfcacion de requsitos realizade por e Departamento
Administrativo de Fortalecmuento Institucional se pudo eslablecer que la funcionana Yesica
Maryuri Pineda Marin, tular del empieo Auxiliar Administrativa Codigo 407 Grado 01 CA.,
cumpla con los requisitos axigides para el cargo referndo.

Que el estudio de verficacian cumplio con el procedimento de divulgacian establecido en los
articulos quinto vy sexic del Decreto 747 de™ 2024 ‘POR MEDIO DEL CUAL SE
REGLAMENTA LA SITUACION ADMINISTRATIVA DE ENCARGO.'

Que, por necesidades del servicio. se requiere proveer al emeolao mencionado, a fin de
continuar con el nomal funcionamiente de la Administracion Municipal ¥ fortalecer asi os
procesos administratvos gue en materia financiera requieren de personal para el
cumplimiento da las melas instilucionales

Que por lo expuesto este despache
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DECRETC NUMERO 3 DE 2025
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO"

DECRETA!

ARTICULO PRIMERO: Némbrese en Encargo a la funcionaria publica Yesica Maryuri

| Pineda Marin, identificada con Cédula de Ciudadania N® 1.086.035.313 de La Tebaida.,
titular del cargo Auxiliar Administrativa Codigo 407 Grado 01 CA, en el empleoc denominado
Técnico (Area Salud) Codigo 323 Grado 02 CA. (Vacante Definitva), de la planta global del
Municipio de Armenia, dentro de los terminos sefialados en la Ley 908 de 2004.

ARTICULO SEGUNDO: Comuniguese el contenido del presente acto administrativa a la
funcionaria publica Yesica Maryuri Pineda Marin.

@ ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativa rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dada en Armenia Quindio, a los El ] I,'LAH EUEE

COMUNIQUESE ¥ 1‘3 UMPLASE

EE F‘ADI GAHEIA

Proyecinieabost, Pacls Andrea Rojes Garca, Aular Admniuratp, Ber Taele i'u’ -
Fiewse Lina Marl Gz Lépss Profesional Fegscisiesis, F| 7
.Iq.-Ruu:-u findris Absro Campuzang Casin, Duacicr DAF]
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DECRETO NUMERO 90 DE2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica de

Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, la Resolucion 003593
de 2024 del Ministerio de Educacion Nacional, vy,

CONSIDERANDO

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacidn - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educative en los Municipios implica el organizar, ejecutar,
vigitar y evaluar el servicio educative; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el Municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 —
actualmente derogada por el articulo 113 de la Ley 715 de 2001,

Que de igual manera, el numeral 7.3 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los
Municipios certificados en materia de la prestacidon del servicio publico educativo, les
corresponde administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1394
- las instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educatives,
sujetandose a |a planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los
ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Parlicipaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, frasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 2.4.6,3.10 del Decreto 1075 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
490 de 2016, sobre el nombramiento provisional. determing:” (...) Los elegibles de los listados
territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento provisional en
vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los excluye del respectivo listade. En
caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territonal certificada en
educacion podra nombrar a una persona gque cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente, Tratandose de vacancias
definitivas, el cargo docente serd ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo
dispuesto por el Ministerio de Educacion, que hace parte del sistema de informacidn del sector
educativo previsto en el articulo 5, numeral 5.4 de la Ley 715 de 2001. (...}

Que, el Ministerio de Educacién Macional, @n &l marco de sus competencias, expidio la Circular
MNo. 032 del 21 de noviembre de 2023, medianie la cual formuld, a las Secretarias de Educacion
de las entidades territoriales certificadas en educacion, "Orientaciones generales sobre |a
vinculacion de docentes provisionales en empleos en vacancia definitiva a través del Sistema
Maestro”,
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DECRETONOMERO 9 [ DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

“El Ministerio de Educacién Macional con el fin de garantizar la cportuna y eficaz prestacion
del servicio publico egucativo una vez se genaran vacancias defintivas, a traveés del Decreto
490 ce 2016, compilado en el Decreta 1075 de 2015 (articulo 2 4 §.3.9) olorga las siguientes
directrices frente al uso del Sistema Maestro, para cubnr las vacantes docentes que se ganeren
desde |a fecha y hasia terminar el primer semestre de 2024, asi;

“1. En casc de existr |a necesidad ce provisn de una vacanle definitiva generada por las
situaciones descritas en &l estaluto docente, s& debera hacer uso de |la correspondiente lista
de elegibles vigente y en firrme, previa verificacion del orden de prioridad en la provision de
cargos docentes.

2. Las listas de elegibles en firme para las vacantes de las zonas rurales deberan ser provistas
con lcs elegibles de la zona rural, y las vacantes de las zonas no rurales deberén ser provistas
con los elegibles de |a zona ro rural

Agotado el numeral primera sin que haya sido posible cubrir la vacante docente, se procedera
a efectuar la provisidn recuriendo a las listas que se encuentren por el orden de garantia de
la estabilidad laboral reforzada fijado por &l Sistema General de Carrera Administrativa
regulado por el paragrafo 2 cel articulo 2.2.5.32 2 del Decreto1081 de 2015, asi:

a) Enfermedad catastiéfica o algin tipo de discapacidad (Sentencia SU-087 de 2022)

b} Acreditar la condicion de padre o madre cabeza de familia en los terminos sefalados en las
normas vigentes y la jurisprudencia scbre l& materia. (Sentencia SU-388 de 2005)

¢} Ostentar la condicion de prepensicnades en les léminos sefalacos en las normas vigentes
y la jurisprudencia sobre la materia (Sentencia T-066 da 2020}

d) Tener la condicion de empleado amparado con fuerp sindical”.

Que, en virtud de lo dispuesto en el paragrafe 1° del articulo 2 4 6.3.11 del Decreto 1075 de
2015, “Las entidades terntoriales certificadas deben reporar en el aplicativo dispuesto por el
Ministario de Educacion Naconal las vacancias definitvas de docentes, inmediatamente estas
se generen, de tal manera que ss garantice la postulacicn da aspiranies, la verificacién del
cumplimiento del requisito minmgo para el cargo &l cual se postulan y la valoracion de las
demas evidenclas que se a demas evidencias gue s2 acredilen, con el fin de gue las
autoridades nominadcras puedan provear el carge y garantizar la prestacion oportuna del
servicio educativa”,

Que el Ministerio de Educacién Nacional mediante Reseluc:én No. 003593 del 27 de marzo de
2024, reguld el funcionamiento de la solucion de Tl tipe Sistema da Informacién denominade
Sistema Maestro para [a provision trarsitoria de cargos docentes en vacancia definitiva
mediante nombramients provisional
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DECRETO NUMERO G () DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIC DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

Que el articulo primero de la referida Resolucidn definid el Sistema Maestro como “una solucion
de Tl tipo Sistema de Informacion administrado por el Ministerio de Educacién Nacional, gue
permite la postulacion y seleccion de aspirantes en empleos de docente de aula y docente
orientador para proveer vacancias definitivas del régimen especial docente, mediante
nombramiento provisional, ademas, de los empleos de las plantas temporales que se generen
en los niveles de preescolar, basica y media en los establecimientos educativos oficiales, con
criterios de ponderacion de objetivos que buscan garantizar la calidad, pertinencia y
oportunidad en la prestacion del servicio, hasta tanto se provean de forma de definitiva. (...)"

Que en relacidn con el ambito de aplicacion de la norma delermina la Resolucion 003593 de
2024:" ARTICULO SEGUNDO. Ambito de aplicacion. Lo establecido en la presents resolucion
debe ser aplicado, en lo que corresponda, por:

* Los aspirantes que se inscriban y postulen para ocupar un empleo en vacancia definitiva de
forma provisional y/io un empleo de planta temporal per términe definide.

* Las entidades territoriales certificadas en educacién, en todos los eventos en que se deba
dar cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de
2015.

» El Ministeno de Educacién Nacional en su labor de Administradar Funcional del Sistema.

Clue a la fecha existe una (1) vacante definitiva de Docente de Educacion Artistica - Mdsica en
la institucion educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO del Municipio de
Armenia.

Que la Secretaria de Educacién por intermedio del Ministerio de Educacidn Macional cargd la
vacante existente en el sistema Maestro, el cual arrojo el resultado de tres aspirantes que
cumplian con el perfil para el cargo.

Que el dia 04 de febrero de 2025 se llevt a cabo audiencia virtual en la que el sefor JULIAN
ANDRES ARIAS ECHEVERRY identificado con cédula de ciudadania Mo.18.400.845 de
Calarca, fue seleccionado por la plataforma SISTEMA MAESTRO y de viva voz manifestd que
ACEPTABA el nombramiento, tal como consta en el acta No.006, 1a cual hace parie integrante
del presente acto administrativo.

Quea, con base en lo expuesto, se hace necesario nombrar en PROVISIONALIDAD como
Docente de Aula del &rea de Educacion Artistica - Mdsica, al (la) sefior (a) JULIAN ANDRES
ARIAS ECHEVERRY identificado con cédula de ciudadania No.18.400.845 de Calarca, en |a
Institucion Educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO del Municipio de
Armenia.

Que, en mérito de lo expuasto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO NUMERO g [ UE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NCMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIOMES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Mombrar en PROVISIONALIDAD como Docente de Aula del area de
Educacidn Artistica - Misiea al (la) sefor (a) JULIAN ANORES ARIAS ECHEVERRY
identificado con cédula da ciudadania Mo.18 400 845 de Calarca. de la planta giobal de cargos
pagada con recursos ael Sistema Ganeral de Participaciones cel sector educativo de esta
Entidadlterrimnal. asignada a la institucion educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL
QUINDIO,

ARTICULO SEGUNDOQ: El (la) dacente en mancion deberd tomar posasian del cargo para el
cual fue nombrada en la Secrefaria de Educacion Municipal, dentro de ‘os diez (10) dias
siguientes a la comunicacion del presenite aclo administrativo vy previa aceptacion del
nombramiento.

ARTICULO TERCERDO: Para los fires partinentes, enviar copia del presenie Decreto para que
forme parte de la hisiora laboral v al procsss de nomina de |la Secrataria de Educacion
Municipal de Armenia.

ARTICULO CUARTO: Comunicar & contendo del presente acto administrativo al sefior
JULIAN ANDRES ARIAS ECHEVERRY idantificade con cédula de ciudadania No.18.400.845
de Calarca, quien dentro de los cinco (E) dias habiles siguiertes deberd manifestar la
aceptacidn, o, rechazo del nembramienta confarmea con lo sefialado por el articulo 2.2.4.1.1.21
del Dacrato 1075 de 2015

ARTICULD QUINTO: E| presente Decreto rige a partir de 1a fecha de su comunicacion y frente
al mismo no procede recurso alguno

Dado en Armenia, Quindio &l dia
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Despacho del Alcalde

DECRETO NUMERO J 1 - DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica de
Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, la Resolucion 003583
de 2024 del Ministerio de Educacion Nacional, vy,

CONSIDERANDO

(Que la Ley 115 de 1884 — Ley General de Educacidn - en su articulo 153, sefiala que Ia
administracion del servicio publico educative en los Municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo;, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, direclivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el Municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1893 -
actualmente derogada por el articulo 113 de la Ley 715 de 2001.

Que de igual manera, el numeral 7.3 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los
Municipios certificados en materia de la prestaciin del servicio publico educativo, les
corresponde administrar - en los témminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1584
- las instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ABCENsS0S, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de |la participacidn para
educacién del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad terrilorial;
v, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectives actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
480 de 2018, sobre el nombramiento provisional, determino:” (...) Los elegibles de los listados
territoriales, en su orden, tendran e! derecho preferente para el nombramiento provisional en
vacantes lemporales de docentes y su aceptacidn no los excluye del respectivo listado. En
caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en
educacion podra nombrar a una persona gue cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratandose de vacancias
definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo
dispuesto por el Ministerio de Educacidn, que hace parte del sistema de informacidn del sector
educativo previsto en &l articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001. (...)".

Que, el Ministerio de Educacién Nacional, en el marco de sus competencias, expidid la Circular
Mo, 039 del 21 de noviembre de 2023, mediante la cual formuld, a las Secretarias de Educacion
de las entidades ferritoriales certificadas en educacion, "Crientaciones generales sobre la
vinculacién de docentes provisionales en empleos en vacancia definitiva a traves del Sistema
Maestra",
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DECRETO NUMERO ’ DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

“El Ministerio de Educacidn Nacional con el fin de garantizar la gporiuna y eficaz prestacion
del servicio plblico educativo une vez se gensran vacancias definitivas. a travas del Decreto
480 de 20186, compilado en el Decrete 1075 de 2015 (articuls 2.4.6.3 9) otorga las siguientes
directrices frente al uso del Sisterma Maestre, para cubrir 1as vacanies decentes que se genersn
desde la fecha y hasia lerminar & primer semastra de 2024 asl

"1, En caso de exislir |z necesidad de provision de una vacante defnitva generada por las
situaciones descritas &n 2l estatuto decente, se debera hacer uso de la carrespondiente lista
de elegibles vigente y &n firme. previa verificacian del orden de pricridad en (a provision de
cargos docentes,

2, Las listas de elegibles en finme para |las vacantes de las zonas rurales deberan ser provistas
con los elegibles de la zona rural, y as vacantes de las zonas no rurales deberan ser provistas
con los elegibles de la zona no rural.

Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacante docente. se procedera
a efectuar la provisitn recurniende a las listas que se encuentren por gl orden de garantia de
la estabilidad laboral reforzada fijado por el Sistema General de Carrera Administrativa
regulado por el paragra®o 2 del arficuln 2.2.5.3.2 del Decreto1083 de 2015, asl

a) Enfarmedad catastrafica o algdn tips de disczpacidad (Sentencia SU-087 de 2022)

b) Acreditar la condicién de padre o madre cabeza ce familia en les términcs seflalados en las
normas vigentes y la jurisprudencia sabra la materia. (Sentencia SU-388 de 2005)

c) Ostentar la condicion da prepensicnados en los terminos senalados en 1as normas vigenies
y la jurisprudencia sobre |a materia. (Sentencia T-055 de 2020)

d) Tener la condicidon de empoleado amparadoe con fuero sindical”

Que, en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 2.4 £.3.11 del Decreto 1075 de
2015, "Las entidades territoriales cenficadas deben reportar en el aplicative dispuesto por el
Ministerno de Educacion Nacional las vacancias definitivas de docentes, inmediatamente estas
se generen, de tal manera cue se garantice la postulacion de aspirantes. la verificacion del
cumplimiento del requisitc minimo para el carge al cual se pestulan y la valoracién de las
demas evidencias que se a cemas evidencias gue s2 acrediien, con el fin de gue las
autoridcades nominadoras puadan proveer €l cargo y garantizar la prestacion oportuna del
servicio educativa”,

Que el Ministerio de Educacion Nacional madiante Resolucion No 003583 del 27 de marzo de
2024, reguld el funcionamenta de la salucién de Tl tipa Sistema de Informacian denominado
Sistema Maestro para |a provision transitcriz de cargos docentes en vacancia definitiva
mediante nombramiento srovisanal
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DECRETOQ NUMERC 9 1 DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

(ue el articulo prmero de [a referida Resolucidn definié el Sistema Maastro comao "una solucitn
de Tl tipo Sistema de Informacién administrado por el Ministerio de Educacién Nacional, que
permite la postulacion y seleccién de aspirantes en empleos de docente de aula y docente
orientador para proveer vacancias definitivas del régimen especial docente, mediante
nombramiento provisional, ademas, de los empleos de las plantas temporales que se generen
en los niveles de preescolar, basica y media en los establecimientos educativos oficiales, con
criterios de ponderacion de objetivos que buscan garantizar la calidad, pertinencia y
oportunidad en |a prestacidn del servicio, hasta tanto se provean de forma de definitiva. {...)"

Que en relacion con el ambito de aplicacion de la norma determina la Resolucidn 003593 de
2024 ARTICULD SEGUNDO. Ambito de aplicacion. Lo establecido en la presente resolucion
debe ser aplicado, en lo que corresponda, por:

* Los aspirantes que se inscriban y postulen para ocupar un emplec en vacancia definitiva de
forma provisional y/o un empleoc de planta temporal por término definido.

* Las entidades territoriales certificadas en educacion, en todos los eventos en que se deba
dar cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 6§ del articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de
2015

 El Ministerio de Educacion Nacional en su labor de Administrador Funcional del Sistema. *

Que a la fecha exisle una (1) vacante definitiva de Docente de Educacion Artistica - Mdsica en
la institucion educativa RUFINOG JOSE CUERVO SUR del Municipio de Armenia,

Clue la Secretaria de Educacion por intermedio del Ministerio de Educacion Nacional cargd la
vacante existents en el sistema Maestro, el cual arrojd el resultado de tres aspirantes que
cumplian con el perfil para &l cargo

Que el dia 04 de febrero de 2025 se llevd a cabo audiencia virtual en la que |la sefiora ASLY
YURANY OLAYA VELASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania No.41.957.941 de
Armenia, fue seleccionada por la plataforma SISTEMA MAESTRO y de viva voz manifestd que
ACEPTABA el nombramiento, tal como consta en el acta No.007, la cual hace parte integrante
del presente acto administrativo.

Que, con base en lo expuesto, se hace necesario nombrar en PROVISIONALIDAD como
Docente de Aula del drea de Educacién Aristica Musica, a la sefiora ASLY YURANY OLAYA
VELASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania No.41.857.941 de Armenia, en la
Institucidn Educativa RUFINO JOSE CUERVO SUR, del Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, &l Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO NUMERO [} | DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIFACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Ncmbrar en PROVISIONALIDAD como Docente de Aula del rea de
Educacidon Artistica - Masica, a la sefcra ASLY YURANY CLAYA VELASQUEZ, identificada
con cédula de ciudacania No.41 957.94° de Armenia, de |a planta glcbal de cargos pagada
con recursos del Sisterra Genaral de Particpaciones del secter educativo de esta entidad
territorial, asignadoe a la institucion ecucaliva RUFINO JOSE CUERVO SUR

ARTICULO SEGUNDO: El la) docente en mencitn debera tomar posesion del cargo para el
cual fue nombrada en |la Secretaria de Educacion Muricipal, dentro de los diez (10) dias
giguientes a la comunicacion del presente acto admunistrative y previa aceptacion del
nombramiento.

ARTICULO TERCERQ: Para o5 fines pertinentes, enviar copia cel presente Decreto para que
forme parte de la historia Iaboral v al proceso de nomina de la Secretaria de Educacion
Municipal de Armenia.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el contenido del presente acts administrative a la sefiora
ASLY YURANY OLAYA VELASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania No.41.857.941
de Armenia, quien dento de los cinco (5) dias habiles siguentes deberd manifestar la
aceptacidn, o, rechazo del nomoramients confarme con lo sefalado por el articulo 2.2.4.1.1.21
del Decreto 1075 de 2015,

ARTICULO QUINTO: El presente Decrelo rige a partr de la fecha de su comunicacién y frente
al mismo no procede recurso alguno

Dado en Armenia, Qundioelda .
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DECRETO NUMERO g . DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A}
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
v legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucidn Politica de
Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, v

CONSIDERANDO

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion N° 13596 del 25 de
septiembre de 2023,/ “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer dieciséis
(16) vacante(s) ﬁeﬁnrtwa(n} del amplec denominado DOCENTE DE CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA,
GEDGRAF‘A CONSTITUCION POLITICA ¥ DEMOCRACIA, identificada con el E:!n:hgc- QOPEC No
181798, -en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria,
ubscadas en la entidad territorial certificada en educacion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO
DE ARMENIA, Proceso de Seleccidn No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022

Que el articulo 2.4.1,1.21 agel Decreto 1075 de 2015 seflala: “Nembramiento en periodo de
prueba y evaluacidn. "Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la realizacion de la audiencia pabiica
de escogencia de vacante definitiva en establecimianto educativo, fa entidad lerritorial cerificada debe
expedir e aclo administrativo de nombramiento en periodo de prueba del educador y comunicario al
interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por 8l alegibie.”

Que el parrafo segundo del articulo 2.4.1.1.21 de la norma en cita, subrogado por el ariculo
primero del Decreto N® 915 de 2016 determina sobre Nombramiento en periodo de prueba v
evaluacion: “Comunicado el nombramiento, el designado dispone de un lémino improrrogable de
cinco (5) dias habiles para comunicar a la entidad terrforial su aceplacidn al cargo y dier (10) dias
habiles adicionales para lomar posesion del mismo. En caso de no aceplar o de no lomar posesion de/l
cargo an al término establecide, la enfidad terntorial cerificada procederd a nombrar a quien siga en la
lista de elegibles, salve gue el designado haya solicitado una prérmoga justificada para su posesian y la
misma sea aceplada por & entidad (errifonal certificada, [a cual no pueds ser supenor a cuarenia y
cinco (45) dias calendario,”

Cue el articulo 2.4.1.6.2.18 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto
Mo.1578 de 2017, preceptua: “Validez de las listas de elegibles. Las listas de elegibles estaran
vigentes duranie dos (2) aflos a partir de su firmeza y lendran validez onicamente para ios amplaos
convocados de cada uno de los municipios que infegran fas zonas afectadas por e conflicio armado,
definidas por e Ministerio de Educacion Nacional de conformidad con los Planes de Desarrolio con
Enfogue Territorial (PDET), an fa comespondiente entidad femitarial certificada, y para todas las nuevas
vacantes definifivas gue se generen duranfe la vigencia de dichas listas, para las referidas zonas.

PARAGRAFO. La planta de cargos que se conforme con base en la lists de elegibles estard destinada
exclusivamente & la prestacion del servicio educativo en insfifuciones educativas 0 sedes rurales
ubicadas en los municipios a los que se refiere el presente arficulo, de conformidad con lo dispuesto
an af aficulo 2 del Decreio Loy 882 de 2077.7

Que, al enconfrarse provistas |a {otalidad de vacantes convocadas a concurso, de acuerdo con
lo establecido por la norma citada las nuevas vacanies que se han generado vienen sendo
cubiertas con la lista de elegibles vigente, encontrandose a la fecha nombrados los primeros
23 elegibles,

Carara 17 Mo, 16-00, Armania Quingio = CAM Pio 3 - Codigd P'osiad G30004 - Tel— 60674 Ex. 804
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DECRETO NUMERO y 2 DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

Que segun la Resolucicn 12588 de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil,
en la conformacion de [a I'sta de elegioles se registra en la posicion N°Z25 el (la) sefior {a)
JUAN CARLOS LEAL BEJARANO, identficado (a) con cédula de ciudadania No.1094950859
de Armenia, como Docente de Aula en el area de CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA,
GEOGRAFIA, CONSTITUCION POLITICA ¥ DEMOCRACIA,

Que el dia 07/02/2025. se realizo audiencia virtual de escogencia de plazas. an la que el sefor
JUAN CARLOS LEAL BEJARANC (dentificado (a) con cedula de ciudadania No.1084950859 -~
de Armenia, escogit la vacanie ofartada en la Institucidn Educativa Santa Teresa de Jesus, tal
como consta en el Acta No 008, la cual hace garie integrante del presente aclo administrativo.

Que, con base en lc expuesto, se hace necesario nombrar como Docente de Aula en el Araa
de CIENCIAS SOCIALES HISTORIA, GECGRAFIA CONSTITUCION POLITICA ¥ DEMOCRACIA al
seftior JUAN CARLOS LEAL BEJARAND, identificado (a) con cédula de ciudadania
No.1094950869 de Armeria, en la Instlucidn Educativa SANTA TERESA DE JESUS del
Municipio de Armen;a,

Que, en mérito de lo expuesio. el Alcalda del Municipio de Armeamia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar an Periodo de Prueba como Docente de Aula en el drea de
CIENCIAS SOCIALES, RHISTORIA, GEOSRAFIA, CONSTITUCION POLITICA ¥ DEMOCRACIA, al
sefior JUAN CARLOS LEAL BEJARANO, identificado (3) con cedula de ciudadania
No. 1034950889 de Armenia, en la planta global de cargos Docentes pagados con recursos del
Sistema General de Participaciones del sector educativo eficial del Munizizio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: EI (la) sefor (a) JUAN CARLDS LEAL BEJARANC, identificado (a)
con ceédula de ciudadania No 1084850889 de Armenia, desempefiara sus funciones, como
Docente de Aula en 2l arz2a de CIENCIAS SOCIALES HISTORIA, GEOGRAF|A CONSTITUCICN
POLITICA ¥ DEMOCRACIA en la Insttucidn Educativa SANTA TERESA DE JESUS del
Municipio de Armenia

ARTICULO TERCERD: El (la) docents en mencién debera tomar posesion del cargo para el
cual fue o (a) en la Secretaria de Educacion Municipal, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la comunicacion del presents acto administrativo y previa acepltacion del nombramiento.

ARTICULO CUARTO: Fars los fires pertinentes. enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral v al procesc de némina de la Secretaria de Educacién
Municipal de Armenia
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[ DECRETO NUMERO @ 9 DE 2025
-

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

ARTICULO QUINTO: Comunicar el contenido del presente acto administrative el {la) seficr (a)

JUAN CARLOS LEAL BEJARANOD, identificado {a) con cédula de ciudadania No. 1084850869
de Armenia.

ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion y frente
al mismo no procede recurso alguno.

Dado en Armenia, Quindio el dia

03 MAR 7025

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elabord: Milana Arango Rodriguer - Prolecional Erpocalizede (Lider) - Proceso de Talan ne — §E armanidd
Bauigs Pads Anviras Hyadas Arala - Sesraiaris de Foosscdn municea 3 Armania
Milena Aranga Rpdriguer - Profecional Esoecalizads (Lided) - Proceso de Talenta Humans — SE Arma =

ina Maria Parra Sepibveda - Directon Dapantamenis Asmirisirative Jurideo — Municpla o8 Amania T 0= »

m.mm—uw

Jo&i Javier Acesa Ouano — Prefeaionad Eapeciakrada [Lider) - Proceso de Asurins Legales y PObECOS mass s = SE Arménea
?L
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| DECRETO NUMERO g 3 DE 2025

| POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
| SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

| EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucidn Politica de
‘ Colombia, las Leyes 115 de 1904, 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, y

CONSIDERANDO

Giue la Comisidn Nacional del Serwicio Civil, expidid la Resolucion N* 12808 del 18 de
| septiembre de 2023 “Por la cual se conforma y adopta |a Lista de Elegibles para proveer una (1)

vacante(s) definitiva(s) del emplea denominado DOCENTE DE AREA EDUCACION RELIGIOSA,
| identificade con el Cadigo OPEC No. 181807 /en establecimientos educativos oficiales que prestan su
| servicio a ﬁhlaclﬁn mayoritaria. ubicadas en la entidad territorial ceriificada en educacidn

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE ARMENIA, Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de
| 2021, 2316 y 24086 de 2022"

Que el articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 1075 de 2015 seiala: "Nombramiento en periodo de
prueba y evaluacidn. “Deniro de los cinco (5) dias siguentes a la realizacion de la audiencia publica
de escogencia de vacanfe definiliva en establecimiento educalivo, la entidad termtorial certificada debe
expadir el acto administrativo de nombramienia en periodo de prueba del educadar y comunicanio al
interesado, siempre respelando la vacanie seleccionada por &l elegible.”

Que el parrafo segundo del articulo 2.4.1.1.21 de la norma en cita, subrogado por el articulo
primero del Decreto N® 815 de 2016 determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y
evaluacidn: *“Comunicado el nombramiento, el designado dispone de un término improrrogable de
cinco (5) dias habiles para comunicar a la enfidad territarial su aceptacion al cargo y disz (10) dias
habiles adicionales para tarmar posesidn del mismo. En caso de no aceplar o da no tomar posesidn del
cargo en o término establecide, la entidad ferritorial cerificada procedera a nombrar a quien siga en fa
fista de elegibles, salvo gue ef designado haya solicitado una prorroga justifficada para su poseson y la
misma sea acepleda por la entidad lermiforial cerificada, la cual No puede S8r supenior a cuarenta y
cinco (45) dias calendario”

Que el articulo 2.4.1.6.3.18 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto
No.1578 de 2017, preceptla: “Validez de jas listas de elegibles. Las listas de elegibles estardn
vigentes durante dos (2) afios a partir de su firmeza y tendran validez Unicamente para los empleos
convocados de cada uno de las municipios gue infegran las zonas afecladas por el conflicto armado,
definidas por el Ministerio de Educacion Nacional de conformidad con los Planes de Desarroffo con
Enfague Terrtorial (FDET), en la comaspondiante entidad temitorial cedificada, y para lodas las nuevas
vacantes definitivas gue se genaran durante fa vigencia de dichas listas, para las referidas zonas.

PARAGRAFO. La planta de cargos que se conforme con base on la lista de elegibles estara dastmada

exclusivamonte a la prestacidn del servicio educalivo an inslituciones educalives o sedes rnuraies

whicadas en los municipios a los que se refiere of presente articulo, de conformidad con lo dispuesto
| en e articulo 2 del Decreto Ley 882 de 2077."7

| Que, al encontrarse provistas la totalidad de vacantes convocadas a concurso, de acuerdo con
lo establecido por la norma citada las nuevas vacantes gue se han generado vienen siendo
cubiertas con la lista de elegibles vigente, encontrandose a la fecha nombrados los primeros 2
elegibles.
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DECRETO NUMERGO oo DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NCMBRAMIENTO EN PERICDO DE PRUEBA DE UN {A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

(lue segun la Resoluciin 12808 de 2025 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil,
en la conformacion de la lista de elegibles, se registra en la posicion N*3. al (l2) sefior (a)
JOSE ALBERTO PEREZ ESPINEL, idemificade (@) eon cédula de ciudadania Mo 9432 431
de Yopal, come Docenle de Aula en &l area de EDUCACION RELIGIDSA.

Clue, con base en lo expuesto. se hace necesario nombrar como Docente ce Aula en el Area
de EDUCACION RELIGICOSA, al sefor JOSE ALBERTO PEREZ ESPINEL, identificado (a) con
cedula de ciudadania No.9. 434 421 da Yopal, en la Insttucion Educativa SANTA TERESA DE
JESUS del Municipic de Armenia

Que, en meérito de lo exouesio el Alcalde del Municipio de Armeania,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Namborar en Periado de Prueba como Docente de Aula en el area de
EDUCACION RELIGICSA, al sefor JOSE ALEERTO PEREZ ESPINEL, identificado (a) con
cédula de ciudadania o 9.432 431 de Yopal, er la planta global de cargos Docentes pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones dal sector educative oficial del Municipio
de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) sefior (a) JOSE ALBERTO PEREZ ESPINEL, identificado (a)
con cédula de ciudadana No 8432 4537 de Yopal, desempedara sus funciones, como Docente
de Aula en el area ds EOUCACICN RELIGIOSA, en |a Institucidn Educativa SANTA TERESA
DE JESUS del Municipic de Armania,

ARTICULO TERCERQ: El {la) docente en mencién dabera tomar posesion del cargo para el
cual fue nombrado (a) en la Secretaria de Educacion Municipal. dentro de los diez (10) dias
siguientes a la comunicacidn del presente acto administrative y previa aceptacion del
nombramisnto.

ARTICULO CUARTO. Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme pare de la historia laboral v al proceso de ndmina de la Secretaria de Educacién
Municipal de Armenia

ARTICULO QUINTO: Comunicar &l contenido del presents aclo administrative al sefior {a)
JOSE ALBERTO PEREZ ESPINEL. igentificade (a) con cédula de ciudadania No. 9,432 424
de Yopal.
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DECRETONUMERO § 3 DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO

DE ARMENIA

ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a pariir de la fecha de su comunicacidn y frente
al mismo no procede recurso alguno.

Dado en Armenia, Quindio eldia ] ] MAR 2025

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
/
ﬂ.!ﬂf-f-{.-’ ‘;‘.A‘-""\.,_
JAMES PAD GARCIA
Alfaide

Elaboeti, Miens Arango Redriguss - Protssions] Especalizado (Ligar) - Procesa de TIHT Humang = 5E -trm-u‘#

Rewisls  Papla Angdrea Hugtas Ama = Secredana de Edusssion municonl da Armen
Wiena Arengn Redrigues - Prodesions] Sapechlizade (Lider) - Procesa de T Humang = SE Armern
& Jwwiiar Aparo Gsorio = Profesional Especiaizado [Lider] = Proceso de Asumios Legales y PODHCOR wes oies — 5E AMmisnia

]
{1;1-; Marin Pama Sepiveda = Dreciora Dﬂpﬂ.ﬂﬂl’l‘l’lﬂﬁdﬁﬂﬁ"ﬁhﬂ JUnchcy = Municiped de AMMerda g .

B Despacho Alcakds - MUMNGES o
\ =~

"

Carmera 17 Mo, 16-00, Armenia Ouindio = CAM Paso 3 = Codigo Poakal E30004 - Tal- 606741 71 00 Ext. B04
Linga Gratuta; 01 BOO0 183284 - Comea Elecirdnico: picsldaibarmenia gow co



NIT. B0000454-3
Despacha del Alcalde

R-OF-SC8h034
2B 052034 V1

DECRETO NUMERO 9 4 DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A}
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales

y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de ka Constitucion Politica de
Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, vy

CONSIDERANDO

Que la Comisién Macgional del Servicio Civil, expidid la Resolucion N® 135068 del 25 de
septiembre de 2023, “Peor la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer dieciséis
{16) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE DE CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA,
GEC}GF?FEA. CONSTITUCION POLITICA ¥ DEMOCRACIA, identificado con el Cdadign OPEC No.
161798 /en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria,
ubicadas en |a entidad territorial certificada en educacion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO
DE ARMENIA, Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022

Gue el articuio 2.4.1.1.21 del Decrefo 1075 de 2015 sefiala; "Nombramiento en periodo de
prueba y evaluvacidn. “Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la realizacion de la audiencia poblica
da escogencia de vacante definliva en establecimiento educativa, la enlidad terrifonal certificada debe
expedir of acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba del educador y comunicario al
interesado, slempre respetando la vacante seleccionada por &l slegibie,”

Que &l parrafo segundo del articulo 2.4.1.1.21 de la norma en cita, subrogado por el articulo
primero del Decreto N° 915 de 2016 determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y
evaluacion: “Comunicado el nembramiento, el designade dispore de un érmino improrrogable da
cinco (5) dias habiles para comunicar a la entidad ferritorial 50 aceplacidn al cargo y diez (10) dias
habies adicionales para tomar pasesidn del mismo. En caso de no aceptar o de no lomar posesion del
cango en el término establecido, fa entidad termtonal certificada procedera a nombrar a8 quien siga en la
lista de elegibles, saivo gue al designado haya solicitado una provroga justificada para su posesion y ia
misma sea sceptada por ls enfidad terriforial cerificada, la cual no puede ser superior a cuarenia y
cince (45) dias celendario ”

Que el articulo 2.4.1.6.3.18 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por &l articulo 1 del Decreto
MNo. 1578 de 2017, preceptla: “Validez de las listas de elegibles. Las listas de elegildes eslardn
vigentas durante dos {2) aflos & partir de su firmeza y (endran validez unicamenie para 105 emMpiBos
convocados de cada uno de los municipios gue integran las zonas afectadas por el confiiclo armado,
definidas por el Ministeno de Educacion Nacional de conformidad con los Planes de Desarrollo con
Enfogue Terrtorial (PDET), en la correspondiente entidad termitorial cerfificada, y para lodas las nuevas
vacanles definitivas que se ganeren durante la vigencia de dichas listas, para las refleridas ronas

PARAGRAFO. |a pianta de cargos que se conforme con base en la lista de elegibles esfara destinada
exclusivameante a la prestacion del senvicio educalivo en instifuciones educativas o sedes rurales
whicadas en los municipios & los que e refiare el presente arficuls, de conformidad con lo dispuesio
en al artlewo 2 del Decreto Ley 882 de 20177

Que, al encontrarse provistas la totalidad de vacantes convocadas a concurso, de acuerdo con
lo establecido por la norma citada las nuevas vacantes que se han generado vienen siendo
cubiertas con la lista de elegibles vigente, encontrandose a la fecha nombrados los primeros
25 elegibles.
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DECRETO NUMERO l ] DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

Que segun la Resolucion 13586 de 2023 expadida por la Comigién Nacional del Servicio Civil,
en la conformacion de la lista de elegibles. se regisira en la posicion N°26 el (la) sefior (a)
DANIEL FERNANDD DUQUE HERMANDEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
No.1084958800/de Armera, coma Docente de Aula en el area de CIENCIAS SOCIALES,
HISTORIA, GEOGRAF|L, CONSTITUCION POLITICA ¥ DEMOCRACIA,

Que el dia 07/02/2025, se realize audiencia virtual de escogencia de plazas, en [a que el sefior
DANIEL FERNANDO DUQUE HERMANDEZ identficado (a) con cédula de ciudadania
MNo.1084958890 de Armena. escogio la vacants ofertada en |a Institucion Educativa ESCUELA
NORMAL SUPERICR DEL QUINDID, tel como censta en el Acta No.002, |a cual hace parte
integrante del presente acto administrative.

Que, con base en lo expuesta, se hace necesario nembrar como Docente de Aula en el Area
de CIENCIAS SOCIALES, FHISTORIA, GEOGRAFIA CONSTITUCION POLITICA ¥ DEMOCRACIA al
sefior DANIEL FERNANCO DUQUE HERNANDEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania

No. 1084958800 de Armenia en la Inslitusion Educativa ESCUELA NCRMAL SUPERIOR DEL
QUINDIO del Municipio de Armenia.

Que, en mérito de Ic expuesta, el Alcalde del Municipio de Armenia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba como Docente ce Aulaen el drea de
CIEMCIAS SOCIALES HISTORIA GEGCSF'._P-F[_H CONSTITUCION POLITICA ¥ DEMOCRACIA, al
sefior DANIEL FERNANDO DUCQUE HERNANDEZ, kentificade (a) con cédula de ciudadania
No. 1094958890 de Anmernia, en la planta global de cargos Docentes pagados con recursos del
Sistema General de Participaciones dal sactor educativo oficial del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: E| |(la) sefior (a) DANIEL FERNANDO DUQUE HERNANDEZ,
identificado (a) con cedula de ciudadania Mo 10943958280 de Armenia, desempefiara sus
funciones, como Docenta de Aula en el area de CIENCIAS SOCIALES HISTORIA. GEOGRAFIA,
CONSTITUCION PDLiTIC._ﬁL ¥ DEMOCRACIA. en la Institucion Educativa ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DEL QUINDIO del Munizipio de Armenia, |

ARTICULO TERCERQ: El (la) docents en mencidn debera tomar posesién del cargo para el
cual fue nombrado (a) en la Secretaria de Educacion Municipal, dentro de los dez (10) dias

siguientes a la comunicacion del presente acto admipisirative vy previa acepiacidn del
nombramiento.

ARTICULO CUARTO: Para los fines partinantes, enviar copia dal presente Decreto para que

forme parte de la histana laboral y al process de nomina de la Secretaria de Educacion
Municipal de Armenia
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DECRETO NUMERO 94 DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

ARTICULO QUINTO: Comunicar el contenide del presente acto administrative al sefor (a)
DANIEL FERNANDO DUQUE HERNANDEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 1094858890 de Armenia.

ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion y frente
al mismo no procede recurso alguno.

Dado en Armenia, Quindio el dia n 1 MAR ?ﬂ?ﬁ

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Eaapord:  Milena Arango Rodrigeas - Profesional Especialzado [Lider) - Procesa de Ta umano - SE .-’m'rmil'i;r
Rpisd:  Paula Sndrea Heedos Arcla - Secielania o Educacitn munisipal de Aamana
Milena Aranga Redeigesr - Profesional Especipizado [Lkder] - Procese de Talenio Humano ~ SE Armania {
Joaé Javier Aceng Qsodo - Prefesiorad Especializada (Lide) = Process de Asunfes Legales y PUbSGOE pa becen — SE Armanis
%\imim Parmra Sepuveca = Direciora anmnln Adminisiratve Jurldico - Municipio de Ammeania. D™ .
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DECRETO NUMERO g 5 DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los arliculos 125 y 315 de la Constitucion Politica de
Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, la Resolucion 003583
de 2024 del Ministerio de Educacion Nacional, y,

CONSIDERANDO

Que la Ley 115 de 1884 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio plblico educativo en los Municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educalive, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directives docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacién en el Municipio; todo ello de acuerdo con lo
eslablecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada por el articulo 113 de la Ley 715 de 2001.

Que de igual manera, el numeral 7.3 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los
Municipios certificados en materia de la prestacion del servicio pulblico educativo,
corresponde administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
- las instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos.
sujetandose a |a planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los
ascensos, Sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la participacién para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, rasladara docentes entra instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicidon
de los respectivos actos administratives debidamente motivados.

Que el articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
490 de 2018, sobre el nombramiento provisional, determing:” {...) Los elegibles de los listados
territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento provisional en
vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los excluye del respectivo listado. En
caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en
educacién podra nombrar a una persona gue cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratandose de vacancias
definitivas, el cargo docente serd ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo
dispuesto por el Ministerio de Educacién, que hace parte del sistema de informacion del sector
educativo previsto en el articulo §, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001. (...)".

Que, &l Ministerio de Educacion Nacional, en el marco de sus competencias, expidid la Circutar
No. 038 del 21 de noviembre de 2023, mediante la cual formuld, a las Secretarias de Educacion
de las entidades terntoriales certificadas en educacion, “Orientaciones generales sobre |a
vinculacion de docentes provisionales en empleos en vacancia definitiva a fravés del Sistema
Maestro",
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DECRETO NUMERG H e DE 2025

FPOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIOMES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

“El Ministerio de Educacion Nacional con el fin de garantizar la oporiuna y eficaz prestacion
del servicio publice educative una vez se generan vacancias definitivas a través del Decrato
490 de 2016, compilada en el Decrsto 1075 de 2015 (articulo 2.4.6.3.9) otorga las siguientes
directrices frente al uso del Sistema Maestro, para cubrir las vacantes docentes que se generen |
desds |la fecha y hastia lerminar el primer semestre de 2024, asl: I

“1. En caso de existir la necesicad de provision de una vacantg definitiva generada por |as
situaciones descritas 21 el astatuto docente. 2e debera hacer uso de la correspondiente lista |
de elagibles vigente y an firme, previa verificacion del orden de prioridad en la provision de
cargos docentes.

2_Las listas de elegibles en firme para las vacantes de las zonas rurales deberan ser provisias
con los elegibles de |a zana rural y las vacantes de las zonas no rurales deberan ser provisias
con los elegibles de la zona no rural.

Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacante docente, se procedera
a efectuar la provision recurriendo a las listas que se encuentrer por el orden de garantia de
la estabilidad laboral reforzada fijado por e Sistema General de Carrera Administrativa
regulado por el paragrafo 2 del articula 2 2.5 3 2 del Decreto1083 de 2015, asi

a) Enfermedad catastrofica o algun tipo de discapacidad (Sentencia SU-087 de 2022)

b} Acreditar la condician de padre o madre cabsza de familia en [0s terminos sefalados en las
normas vigentes y la jursprudencia sobre la materia. (Sentencia 5U-388 de 2005}

c) Ostentar la condicion de prepansionados en los terminos sefialades & [as normas vigentes
y la jurisprudencia scbre la materna. {Sentencia T-033 de 2020

d) Tener la condigcion de empleada amparado con fuero sindical”

Que, en virtud de lo dispuesto en el pardgrafo 17 del anticulo 2 4 € 3 11 del Decreta 1075 de
2015, "Las entidades terrtonales carficadas deben reporiar en @ aplicatvo dispuesto por el
Ministerio de Educac.on Nacional las vacancias definitivas de docentes, inmediatamente estas
se generen, de tal manera que s2 garantice la poslulacion de aspirantes, la verificacion del
cumplimients del reguisitao minima para el cargo al cual se postulan y 1a valoracion de las
demas evidencias aue se a demds evidencias gue se acrediten, con el fin de que las
autoridades nominacaras puedan proveer 8l cargo y garantizar |a prestacion oportuna del
servicio educative”,

Que el Ministerio de Educacion Nacicnal mediante Resolucion Mo, 003583 del 27 de marzo de
2024, reguld el funcionamiento de la solucldn de Tl lipo Sistema de Informacion denominado |
Sisterna Maestro para la provision transitona de cargos docentes en vacancia definitiva |
mediante nombramiento provisional.
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DECRETO NUMERO g 5 DE 2025

FPOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

Que el articulo primero de la referida Resclucidn definié el Sistema Maestro coma "una solucion
de Tl tipo Sistema de Informacion administrade por el Ministerio de Educacion Nacional, que
permite la postulacidn y selecclon de asplrantes en empleos de docente de aula y docente
orientador para proveer vacancias defintivas del régimen especial docente, mediante
nombramiento provisional; ademas, de los empleos de las plantas temporales que se generan
en los niveles de preascolar, basica y media en los establecimientos educativos oficiales, con
criterios de ponderacién de objetives que buscan garantizar la calidad, pertinencia y
oportunidad en |a prestacion del servicio, hasta tanto se provean de forma de definitiva. (...)"

Que en relacion con el ambito de aplicacion de la norma determina la Resolucién 003593 de
2024:" ARTICULO SEGUNDO. Ambito de aplicacion. Lo establecido en la presente resolucién
debe ser aplicado, en lo que corresponda, por:

- Los aspirantes que se inscriban y postulen para ocupar un empleo en vacancia definitiva de
forma provisicnal y/o un empleo de planta temporal por término definido.

» Las entidades territonales cerlificadas en educacidn, en todos los eventos en que se deba
dar cumplimiento a lo dispuesto en el numeral & del articule 2.4.6 3.8 del Decreto 1075 de
2015,

* El Ministerio de Educacion Macional en su labor de Administrador Funcional del Sistema,

Que a la fecha existe una (1) vacante definitiva de Docente de Preescolar, en la institucion
educativa BOSQUES DE PINARES del Municipio de Armenia,

Que la Secretaria de Educacién por intermedio del Ministerio de Educacion Nacional cargo la
vacante existente en el sistema Maestro, el cual arrcjd el resullado de tres aspirantes que
cumplian con el perfil para el cargo.

Que el dia 17 de febrero de 2025 se llevd a cabo audiencia virtual en la que el (la) sefior (a)
MARIVEL VALENCIA BUITRAGO, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 41940133 de
Armenia, fue seleccionado por la plataforma SISTEMA MAESTRO y de viva voz manifestd que
ACEPTABA el nombramiento, tal como consta en el acta No.030, la cual hace parie integrante
del presente acto administrativo.

Que, con base en lo expuesto, se hace necesario nombrar en PROVISIONALIDAD coma
Docente de Aula del area de Preescolar, a la sefiora MARIVEL VALENCIA BUITRAGO,
identificado (a) con cédula de ciudadania No.41940133 de Armenia, en la Institucion Educativa
BOSOQUES DE PINARES, del Municipio de Armenia.

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO NUMERG o & DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRD

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en PROVISIONALIDAD como Docente de Aula del rea de
Preescolar, a la serfiora MARIVEL VALENCIA BUITRAGD, idertificade (2) con cédula de
ciudadania No.41840132 de Armenia, de la planta global de cargos pagada con recursas del
Sistema General de Participaciones del sector educative de esta entidad territorial, asignado a

la institucidn educativa ECSQUES DE PINARES dal Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente en mancidn debera tomar posesidn del cargo para el
cual fue nombrado. en la Secretaria de BEoucacion Municipal dentro de los diez (10) dias
siguientes a la comunicacién del presente aclto acminetralive y previa aceptacidn del
nombramiento.

ARTICULO TERCERQC Para los fines pertinentes, anviar copia dal presente Lecreto para gue
forme parte de la historia laboral y 2l proceso de ndmina de la Secretaria de Educacion
Municipal de Armenia.

ARTICULO CUARTO: Comurnicar 2l contenida del presente acto administrativo a la sefiora
MARIVEL VALENCIA BUITRAGO. idenlificada (a) con cédula de ciudadania No.41840133 de
Armmenia, quien dentrode los cinco (51 dias hakiles siguientes debera manifestar |a aceptacion,
o, rechazo del nombramientoc conforme con lo sefdalado par el articulo 2.2 4.1 1 21 del Decreto
1075 de 2015.

ARTICULOD QUINTO: E| presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion y frente
al mismo no precede recurso alguno.

Dado en Armenia, Quindic €l dia 00 Wk { i::ﬂ
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DECRETO Numero 36 defl. 4 L0 JULD

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales v
legales v en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 numeral 3 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, 209 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto 1083 de
2015, v,

CONSIDERANDO:

Cue &l articulo 125 de ia Constitucidn Politica de Colombia determina: (.. ) Los empleos en los
arganos ¥ enfidades del Esfado son de carrara. Se exceptian los de eleccidn popular, log de libre
nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales y los demds que delermine la ley. Los
funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido delerminade por la Constitucidn ¢ la ley,
serdn nombrados por concurse pablico. Elingreso a los cargos de carmara y 6 ascenso an los mismos,
se hardn previo cumpliniento de fos requisitos y condiciones que fije la ley para deferminar fos méntos
¥ callades de los aspirantes. (...)

CQue el articule 315 numeral 3 de |a Constitucian Politica de Colombia asigna a los Alcaldes [a funcion
de dirigir la administracién de su Municipio,

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala gue la administracion
del servicio publico educativo en los Municipios implica el organizar, ejecutar, vigilar y evaluar al
servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los
docentes directivos docentes y personal administrative; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacidn en el Municipio: todo aflo de acuerdo con lo establecido an el mismo marco normativo, &n
&l Estatuto Docente vy en la Ley B0 de 1993 - actualmenta derogada por el articulo 113 de la Ley 715
de 2001.

Que de igual manera, & articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los Municipios certificados en
materia de la prestacion del servicio piblico educativo, les corresponde administrar - en los términos
contenidos en el aniculo 153 de [a Ley 115 de 1984 - |as instituciones educativas, el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoplada de
conformidad con la presente ley; por lo cual, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin suparar en ningun caso al manto de 1os recursos de
la participacion para educacion del Sistema General de Participaciones asignadoe a la respectiva
entidad territorial; v, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respactivos actos administrativos dabidamente motivados.

Que al anticulo 23 de la Ley 900 de 2004 sefala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramienlos serdn ordinanos, en periodo de prueba o en ascenso, sin perjuicio de lo que dispongan
las normas sobre las cameras espaciales, (...)

FLa O & SS5CEenss oo 3.5
sequn lo estabiecide g0 gl
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Titwo V' de esta ley. v

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo sexto de la Ley 2418 de
2024 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:" ARTICULO 6. Modiflguese el articulo 23 de la ley 909 de 2004,
modificado por el articulp 2 de Ja ley 1960 de 2019, el cual quedara asi
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

ARTICULO 29. Concursos. La provision definitiva de los empians pobiicos de carrera administrativa
se hard mediante procescs de seleceitn abienos y de ascensc, con reserva scbre &l siele por ciento
(7%) de las plazas a proveer an los concursos de accesc ¥ el T% de les plazas a proveer en los
CONCLUrS0s COMOo de ascensa para Dorsonas con discapacidad fos cuales adelantard fa Comisidn
Nacional del Servicio Civil o la enfiddad en la que 8sia delegue o desconcenire la funcidn. En fodo caso
el céleuln del 7% de las plazas. da ser nacesaro, lendran sewnpre un auste positvo. En caso de no
presentarse el porcent 5je requertds de parsonas con aiscapandad aa conlinuara con 8l procesa novmal
de seleccion y contralacion da a carera adminisiraliva

En los procesos de selecondn O concursas atvertos paca ingresar & o carera podrin participar las
persorias gue acredien los requsnos y condiciones requeddos paera el desempedo de los
empteos.(.. )"

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 206 ge 2004 de la norma & cilg establece; "[...)

5. Perindo de prueba. La parsona no nscrita en carrera agministrativa que haya sioo seleccionada por
eoncurso serd nombrada on perloda de pruehs, por g larming de seis (8] meses al fingl de los cuales
e serd evaluado &l desempeds ae acverdo con fo pravieto en el ragiantanto. | )7

Que el articulo 2.2.5.3.1 dal Dacreto €48 da 2017 sefiala.’ Provigidn do vacancias definitivas, Las
vacanies definitivas en ermpl2os de carrern e proveerdn en pericado de prueba o an ascens0, con las
personas que hayan sido selecclonadas medwnre el sistema de merto, de conformidad con fo
establecido en la Ley 903 ge 2004 o en las disposiciones que regu'en los s/stemas especificos do
carrara, segun comasponds (. )"

Que el articule 2 2.5.1.6 de' Decreto 1083 de 2015 preceptia. "Comunicacion y lérminc para aceptar
el nombramiento. £l aclc admimistralivo g nombramianto s comunicand a oneresado por escrilo, &
raves de medios fisicos ¢ elsclrénicos, ndicdndols que cuenta can &l tErmino de ez (10) dias pare
manifesfar su aceplacicn o rechara”

Que el artieuls 2.2.51.7 de! Decrets 1083 de 2018 modficado por @ adizule 1 cel Decrato 648 de
2017 determina: "ARTICULO 2.2.5.1.7 Plazos para la posesion. Aceplads o/ nombramiento, la
persona designada deberd tomar posesidn del emplso denlro da los diez (10) dias habiles sigulerntes,
Este ténnino podré prorrogarse. nor escito, hasla par noventa dias (90) habiles mas si el designado

no residisre en &f lugar de wbicacdn del emplea o por causa justificada & jwicio de la autoridad
nominagora.”

Que la Comision Nacional agl Servicle Civl mediane el Acuerdoe No 374 48l 25 de cciubre de 2022
convoco a concurso de meéritos 8n las modalidades de ASCENSO y ABIERTO para proveer los
empleos en vacancia de‘intva perenscientes al Sistema General de Carrera Administrativa da la
planta de personal de la SECRETARIA OE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia,

Que la Comision Nacional cel Serdicia Civi axpldid @ resalucidn Ne. 18737 del 20 da raviembre de
2023, por la cual se conforma y 2doptt la Lista de Elegibles para provesr veintidds (22) vacanies del
empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO. Cadigo 407, gradae 12, identificada con el Cadigo
OPEC Mo 1888B4, perteneciente al Sslema de Carera Admimstrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMEN|A ~ PROCESO DE SELECCION ABIERTO en al marco del proceso de
saleccién "Termritorial 8°.

R T M T ) U A AR P e o o Lt RS B T S i e T e

Dl im0 s o opeZeel « Coepi Blacontiz W B I L




H-DF-301-401
02024 Y

M B30000464-3
Despacho del Alcalde
DECRETO Numero b da L0 AR Zudd

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Clue [a Comision MNacional del Servicio Civil mediante oficio publicado el dia 17 de febrero de 2025 en
la plataforma SIMO 4.0, autorizéd el nombramianto de la sefiora MAYRA ALEJANDRA ALDAMNA,
NUREZ, identificada con cédula de ciudadania No.60411335, quien ocupd la posicidén No.29, en &l
lugar del sefor RAFAEL DAVID COGOLLO PEREZ, identificado con cédula de cludadania
No. TBO3TES8, quien presentd renuncia al cargo a partir del 01/01/2025. la cual le fue aceptada
mediante Resolucion Mo 3450 dal 12/12/2024.

Que la resclucion 18737 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma y adopta la Lista de
Elegibles para proveer veintidds (22) vacantes del empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Codigo 407, grado 16, identificado con el Cddigo OPEC No. 188884, establace que: *En los términos
del articulo 2.2 5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, medificado por el articulo 1° del
Decrelo Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4* y 5° de la Ley 190 de 1985,
corresponde al nominador, antes de efeciuar los respectivos nombramientos y realizar |as posesiones,
verificar y certificar que los elegibles cumplen l0s requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun
la Constitucion, la ley. los reglamentos y &l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales
utiizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales,
Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidn No,448 del 13 de diciembre da 2023
par &l Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar |a verificacion y certfficacian del
cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el empleo AUXILIAR
ADMIMISTRATIVO, Codigo 407, grado 18, vy la verficacidn de los antecedentes, se expidid la
respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible MAYRA ALEJANDRA ALDANA MUNEZ,
idertificada con cedula de ciudadania No. 60411335 de Villa Fosario,

Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en el emples denominade AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 168884, proceso de
seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior (a) MAYRA ALEJANDRA ALDANA
NUNEZ, identificada con cédula de ciudadania Mo 60411335 de Villa Rosario, en la planta global de
cargos de la Secretaria de Educacion del Municipio de Armenia, en la institucion educativa EUDORO
GRANADA,

Cue, en meérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armeania,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nambrar en PERIODO DE PRUEBA, en al emples denominade AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, grado 18, proceso de seleccion ABIERTO, al (la) sefor (a) MAYRA
ALEJANDRA ALDAMA NUNEZ, identificada con cédula de ciudadania Mo 80411335 de Villa Rosario,
an la planta global de cargos de Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacién Municipal de
Armenia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDQ: El (la) sefor {(a) MAYRA ALEJANDRA ALDANA NUNEZ, identificada con
cédula de ciudadania No.B0411335 de Villa Rosario, desempefiard sus funciones de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, grado 16, en la institucion educativa EUDORO GRAMNADA del
municipio de Armenia.
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SECRETD Numero de E S

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

ARTICULO TERCERD: Corunicar el contendo dal preserte acte admiristrativo al (la) sefior (a)
MAYRA ALEJANDRA ALDANA NUNEZ. idertificada con cedula de cudadania No 60411335 de Vila
Rosaro, indicando que cuanta con el término de diez (10) dias habiles para manfesiar su aceptacion
0 rechazo.

ARTICULO CUARTO: Aceptaco el nembramiento la perscra designada en al presente decreto,
debera tomar posesién dal amplas en |3 Sacretara de Educacidn Muricpal agertro de los diez (17)
dias habilas siguisntes. Este tarmino podrd prorogarse, por escrilo, hasta por noventa oias (80) habiles
mas, si el designado no residers an el lugar de vhicacion del emplec o por causa justificada a juicio
de la autoridad nominadara

ARTICULD QUINTO: Para [os fines partinentas. erviar copla del presante Decralo para que forme

parte de la historia laboral gel (la) servtdor (a) publico (a) y al proceso oe namina da le Secretaria de
Educacion Municipal de Armernia,

o

Dado en Armenia, Quindic a los [l :'i t.r'-.l; i Efl
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DECRETONUMERO 9 7_ .DE2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica de
Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que la Comision MNacional del Servicio Civil, expidid la Resolucidn N° 13598 del 25 de
septiembre de 2023, "Por la cual 52 conforma v adopta la Lista de Elegibles para proveer once (11)
vacante{s) definitiva(s) del emples denominade DOCENTE DE MATEMATICAS, identificade con al
Codigo OPEC No. 181818, en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacién
mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial certificada en aducacidn SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPIO DE ARMENIA, Proceso de Seleccidn No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022",

Que el articulo 2.4.1.1.27 del Decrefo 1075 de 2015 sefiala. “"Nombramiento en periodo de
prueba y evaluacién. “"Dentro de los cinco (5) dias siguwientes a la realizecidn de la audiencia publica
de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educative, la enfidad termitorial cerificada debe
expedir &l acto administrativo de nombramienlo en periodo de prueba del educador y comunicario al
interesado, siempre respelando la vacante seleccionada por ef elegible, ”

Que &l parrafo segundo del articulo 2.4.1.1.21 de la norma en cita, subrogado por el articulo
primero del Decreto N° 815 de 2016 determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y
evaluacion: “Comunicado el nombramiento, el designado dispone de un témino impromogable de
cinco (3} dias habiies para comunicar a la entidad termforial su aceptacion al cargo y diez (10) dias
habiles adicionales para tomar posesion del mismo. En caso de no aceplar o de no lomar posesion del
cargo en e [dmmino establecido, la entidad territorial certificada procederd a nombrar a quien siga en [a
lista de elegibles, salvo que el designado haya solicitado una prormoga justificada para su posesidn y la
misma &sea aceplada por fa entidad termiforial cerdificada, fa cual no puede ser supenor a cuarenta ¥
cinco (45) dias calendano.”

Que el articulo 2.4,1,6 3.18 del Decrato 1075 de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto
MNa.1578 de 2017, preceptlua; "Validez de las listas de efegibles. Las listas de slegibles esfardn
vigentes duranfe dos (2] afos a parlir de su firmeza y lendran validez anicamente para los empleos
conmvocados de cada uno de los municivios gue integran las ronas afectadas por & confiicio armado,
definidas por el Ministeno de Educacidn Nacional de conformiidad con fos Flanes de Desarmoio con
Enfoque Territorial (FDET), en la correspondiente enlidad termtorial centificada, y para logdas jas nuevas
vacantes definitivas gue se generen durante fa vigencia de dichas listas, para las refandas zonas.

PARAGRAFO. La planta de cargos gue se conforme con base en la lista de elegibles estard destinada
exclusivamente a la prestacidn oel servicio educalive en instituciones educativas o sedes rurales
ubicadas en los municipios & fos que se refiere ef presente articuto, de conformidad con lo dispuesto
an & aficulo 2 del Decrefo Ley 882 de 2077.7

Que, al encontrarse provistas la totalidad de vacantes convocadas a concurso, de acuerdo con
lo establecido por la norma citada las nuevas vacantes que s& han generado vienean siendo
cubiertas con la lista de elegibles vigente, encontrandose a la fecha nombrados los primeros
17 elegibles.

|
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DECRETO NUMERD 0 7 DE 2025

.

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

Cue segun la Resolucién 13588 ce 2022 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil,
en la conformacion de |a lista de elagibles sa registra en la posicidan N°18 el {la) sefor [a)
JUAN MANUEL TORD LEYWVA dentificado (a) con cédula de ciudacania N° BS007975 de
Armenia, como Docente de Aula en el drea de MATEMATICAS.

Que a la fecha existe una (1) vacante definitiva en el area de Matematicas. la cual debe ser
cubierta con el (la) siguiente en |a lista de elegibles que es el (1a) sefor (a) JUAN MANUEL
TORO LEYVA, identificads (a) con cadula de ciudadania N* 88007975 de Armeania.

Que, con base en lo expuesto, se hace necasaric nombrar como Docente de Aula en el Arsa
de Matematicas al sefior JUAN MANUEL TORO LEYVA identficago (a) con cédula de
ciudadania N°® 89007975 de Armena, en la Institucion Educatva CIUDAD DORADA del
Municipio de Amenia

Que, &n mérito de lo expuesto, al Algalde del Municipo de Armena,

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nembrar en Pericda de Prugba como Docante de Aula en el drea de
MATEMATICAS al sefor {a) JUAN MANLUEL TORO LEYVA, dantificado (a) con cédula de
cludadania N° 830075975 de Armenia en la planta global de carges Docentes pagados con
recursos del Sistema General t2 Parlicipacionas del seclor educalivo cficial del Municipio de
Armenia,

ARTICULO SEGUNDD: EI ila) sefer (a) JUAN MANUEL TORD LEYVA, wentificado (a) con
cédula de ciudadania N B3007975 de Armeania, desempenara sus funcicnes, como Docente
de Aula en el area de MATEMATICAS, an la Institucion Educativa CIUDAD DORADA del
Municipio de Armenia

ARTICULO TERCERO: E! (la) docentz en mencidn debera tomar posesitn del cargo para el
cual fue o (a) en la Secretaria de Educacidn Municipal, dentro da los diez (10} dias siguientes
a la comunicacién del prasente acto administrative y previa aceptacidn del nembramiento.

ARTICULO CUARTO: Fara ios fines pertinentas, enviar copia del presente Decreta para gque
forme parle de la historia laboral v al progeso de ndmina de la Secretaria de Educacion
Municipal de Armenia

ARTICULO QUINTO: Comunicar el cantarido del presente acto administrativa el (la) sefior (a)
JUAN MANUEL TORO LEYVA dentificado (a) can cedula de ciudadania N° B9007975 de
Armenia.
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DECRETONUMERO  § 7 DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion y frente
al mismo no procede recurso alguno.

Dado en Armenia, Quindio el dia 03 WAR 2075

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETONUMERO 98 DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUERA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales

y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica de
Colombia, las Leyes 115 de 1694, 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, y |

CONSIDERANDO I

Que la Comisidn Nacional del Semrvicio Civil, expidié la Resolucidn N° 13596 del 25 de
septiembre de 2023, ™Por la cual se conforma v adopta la Lista de Elegibles para proveer dieciséis
(18) vacanite(s) definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE DE CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA
GEOQOGRAFIA, CONSTITUCION POLITICA ¥ DEMOCRACIA, identificade con el Codigo OPEC Mo
181798, en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacidn mayoritaria,
ubicadas en la entidad territorial certificada en educscion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO
DE ARMENI|A, Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022°.

Que el artficulo 2.4.1.1.21 del Decreto 1075 de 2015 seflala: “Nombramiento en periodo de |
prueba y evaluacién. “Denfro de los cinco (5) dias siguentas a la realizacion de la audiencia poblica
g ascogencia de vacante definitiva en establecimiento educative, la enlidad territorial certificada debe
expedi el acto adminisiralivo de nombramiento en perlode de prueba del educader y comunicario al
inferesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegibie.”

Que el parrafo segundo del articulo 2.4.1.1.21 de la norma en cita, subrogado por el articulo
primero del Decreto N° 815 de 2016 determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y
evaluacion: "Comunicado el nombramiento, e designado dispone de un ldmine improrrogable de
cinco (3} dias habiles para comunicar & la entidad territonial sy aceplacion al cargo y diez (10) dias
habvles edicionales para tomar posesion del mismo. En caso de no aceptar o de no lomar posesion dal
cargo en el térming estatiecido, la entidad territorial certificada procederd a nombrar a quien siga en la
Wista de slegibles, salve que el designado haya solicitado una prorroga justificada para su posesitn y la
misma sea aceplada por la entidad territorial certificada, /s cual no puede ser superior a cuarenta y
cinco (45) dias calendana.”

Que el articulo 2.4.1.6.3.18 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto
No 1578 de 2017, precaptia: "Validez de las listas de elegibles. Las listas de elegibles estardn
vigentes durante dos (2) afes a partir de su firmeza y fendrdn validez dnicamente para los emplecs
convocados de cada uno de los mumicipios que integran las 2onas afecladas por el conflicto armads,
dafinidas por el Ministero de Educacidn Nacional de confarmidad con los Planes de Desamoilo con |
Enfogue Territorial (FDET), en la cormespondignte entidad termitonal certificada, y para lodas las nuevas
vacanies definilivas gue se generen duranie la vigencia de dichas listas, para /as refendas zonas.

PARAGRAFO. La planta de cargos gue se conforme con base en la lista de elegibles estars destinada
exclusivamente a la prestacidn del servicio educalivo en inshtuciones educalivas o sedes rurales
ubicadas en los municipios & fos que se refiere & presente aticulo, de conformidad con lo dispuessto
en el articula 2 del Decrelo Ley 882 de 2017.7

Que, al encontrarse provistas la totalidad de vacantes convocadas a concurso, de acuerdo con
lo establecido por la norma citada las nuevas vacantes que se han generado vienan siendo
cubiertas con la lista de elegibles vigente, encontrandose a la fecha nombrados los primeros

28 elegibles, |
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DECRETO NUMERO L DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

Que segln la Resolucion 13586 de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil,
en la conformacion ce |a |ista d2 elegibles, se registra en la posicion N'29, el (la) sefior (a)
YENNI ADRIANA CIFUENTES CASTRILLON identficado (a) con cédula de ciudadania N°
41058175 de Armeria, como Docente de Aula en el area de CIENCIAS SOCIALES.

Que a la fecha existe una (1) vacante definitiva en el drea de Ciencias Sociales, la cual debe
ser cublerta con el (la) siguients en lalista de elegibles que es &l (la) sefor (a) YENNI ADRIANA
CIFUENTES CASTRILLON. identificago (a) con cédula de ciudadania N° 41958175 de
Armenia.

Que, con base en lo expuesto se hace necesara nombrar como Docente de Aula en el Area
de Ciencias Sociales a la sefora YENN| ADRIANA CIFUENTES CASTRILLON, identificado
(@) con cédula de ciudadania N° 475528175 ge Amenia. en a Institucion Educativa NACIONAL
JESUS MARIA OCAMPO del municpic de Armenia

Que, en mérito de lo expuesic, el Alcalde del Municipo de Armenia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Mombrar en Perlodo de Prueba como Docente de Aula en el area de
CIENCIAS SOCIALES = la senora (a) YENNI ADRIANA CIFUENTES CASTRILLON,
identificado (a) con cédula de ciudadania N° 41958175 de Armenia, en I3 planta global de
cargos Docentes pagadcs con recursos del Sistema General de Parlicipaciones del sector
educative oficial del Muricipio de Armenia

ARTICULD SEGUNDO: El (la) sefior (2) YENNI ADRIANA CIFUENTES CASTRILLON,
identificado (a) con céaula de cwdadan'a N° 41958175 de Armena desempefara sus
funciones, como Docente de Aula ar @  area de CIENCIAS SOCIALES, en la Institucion
Educativa NACIONAL JESUS MARIA OCAMPO del Municipio de Armena.

ARTICULO TERCERO: E! (la) docente en mercion debera tomar poasesitn del cargo para el
cual fue o (a) en la Secretaria de Educacién Municipal, dentro ce los diez (10) dias siguientes
a la comunicacion del presante acto administratvo y previa aceptacion del nombramiento.

ARTICULO CUARTO: Para los fines perninentas. enviar copia del presenta Decreto para que
forme parte de la historia laooral v al procesa de nomira de la Secretaria de Educacion
Municipal de Armenia.

ARTICULO QUINTO: Ccmunicar e contenido del presante acto sdministrative el (la) sefior (a)
YENN! ADRIANA CIFUENTES CASTRILLON. identficads (a) corn cédula de ciudadania N*
41958175 de Armenia.

Camera 17 No 'I':'l-"l] rrm- r.i L "I-I‘.' - L-‘lf- ?'Enc - e F‘Hlalﬁal:ﬂ]ﬂ'l Tel— ERGTEY 71 0O Ex® BN
Lirea Grgtu 23 01 2307 "85254 - Cowen Elecrenico: slzadefDarmiai-4 40y ix



o R-DF-SGHE31

.‘1'
. ; 2812024 W
aE [t 0. 8
fu
P
-nim"l"n'—

NIT: BE0000484.%
__Ds*s_;m:l"u dal Al=ade

DECRETO NUMERD b | CE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO

DE ARMENIA

ARTICULO SEXTO: El presente Decrato rge a partir da la fecha de su comunicacién y frente
al mismo no procede recurso alguna

Dado en Armenia, Cuindio el dia e k.,.
Fy
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DECRETO NUMERO 9 ( DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales

y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica de
Colombia, las Leyes 115 de 1904, 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion N" 13586 del 25 de
septiembre de 2023, “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer dieciséis
{16) vacanta(s) definitiva(s) del ampleo denominado DOCENTE DE CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA,
GEOGRAFIA, CONSTITUCIOON POLITICA Y DEMOCRACIA, identficado con el Cédigo OPEC No.
181768, en establecmientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacidn mayoritana,
ubicadas en la entidad territarial certificada en educacidn SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO
DE ARMENIA, Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2318 y 24086 de 2022°,

Que el articulo 2.4.1.1.21 del Decrefo 1075 de 2015 sefiala. "Nombramienic en periodo de
prueba y evaluacion. “Dentro de los cinco (§) dias sigwentes a la realizacion de la audiencia pabilica
de escogencia de vacanie definitiva en establecimiento educalivo, la entidad territorial cerificada debe

expedir el acto agministrativo de nombramiienio an perfodo de prueba del educador y comumicano al
interesado, siempre respelando la vacanle seleccionada por el elegible.”

Que el parrafo segundo del articulo 2.4.1.1.21 de la norma en cita, subrogado por el articulo
primera del Decreto N® 915 de 2016 determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y
evaluacion: “Comunicade el nombramiento, el designada dispone de un lrmino improrrogable de
cinco (51 dias habiles para comunicar a la enlidad lerilorial su aceplacian al cargo y diez (10) dias
habiles adicionales para lomar posesion del misme. En case de no aceplar o de no formar posesitn del
cargo en el término establecido, la entidad terrifonal certificada procederd a nombrar a quien siga en la
lista de elegibles, salvo que ef designado haya sclicitado una prémoga justificada para su posesion y la
misima ses aceplada por fa entidad fermional ceviicada, fa cual Mo puede ser superior 8 cuarenia y
cinco (45) dias calendario.”

Que el articulo 2.4.1.6.3.18 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por &l articulo 1 del Decreto
No.1578 de 2017, precepiua: "Validez de /as listas de elegibles. Las listas de elegibles estaran
vigentes duranfe dos (2) afios a parir de su firmeza y tendran validez unicamente para los empleos
convocados de cada uno de los municipios que infegran las ronas afectadas por el confiicto armado,
definidas por el Ministerio de Educacidn Nacional de conformidad con los Planes de Desarrollo con
Enfoque Temtonal (FDET), an la comaspondiente enfidad territonal cartificada, y para todas las nuevas
vacantes definitivas que se generen durante la vigencia de dichas iistas, para las referidas zonas.

PARAGRAFO. La planta de cargos gue se conforme con base en la lista de elegibles estard destinada
exclusivamente a la presfacion del servicio educalivo en instifuciones educalivas o sedes rurales
ubicadas en los municipios a los que se refiere e prasente arficulo, de conformidad con lo dispuesto
en af arficulo 2 del Decroto Ley BE2 da 20177

Que, al encontrarse provistas la totalidad de vacantles convocadas a concurso, de acuerdo con
lo establecido por la norma citada las nuevas vacantes que se han generado vienen siendo
cubiertas con la lista de elegibles vigente, encontrandose a la fecha nombrados los primeros
27 elegibles.
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DECRETO NUMERO 51 DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

Que segun la Resolucion 13595 de 2023 expedida por la Comision Macional del Servicio Civil,
en la conformacitn de |a lista de elegibles, se registra en la posicidn N'28, el (la) sefor (a)
OSCAR ALEJANDRO ARCILA GOMEZ, identfcado (a) con cédula de ciudadania
Mo 1094932505 de Armenia, come Docente de Aula en &l area de CIENCIAS SOCIALES,
HISTORIA, GEOGRAFIA. CONSTITUCION POLITICA ¥ DEMOCRAC A,

Que el dla 0T/02/2025. se realizd audiencia virtual de escogencia de plazas, en la que el sefior
OSCAR ALEJANDRCO ARCILA GOMEZ, idenificade (a) con cédula de ciudadania
No.1094932505 de Armenia. escogic & vacante ofertada en la Institucion Educativa
MARCELINO CHAMPAGNAT tal come consta en al Acta Mo .O0B. la cual hace parte integranta
del presente acto administrativo

Que, con base en lo expuesic, se hace necesario nombrar como Docente de Aula en el Area
de CIENCIAS SOCIALES. HISTORIA GECGRAFIA CONSTITUCION POLITICA ¥ DEMOCRACIA al
sefior OSCAR ALEJANDRO ARCILA GOMEZ, identificade (a) con cédula de ciudadania
No.1094932505 de Armenia, en l& Insitucidén Educativa MARCELING CHANMPAGNAT del
Municipio de Armenia

Que, 2n merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armeana

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nembrar en Periodo de Prueba como Docente de Aula en el drea de
CIENCIAS SOCIALES HISTORIA GECGRAFIA CONSTITUCION POLITICA ¥ DEMOCRACIA, al
sefior OSCAR ALEJANDRO ARCILA GOMEZ. identificads (a) con cédula de ciudadania
No. 1094932505 de Armenia. en la planta global de cargos Docentas pagados con recursos cel
Sistema General de Farticipacionas del sector educativo cficial del Muncipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDQ: El (la) serfcr (21 OSCAR ALEJANDRO ARCILA GOMEZ, identificado
(a) con cédula de ciudadania No 1084532505 de Armenia desempenarad sus funciones, como
Docente de Aula en el area de CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA, GEOGRAF|A CONSTITUGION
POLITICA ¥ DEMOCRACIA, en la Insttucion Educativa MARCELING CHAMPAGNAT del
Municipio de Armenia

ARTICULD TERCERO: El la) docante an menzion debera tomar posesién del cargo para el
cual fue o (a) en la Secrataria de Educacion Municipal dantro de los diez (10) dias siguientes
a la comunicacion del presente acto administrative y previa aceptacion del nombramiento.

ARTICULO CUARTO: Fera los fines pertinentes, enwiar copia de! presente Uecreto para que
forme parte de la historia [aboral y al proceso de noming de |la Secrelaria da Educacion
Munic:pal de Armenia
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DECRETO NUMERO ﬂ H‘ DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

ARTICULO QUINTO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo el (la} sefior (a)
OSCAR ALEJANDRO ARCILA GOMEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
MNo.1094832505 de Armenia.

ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a partir de |a fecha de su comunicacién y frente
al mismo no procede recurso alguno.

Dado en Amenia, Quindioeldia pn 7 "'n apar

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Elaban:  Miwna Arange Rodriguer - Profesional Especinlizads (Lider) - Proceso da T, o ~ GE Armml
Rovad  Paws Andreo Hueras fucla - Socretang de Educaciin msnicipal de Surrasnda
Mikna Arange Rodriguer - Profesioral Espacialzodo (Lider] - Protess de Taknio Humano — 58 Ac-'rnl-'-n‘
Jopk dngier Acero Ouofs - Profesiconal Eipecainadn (Lider - Proosss de Asunion Legalas y PUDICOS pew s — SE Amreni
Lina Maria Parm Segriveds — DireciomCepartamentn Admnistaten Juridicn - Muricipio de Armenis [0,
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DECRETONUMERC 1 ()i  DE2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA- 'CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPAGIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica de
Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, la Resolucion 003583
de 2024 del Ministerio de Educacién Macional, v,

CONSIDERANDO

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, senala que la
administracidn del servicio plblico educativo en los Municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasl dar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directives docentes y ngl administrativo; onentar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el Mmlclpmh wdo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Doceliie y en la Ley 60 de 1983 -
actuaiments derogada por el articulo 113 de la Ley 715 de E{J-DT"

Que de igual manera, el numeral 7.3 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los
Municipios certificados en materia de la prestacidn del servicio pablico educativo, les
corresponde administrar - en los términos contenidos en &l articulo 153 de la Ley 115 de 1864
- las instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal reguerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos de la participacidén para
educacion del Sistemma General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territarial;
y, Irasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicién
de los respectives actos administrativos debidamente motivados.

ol o

Que el articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de 2015, mndrﬁcéiii_.‘éﬁr:q'-é: articulo 1 del Decreto
490 de 20186, sobre el nombramiento provisional, determind:” (.. "Q,Lns elegibles de los listados
territoriales. en su orden, tendran el derecho preferente para &, nombramiento provisional en
vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los axcl-_s,ra dal respectivo listado. En
caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad ternitorial certificada en
educacion podra nombrar a una persona gue cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente, Tratandose de vacancias
definitivas, el carge docente sera ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo
dispuesto por el Ministerio de Educacion, que hace parte del sistema de informacidn del sector
educativo previsto en el articulo 5§, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001. (...)"

Que, el Ministerio de Educacién Nacional, en el marco de sus cofmpetencias, expidid la Circular
No. 038 del 21 de noviembre de 2023, mediante la cual formulé, a las Secrelarlas de Educacidn
de las entidades teritoriales cerfificadas en educacién, “Orientaciones generales sobre la
vinculacidn de docentes provisionales en empleos en vacancia definitiva a través del Sistema

Maestro”.
‘—.r'Jt-_f'a Frs o oy

(kg
g

d

Carrera 1T Mo, 16200, Ammenia Quindio = CAM Piso 3 - mdgnqulﬁamm Tel- GDET44 ‘.I']_g:TEﬂ E04
Linea Gratuita; 01 8000 188264 - Comen Elecirdeico: —




R.DF-8GLO31 T
281 GRS W

HIT: SEI00EE64-3

_Despacho del Alcalds

DECF'.'ETD NUMERQ (s DE 2025

FOR EL CUAL SE HEAL.: ~ UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (&) 0700 dTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SIE'I EMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

“El Ministerio de Educacion Nacional con el fin de garantfizar la operiuna y eficaz prestacion
del servicio publico educativo una var s& gensaran vacancias definitivas, a través del Decreto
490 de 2016, compilado en al Decreto 1075 de 2015 (articulo 2.4.6.3.8) otorga las siguientes
directrices frente al uso del Sistema Maestro, para cubrir las vacantes docentes gque se generen
desde |a fecha y hasta lerminar el primer semestrs de 2024, asi:

“1. En caso de existir la nacesidad de provision de una vacante definitiva generada por las
situaciones descritas en =l estatuto docente, se debera hacer uso de la cormespondiente lista
de elegibles vigente y en fin: ]E pravia verificacion del orden de pricridad en la provision de
cargos docentes. it

- e
2. Las listas de elegibles e Ana para las vacantes de las zonas rurales deberan ser provistas
con los elegibles de la zona rural, y las vacantes de las zonas no rurales deberan ser provistas
con los elegibles de |a zona no rural.

Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacanta docente, se procedera
a efectuar la provisién recurriende a las listas que se encuentren por el orden de garantia de
la estabilidad laboral reforzada fijado por el Sistema General de Carrera Administrativa
regulado por el paragrafo 2 del articulo 2.2.5.3 2 del Decreto1083 de 20135, asi:

a) Enfermadad catastrafica o algin tipo de discapacidad (Sentencia SU-087 de 2022)

b} Acraditar la condicitn de padre o madre cabeza de familia e@n los términos sefalados en las
normas vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia SU-388 de 2005)

c) Ostentar la condicion de :;{!slensmnanus en los terminos sefalados en las normas vigentes
y la jurisprudencia sobre [a "‘lii._llﬂa {Sentencia T-055 de 2020)

d) Tener la condicion de empleado amparado con fuero sindical”

Que, en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 17 del articulo 2.4.5.3.11 del Decreto 1073 de
2015, "Las entidades territoriales certificadas deben reportar en el aplicativo dispuesto por el
Ministerio de Educacion Nacional las vacancias definitivas de docentes, inmediatamente estas
se generen, de tal mansra que se garantice la postulacion de aspirantes, la verificacion del
cumplimiento del requisite minimo para el carge al cual se postulan y |a valoracidn de las
demds evidencias que se a demas evidencias que se acraditen, con el fin de que las
autoridades nominadoras puedan proveer &l cargo y garantizar la prestacidn oportuna del
servicio educativo”.

Que el Ministerio de Educacian Nacional medianie Resclucion No. 003593 del 27 de marzo ce
2024, reqguld el funcionamiento de ia solucién de Tl tipo Sisterna de Infermacion denominado
Sistema Maestro para |a ngfubjsmn transitoria de cargos docentes en vacancia definitiva
mediante nombramignta "pr::i'tﬂﬁl‘rz'nsl

e — i ——
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DECRETONUMERO |1 ([ DE2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

Que el articulo primero de la referida Resolucibn definid el Sisterna Maestro como "una solucidn
de Tl tipo Sistema de Informacion administrado por el Ministerio de Educacién Nacional, que
permite la postulacion y seleccion de aspirantes en empleos de docente de aula y docente
orientador para proveer vacancias definitivas del régimen especial docente, mediante
nombramiento provisional; ademas, de los empleos de las plantas temporales que se generan
en los niveles de preescolar, basica y media en log establecimientos educativos oficiales, can
criterios de ponderacidn de objetivos que buscan garantizar la calidad, pertinencia y
oportunidad en la prestacion de! servicio, hasta tanto se provean de forma de definitiva. {...)"

Cue en relacion con @l ambito de aplicacion de |a noma d&téfr:ri‘:fﬁa la Resolucion 003593 de
2024:" ARTICULO SEGUNDO. Ambito de aplicacién. Lo establetido en la presente resolucién
debe ser aplicado, en lo que corresponda, por:

* Los aspirantes que se inscriban y postulen para ocupar un empleo en vacancia definitiva da
forma provisional y/o un emplec de planta temporal por término definido.

* Las entidadas temitonales certificadas en educacion, en todos [os eventlos en que se deba
gg; ;umplmenln a lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de

» El Ministerio de Educacidn Nacional en su labor de Administrador Funcional del Sisterna. "

Que a la fecha existe una (1) vacante definitiva de Docente de Basica Primaria, en la institucion
educativa CRISTOBAL COLON del Municipio de Amenia. """

Que la Secretaria de Educacion por intermedio del Ministerio &f]’:iiducaciﬂn Nacional cargb la
vacante existente en el sistema Maestro, el cual amrojd el restltado de tres aspirantes que
cumplian con el perfil para el cargo.

Que el dia 19 de febrero de 2025 se llevd a cabo audiencia virtual en la que el (la) sefior (&)
ENMANUEL ROA VASQUEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No.1097395004 de
Calarca, manifesto que ACEPTABA el nombramiento, tal como consta en el acta No.033, la
cual hace parte integrante del presente acto administrativo.

Que. con base en lo expuesto, se hace necesarioc nombrar en PROVISIONALIDAD como
Docente de Aula del drea de Basica Primaria, al sefior ENMANUEL ROA VASQUEZ,
identificado (a) con cédula de ciudadania No.1097395004 de Calarcd, en la Institucién
Educativa CRISTOBAL COLON, del Municipio de Armenia.

s

. Aid i 5
Que, en mérito de lo expuesto, el Alcaide del Municipio de Armenia,

-

DECRETA d‘:'
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DECRETONUMERGS 10 | DE 2025

FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCZNTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUiICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

ARTICULD PRIMERD: Nombrar en PROVISIONALIDAD como Docents de Aula del drea de
Basica Primaria, al sefior ENMANUEL ROA VASQUEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 1087295004 de Calarca. da la planta global de carges pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones del sector educativo de esta entidad terrdorial, asignado a
la institucidn educativa CRISTOBAL COLON del Municipio de Armenia.

ARTICULD SEGUNDO: El (la] docente en mencién deberd lomar posesion del cargo para el
cual fue nombrado, en la Secretaria de Educacién Municipal, dentro de los diez (10) dias
siguientes a la comunicacion del presente acto administrativo y previa aceptacion del

nombramiento.

ARTICULD TERCERO: Paralos finas pertinentas. enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de ka historia laboral ¥ al proceso de nomina de la Secretaria de Educacion
Municipal de Armenia.

ARTICULD CUARTO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al sefior
ENMANUEL ROA VASQUEZ. identificade (a) con cédula de ciudadania No. 1087395004 de
Calarca, quien dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes debera manifestar la aceptacion,
0, rechazo del nombramiento conforme con lo sefalado por el articulo 2.2.4.1.1 21 del Decreto
1075 de 2015.

ARTICULD QUINTO: El presents Decreto rige a partir de |a fecha de su comurnicacibn y frente
al mismo no procede recursa alguna.

|-..,.1.
i

Dado en Armenia, Quindiceldia  [| = |1/ |

' COMUNIQUESE Y CUMPLASE
B 11 a0 “J;.
i
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DECRETONUMERO 10 1 DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica de
Colombia, las Leyes 115 de 15994, 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, la Resolucion 003583
de 2024 del Ministerio de Educacion Nacional, y,

CONSIDERANDO

Que la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educativo en los Municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permiscs a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; onentar,
asesorar y en general dirigir la educacidn en el Municipio, todo ello de acuerde con lo
establecido en el mismo marco normative, en el Estatulo Docente vy en la Ley 60 de 1993 -
actuaimente derogada por el articulo 113 de la Ley 715 de 2001.

Que de igual manera, el numeral 7.3 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los
Municipios cerlificados &n materia de la prestacion del servicio pdblico educativo, les
corresponde administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 18584
- las instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efecluara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la panicipacion para
educacion del Sistema General de Paricipaciones asignado a la resnectiva entidad territorial;
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas r"eirlyisitc legal que la expedicidn
de los respectivos actos administrativos debidamente motivadoe'”

Que el articulo 2.4.8.3.10 del Decreto 1075 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
490 de 20186, sobre el nombramiento provisional, determind:” {...) Los elegibles de los listados
terrtoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento provisional en
vacantes temporales de docentes y su aceptacidn no los excluye del respectivo listado. En
caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en
educacion podré nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratdndose de vacancias
definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las persoenas inscrtas en el aplicative
dispuesto por el Ministerio de Educacién, que hace parte del sisteéma de informacién del sector
educativo previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001. {...)".

Que, el Ministerio de Educacidn Macional, en el marco de sus comnetencias, expidid la Circular
No. 038 del 21 de noviembre de 2023, mediante la cual formulé = Hz Saaretarias de Educacién
de las entidades territoriales certificadas en educacion, "Orizr’aciones generales sobre la
vinculacion de docentes provisionales en empleos en vacancia C2finitiva a través del Sistema
Maestre™. ;
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DECRETONUMERO 1) |  DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNITIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

“El Ministerio de Educacién Nacional con el fin de garantizar la ocponuna y eficaz prestacion
del servicio plblico sducativo una vez se generan vacancias definitivas, a través del Decreto
450 de 2016, compilado en el Decreto 1075 de 2015 (articule 2 .4.5.3.9) otorga las siguientes
directrices frente al uso del Sistema Maestro. para cubrir las vacantes docentes que se generen
desde la fecha y hasta terminar el primer semestre de 2024, asi:

1. En caso de existir la necesidad de provision de una vacante definiliva generada por las
situaciones descritas en el estatuto docante, s debera hacer uso de la correspondienta lista
de elegibles vigente y en firme, previa vernficacion del orden de prioridad en la provision de
cargos docentes.

2. Las listas de elegibles en firme para las vacantes de las zonas rurales deberan ser provistas
con los elegibles de la zona rural, v las vacantes de las zonas no rurales deberan ser provistas
con los elegibles de la zona no rural,

Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacante docente, se procedera
a efectuar la provision recurmendc a las listas que se encuentren por el orden de garantia de
la estabilidad laboral reforzada fijado por el Sistema General de Carrera Administrativa
regulado por el paragrafo 2 del anicula £ 2.5.3 2 dal Decreta1083 de 2015, asl:

a) Enfermedad catastrofica o algdn tipo de discapacidad (Sentencia SL-087 de 2022)

b) Acreditar [a condicion de padre o madra cabeza de familia en los tldarminos sefalados en las
normas vigentes y la jurisprudencia scbre la materia. (Sentencia SU-388 de 2005)

¢) Ostentar la condicicn de prepensionados en los terminos sefialados en las normas vigenies
y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia T-035 de 2020)

d) Tener la condicidn de empieade amparado con fuero sindical”,

Que, en virtud de lo dispuesio en =l paragrafo 1° del articulo 2.4.5.3.11 del Decreto 1075 de
2015, ‘Las entidades territonales cenificadas deben reporar en el aplicative dispuesto por
Ministerio de Educacién Nacional las vacancias definitivas de docentes, inmediatamente estas
se generen, de tal manera que se garantice la postulacion de aspirantes, |a verificacién del
cumplimiento del requisito minimo para el carge al cual se postulan vy la valoracién de las
demas evidencias que se a demas evidencias que se acrediten, con el fin de que las
autornidades nominadoras puedan provesr el cargo y garantizar la prestacion oportuna del
servicio educativo”,

Que el Ministerio de Educacion Nacional medianta Resolucion No. 0035393 del 27 de marzo de
2024, reguld el funcionamianio de la solucion de Tl tipo Sislema de Informacion denominado
Sistema Maestro para 'a provisidn fransitoria de cargos docentes en vacancia definitiva
mediante nombramiento provisional
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DECRETO NUMERQO 1 [} 1 DE 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

Que el articulo primero de |a referida Resolucion definid el Sisterna Maestro como "una solucion
de Tl tipo Sistema de Informacién administrado por el Ministerio de Educacion Nacional, que
permite la postulacion y seleccidn de aspirantes en emplecs de docente de aula y docente
orientador para proveer vacancias definitivas del régimen especial docente, mediante
nombramiento provisional; ademas, de los empleos de las plantas temporales que se generen
en los niveles de preescolar, basica y media en los establecimientos educativos oficiales, con
criterios de ponderacion de objetivos que buscan garantizar la calidad, pertinencia y
oporiunidad en la prestacion del servicio, hasta tanto se provean de forma de definitiva. {...)"

Que en relacion con el Ambito de aplicacion de la norma determina la Resolucidon 003593 de
2024:" ARTICULO SEGUNDO. Ambito de aplicacion. Lo establecido en la presente resolucidn
debe ser aplicado, en lo que corresponda, por:

* Los aspirantes que se inscriban y postulen para ocupar un Eﬁlfé'fén':i‘Jeh vacancia definitiva de
forma provisional y/o un empleo de planta temporal por términa definido.

. Las entidades territoriales certificadas en educacién, en todos los eventos en que se deba
dar cumplimients a lo dispuesto en &l numeral 6 dal articulo 2.4.6.3.8 dal Dacrato 1075 de
2018,

« El Ministerio de Educacion Nacional en su labor de Administrador Funcional del Sistema, *

Que a la fecha existe una (1) vacante definitiva de Docente de Basica Primaria, en la institucion
educativa EUDORD GRANADA, del Municipio de Armenia.

Que la Secretana de Educacion por intermedio del Ministerio de Educacion Nacional cargd la
vacante existente en el sistema Maestro, el cual arrojd el resultado de tres aspirantes que
cumplian con el perfil para el cargo.

Que el dia 19 de febrero de 2025 se llevé a cabo audiencia Viftual en 1a que el (la) sefior (a)
OMAR ALEJANDRO REY SANCHEZ, identficado (a) #o%n cédula de ciudadania
No. 1097396591 de Calarca, fue seleccionado por la plataforma SEISTEMA MAESTRO y de viva
voz manifestd que ACEPTABA el nombramiento, tal como consta en el acta No.034, l1a cual
hace parte integrante del presente acto administrative.

Que, con base en lo expuesto, se& hace necesario nombrar en PROVISIONALIDAD como
Docente de Aula del area de Basica Primaria, al sefior OMAR ALEJANDRO REY SANCHEZ,
identificado (a) con cédula de ciudadania No.1087306501 de Calarca, en la Institucidn
Educativa EUDORO GRANADA, del Municipio de Amenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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_Despacho del Alcalde

DEEFF‘ETD NUMERO 1 DE 2025

2

POR EL CUAL SE REALIZA UN NCMERAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNIZIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO [A) DEL SISTEMA
MAESTRO

DECRETA

ARTICULO PRIMERC: Mombrar en PROVISIONALIDAD como Decente de Aula del drea de
Basica Primaria, al sefior OMAR ALEJANDRC REY SANCHEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania No, 1087196531 de Calarca, de |a planta global de cargos pagada con recursos del
Sisterna General de Participaciones del sector educalive de esta entidad territorial, asignado a
la institucion educativa EUDDRG GRAMNADA del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: =i Qa Jdocenta en mencion debera tomar posesion del cargo para el
cual fue nombrado, en la Secretaria de Educacidn Municipal, dentro de los diez (10) dias
siguientes a la comunicacion del presente acto administrativo y previa aceptacion del
nombramiento.

ARTICULO TERCERO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presenta Decreto para que
forme parte de la historia laboral y al procese de ndmina de la Secretaria de Educacion

Municipal de Armenia.

ARTICULO CUARTOD: Comunicar el conlenido del presente acto administrativo al sefior
OMAR ALEJANDRO REY SANCHEZ, identficade (a) con cédula de ciudadania
No. 1097396581 de Calarca, guien dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes debera
manifestar la aceptacién, o, rechazo del nombramienio conforme con lo sefialado por el articulo
2.2.4.1.1.21 del Decreto 1075 de 2015

LA
ARTICULO QUINTO; El presenta Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion y frente
al mismo no procede recursg alguno.

Dado en Armenia, Quindioeldia [ . 1 - i
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