R-AM-PGG-054 V1

GACETA MUNICIPAL

INFORMATIVO DE LOS ACTOS
DE GOBIERNO

No. 3034 ARMENIA, 27 DE DICIEMBRE DE 2024 PAG. #1

CONTENIDO

DECRETO NUMERO 1099 DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO No.622 DEL 02 DE ABRIL DE 2024 POR EL CUAL SE ADOPTARON DIEZ (10) CARGOS
TEMPORALES EN LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA CANCELADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
(Pag. 2-6)

DECRETO NUMERO 1101 DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE CORRIGE UN ERROR FORMAL EN EL DECRETO MUNICIPAL No.1074 DE 2024”
(Pag. 7-10)

DECRETO NUMERO 1102 DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO NUMERO 968 DE 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE ASIGNAN FUNCIONES DE DIRECCION DEL
SISTEMA DE GESTION DE LA ENTIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARMENIA™
(Pag. 11-15)

DECRETOS NUMEROS 1104, 1105, 1106, 1107, 1108 DE 2024

“POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA”
(Péag. 16-35)

DECRETO NUMERO 1109 DE 2024

“POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA
GLOBAL DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS
DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

(Pag. 36-40)

DECRETO NUMERO 1112 DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA ADMINISTRATIVAMENTE HABIL EL DIA PRIMERO (01) DE ENERO DE DOS MIL VEINTICINCO (2025) PARA
ALGUNAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL”
(Pag. 41-43)

DECRETO NUMERO 1113 DE 2024

“POR EL CUAL SE MODIFICA EL NUMERO PREDIAL NACIONAL DE LOS PREDIOS EN CONDICION DE INFORMALIDAD INSCRITOS EN LA
BASE DE DATOS CATASTRAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, QUINDIO”
(Pag. 44-47)




R-DF-50G-03;
294 202 W

s
MIT- 3B 464.2
Despachg del Alcalde

DECRETONUMERC {1 00 - DE%o24

POR MEDIO [IEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO N° 622 DEL 02 DE ABRIL DE 2024 POR EL
CUAL SE ADOPTARON DIEZ {10} CARGOS TEMFPORALES EN LA PLANTA DE PERSONAL
DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIFAL DE ARMENIA CANCELADA CON
RECURS0SE EL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, &n ajercicio de sus facultades constitucionales
¥ legates, en ezpecial Iz que | otorga &l artticulo 315 numeral 3 de la Canstitucion Politica de
Colombia ¥ el articule 31 de la Ley 136 de 1994, modificado por el artfculo 28 de 1a Ley 1551
de 2012, el numeral 7.3 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001 el articulo 2.4.6.11.7 del Decretn
M® 1075 de 2015, el Decreto N° 1083 de 2015 Ia Ley 908 de 2004 vy

CONSIDERANDG

Gue la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacién - en su ariculo 153, sefala que Ia
administracién del servicio piblice educativa en las municipics implica & organizar, gjecutar,
vigilar y avaluar el servicic educativo: nambrar, remocver, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes ¥ persobal adminiztrativa; orientar,
asesorar y en general dingir |a educacidn en el municipio.

Que el numeral 1 del articulp 21 de la Ley 909 de 2004 establece; 1, De acusrdo con sus
necesidades, los organismos v entidades a los quales se les aplica la presente Ley podran

contemplar excepcionalmente en sus plantas de perscnal emplecs de cardctar temporal o
transitorio.

Cue gl capilulo 1, parte 2 del desralo 1083 de 2015, eslabkecié disposiciones especiales en
relacion.

Lire el Ministerio da Educacién Nacional en qumplimients de o senalado en el Decreto N°
1421 de 2017 "FPor ef cual se reglamenta en &l marco de fa educacion inclusiva g aleneion
educativa a fa poblecidn con discapacided”, a través de la Subdireccidn de Foments de
Competencias presentd a la Dirgccién de Fortalecimianto a la Gestidn Tarritonal la solicitud de
creacion de planla temporal de Docenles de Apoye Pedagagico para la vigencia 2020,
argumantando que ‘ef Decreto 1421 de 2077 reglaments s ruts, f esquema v las condiciones
para la atencion educaliva a la poblacion con discapacidad en fos niveles de pregscofar, bisice
¥ madia”.

En e3¢ mismo decrato se refiere que la educacian inclugiva es “un proceso permananta Gue
reconoce. valora y responds de manera perinents 4 fa oiversidad de caracferislicas, interesas,
posibiidades v expeclativas de fos niftas, niffos, adalescamtes, jovenes ¥y adullos, cuyo ohjetivo
85 promover su desamoilo, aprendizaje y parficipacion, con pares e su misma eded, e un
ambignie de aprendizaje comon, sin QiscHMNaciin o exclusion alguna, v Gue garantize, en sf
marco e o8 derechos furttanos, los apayos v fos ajusies razonables requendos a1 3 proceso
educativa, a fravds da prdclices, politicas y culluras gue elminan ias barmeras exisiantas en of
gnfomo educative”.

{ue teniendo en cuenta la autenzacién de craacidn de planta temporal de docentes da Apayo
Pedagdgico, por parte dal Ministerio de Educacitn y una vez daterminadeo el nimers de plazas
asignadas al municipio de Armenia, el Alcalde de [a Entidad Territorial expidia 2l Decrelo N-
190 del 27 de maye de 2020, "For medio del cual 5e adoplan unos cargos temporales de
docente de apoyo an fa glanta de personal docents de fa Secrelaria de Educacion Municinal
de Armania cancelada con recursos del Sisterna General de Paricipaciones”, decreto que se
ha vemds modificande de acuerds con las viabilidades anuales de numern de cangos
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DECRETONUMERD 4 (108  'DE2024

FOR MEQIC DEL CUAL S€E MOOHFICA EL DECRETO N 622 OEL 02 DE ABRIL DOE 2024 POR EL
CUAL 5B ADCPTARON DIEZ (10) CARGOS TEMPORALES EN LA PLANTA DE PERSOMNAL
DOCEMTE DE LA SECRETAR|A DE EDUCACION MUNICIFAL DE ARMENLA CANCELADA CON
FECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIONES.,

lermporales de dogentes de apoyo pedagégico que aprueba el Mimsterio de Educacion
Macicnal al municipio de Amenia.

Que acatando las disposiciones antes mencionadas ¥y especiaimante 3cogidndose a o
comunicade por el Ministerioc de Educacién, respecto de |a autorizacion de la pramoga v
maodificackin de la planta temporal de cargos, de docentes de apoyoe pedagdgicn para la
atencion des ninos con discapacidad, para la vigancia 2023, al Alcalde def municipic de
Anmmenia, expidid el Decreto N° 057 del 2023, por medio del coal adopio una planta temporal
de 9 cargos ternporales para docentes de Apoyo Pedagogico hasta gl 31/12/2023. Igualmente
medianle Decrets 560 de 2023 promogo la vigencia de |la planta temporal hasta el 21 de
diciembre de 2023,

{Iue, de wual manera y con respests de o comumcado per 8l Ministerio de Educacian, sabre
la awcrizackin de la ampliacion ¥ provoga de la planta temporal de cargos de docentes da
apoyo pedagogico para la ategncion de niflos con discapacidad para la vigeneoia 2024, el Alcalde
del municipio de Ammenia, expidid el Decreto N° 522 dal 02-abr-2024, por mediao del cual adaptd
una planta de 10 cargos temporales, para docentes de Apoyo Pedagdgico con vigencia hasta
el 31 de diciembra de 2024 .

Due, &l Decrelo N° 1075 da 2(M 5 astablece:

‘Arffewlo 2.3, 3. 5.2.2 1. Recur=os financierns para ta afancion educativa de personas con
discapacidad. Ef Minesterio de Educsecidn Macional promoverd la presfacidn de un
eficierfa y oportung senvicio aducalivo en ef sector oficiad a ta poblacion en sifuacion de
discapacidad. con los recursos que se giran a ravds del Sisterma General de
Forficipaviones por la atencion o cada estudiante reportadoc an ef sistema de matricula
Ewral. Para o efecio, por cade esiudiante con discapacidad reportada en of sisfema de
matricwia Simaf, se giard un 20% 0 porceniaje adicional, de conformidad con fa
disporbiidad presupuwestial que hava en cada vigencia, v gue por rivel y zons defina
antalmetite fa Nacion”

Cue el Decrolo Macional N° 1421 de 2017, ha definide en sus lineas de inversién, de
conformidad con el articule antenor, que las entidades territoriales cerificadas en educacian,
deberdn garantizar la prastacién eficiente v oportuna del servicio educalive, al interior de su
junsdiccign y, para ello, podran con carge a los recurscs del Sistema Genaral de
Farticipaciones, mas los recursos propios gue decidan destinar, implementar las siguientes
llneas de inver=idn a favar de o5 estudianles con discapacidad:

1. Creacién de emplecs ternporsles de docenfes de apoyo pedagigico, viabilizados
anvalmente por &f Minsteno de Educacion MNacional para e acompadamignio a
eslablecimientos educalivos y docenfes de aufa, los cuales quederén adscrifos a las
plfanias oe las respeciivas anbidades leritorales cartificadas;

2. Contratacrin de apowos que raguieran los estudiantes, pronzando intérrefes de le
Lengua de =efdas cofombiana espaflol gquias inlérpreles, modelos Nngilisticos,
mediadoves v ifldlogos, v,

3. Harramienias técnicas, lecnoldgicas y didichicas pertinentss de acuerde con la
regigmentacitn esfablecida.
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DECRETONIMERO 10 § 0  DE 2024

POR MEDIC DEL CL0AL SE MODIFICA EL DECRETO N* 522 DEL 02 DE ABFIL DE 2024 POR EL
CLAL SE ADOPTAROMN GIEZ {10} CARGOS TEMPORALES EN LA PLANTA DE PERSONAL
DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA CANCELADA COMN
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL OE PARTICIFACIONES.

Chures rq Euhdi_re::cir:rn Z de Recursos Financieros, Humanocs y Técricos para la atencitn
educativa pertinente y de calidad a |a poblagion con discapacidad, establece que:

"af Ministario de Educacisn Macions! promover la prasfacidn de un eficiente ¥ oportuno
sendcio eduicative en ef sector aficial a s pabliacion en sifuacidn de discepacidad. con lns
FECUFSDS Que 38 giran 3 traves dol Sisterna General de Parficipscionas gor fa atencion 2
cada estudiante reportado en ef sisterma de matricule SIMAT Para ol efgcto, por cada
estudiante con discapacidad reporiado en &f sisfama de maltricufa SIMAT sa GIFEr L
20% 0 porcaniaie adisional, de confarmidad con fa disperibiided prasupuestal gua hava
EIT cada vigencis, ¥ gue por nivel v zona defina anualments la Nacidna"

Qua el Minisleno de Educacisn Nacional por medio de |a Direccién de Fortalecimisnto a la
Gastion Territorial, expidid concepto con radicado 2024-EE- 042483 de| 20 de febrers de 2024
en los siguientes tdminos:

"... Iz Enfidad Termlonal del Municipio da Arthenia adoptd ta prdmoga ¥y modificacon de
la planta temporal de cargos da docente de apoye pedegogico para fa alencion da nifos
con tiscapacidad, da fal forrma que para fa vigencia 2024 cuente con {0 cargos
lemporales, log cuales sardn fnanciados CoN recursos del Sistermd Ganeral g
Participaciones, arfictio 23352 2 1. del Decrefa 1075 da 201 5, para g perioddo gue s
comprende desde su adopoidn ¥ proviside y hasta af 31 de diciembre de 2024, Pars
ctmplimiente de jo referenciado, se deberd laner 8n cuenla la definicién det cange de
docenie de apoyo pedagdgico, establacida en &f articulo 2.4.6.3.3. def Decrsto 1075 de
(135, modficado por ef Decrefo 2105 da 2017, p gue 13 vinculacidn debe efeciusrse
mediante nombramienio en planta lemporal docenle, fque no genara derechos do
carrera”. (Subrayas fuera de texto).

Que segun la asignacion de recursos por el Sistema General de Parlicipaciones del Ministens
de Educacin Macional, el municipio de Armenia expidid el Decreto 8§22 del 02 de abril de
224, por medio del cual modificd el Decreto No.359 de 2021, adoptando un planta temporal
de 10 cargos de docentes de apoyo pedagégica para el afo lectivo 2024, por contar con
poblacidn con Necesidades Educativas especiales - NEE y con viabilidad financiera otorgada
por el Minigfario de Educacidn Nacional.

Chie el Minisleno de Educacidn Nacional mediante concapla técnico emitido por ILICH LEQN
GUETAVO ORTIZ WILCHES, Director Técnico Direccion de Foralecimienls Geston
Territonal, con Radicado No. 2024.EE-356645 del 2024-12-18 08:30:32 p. m. determing,

"{...) Ast las cosas, las Entidades Territoriales Certificadas en Educacién que na cuentan con
ducentes de apoyo padagdgico de planta v que deseen invertir en la linea No. 1, que refiere el
Decreto 1421 de 2017, podrian hacarls con recursos del Sislema General de Participaciones.

Consecuancia de |0 expuesto, la Oficing Asesora de Planeaciin y Finanzas de este Ministeno
mediante radicado Mo, 2024-E-040897 del 16 da diciembre de 2024, ctorgd una wabilidad
financiera qua cormesponde & $851.105 288, recurzcs que le permiten a la entidad teritorial 1a
prormoga yio modificacion de su planta actual, sagun sea el caso, dg tal forma que para la
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DECRETONUMERS {1} § ° DE 2024

FOR MEDND DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETD N* €22 DEL 02 DE ABRIL DE 2024 POR EL
CuaL S3E ANDCPTARON DIEL (10) CARGOE TEMPORALES EMN L& PLANTA DE PERSZOMAL
DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA CANCELADA CON
RECLIRSOS DEL S1STEMA GEMERAL DE PARTICIPACIODNES

vigencia 2025 cuenle con una planta de 12 cargos femporales de docentes de apoyo
padagégico, 1os cuales debaran saguir siendo financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones para el pericdo comprendwdo entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2025; es importante mencionar que, para establecer de cargos a viabilizar se tomd como
raferancia al costo de un docente 2AE hasado an proyeccionas para e afige 2025

Se hace necesano entonces gue la Entidad Territorial de Armenia, adopte la prorroga yo
madificacion de la planta temperal de cargos de docante de apeyo pedagégico para [a atencian
de rifos con discapacidad, de tal forma que para la vigencia 2025 coante con 12 ¢argos
termporales, los cuales serdn financiados con recursos del Sistema General de Participacionas,
ariculo 2.3.3.5.2.2.1. del Decrate 1075 de 2015, para el penodo que se comprende desds su
adopcidn y provisidn y hasta el 31 de diciembre de 2025, Para cumplimiento de ko referenciadio,
se deberd tener en cuenta la definicidn del cargo de dovente de apoyo pedagbgico, ezlablecida
en g articule 2.4.6,3.3, del Decreto 1075 de 2015, modiicads por el Decreto 2105 de 2017, y
que la vinculacién deba efectuarze madianta nombramianto en planta temporal docente, gque
no gensera derechos de carrera,

Asi las cosas, 5e solicita de manera respetuosa que su Entidad Territoral proceda a expedin
acto adrminigtrativa de prérroga y madificacidn de la planla de cargos temporales y remitir copia
a la Subdireccién de Recursos Humanaos del Sector Educativo de eate Ministerio, para efectos
de seguimientg respectivo (..)"

Que, con base an el concepto técnico emitide por el Ministerio de Educacion Nacional, en el
cual autoriza para la wigencia 2025 una plante tempaoral de doce {12} docentes de apoyo
pedagdgice, se haoe necesaro moddiear &l Decreto 622 del 02 de abril da 2024,

Que, por la expuesta, &l Alcalde del municipio de Ammenia.
DECRETA.

ARTICULD PRIMERD: MODIFICAR el ARTICULO PRIMERD del Decrelo 622 del 02-abr-
2024, a través del cual se adoptaran dier (10} cargos temporales en la plania de perscnal de
docentes de Apoyo Pedagdgico de la Secretaria de Educacitn Municipal de Amenia,
cancelada con recursos del Sislema General de Paricipaciones - SGP | para la vigencia 2024,
y viabilizade por el Mimsteno de Educacion, en cumplimiento a o seflalado por el Decreto 1421
de 2017 “Por el cual e reglamearta &h 8l marco de fa educecidn inclusiva fa atencidn educaliva
8 ta pobiseidn con Discapacidad™ | el cual guadara asi;

"ARTICULD PRIMERC: ADOPTAR una planta temporal de doca (12) Docentes de Apoyo
Pedagdgico de la Secretarta de Educacién Municipal de Anmenia, cancelada con recursos def

Sistema General de Paricipaciones — 5GP para [a akencidn de los nifios con discapacidad,
asl:

o dEApQ ok W

 Dose {12 cargos Pedagégico
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DECRETONUMERG 1 (099  begong

FOR MEQIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO N° 622 DEL 02 OE ABRIL DE 2024 POR EL
LUAL 5E ADDPTARCN DHEZ (10] CARGOS TEMPORALES EN LA PLANTA DE PERSONAL
COLUENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACIEN MUNICIFAL DE ARMENIA CANCELADA COM
RECURSOS DEL 3ISTEMA, GENERAL DE PARTICIPACIONES.

Paragrafo 1: La provezion de a2 anteriores empleos ge afectiuard observands lo dispuesta an

el numeral 3 del articule 21 de Iz Ley 905 de 2004 v el artfourlo 221 1.1 deal
Decrato 1083 de 2015.

Paragrafo 2: El costo de los empileps lemporales creados se encuentra soportado por la
viabilidad financiera con recurses del Sistema Ganeral de Farticipaciones por
cencepto de Poblacion Atendida, sefalada por la Ofiging asesora de Planeacion
¥ Finanzas del Ministerio de Educacian Macional, conforme a o sxpuesto en la
parte motiva del presente decreto.”

ARTICULD SEGUNDO: La planta termporal de Doce (12) cargos temporales de docentes de
Apayo Pedagagico, tendra vigencia durante el perlode comprandids entre &l 1 de enero de
2025 hasla el 31 da diciermbre de 2025,

ARTICULD TERCERC: PUBLIQUESE el contenido del presants decreto en la pagina web de
la Alcaldia de Armenia y de la Secretarla de Educacion Municipal de Armenia.

ARTICULDC CUARTO: Remiiase copia de esle acts administrative a lz Direccidn de
Fortaiecimiento de la Gestion Territorial del Ministerio de Educacion Nacicnal,

ARTICLILO CHANTC: El presents decreto rige a partir del 01 de eners de 2025 v tiene vigencia
hasta el 31 de diciembre de 2025.

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE
Dado &n Ammenis €ldia 3 5 D 2004

ﬂ?q_ '
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pECRETO Namerd_1 U lge_ 2 7 DIC 2024 U
“POR MEDIO DEL CUAL SE CORRIGE UN ERROR FORMAL ENEL 3. |

DECRETO MUNICIPAL N.° 1074 DE 2024”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO, en ejercio de sus facultades, en
especial las conferidas por los articulos 315 de la Constitucion Politica de Colombia; Ley

——

1437 de 2011, el Decreto Nacional 111 de 1996, Acuerdo Municipal 181 de 2020y -

CONSIDERANDO:

b

- ot..
’. ‘.'o . B

Que, el constituyente primario en la Carta de 1991 consideré la importancia de la materia
presupuestal en cada una de las Entidades que representa el Estado, advirtiendo.que.su
importancia recae en la concurrencia con cada uno de los niveles territoriales .como
manifestaciones de la funcién presupuestal. o,

Que, conforme lo anterior es pertinente advertir, que conforme lo dispuesto en el numeral 5
del articulo 313 de la norma ibidem establece como regla general, la facultad del Concejo
Municipal para dictar las normas organicas del presupuesto y expedir anualmente el
presupuesto de rentas y gastos.

Que, el Honorable Concejo Municipal de Armenia Quindio bajo las facultades conferidbs por
la norma, aprob6 el presupuesto general de rentas y gastos para la vigencia 2024 mediante el
Que mediante Acuerdo N°290 de noviembre 14 de 2023 "Por medio del cual se engde el
presupuesto General del Municipio de Armenia para la vigencia fiscal 2024, se determinan los
ingresos y se clasifica el gasto”. z

Que, el dia 12 de diciembre de 2024 se publicé el Decreto 1074 “Por medio del cual se
reconoce un deéficit fiscal en la vigencia fiscal 2024 mismo que presenta una situacion a saber,
y requiere intervencion de la administracion, por un error formal de digitacion en el contenndo
los articulos primero y segundo, que requiere correcion. e

Que, en lo que respecta a esta situacion, una vez analizada se pudo determinar que obedece
a error de digitacion en el proyecto, mismo que corresponde al 050 y no 021 como se indica
en algunas filas o apartes de los articulos uno y dos. Sin que se pueda predicar entonces un
error de fondo en el acto. :

* 2 1
v .

Respecto al error formal de digitacion, el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, disponéfqﬁe:

‘ o

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio - CAM Piso 3 — Cédigo Postal.630004 - Tel-(6) 741 71 00
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electronico: alcalde@armenia.qov.co T2



https://v3.camscanner.com/user/download

K ST CXS S

Nit: 890000464-3
Despacho Alcalde

R-DF-SGI-031
28/10/2024 V1

DECRETO Namero1 10 Ee 2 7 DIC 2024

..En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores
.simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de
g:g:taaén de transcnipcién o de omision de palabras. En ningun caso la correccion dara
Iugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales
‘para demandar el acto. Realizada la comeccién, esta deberd ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda... (Cursiva fuera de texto)

ng', bdjo este precepto la Alcaldia de Armenia, tanto en el acépite considerativo como en la
presente acta administrativo debera proceder con la correccioén del error referido, esto es, en
lo ateniente al cédigo presupuestal 021, dado que el correspondiente obedece al codigo 050.

Que, evudencnada esta situacion, y considerando que la Alcaldia del Municipio de Armenia,
Qumcho esta permanentemente en la bisqueda del mejoramiento en sus actuaciones,
hacuendblas mas eficaces, eficientes y armoniosas, impidiendo que se generen desequilibrios
frentewa Jos administrados, en cualquiera de los escenarios que se presenten y/o los temas
que se.traten, se encuentra adecuado, apelando al Principio de Eficacia de la Administracion,
proceder a la correccion, propendiendo en todo caso por dar las garantias Constitucionales y
Legafes a los Administrados; en este sentido es pertinente citar lo precisado por la Corte
Constitucional en la Sentencia T-733 de 2009 frente al principio de eficacia de la
administracion

- =»El principio de eficacia de la administracion publica impide a las autoridades
°.j Qfadministrativas permanecer impavidas o inactivas frente a situaciones que afecten a los
:ciudadanos; ademas de configurarse como un fin hacia el cual deben tender dichas

" ‘tautoridades. En este orden, la implementacion practica de ello supone la obligacién de

actuac:on de la administracion, y de la real y efectiva ejecucion de medidas, y no sélo

Ia aceptacion o reflexion sobre aquello que requiere su intervencion. De ahi, que la
ok /unsprudenma constitucional haya puntualizado también la necesidad de considerar Ios

procedlmlentos de las autoridades bajo la nocion de debido proceso administrativo...

( Cursiva fuera de texto).

Que, en el marco del mencionado, se incorpord dentro de la Ley 1437 de 2011, una serie de
garantias y/o actuaciones que deben emprender las Autoridades Administrativas, a fin de que
las actuaciones estén siempre apegadas a derecho, ademas en el marco de los Principios y
Garantias Constitucionales, evitando generar cargas injustificadas a los administrados.

Que .éo'nforme lo anteriormente expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia, Quindio,
- DECRETA:

Articulo Primero. Corregir el error de digitacion de que trata el articulo primero del Decreto
1074 .de 2024, dejando claro en todo caso que el proyecto de salud en el dispuesto
corresponde al 050 Gestion Integral en Salud Mental, el cual quedara conforme al siguiente

tenor:”
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Articulo Primero: Reconocer el déficit fiscal generado en vigencias anteriores af "2023
en la suma de CATORCE MILLONES DE PESOS MILLONES M/CTE ($14.000. 000) el

cual se hace necesario contracreditar de la siguiente manera:

CODIGO PRESUPUESTAL 3 NOMBRE RUBRO VALOR
10701 SECRETARIA DE SALUD $14.000.000.00
10701-2.3.2.02 Adquisiciones diferentes de activos |  $14.000.600.00
10701-2.3.2.02.02. Adquisicion de servicios $14.000.000.00
10701-2.3.2.02.02.009.1905020.050 Gestion Integral en Salud Mental | $14.000. 000 00
10701- - s : s

Servicio de la administracién publica
3631.2.02.02.009.1905020.050.91 - TR o b il g o P sm.ooo.ooq.oo

Articulo Segundo. Corregir el error de digitacion de que trata el articulo segundo del Deé(eto
1074 de 2024, dejando claro en todo caso que el proyecto de salud en el dispuesto,
corresponde al 050 Gestion Integral en Salud Mental, el cual quedara conforme al siguiente

tenor:

Articulo Segundo: Reconocer el déficit fiscal generado en vigencias anteriores al 2023,
en la suma CATORCE MILLONES DE PESOS MILLONES M/CTE ($14.000. OQO) el

cual se hace necesario acreditar el siguiente rubro de la siguiente manera: e
| CODIGO PRESUPUESTAL NOMBRE RUBRO VALOR:*

10701 j SECRETARIA DE SALUD $14.000.000.00
10701.2.3.7.06 Financiacion de déficit fiscal | $14.000.000.00
10701.2.3.7.06.04 j Transferencias de capital | $14.000:000.00

| LT
10701.2.3.7.06.04.009.1905020.050 dpg‘l";‘g;'gg de la Salud y Gestion | $14.000000.00
10701.2.3.7.06.04.009.1905020.050.91122- | Servicio de la administracién oo
001 N | publica relacionada con la salud __?14_0(_)8?9200*

Articulo Tercero: Advertir que los demas apartes y disposiciones no contemplados‘fen la
presente disposicion del Decreto N° 1074 de 2024 continuan incolumes. :

Articulo Cuarto: Publiquese el contenido del presente acto administrativo en los téaninos
del articulo 65 de la Ley 1437 de 2011 — Cédigo de Procedimiento Administrativo -y, de lo
Contencioso Administrativo -, en la gaceta municipal de la entidad territorial, por trata‘rse de

un acto administrativo de caracter general.

Articulo Quinto: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguh'p por
tratarse de un acto administrativo de caracter general, de acuerdo con lo preceptuado en el
articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 — Cdédigo de Procedimiento Administrativo y.de lo

Contencioso Administrativo —. &,
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Artlculo Sexto: El presente acto administrativo rige a partir de su publicacion, en los términos
establecidos en el articulo 87 de la Ley 1437 de 2011 — Codigo de Procedimiento

Adrﬁifﬁstrativo y de lo Contencioso Administrativo —.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL DECRETO NUMERO 968 DE 2024 “POR MEDIO DE
LA CUAL SE ASIGNAN FUNCIONES DE DIRECCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
ENTIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARMENIA.”

EI ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de las facultades constitucionales y legales,
en especial las conferidas por los articulos 315 de la Constitucién Nacional, 91 - numeral 1 - literal d) -
de la Ley 136 de 1994 — modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 -; y,

CONSIDERANDO

9 Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia dispone que — entre otros — son fines
esenciales del Estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad general, garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién y facilitar la participacion de todos
! los ciudadanos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
| cultural de la Nacion.

Que los empleos publicos tienen por finalidad garantizar la correcta prestacién de servicios a cargo del
ente publico respectivo, en este caso el Municipio de Armenia, asi como atender las actividades
: administrativas cotidianas, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 122 y 123
| constitucionales, no habra empleo publico sin las respectivas funciones.

Que el articulo 209 de la misma Constitucién Politica, sefiala que la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacién y la desconcentracién de funciones.

Que el articulo 311 de la Carta Magna, sefiala que a los municipios como entidad fundamental de la
division politico administrativa del Estado, les corresponde — entre otras cosas — prestar los servicios
publicos que determine la ley, ordenar el desarrollo de su territorio y promover la participacion
comunitaria; para lo cual, consonante con ello, el articulo 315 ibidem, sefiala como atribucion del
Alcalde en su caracter de jefe de la administracion local y representante del Municipio, dirigir la accion
administrativa de la entidad y asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios
a su cargo.

Que el articulo 91 de la Ley 136 de 1994 -modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012- sefal6
que ademas de las funciones que les asigna la Constitucion, la Ley, las ordenanzas, los acuerdos y
las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republica o gobernador respectivo: corresponde a
los alcaldes -segtn lo contenido en el numeral 1 de su literal d)-, dirigir la accién administrativa del
municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo.

| Que el Decreto 1333 de 1986 en su articulo 130, determina que el alcalde es el Jefe de la
Administracién Publica en el Municipio y ejecutor de los acuerdos del Concejo. Le corresponde dirigir
la accion administrativa, lo que a su vez también se encuentra contemplado en el articulo 91 de la Ley
136 de 1994 - modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 —, sefalé que ademas de las
funciones que les asigna la Constitucion, la Ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren
‘delegadas por el Presidente de la Republica o gobernador respectivo; corresponde a los alcaldes —
segun lo contenido en el numeral 1 de su literal d) -, dirigir la accién administrativa del municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo.

Que el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, integrd en un solo Sistema de Gestion, los Sistemas de |
Gestion de la Calidad de qué trata la Ley 872 de 2003 y de Desarrollo Administrativo de que tratala Ley |
489 de 1998; para lo cual, establece la referida disposicion, que dicho Sistema de Gestién debe |
articularse con los Sistemas Nacional e Institucional de Control Interno consagrados en la Ley 87 de i
1993 y en los articulos 27 al 29 de la Ley 489 de 1998, de tal manera que permita el fortalecimiento de ‘,
los mecanismos, métodos y procedimientos de control al interior de los organismos y entidades del |
Estado.

r
Que en lo tocante al Sistema de Gestion. el articulo 2.2.22 1.1 del Decreto 1083 de 2015 - Decreto 1
Unico Reglamentario del Sector de la Funcion Publica -, sefala que es el conjunto de entidades y ‘

— — — 2 — — I I e — —_—
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orga}nismos del Estado, politicas, normas, recursos e informacién, cuyo objeto es dirigir la gestion
publica al mejor desemperio institucional y a la consecucién de resultados para la satisfaccion de las

necesidades y el goce efectivo de los derechos de los ciudadanos, en el marco de la legalidad y la
integridad.

Que el Decreto Municipal 264 del 22 de noviembre de 2018, “POR MEDIO DEL CUAL SE UNIFICA Y
ACTUALIZA LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA,
QUINDIO, SE DEFINEN LAS FUNCIONES GENERALES DE SUS DEPENDENCIAS Y DE LOS
ORGANOS DE ASESORIA Y CONSULTA", sefiala en su articulo vigésimo, que el ALCALDE
MUNICIPAL, se constituye en la alta direccion del sistema de gestion de la entidad, por lo cual, son de
su competencia y alcance, las actuaciones administrativas que de su ejecucion se desprendan.

Que el articulo décimo sexto ibidem, contempla como modalidades de la accion administrativa, la
ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE FUNCIONES, y dispone, que el “Alcalde podra asignar y/o

distribuir negocios y funciones, segun su naturaleza, entre las dependencias centrales y las entidades
descentralizadas.”

Que la asignacion de funciones es una figura de administracion de personal en el sector publico a la
que puede acudir la administracién cuando surjan funciones adicionales que por su naturaleza puedan
ser desemperfiadas por empleados vinculados a los cargos de la planta de personal de la entidad sin
que se transforme el empleo de quien las recibe, o cuando la entidad necesite que se cumpla con
algunas de las funciones de un cargo, pero siempre que las mismas tengan relacién con las del cargo

al que se le asignan, a voces del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, en concepto
206451 de 2022.

Que el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, modifico lo tocante a la asignacion de funciones de que
trata el Decreto 1083 de 2015 y dispuso:

“ARTICULO 2.2.5.5.52 Asignacién de funciones. Cuando la situacién administrativa en la que se
encuentre el empleado publico no genere vacancia temporal, pero implique separacion transitoria del
ejercicio de sus funciones o de algunas de ellas, el jefe del organismo podré asignar el desemperfio de
éstas a otro empleado que desempefie un cargo de la misma naturaleza.

Esta situacién no conlleva el pago de asignaciones salariales adicionales, por cuanto no se esta
desempenando otro empleo.

El empleado a quien se le asignen las funciones no tendré derecho al pago de la diferencia salarial y no
se entenderé desvinculado de las funciones propias del cargo del cual es titular.”

Que al respecto la Honorable Corte Constitucional en Sentencias T-105 de 2002 y C-447 de 1996, se
ha referido frente a la modalidad. en la cual se indicé lo siguiente:

"(...) Considera la Sala del caso, llamar la atencién sobre la forma impropia como usualmente dentro de
la administracién publica se asignan funciones de un cargo, a través del mecanismo denominado
"asignacion de funciones" mecanismo o instituto que no existe juridicamente como entidad juridica
auténoma dentro de las normas que rigen la administracién del personal civil al servicio del Estado.

Se considera del caso precisar, que dicha funcién de amplio contenido no puede ser ilimitada, sino que
debe referirse siempre y en todos los casos a un marco funcional y concreto, esto es, que dichas
funciones deben hacer referencia a las funciones propias del cargo que se desempena por el
funcionario a quien se asignan. No es procedente su descontextualizacioén, de tal manera que el jefe
inmediato sl puede asignar otras funciones diferentes a las expresamente contempladas en el respectivo
Manual de Funciones y Requisitos de la entidad, de acuerdo a las necesidades de servicio, a los fines y
objetivos propios de cada entidad, pero, dentro del contexto de las funciones propias del funcionario
y acordes al carqo que ejerce y para el cual ha sido nombrado...”

Asi las cosas, la asignacion de funciones es una figura de administracion de personal en el sector
publico a la que puede acudir la administracion cuando surjan funciones adicionales que por su
naturaleza puedan ser desempenadas por empleados vinculados a los cargos de la planta de persona
de la entidad sin que se transforme el empleo de quien las recibe, o cuando la entidad necesite que se
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cumpla con algunas de las funciones de un cargo, pero siempre que las mismas tengan relacién con
las del cargo al que se le asignan.

Que en virtud de revision realizada al manual de funciones Decreto 251 de 2022 “Por medio del cual
se actualiza, compila y adopta el manual especifico de funciones y competencias laborales para el

“desemperfio de los empleos de la planta de personal del Municipio de Armenia Quindio” se encontré

que existen cuatro cargos del nivel asesor, identificados con el codigo 105 grado 02. Con base en las
funciones plasmadas en el Manual de funciones para estos cuatro (04) empleos, se le asignaron a los
mismos, actividades en el plan de accidn adscrito al Despacho, lo que al tenor del Decreto 785 de
2005, debia ajustarse, de tal suerte que se expidio el Decreto No. 01 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL
SE MODIFICA PARCIALMENTE EL DECRETO 251 DE 2022 'POR EL CUAL SE ACTUALIZA,
COMPILA Y ADOPTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES
PARA EL DESEMPENO DE LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE
ARMENIA".

Que como resultado del cambio de funciones realizado a los empleos ASESOR cédigo 105, grado 02,
se hizo necesario que los productos de las lineas estratégicas establecidas en el Plan de Desarrollo
Municipal de Armenia 2024-2027 "ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES" especialmente la linea
humero 4, Una Administracion con Mas Oportunidades, que tiene como propésito, que la
administracién sea en una administracion incluyente, con apuestas tecnolégicas para realizar procesos
de reduccién de tramites, capitalizacion del talento humano y establecimiento de patrones que permitan
mejorar los indices de desempefio institucional, que se encontraban a cargo del despacho, se asuman
por otra dependencia del ente territorial, ello en el marco funcional de que trata el Decreto 264 de 2018
como se refirié en precedencia.

Que la linea estrateégica nimero 4, contempla como objetivo el fortalecimiento a la gestion y direccién
de la administracion territorial y establece cinco (05) productos, como son los documentos de
evaluacion, el servicio de implementacion de sistema de gestion, documentos de planeacion, servicio
de gestion documental y servicio de informacién actualizado, los que pueden ser asumidos por el
Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional.

Que debido a lo anterior se hizo necesario asignar la competencia funcional de direccién del sistema
de gestion de la entidad, en el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL,; dicha asignacion funcional se hizo efectiva a través del Decreto nimero 968 del siete
(07) de octubre de 2024, haciendo claridad en su articulo primero que tendria efectos “durante la
vigencia 2024”.

Que se hace necesario modificar el articulado frente a la temporalidad de la asignacion dado que como
estaba previsto, se limitaba la competencia a la vigencia 2024, y se encuentra pertinencia en generar
continuidad de la misma para las vigencias futuras.

Que, en virtud de lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR el articulo primero del Decreto nimero 968 del siete (07) de
octubre de 2024, el cual quedara de la siguiente manera:

“ARTICULO PRIMERO: ASIGNESE en el Director del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, las funciones de direccion del sistema de gestion
de la entidad; las cuales se enuncian a continuacion:

1. Dirigir la Identificacién de los procesos necesarios para la prestacion del servicio y la
adecuada gestion, a partir de las necesidades y expectativas de los grupos de valor
identificados por cada dependencia, a través del mapa de procesos.

2. Coordinar el personal del sistema de gestion integrado, para realizar la verificacion que
cada dependencia defina el objeto de cada uno de los procesos que confarman el
sistema de gestion integrado.
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3. Coordinar la verificacién que cada proceso defina la secuencia de cada una de las
diferentes actividades del proceso, desagregandolo en procedimientos o tareas, asi
como el o los responsable(s) del proceso y sus obligaciones y el enlace institucional
correspondiente.

4. Garantizar que la operacion de la entidad se haga acorde con la manera en la que se
han documentado y formalizado los procesos, a través de los ciclos de auditoria interna
y externa.

5. Coordinar el personal del area del sistema de gestion integrado, para la realizacién de
los ciclos de auditoria interna y externa.

6. Coordinar la revisidn y analisis permanente el conjunto de procesos institucionales, a fin
de actualizarlos y racionalizarlos (recorte de pasos, tiempos, requisitos, entre otros)

7. Gestionar la consolidacion y presentacion de la informacioén correspondiente al informe
para la alta direccion y retroalimentar a los diferentes procesos las directrices y
recomendaciones que surjan del mismo.

8. Coordinar la normalizacién de los documentos, guias, protocolos y demas formatos que
se requieran para la estandarizacion del servicio.

9. Formular la politica de calidad y los objetivos estratégicos del sistema de gestion
basados en la misién y la visién de la entidad plasmados en el plan de desarrollo
municipal vigente.

10. Coordinar y ejecutar las actividades relacionadas con los proyectos de inversion
asociadas al sistema de gestion del municipio de Armenia, suscribirlos en banco de
proyectos de inversion del municipio y realizar periédicamente la evaluacion y
seguimiento de estas actividades a través del Plan de accién y demas herramientas e
informes.

11. Adelantar la etapa precontractual y la celebracion de los contratos que se adelanten a
través de procedimientos de contratacion directa, establecidos en el numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, cuya necesidad provenga de dicha dependencia del
sistema de gestion, bien sea para el funcionamiento de la misma, o para el cumplimiento
de sus metas en el Plan de Desarrollo. Se exceptia de la competencia delegada en
este articulo, lo referente a contratos de empréstito, operaciones de crédito publico y
sus operaciones conexas, cuya competencia serd delegada en la Secretaria de
Hacienda Municipal, y los contratos de arrendamiento o adquisicién de inmuebles cuya
competencia sera delegada en el Departamento Administrativo de Bienes y Suministros,
y la contratacion para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas. De igual
manera incluye la facultad para el tramite y suscripcion de los contratos modificatorios,
aclaratorios, prérrogas, adiciones, cesiones y terminacién de mutuo acuerdo de los
contratos celebrados en virtud de la delegacion hecha en esta funcién, previo envio del
acta de autorizacion suscrita por el supervisor del contrato y el contratista, el certificado
de disponibilidad presupuestal, asi como los demas documentos necesarios para la
realizacion de dicho tramite administrativo.

12. Asignar la funcion para identificar y adelantar tramites precontractuales como
justificacién de la necesidad, solicitud de certificado de disponibilidad presupuestal,
solicitud de certificado de viabilidad de proyectos, certificado de plan anual de
adquisiciones de las necesidades de contratacion diferentes a contratacion directa que
provengan del sistema de gestion del Municipio de Armenia”

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el contenido del presente acto administrativo al Director del
DAFI y publiquese en los términos del articulo 65 de la Ley 1437 de 2011 — Cddigo de Procedimiento
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Administrativo y de lo Contencioso Administrativo -, en la gaceta municipal de la entidad territorial, por
tratarse de un acto administrativo de caracter general.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno por tratarse
de un acto administrativo de caracter general, de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 75 de la Ley
1437 de 2011 - Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo —.

ARTICULO CUARTO: EI presente acto administrativo rige a partir de su publicacion, en los términos
establecidos en el articulo 87 de la Ley 1437 de 2011 — Cédigo de Procedimiento Administrativo y de

lo Contencioso Administrativo —.
N 27 . DIC )
Dada en Armenia, Quindio a los dias del mes de del afio 2024.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

2 7 DIC 2024

Proyecto y elaboré: Valentina Mayo Ramirez - Abogada Contratista - Despacho Alcaldeu%t/
Revis: Lina Maria Parra Sepulveda - Directora - Departamento Administrativo Juridic

Reviso: Lina Maria Mesa Monc: esora - Despacho Alcalde

Vo. Bo. Despacho
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACA
NTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE
ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMEMNIA an jercicio de sus facultades consagr

numeral 3° ded anticuls 315 de la Constitucion Politica, el numeral 2* del lteral *d" dal mfc.l.::?‘lmﬂ
Ley 136 de 1984, modificade por & articulo 29 de la Ley 1551 de 2012. e numeral 7.3 del articulo 7
de la Ley 715 de 2001; Decrsto 1075 de 2015, Decreto 480 de 2016, Decreto 648 de 2017, Circular
30 del 6 de agosio de 2024 del Ministerio de Educacién, y '

COMNSIDERAMDD:

Que el numeral 3 del articulo 315 de la Constitucion Nacional, sefiala - anfre ofras - como atribuciones
del Alcaidae, “dingir la aceitr administrativa del municipio”y “mombrar y remover a los funcionanios bafo
wﬂﬂpﬁnﬂammya_bsgmmfesﬂmadafﬂaaafﬂtlfﬂﬂrm‘ammpﬂbﬂnmyfasempresﬂﬁ
industriaies o comerciales de cardcfer local, de acuerdo con las disposicionss partimanlas "

Cua del mismo modo, el literal d) del ariculo 91 de ia Ley 138 de 18584 - Modiicado por &f arfi

de i3 Lay 1557 de 2072 - sofisla a través de su mmaru:I.IE, come funcidn del Nﬂlﬁm m'l:rafiﬁ;
administracion de personal, “nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a logs gerenfss
y directores de los establecimientos pdblicos y fas empresas industriaies ¥ comerciales de carbslar
local, de acuerda con las dispasiciones perfinentes. *

Gue [a Ley 115 de 1894 - Loy General de Educacidn - en su arilculs 153, sefiaka que la administracson
dal :nqrui::ia pi.ll_hﬂir:u educativo en loa municipios implica el onganizar, ecutar, vigilar v evaluar el
SErvicio educativo, nombrar, remover, irasladar, sancionar, estmutar, dar licencias y permisos a los
decentes, dveclivos docentes y personal sdministralivo, orentar, asesorar v en general dingir 2
adistacion an al municipig

Que el articule 7 de la Ley 715 de 2001, en su numeral 7.3., sefiala - enfre ofras - comeo competencias
de los municipios cerificados en educacion, “Administrar, sjerciendo las facuftades sefaladas en &l
articelo 153 de la Ley 115 de 1994, las insffuciones educativas, el personal docenls y administrativo
de lo& plarteles educativos, sufeldndose a la planfa de cargos adoptads de conformidad con s
prasenie lpy. Para ello, reafizard concursos, efecluard los nombramientos del personal requerido,
administrard jos ascensos, sin superar 8n ningin caso ef monlo de los recursoz de s particinacion
para educacion def Sistema General de Parficipaciones asignado & la respectiva entidad temitonal i
tragladard docentas entre instituciones educativas, sin mas requisifo legal que la expedicion de fos
respeciivos aclos admindsfrathvos debidarmente molivados.”

Que en materia de direccidn del senicio piblico educativo &n & teritora colombiano, correspondan al
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, al tencr de lo dispuesto en |os articulos 148 de ta Ley 115
de 1884 — Ley General de Educacion - y 5 de la Ley 716 de 2001, diferentes competencias en materia
de politicas y planeacidn, inspaccidn y viglancla, admmigirazidn y establecimients de normas sobre
lag cuales se presta el mismo, sendo de su cargo al fanor de o sefalado en el numeral 514 del citado
artlcula 3 de la Ley 715 de 2001, “fjar pardmedros lecnicos para fa prestacidn ded senvicio educalive
esfatal a8l comao de esfaliecer esfdndanes ¥ lasas de asignaciin de personal de acuerdo a las
particulandsdes de cade regidm,”

Que con base &n dicha potestad, al MINISTERID DE EDUCACION NACHIMAL azpidid la Circular No |
30 del § de agosio de 2024, cuyt objebo es esfablecer “Orenlacionas sobve la whiizacidn de ia isla de
orden de garantia de esfshdidad labora! reforzade de fos docemes DrosiEomases @ GUIBMES S8 o Bor
terminade su nombraméanio producie del concurso docente . lineamsanto a fravés deld cual dafinid come
reglas aplicables en la matena, las siguientes:

"1, Orlenigoiones, d'.

= - - =
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADD CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE

ARMENIA

Cor of propdifiie de garantirar In prestocidn oportuna v eflciente del servicio pablice edweative ame fo existencia
de vacanctas definitiva, of Ministerin de Educacion Necional, mediante el Decrero 490 de 2006, compiiodo en of
Decrera TITH de 2005, esrablece las sigutenies divectrices para la provisidn de diches vacantes, axi-

a En oo de existie la pecesidad de pravisicn de ura vacante defindiiva generads por lax sitvaciones descritas
en &l exiatin docente aplicable, se deherd hacer uso de las correspondienres lstas de elegibles vigentes v que 5o
encteniren en firme, previa verificacidn del orden de prioridod en g provisidn dy cargoes docentes. definidar en
el arplewlo 24068 3.9 del Decrern Unico Beplomentario del Rector Educacin,

Ly laras oe plegibles en firme pora lag vacanres de fas zonas rurales deberdn ser provisies con of listado de las
persona babilitudas en zona rwral, ¥ Loy vacantes de las tonas no rurales deberdn ser provisos con los
habilirados de la zova pe rural.

b, Agoiads el [ anterior sin que aya side pasible cubrir la voconle docente, se podrd realizar la provividn
1k il ELd = LAlh PLARLEY HedE b ELE s A I [AAFTELTE '&;‘1 LT L

Fs_gml'
Reglamentario del Sector de la Funcidn Pablics, en ermonia con las Circwlares 24, 30 y 40 de 2023, expedida
o ¢l Ministerio de Educocidan Nacioral

. Una ver agoradas dar instancias amteriores, sin que haya side posible cubwir lo necesidod del docemie para
Earantizar of servicio gfective y oparfung de educacion, se deberd realize la provisicde de Lo vaconte definitiva o
travviis ded Sistema Maestro, de conformidad con los articulos 2,4.6,3.10 v 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015,
adictonady por ¢f Decreto 490 de 2006, v of avticilo § nweral 5.4 de la Ley 715 de 200), gue consagra el nso
dle o herramienta Sisteme Meestro para (o provisidy de vacantes docentes defimitivay de manera transiioris.
fod

4. Siluaciones a IeHer &n chienia

@ Ex competencia exchoiva de cads Emidad Territorid Cervificada fa reviside v validacion de o
rFequisites para el rombramiento del personal docente y directivo docente que alepa estar projegido por
alguna de lav cuairo cowsales de estabilidad laboral reforzada, comtempladas en o pardgrafe 2 del
arficulo 22532 del Decreto T083 de 2005, De acuerdo con lo aneriar, en ol maree de sn mutomemia Ia
Enrided Terriforial Certificada debe hacer wso de la st que consirips de conformidad con oy
orfentaciones impariides en fo Circoudar 024 de 2023,

tr. Cuando el nombramiento del docente v directivo docente se realice bafo aljuna cousal de estabilidad

vaboral reforzada, la Entidad Territorial Certificads deberd expresarlo y mativario en los pespactivas
actar adwirizirativos de comtenida particwlar ¥ comcreto,

e D¢ acuerds con lo mormativa vigente, las vacantes femporales podedn ser cublertas con docentes
provisivacmies a quienes se lex dio por fermina of nembramiento con ecazidn de Lo firmeza de o st
de elegibies del concurso docente adelantads por la CNSC que s¢ encuentren en ol orden de garamti de
it extabilidad laboral reforzada, siempre que no exista lista de elegibles que pueda ser wrifizada para
pravesr o vasamie,

3. Vigencia de In aplicacidn de la lista de orden de garentia de [a estabilidad laboral reforzadn
Al FESPREED, €3 Imporianle fener en cuenia o dispuesto en ol articulo 2.4.6.3. 10 del Decreto 1075 de 2015, of cual
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VAC
ANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE
ARMENIA

"]".l_ﬂj':ﬂwimn de vacancias definitivas, of cargo docente serd ocnpade por wia de lar persomas insoriias en el
aplicaiive dispuesin por &l Ministerio de Educackin Neciomal, que hace parte del sistema de informacidn del
sector edvwealive previsto en el articads 5° numeral 5.4, de la Loy 715 de 2007, "

comsecnencia, v en aplicacion @ la morma teriormente transcrite, o Minierio de Educacidn Nocianal
AT 7 RO, i |‘ 4 pI arfenlacid AT Caf fa wip T . stiey ol el L3 i -

LR

A partir de fa vigencia 2013, las Entidades Territoriales Certificadas deberdn proveer las vacamies definitives
que 5¢ generen a ravés del Sistema Moestro conforme a lo establecido en el Decreto 1075 de 2015 Unico
Reglamentario del Sector Educacion. * (Subfayas y negrillas fuera de texto),

Que actuaimente an la planta de carges del MUNICIPIO DE ARMENIA, Ia cual financia con recursas del
Sislema General de Participacionas, se regisiran vacantes definitivas del cargo DOCENTE DE AULA, las
cuakes deben ser cubiertas con el fin de garantizar la efecliva prestacion del senvicie educative en al
Munécipha de Armania

Que anta |a inexistencia de lista de slagibles que pueda ser utilizada para proveer las sefialadas vacantes
y al tenor de los Bneamientos dispuestos por el MINISTERIO DE EDUCACION NACIOMNAL a fravés de la
anferiormente transcrita Gircular No 30 del 6 de agosto de 2024, la SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL de esta entidad, desarrolld ESTUDIO DE REVISION ¥ VALIDACION DE LOS REQUISITOS
PA&RA EL MOMBRAMIENTO DEL FERSOMAL DOCENTE ¥ DIRECTIVDG DOCEMTE QUE ALESA
ESTAR PROTEGIDO POR ALGUNA DE LAS CUATRO CAUSALES DE ESTABILIDAD LABORAL
REFORZAD, = Pardgralo 2 — A 2.2.5.3 2 del Decrodo TO083 de 2075 - | contenido en acta Mo 07 de! 20
de dicembre de 2024 — la cual hace parle infegral del presents aclo - para |o cual se verificd y valicd -
andne oiras posss - el listado de docentes provisionsles a guienes se les dio por berminado el
nombramignto con ocasibn de la firmeza de la lista de elegibles del concurso docente adetantado por la
COMISION NACFOMAL DEL SERVICIO CIVIL = CNSC - que se encuentran an orden de garantia de dicha
condicidn de estabilidad laboral reforzada - ef cual habia sido reporfade proviamende a dicha carfera
miriisteral mediants comunicacidn con radicado ARMZ024EE002014 del 1 de febrero de 2024 -

Que particularmente, ¥ en relacidn con vacanle definltiva del carge DOCENTE DE AULA, Area
HUMANMDADES ¥ LENGUA CASTELLANA =a verficd gue denfro ded dsfads de docentos
provisionales & quenes se fes dio por fermminado ef nombramiento con ocasion o fa fimneza de e Nela
de slegibles, 32 regsira la docente ELIZABETH PAVA ARDILA, como ung de pquellas a quuenes e
aaisfe & fuero de prodeccidn espacial por estabiidsd sbors! reforzada, en wirfud de fa cavsal 2 del
pardgrafo 2 arlicwle 2.2 5.3.2 del Decrelo 1083 de 2015 -, esio e “Acreditar la condicidn de padre o
mading cabeza de familla an fos MOIRINGE Sertelsdos en las normas wigenles v fa fuisprudencia sobre
lz matera. (Semencis SU-388 de 2005)."

Cue aunado a lo anderor, igualmente sa venfico gue la docents ELIZABETH PANMA ARDILA, curmple con
las requisios v funciones del cargo DOCENTE DE AULA para el Nivel de basica primaria, al tenor de lo
despussio en el aficulo 2.1.4.2 - numeral 1 - de I8 Resolucidn 03842 de 2022, profesida por el
MINISTERIO DE EDUCACION NACIOMAL - el cual conternpla el titulo de Licenciado en Educacion.
_cuakyulera sea su drea de conocimiento, toda vez que acredita titulo de Licenciada en Matemaficas.
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GEMERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE

ARMENIA

Qe an mérito de 0 expuesto, al Alcalde del Municipio de Armenia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en grovisionalidad en vacante definitiva a ELIZABETH PAVA ARDILA.
identificada con cédula de cludadania nimere 41.944 350, s consultar el aplicativo de que trata el
articulo 2.4.6.3.11 del decredo 1075 de 2015, como docente de aula nivel de basica primarnia, an la planta
da cargos pagados con & Sielema General de Paricipaciones del secior aducalive del Municipio de
Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Por necesidad del senicic la docente ELIZABETH PAVA ARDILA,
degempefiard sus funciones en la Institucion Educative Nacional Jesds Marla Ocampo del Municipio
da Armenia.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese de manera personal el contenido del presente acto administrative
al interesada, en los términos del articule 87 de la Ley 1437 de 2011 - Cddigo de Procedimients
Adminietrative v de lo Contancioso Administrativg -,

En caso de no poderse notificar de manera personal, adeldntese el procedimiento de notificacion por
aviso, de acuerdo a las reglas contenidas en el articulo 69 de [a Ley 1437 de 2011 - Cadigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - CPACA -°

ARTICULO CUARTO: Contra al pragente acto administrative proceden los recurscs de reposiclin =
ante gquien expidit la decisidn - y en subsidio el de apelacidn - para ante el inmadiato superior
adménistrativo o funcional con el mismo propdsito -, interpuestos an los términos establecidos por los

articulos 76 y 77 de la Ley 1437 de 2011 — Codigo de Procedimiento Adminisirativo y de le Conlencioso
Adméinistrativo —.

ARTICULO QUINTO: El presente acto administrative rige a parti de su ejecutoria, en los términos
establecides en ol articulo 87 de la Ley 1437 de 2011 - Cédigo de Procedimisnto Administrativo y de
Iz Contencloso Administrative —

Dado an Armenia, Cuindio, alos ¢ ] DG 2024

NOTIFIGUESE ¥ CUMPLAS

MES P

Proyecth y eleerd: Clonin Marin Momisalsgre, Conir -
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VAGANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE

ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades congagradas en el
numeral 3° ded articulo 315 de la Constiucion Politica, el numeral 2° del literal *d" del articulo 81 de la
Ley 136 de 1584, modificads por &l ardiculo 28 de la Ley 1551 de 2012; el numeral 7.3 del articulo 7
de la Ley T15 de 2001; Decrete 1075 ce 2015, Decrelo 480 de 2016, Decrelo 648 de 27, Circular
30 del 6 de agosto de 2024 del Ministerio de Educacidn, y

CONSIDERANDC:

Cue el numeral 2 del articulo 315 de la Constifucion Macional, sefiala - entre olas - cormo atribuciones
dei Alcalde, “dirigir i accidn adminisfrativa del municipio” y “nombrar y remover a los funcionarios bajo
su dependencls ¥ a los gerenles o directores de los establecimientos poblicos y las empresas
industrisles o comerciales do cardcler local, de acuerde con fas disposiciones perfinentes. *

Que del mismo modo, ef literal ) del articulo 81 de ta Lay 136 de 1004 — ModWicade por & articedo 1
de la Ley 1357 de 2072 = sefala a travas de su numeral 2, como funcidn del Alcalde an materia de
administracion de personad, “nombirar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a fos geranies
¥ directoras de los establecimiendos pablicos y las empresas industniales y comerciales de cardcler
focal, de solkerdo con fas disposianones perfinanies.”

Que [a Lay 115 de 1984 — Ley General de Educacitn - en su arficulo 153, sefiala que ks administracién
del sendcio publico educativo en los municipios imphca el organizar, ejecutar, vigilar y evaluar &l
servicko educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los
docentes, dveclivos docentes y personal administrative; orieniar, asesorar y en general dirigic la
educacidn en o municipo,

Cloe e articulo 7 de la Ley 715 de 2001, en su numeral 7.3, sefiala - enfre olras - como competencias
de los municipios certificados en educacidn, “Adminstrar, glerciendn las faculfades sefisladas en e
arficwin 153 de la Ley 115 de 18384, las instifuciones educstivas, f personal docente ¥ admimistrativo
de los plandelss educativos, suplandose a la planfs de cargos sdoplads de conformided con e
progents fay. Pare alfo, realizard concwrsos, efeciuard fos mombramismos del personal reguendo,
adminislrara o5 astensos, Sin superar an mingda caso &f monlo de los recursos de la parlicipasidn
parg educackin del Sisterne Generpd de Padivlpaciores asignado a lp respeclive enfidad lerriforial ¥
trasiadard docarntes enfre instifuciones educativas, sin més raquisito legal que fa expedicidn da los
respeciios scios adminisfrativos debidamente maoltivados.”

Qe en matera de direccion del serviclo pldblco educativo en 2l tarmtonio colombiano, cormesponden al
MINISTERIO DE EDIMCACION NACIONAL, al tenor de lo dispussto en los articulos 148 de la Ley 115
de 1804 - Ley Ganaral do Educacidn -y 5 de [a Ley 715 de 2007, diferenies compalencias en maens
de politicas v planeacidn, inspeccidn vy vigiancia, asminigiracion v estableciments de normas sobre
las cuales s presta el mismo; sendo de su cargo al tenor de lo sefalado en el numeral 5,14 del citado
articule 5 de la Ley 715 de 2001, “far pardmefros (donicos pare la presfaciin del sendcio edusalivo
egtafal as/ como de establecer estdandares y lasas de asighacidn de persongl de scoedo a lag
particularidades de cads reqidn.”

Clue con base en dicha potestad, & MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL expadid la Circular No
30 del & de agosto de 2024, cuyo objeto es establecer “Onenfaciones sobre fa utiizackn de la lisla de
oven de garsnila de estabiidad laboral reforzada de los docentes provisionales a quienas s& dio por
ferminado su nombramierho producio o coneirso docente”, Bnveamients a travee del cuad definid comao
reglas aplicables en la materia, 1as siguientes: &
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GEMERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE

ARMENIA

"3 iriertariones, |

Con ol propdailio de geraniizar la prestacidn oportams ¥ eficionie del servicie piblico edueativo anie la existencla
de vacancias definitfoas, of Ministerio de Educacion Nacional, mediamte of Decreto 490 de 2016, compilada en of
Decreto 1073 de 2005, extablece lav sigwientes directrices para fa proviside de dichas vacanres, aii-

o En caso de existie fa necesidod de provisidn de wna vacante definittoa gemerada por Tax sitwaciones descrites
en el extatuio docente aplicable, se deberd hocer wso de las correspondienies lsias de elegibles vigentes y que re
encuewirer on firme, previa verificaclin del orden de prioridad en fa provizidn de carges docentes, definiday en
el articuln 2.4.6.3 9 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Edwcacidn,

Las Nsta de elegibles en firove pora las vacantes de lar ronas ruroles deberdn ser provistas con of lstado de e
personar Rabilitadas en zona Fural, v las vecontes de lar conas mo rurales deberdn ser provistas con los
Fabilirado: de fa 2oma Ro rural,

b, Agoiada ol lreral onterfor sin que kaa sido posible cubrir fa vacante docente, s podrd realizar la provisidn
del cavpo récurriens 4T IR g S exdaimle I DO BEE T 1

H S - r W—

PR ICAGER i 0

ar_el Sistema Gremeral de Carrern
del Decpein 1083 de X5 Unico

T [k

AT Fii
ol

L TRl R AP
pardgrafe 2 del arrenln 32532

Reglamentario del Sector de la Funcidn Piblica, en armonla con lax Circulares 24, 39 y 40 de 2023, expedidas
par el Mimisterio de Educacidn Nacipmal

1 en exte literal, extarin

e Ling ver agetadas lay instancias anterfores, sin gie haye sids posible ewbrir la necesidad del docente para

garantizar el servicio gfective y aporfune de edicacide, se deberd realizar la provizidn de lo vacanre definitiva a

iraves del Sistema Maesiro, de conformidad con los artfcidos 246300 y 246 3.1 del Decrere 1075 de 2005,

adiciorade por ¢ Decrete 490 de 2018, y el ariiculo § nuweral 5.4 de la Ley 715 de 200, que comsagra ef weco

de ler herramient Sistema Magstro para la provisicn de vacantes docentes definitéves de mamera transitoria

fod

[ 4 Sitwaciones g fener on ciiernla

A Ex competencia exclusiva de coda Entidod Territorial Cerrificada la revisidn v validacidn de los

requisiras para el nombramiene del personal docente y directivo docenre que slega estar protegida por
alguera de las enairo cowales de estabilidad laboral reforsadu, contempladas en of pardgrafe 2 del
ardiewle 2.2,5.3.2 del Decreto 1083 de 2005 De acuerdo con lo anterior, en of mares de 5u gidonomia la

| Emidad Territorial Certificads debe hacer wo de la lista que constuyd de conformidad con las

arienfaciones impariides en fa Clreslar (024 de 2023,

b Cumdo ef nombramiento del docenie v direciive docente se realice bajo algwna cawal de extabilidad
laboral reforsada, fo Entidod Tervitorial Certificada deberd expresarln v motivarlo en los respeciivmg
aeiog adminisiraivos de confenido pariicalar v canereln.

€. i acwerde con fo mormativa vigene, los vacomies femporales podrdn ser cubiertay con docéntes
provisionales @ quiemes se les die por ferminado of nombrammienio con ecasidn cle far firmeza de fa liana
di elegibles del concurso docente adelantads par la CNSC gue s¢ encuentren en of orden de garantia de
fa estabilidad laboral reforzada, siempre que no exista lista de elegibles que pueda ser wilizada parg
Froveer AT waoamie.
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE

ARMENIA

Al respecio, ex importante lener en cucnia lo dispiesio en ol articulo 2.4.6.3, 10 del Decrero 1075 de 2005 of cual
sefiata e sighidnte: '

"?‘r_-.u'.:h_:ﬂw det vacamcias deffnitivas, el cargo docente serd ocupeade por una gle las personar fnecritgs en ef
aplicative dispuests por el Ministerio de Educaciin Nacional, gue kace parte del sistemea de informacin del
sector educative previsie en ol ariienlo 3% mmeral 5.4, de fa Ley 715 de 2001,

; | .. i l-'.l'JI:'-E-cﬂﬂ‘ﬂ

el iy

A parsir de la vigencia 2025, lax Entidades Territoriales Certificadas deberdn proveer lar vacantes definitivas
qiee e generen g trovis del Sistema Maestro comforme a lo extablecids en ol Decreto 1075 de 2005 Unico
Regiamentario del Sector Educacicn, " (Subrayas y negrillas feera de texio).

Que actualmenta an |a planta de cargos del MUNICIPIO DE ARMENIA, |a cual financia con recursos del
Sistema General de Participaciones, se registran vacantes definitivas del cargo DOCENTE DE ALILA, las
cuales deben ser cublertas con el fin de garantizar la efectiva prestacitn ded servicio educativo en el
Municipio da Armeania.

Que ante la inexistencia da ksta de elegibles que pueda ser utilizada para proveor las sefaladas vacantes
vy al fenor de los lingamilentos dispusstos por el MINISTERIO DE EDLICACION NACIOMAL a través da la
anteriormente franscrita Circular Mo 30 del § de agosto de 2024, la SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL de esta entidad, desarrolld ESTUDIO DE REVISION Y VALIDACION DE LOS REQUISITOS
PARSA Fl MOMBRAMIENTO DEL PERSOMAL DOCEMTE ¥ DIRECTIVG DOCENTE QUE ALEGA
ESTAR PROTEGIDO POR ALGUNA DE LAS CUATRO CALUSALES DE ESTABILIDAD LABORAL
REFORZADA - Paragrafp 2 — Arf, 2.2.5.3.2 del Decrefo 10583 de 2015 - | contenida an acta No.01 del 20
de diciembre de 2024 = la cual bace parfe infegral del presenie acto -, para lo cual se verificd y validd -
gilre olras cosas - el lislads de docentes provisionales a guienes se leés dio por terminado e
nombramianto con ocasion de la fimeza de la Bsia de elegibles del concursn docents adelantado por ka
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO GIVIL = CNSG - gue se encueniran an orden de garantia de dicha
condicidén de estabilidad laboral reforzada - &f cual habie sido reportado previamante a dicha cardera
minigtertal mediante comunicacion con radicado ARMZ024EEDDZ014 def 1 de febrero de 2024 -

Que parbcularmente, y en relacdn con vacanle delnitva del cargo DOCENTE DE AULA, Area
HUBANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, se werificd gue denfro del listado de docentes provisionales
a quienes se les dio por terminade el nombraméento con ocasidn de la firmeza de |a lista de elegibies, se
regisira la docente SUSANA COTRING VARGAS, como una de aquellas a quienes |e asiste el fusro de
prodecoion egpecial por estabibdad |aboral reforzada, en virtud de |a causal 2 del pardgrafo 2, articulo
2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 -, esto €3 “Acreditar la condicidn de padre o madre cabeza de familio en
foes pérmmineos Sefiofados en les doramr vigentes ¥ o juripradencia sehre o maneria,

Que aunado a lo anterior, iqualmenta se varifico que |a docante SUSANA COTRING VARGAS, cumphs
con los requisitos y funciones del cargo DOCENTE DE AULA para &l Area de HUMANIDADES ¥ LENGLUA
CASTELLAMA, al lenor Jde lo dispuesto en el aricula 2.2.1.4.5 - numeral 12 - de la Resaluciin 03842 de
2022, proferida por &l MINISTERIO DE EDUCACION MACIOMAL - e cusl contempla el titulo de
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GEMNERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE

ARMENIA

Licenciatura en Espafiol (Meratura, humanidades, castellanc lengua matemna; sdlo, con otra opcdn o con
enfasis - toda vez que acredita titulo de Licenciada en Espafal y Literatura.

Qe en mardo de o expuesto, el Alcalds dal Municpio de Armenia,
. DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar an provisionalidad en vacante definitva a SUSANA COTRING
VARGAS, identificada con cédula de ciudadania ndmero 41.815.367, sin congullar 8l aplicativa de que
trata el aticulo 2.4.6.3.11 ded decreto 1075 de 2015, como docente de aula drea Hurmardades y Langua
Castelana, en la planta de cargoe pagades con el Sistema General de Participaciones del sector
educalivo del Municipio de Armenda.

ARTICULD SEGUNDO: Por necesidad del servicio la docents SUSANA COTRING WVARGAS,
desampednara sus funciones en fa Instifucion Educativa Gustavo Matamoros del Municipio de Armenia.

ARTICULO TERCERO: MNatifiquess de ranera personal el confenido del presente acto administrative
#l interesado, en los l&rmincs del articule 67 de la Ley 1437 de 2011 - Cédigo de Procedimiente
Administrative y de ko Contencicao Administrativo -,

En caso de no poderse notificar de manera personal, adeléntess el procedimiento de notificaciin por
aviso. de acuerdo 8 las reglas contenidas en el articulo B9 de ta Ley 1437 de 2011 - Cddigo de
Procedimiento Adminisiralive y de lo Contencioso Adminlstrathe - CPACA - *

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo proceden los recursos de reposicion —
ante gueen expidit la decisién - y en subsidio el de apelacidn — para ante &l Inmediato superior
administrativo o funcional con &l misme propdsito -, interpuesios en los terminos establecidos por los

articulos 78 y 77 de la Ley 1437 de 2011 - Cédigo de Procadimiento Administrativo y de lo Contencioss
Agmanistrativa —,

ARTICULO QUINTO: El presante acto administrativa rige & partir de su ejecutoria, en los tdrminos
establecidos en @ anticulo B7 de la Ley 1437 de 2011 — Cédigo de Procedimiento Admindsirative ¥ de
lo Confencican Adminstrative =

| Dade en Ammenia, Quindie, a los 27 DIC 2004

NOTIFIGUESE ¥ CUMPLASE

—

MES P A GARCIA
Alalde

Proysctd y slabond: Giona Mars Momsalegre, Coniratsta
Havistc  liza Miard Arengo Rodriguas- Lider Sees
Josl davir Asaie Osono — Lidar dal Anie de Saunioe Legalss v Piblizes
Paula Andraa Hustes Arcie- Sacretana de Edusscidn Munigpal de M
Uil .

Lira Mar'a Pars Sepd o Deparamento Adminisinstisg
Wa o, Despacho =
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE

ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUMICIPIO DE ARMENIA, an ejercicio de sus facultades con

numeral 3° ded articulo 315 de la Constifucidn Politica, el numeral 2° del literal *d” del m& ?a::
Ley 138 de 1984, modificads por el articulo 20 de la Ley 1551 de 2012 el numeral 7.3 del articulo 7
de |a Ley 715 de 2001; Decreto 1075 de 2015, Decreto 430 da 2015, Decreto 848 de 2017, Circular
30 de! 6 de agosto de 2024 del Ministerio de Educacion, y '

CONSIDERANDO:

Que el numeral 3 del articulo 215 de la Constitucidn Nacional, sefiala - enire ofras - como atribucionas
del Alcaide, “cingir la accidn administrativa del municipia”y “nombrar y remover a los funcionanos bajo
su dependsncia y a log gerentes o direclores de los establecimientos publicos y las empresas
wndustriales o comerciales de cardcfer locsl, de acuerdo con las digposiciones perfimantes. *

Que del mismo modo, &l lteral d) del articulo 51 de la Ley 138 de 1984 - ModWicado por ef articulo 1
$ fa Lay T%i: da 2012 - sefala a través de su numeral 2, como funcitn del Alcalde en matesia de

mHnistracion de parsonal, “nombrar y remover s funcionanos bajo su dapendencis v a los gerentas
¥ directores de los establecimientos poblicos v les empresas indusiriales v comarciales de cardcter
focal, o scuerdo con fas disposiciones periinerdes.”

(dua la Ley 115 de 1884 - Lay General de Educacitn - en su articulo 153, sefala que ka administracion
ded servicio pibfice educalive en los municipios implica el organizar, ejecutar, vigilar v evaluar el
sefvicio educativo, nombear, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos & los
decentes, dwectivos docentes y personal adminisiralivo, orientar, msesorar y en general dirigic la
educacidn en el municipio.

Que el artleuls 7 de la Ley 715 de 2001, an su numeral 7.3, sefiala - enire ofras - como competencias
de los municipios certificados en educacion, “Adminisirar, slerciendo las fecullades sefisladas an &
arficits 153 de la Ley 115 de 1854, fas instduciones educativas, of parsona! docente v admimistrative
de log planteles educativos, suefdndose a la planta de cargos adoplada de conformidsd con ls
presante ley. Para ello, realizard concursos, efecfuard los nombramientos del personal requerido,
adiministrard los 85censos, 8 sUpers en mingun caso & momto de Ins recursos de la parlicipacidn
para educacion del Sizlems General de Pamicipaciones asignado @ la respechive entidad fermitorial v
trasladard docentes entre nstifuciones educalivas, sin mis requisio legal gee 18 expedicidn de los
raspeciivos aclos adminiatrativos debidamente maofivados,”

Cue en materia de direccidn det servicio plblico educativo en el territorio colombiano, comesponden al |
MINISTERIO DE EDUCACION NACIOMNAL, af tenor de lo dispuesto en los articulos 148 da la Ley 115 |
de 1994 - [ ey General de Educacidn —y 5 de la Ley 715 de 2001, diferenles compelencias en materia |
de politicas y planeacion. inspeccidn v wgilancia, sdministreciin v establecimiento de normas sobre
las cuales se prasta el mismo, siendo de su cargo al tenor di ko sefialado en el numeral 5. 14 del citado
articulo & de la Lay 715 da 2001, "fisr pardamefros onicos para la prasfaciin ool sendcio edicaibhe
esfala, as como de eslabecer eslandares ¥ lasas de asignacidn de personal de acuerdo a las
particularidades de cada regidn.

Cue con base en dicha potestad, el MINISTERIC DE EDUCACION MACIONAL expidit la Circular No
30 del B de agosta de 2024, cuyo objeto as establecer “Onentaciones sobre fa uilizecion de ls lista de
oren de garaniia de estabiidsd lahoral refarzads de bas docentes provisionales & guisnes s& do por
ferminado su nombramigmio producto del concurso docente”, Bneamiento a través del cual definid como
regias aplicables en la materia, las siguentes A
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE
ARMENIA

=4 Orilemigciones,

Car &f prapdsito de garantizar la prestacidn aportig V éflciente del servicio pablice educative anie 1 exisiencia
de vacancios definittvas, of Ministerio de Educaciin Nocional, mediante &l Decreto £90 de 2016, compilada en of
Decrets 1075 de 2005, establece las siguientes direcirices pora o provisicn de dichar vecanres, asi-

o En caso de exisiry Ia necesidad de provizide de una vacante definitiva gererada por las sitveciones descritas
ent ol estaiwio docente aplicable, se deberd hacer wio de lay correspondientes lsias de elegibles vigentes v que se
emcusniren en firme, previa verificacidn del orden de prioridad en la provisidn de cargos docentes, definidas en
ef artlewdo 2.4.0. 3% del Decrets Unico Reglamentario del Secror Edvwcacidn,

Las iistas de elegibles en firme para las vacantes de fas 2onas rurales deberdn ser provisias con el listado de fos
personas habliitadar en zona rurall v lar vacanses de las zonad me rurales deberdan ser provisias com los
hahilitador de Ja zoma #o Feal

Zap i ) ¢ [ v va e QAT ol o el A 3 [ AT i T
Administrativa, regelodo por el pardgrafo I odel articplo 22512 del Decreto 1083 2005 Liwico
Reglameniario del Sector dv la Fimeidn Piblica, en armonia con lar Circidares 24, 39 v 40 de 2023, expedidas
o o Ministerta de Educacidn Noclomal

& Uma ves agotadas las irstencias anteriores, sin que haya side posible cubrir fa necesidad del docente para
Rarantizar l servicio sfeciive y aporfime de educacidn, se deberd realizar la provisicn de la vacante defiritiva a
rravéys del Sivtem Moestro, de conformidad con los griiewlos 246310y 24,6311 del Decreto 1075 de 2013,
adicionady por el Decreto 490 de 2016, y el ariicide § numeral 5.4 de la Ley 715 de 2000, gue comsagra & ko
de la herramienta Sistema Moetiro para la provisicn de vacanes docentes definitivas de manera transitori,
{iz)

4. Sitwaciowes g lener en cueria

a. E5 competencia exclusiva de¢ cada Entidad Territorial Certificada lo revisidn v validacidn de los
réquisitos para el nombramients del personal docente y directive docente que slega esiar protegido por
alguia de fas custro causales de estebilidad laboral reforzada, conterpladas en of pardgrafe 2 del
articuln .2, 5.3 2 del Decreto 1083 de 201 5. De acuerdo con lo anterior, an &l mareo de sy awtonomia
Ermtidad Territoriol Certificada debe hacer wio de la lista que construyd de conformidad con las
oricntaciones impartidss oo fa Circafar 024 de 2023,

b Crmdn ef nombramiiento del docente ¥ directive docense se realice byo algnme coural dy esfoabilided
laboral reforzada, o Entided Tervitorial Certificada deberd expresarin v motivarls en los Fespeciives
acies adminisraives ade conierido poriicider v concrein.

e D¢ seterdn con lo mormativa vigente, las vacanses femporales podrdn yer cublertas con docemies
provisianales @ quienes se les dio por ferminado ¢l nombramienio con coasidn de la firsresa de la lia
de elegibles del concurso docente adelantada por la CNSC que se encuentren en ol orden de garantia de
fa estabilidud laboral reforzada. siempre que no exing fista de slegibles que pueda ser sitilizade para
Jrovegr dor vovanie
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACAN
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL EISTEHIE
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE

ARMENIA

.d.l’rqmc'.ra_, € impnriante temer én cuenta lo dispuesto en of artienlo 2.4.6.3 10 del Decrets 1075 de 201 8, ef cunl
selicsta Jo sigaente: '

"Trawdndose de vacaweies definitivas, of cargo docente serd ooupady por wia de oy |

i . Perdondy mIcritar @ &l
aplicative dispuesto por of Ministerio de Educacion Nacional, que hace parie del sistema de imformacicn def
seclor pducative previsto en el artfewln 5° mmeral 5.4, de lo Ley 713 de 20071

En consecuencia, v en aplicacidn a la norma anieriorments ranscrita, el Ministeriv de Educgcidn Nacional
pillca o modificac ; sk ; -

de arfemiacids glacionedy con g Hpencis ; - g
I 2 por of Fic
1 ooy para e apiicacidn g

A partie de la vigencia 2023, las Ensidades Territoriales Certificadas deberdn proveer las vacanies e i
que s¢ generen a (rpvés del Sistema Moestra conforme a lo establecido en ¢f Decreto 1075 de 2005 Unice
Reglamentario del Sector Edweacidn. " (Subrayas y negrillas fuera de texto).

Que actuaimente en ka planta de carges del MUNICIFIO DE ARMENIA, 1a cual financia con recursas del
Sistema Genesal de Participaciones. se registran vacantes definitivas del carge DOCENTE DE AULA, las
cuales deben ser cubiertas con el fin de garanlizar la efectiva prestacidn del servicio educative an el
Municipio de Armenia

Que ante la inexistencia de lista de elegibles que pueda ser uiilizada para proveer |as sefialadas vacantes
y @l tenor de |os lineamientos dispuestos por &l MINISTERIO DE EDUCACKON NACIOMAL a través de la
anteriormente transcrita Circular No 30 del 6 de agosto de 2024, la SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL de esta entidad, desarrolld ESTUDIO DE REVISION ¥ VALIDACION DE LOS REQUISITOS
PARA EL NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL DOCEMTE ¥ DIRECTIVO DOCENTE QUE ALEGA
ESTAR FROTEGIDD POR ALGUMA DE LAS CUATRO CAUSALES DE ESTABILIDAD LABORAL
REFORZADA — Pardgrafo 2 — Arf, 2.2.5 3.2 del Decrefo 1083 da 2015 - | contenido en acta No.01 del 20
de diciembre de 2024 — la cual hace parte integral del presente acto -; para lo cual se verificd y valida -
enle olras cosas - el listade de docentes provisionales a quéenes se les dio por terminado el
nombramiento con ocasidn de la fimeza de |a lista de elegibles del concurse docents adelantado por k&
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CHNSC - que se encuentran en orden de garantia de dicha
condicidn de estabilidad laboral reforzada - of cual habla sido reporfado previamende a dicha carfera
miristarnal mediante comunicecian con redicado ARMZ0Z24EEG02074 del 1 de fabrero de 2024 -

Cla particularmmente, ¥ &n refacion oon vacante definitiva del cargo DOCENTE DE AULA. Area
HUMAMNIDADES Y LEMGUA CASTELLAMA, se verificd que dertro del listade de docentes
provisionales a quienes sa les dio por terminado el nombramiento con gcasidn de la femeza de la lista
de elegibles, se regisita la docente OLGA LEONOR MOLAND PINZOM, como una de agquellas a
queanes le asigte el fuers de protecsidn especial por estabilidad laboral reforzada, en virtud de la causal
3 dei paragrafo 2, articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 -, esto es “Ostertar fa condicidn de
prepensionados an fos lérminos sefialadas en las normas vigentes ¥ ia jursorisdencia sobre la malenia
(Sentencia T-055 de 2020)."

Cwe aunado a ko anterior, igualmente se verificd gue ia docente OLGA LEONOR MOLAND PINZON,
cumple con bos requistos v funcones del cargo DOCENTE DE AULA para ol Nival de bédsica primaria, al
tenor de o dispuesto en el articulo 2.1.4.2 - numeral 1 - de la Resolucion 03842 de 2023, profenda por
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE

ARMENIA

gl MINISTERIO DE EDUCACION MACIONAL - &l cual conternpla & titulo de Licenciado an Educacian,
cualguiera s&a su drea de conoomienta, toda vez gue acredita tinvio de Licenciada en Preescolar

Qe en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva a OLGA LEONOR MOLAND
PIMNZON, identificada con cédula de cludadania nimers 51955133, sin consultar el aplicativo de que
trata el arlicudo 2.4.6.3.11 del decreto 1075 de 2015, como docente de aula nivel bdsica primaria, en
la planta de cargos pagados con el Sistema General de Participacionss del sactor educative del
Muricipio de Armenia

ARTICULD SEGUNDO: Por necesidad del servicio la docente OLGA LEONOR MOLANG F'IHEI:IH,
desempefiard sus funciones en |a Instifucion Educativa CASD del Municipio de Armenia,

ARTICULO TERCERO: Notifiquese de manera personad el contenido del presente acto administrative
al interesado, en kos términos del articulo &7 de la Ley 1437 de 2011 = Cédigo de Procedimeento
Administrative v de le Confencioso Administrative -

En caso de no poderse notificar de manera personal, adeléntese el procadimienta de notificacion por
Bviao, de acuerdo a las reglas contenidas en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 - Codigo de
Procadimiento Adminsstrafivo y de lo Contencioso Administrativo - CPAGA, -."

ARTICULO CUARTO: Conitra &l presente acts administrative proceden los recursos de reposicion =
ante quien expidid la decisidn - y en subsidio o de apelacitn - para ante el inmediato superior
administrativo o funcional con el mismo propdsiio -, interpuestos en los Iéminos establecidos por los

articules 76 y 77 de la Ley 1437 de 2011 - Cddigo de Procedimisnta Administrativo y de lo Contencioss
Admministratieg —

ARTICULO QUINTO: El preserte acto administrative rige a partic de su ejecutoria, en los tirmins
establacidos en el articule 37 de la Ley 1437 de 2011 = Cédige de Procedimiento Administrativo y de
lo Comtencioso Adminisirativo —

Dada en Ammenia, Quindio. ales 9 7 1
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Despacho del Alcalde

DECRETO Nomero | 1 0 1402 PHIC 2004

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBERAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE

ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUMICIFIO DE ARMENIA, en egercicio de sus facultades consagradas en el
Aumesal 3* del articulo 315 de la Constitucion Politica, &l numeral 2° dal literal *d” del articula 81 de la
Ley 138 de 1294, modificads por el articulo 20 de ta Ley 1551 de 2012; el numeral 7.3 de! articulo 7
de la Lay 715 de 2001; Decreto 1075 de 2015, Decrato 450 de 2018, Decreio S48 de 2017, Circular
30 del 6 de agosto de 2024 del Ministeria de Educacidn, y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 3 del articubo 315 de la Constilucicn Macional, sefiala - enire ofras - como atribuciones
del Alcalde, “dirigir la accidn sdministrativa del municipic”y “nombrar y remover a fos funcionarios bajo
aU depandencia ¥ & los gerenfes o direcloras de los estabigcimiontos pubifcos y Jas empresas
indusiriales o comerciales de cardcter local, de acuerde con las disposicionss perfimentas ™

Qe del mésmo mado, e literal d) del articulo 81 de la Ley 136 de 1994 = Modificads por &f articwlo 4
det [a Ley 1551 de 2012 - sefiala a traviés de su numeral 2. como funcidn del Alcalde &n materia de
administracion de personal, nombrar y remover fos funclonarios bajo su dependancia ¥ 8 1oz geventes
¥ direclores de loz establecimisntos publicos y las empresas industrialas ¥ comercialas de cardcler
Jocal, de acuerdo con las disposiciones perinentes,

ue la Ley 115 de 1584 - Ley General de Educscion - en su articulo 153, safiala que la administracién
del servicio plblico educativa en los municipios implica el organizar, ejecutar, vigilar v evaluar el
sanvicio educativa; nombrar, remover, tragiadar, sancionar, estimular, dar licencias ¥ permisos a los
docentes, directivos docentes v personal sdministrative: orentar, asesoras ¥ an general dirigir ka
educacidn en &l municipio.

Cue ol articulo 7 de la Ley 715 de 2001, en su numeral 7.3, sefiala - enfre olres - como competencias
de |os municipios certficados en educacion, “Administrar, ajercigndo les faculiades sedaladas en ol
articuly 133 de la Ley 115 de 1984, Ias instituciones educafivas, ef persoral docenta v admimsirative
de ios planteles educalivos, syefdndose & la planda de cargos adoplada de conformidad con ls
presente ley. Pars el realizard concursos, efectvard los nombramiantos del personal requerida,
acmiristrars los ascenses, sin superar en ningln caso el monio de fos recursos de la participacidn
para sducacion del Sistema General de Parficipaciones asignado a la respectiva entided fermiorial y
trastadard docenfes entre inztituciones aducalivas, sin més requisito legal que la expedicitn de los
raspeciivos aclos administrativos debidamenie motivados ”

Que &n materia de direccidn del senicio publico educative en el territorlo colambianag, pomasponden al
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, al tenor de lo dispussto an los articulos 143 de 1 Ley 115
da 1894 — Ley General de Educaciin - y § da la Ley 715 de 2001, diferenies competencias en matena
de politicas y planeacidn, inspeccidn v vigilancia, admanistracion v establecimiento de normas sobre
135 cuales se presta el mismo; siends de su cargs al tenor de I sefalado en &l numeral 5 14 del citado
articulo 5 de la Ley 715 de 2001, “fjar parametros Mcnicos para la prestecion del seniclo educalivo
eslalal, a5l como de eslalecer estdndares v lages de asigreciin de personal de acuerdo & fas
particularidade s de cada raegidn, ”

Que con base en dicha potestad, el MINISTERIO DE EDUCACION NACIOMNAL expidit Ia Circular Nao
30 del & de agosto de 2024, cuyo objels es establecer “Origniaciones sobre |3 ulilizacidn de la fista de
orien de garantiz de esfabiidad leboral reforzada de fos docenles provisionslas 8 quisnes g6 dio par
terminsdo su nomivanavento producio del concurso docernts”. lineamdiento a fravés del cual definid coma
reglas aplicables en ka materia, las sigulentes

"1 Oiemracianes ?'
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Despacho del Alcalde

DECRETO Mimero 11 g 2 TDIC 2004

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADD CON RECURS0S DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE

ARMENIA

Con ef propdsiie de gavamiizar in presiacidn aporfuna p eficiernte del servicio piblico educative cate lo exisiencia
de vacancias definitivas, ef Minicerio de Edicacidn Nociodad, medigare of Decrera 490 de 2006, comipiledn an of
Decrarn [T de 2005, esfablece Ias slipiwlenres directrices para ia provizide de dichas vacamies, asi;

& En cazo de existie fo mecesidod de provizion de wma vocamte definitiva generada por fes sithectones desorifas
e el estatile docente aplicable, se delerd hocer o de las correspondientes [onas de elepibles vigenies ¥ jue 58
emcuenlren en firme, provia verlficocidn del orden de priovidad en la provizidn de cargar docentes, difmidas en
el artiewlo 2463 9 del Decreto Unico Reglamentario def Secror Educacion,

Lirs Vistas de efegibles en firme pora fay vacantes de las zonay rirales deberdn ser provistes con el laade de lae
persongt habilliodes en some rurel v las vocamies e les zonas mo purales deberdn ser pravisias con lag
habrilitador de i zomg ma Feal

.':- ﬂgr.!rm‘ﬁ &l FMMJMFJMQ'W -‘l»:u‘:rm'r:rpuﬂbﬂrﬂw ia hww:ﬂ?::rm a¢ podng realipar fa provizidn

erritoriales Cevtificaday del orden de

el Bistem de Correra
Administrafive, repdade por o pordgrafe I odel articwle 22332 del Deceers 1083 de 2005 Unica
Reglamerario del Seciar de Ta Funcide Pdiliea, e armonia con o Circulares 24, 39 p 40 de 2023, expedidas
gar gl Misisterio de Educoeiin Naciemal,

o Una ver agevodas (g fndranches enlferfores, sin guee haya sido posible cubirie b necesidud del docente para
poreantizor ol sevviclo gfecive v oporiumo de edvcaciin, se deberd realizar o provisidn de la vacamwe deffaltive
tremviy del Sistema Maesirs, de conformidad con los avifewlos 146310 y 246,311 del Dacreto 1075 de 2015,
acliciomad par ef Decrelo 490 de 2006, yel aricrdn 5 numerad 54 de do Ley 715 de 200, que consagra el wso
il i ferrsidenda Statemo Maesire parg o provisidin o vacamies docenres defTnilivas de manera Iransitonia,
faist

4. Shiunclones o 1eher en ciiehila

a.  Ey competencia exclsive de cada Enridad Territoriad Certificada o revision v validacidn de las
requisiios parg of pembramienio del persoral docende y direcitve dovente gee alega eaer proteginky por
algin de far cwatro coimales de errobilidod dshoral refirzade, comtemplodas en ol pardgrafe 2 del
articude 2.2 5.3, 2 del Decrgte TOET de 205, De acwerdo con lo anterior, en el marco de tu autondenis lo

Entichad Territoried Ceriificodo defe hocer wro de T listo que conserind de conformidad con e
arlerfaciones impariidas en lo Clrewlar 024 de 2023,

B Cugende of nombrantiento del docente p directive docente se realice bajo alpima cowral de extabhilidad
lzhowral reforzada, lo Entidad Tervitorial Certificada deberd sxpresorls v molivarla on los respeciivas
pocros adminisirarivor de comenido particedar ¥ corcrelo,

o De gruerdo con da roemative vigemie, lor veoaates temporales podrde ser cubieriay con deceries
provisiviomes o gutenes se ez dio por terminadp el nombramients con ocasids de la fTrmeza de la lia

de elegibles del concurso docernte adelaniado pov o CNSC gue 32 encuertren én ¢l orden de paromiia de

ti exiebilicdad laboral reforzoada, siempre que mo exisia g gy elegibles gre pueda ser wilizads parg
Pravesr la vacans,

J. Vigemcia de ja aplicactdn de Jo Nt de orden de garantio de lo exiehilidad laboral reforzada
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pecrETO Namen ] 1 1 4s «L{_! Lie 200%

FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADD CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE

ARMENIA

Al respecto, ex imporidanie fener en Cuenia io dispuesio en el articudo 246,310 ded Decreto J078 de 2015, &l cosal
seRala fo Sigirienie: '

“.!"rt:.n:&t-.l'rur e vacaRcias aefiniitvas. el eavgo docente serd ocupado por wma de lay PersanGs imsoriar n el
aplicaiive dispuestn por el Ministerio de Educacidin Nacional, que hace parte del sistema de informacion del
sector educaifve previsio en el articula 3° aumeral 5.4, de Jo Ly 715 de 2004, 7 '

ENV IR §
¥ Medlia
g !- I _EFTARNdAs (r e

Edhcacion

fa ALY 0 aFd

A partie oy la vigemcia 2025, lar Entidodes Territoriales Certificadar deberdn proveer oy vacanies definitivas
que s gemeren o travds del Sinema Moestro conforme a o establecido en ef Decreto 1075 de 2005 Uica
Reglumentario del Sector Educacidn " (Subrayas y negrilas fuera de texto),

Que actualmente en la planta de cargos del MUNICIPIO DE ARMENIA, la cusl financia con recurscs del
Sistema General de Parlicipaciones, se regisiran vacantes definitivas del cargo DOCENTE DE ALILA, las
cuales deben ser cublertas con el fin de garantizar la efectiva prestacidn del senvicio ecucative an o
Muniicapio de Armenia.

Que ante la inexdistencia de lista de elegibles que puada ser utlizada para provesr las sefialadas vacantes
¥ @l lencr de los lineamientos dispuestos per of MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL a través de |a
anteriormente transcrita Circufar No 30 del B de agosto de 2024, la SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL de esta entidad, desarallé ESTUDIO DE REVISION ¥ VALIDACION DE LOS REQUISITOS
PARA EL NOMBRAMIENTO DEL PERSOMAL DOCENTE ¥ DIRECTVO DOCENTE QUE ALEGA
ESTAR PROTEGIDO POR ALGUNA DE LAS CUATRO CAUSALES DE ESTABILIDAD LABORAL
REFORZADA — Pardgrafo 2 - Ant. 2.2.5 3.2 del Decreto 1083 de 2015 - , condenido en acta No.01 del 20
e diciembre de 2024 — fa cual hace parte infegral del prezente acto -; para lo cual se verificod y valids -
entre oifas cosses - el listado de docenles provisionalss a quienes se les dio por ierminado el
nombramiento con ocasion de |a firneza de |a Bsta de elegibies del concurso docente adelantado por la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL = CNSG - gue 58 encuentran en orden de Qarantia de dicha
concicion de estabilidad laboral reforzada - ef cusl habis side reporfado previamente & dicha cantera
mistarial medianle comunicacion con radicado ARM2024EES02074 del 1 de febrors de 2024 -

Que particularmente, ¥ en relacion con wacante definitiva del cargo DOCENTE DE AULA, Area
HUMAMNIDADES % LEMGUA CASTELLAMA, se verficd que deniro del lisfado de docentes
provisionales a quisnes se les dio por terminado el nombramiento con ocasion de fa firmeza de la lista
de elegibles, se registra la docente OLGA PATRICIA HOYOS SABDGAL, como una de aguellas &
quienes le asiste el fuero de proteccidn especial por estabilidad laboral reforzada, en virtud de | causal
3 det paragrafo 2, articulo 2.2.5.3.2 dal Decreto 1083 de 2015 -, esto as “Ostentar la condicidn de
prepenstviados e fos Monings seflalados en las nonmas wigenles ¥ 18 pisprodenchs sobne Ia malera
{Sentencia T-O55 de 2020)."

Che aunado a lo anterior, igualmeante s venficd que b docente OLGA PATRICIA HOYOSE SABCGAL
cumple con los reguistos y funciones del carge DOCEMNTE DE AULA para el MNivel de basica primaria, al
tencr de lo dispusste en al arficudo 2.1.4.2 - numeral 1 - de la Resolucidn 03842 de 2022, proferida por

Carara 1T ®g 18-00, Armenia Quirdla — CAR Pao 3 - Casgo Postal 630004 - Tel-004 B
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE

ARMENIA

gl MINISTERIO DE EDUCACION NACGIOMAL - &l cual confemnpla el tiulo de Licencado en Educacian,
cualguiera sea su drea de conoGimisnto, toda vez que acredia titulo de Licenclada en Presscolar

Qe an mérito de o expuesto, &l Alcalde del Municipio de Armenia,
DECRETA:

ARTICULD PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva a OLGA PATRICIA
HOYOS SABOGAL, identficada con cédula da cludadania numero 68. 709, 188, sin consubtar el
aphkcativo de que trata al aticulo 2.4.6.3.11 del decreto 1075 de 2015, como docania de aula
nivel basica primaria, en la planta de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones
del secior educativo del Municipio de Amenia.

ARTICULD SEGUNDO: Por necesidad del servicio la docente OLGA PATRICIA HOYOS
SABOGAL, desempefiara sus funciones en la Insfitucidn Educativa CASD del Municipio de
Armenia.

ARTICULD TERCERD: Notfiguese de manera personal ¢l contenido del presenta acts administrativa
gl inferesado, en los tAmminos del arliculo 67 de la Ley 1437 de 2011 - Codige de Procedimianto
Administrativo y de ko Contencican Adminigtrative -.

En caso de no poderse notificar de manera parsonal, adeldntese el procedimients de notificacibn por
aviso, de acuerdo a kas reglas contenidas en ef articulo 63 de fa Ley 1437 de 2011 - Codigo de
Procadimiento Administrativo v da o Contencioso Administratve - CRACA, -

ARTICULD CUARTO: Contra el presente acto adminssiraliva proceden los recursos de reposiciin —
ante quien expidid la decision - y en subsidio el de =pelacidn — para ante & Inmediate suparicr
adminisirative o funcional con el mismo propsito -, interpuestos en los términos eslablecidos por los
articulcs 76 y 77 dela Ley 1437 de 20711 - Coddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Conlencioso
Adminisirativo —,

ARTICULO QUINTO: El presents acto administrativo rige a partir de su ejecutoria, en los terminos
establecidos en el articulo 87 de la Ley 1437 de 2011 - Cadigo de Procedimiento Adminisirative y de
lz Contencioso Administrative —

Cado en Armenia, Quindio, a los
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DECRETO Namers | | U ' 4o & 1 DIC 2004

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades conzagradas en al
numeral 3° del articulo 315 da la Constitusan Politica, &l numeral 2* dal literal *d" dal articula 91 de la
Lay 138 de 1884, modificado por el articula 29 da |g Ley 1551 de 2012, el numeral 7.3 del articulo 7

de [a Ley 715 de 2001; Decreto 1075 de 2015, Decreta 490 de 2018, Decreto 648 de 2017, Circular
30 del & de agosto de 2024 del Ministerls de Educacidn, v

CONSIDERANDD:

Que el numeral 3 del articulc 315 de la Constitucidn Macional, sefiala - enlre olras - como
atribuciones del Alcalde, “dirigir /s accidn administrativa del’ municipio® ¥ “nombrar y rermover & log
mnmnamahmsummmyamwmmvmmmmmamﬂmmnmm”m
empresas industriales o comerciales de cardcter local, de acuerdo con fas disposiciones pertinenles,”

Cue del mismo moedo, al Besal d) del articulo 91 de la Ley 136 de 1994 — Modificado por & arflewio 1
de i Ley 1351 de 2012 - sefiala a través de su numeral 2. como funcion del Alcalde &n matera da
adménistracién de personal, “nombras ¥ remover los funcionanos bajo sy dependencia v a los
gererles y oireclores de fos establecimientas pablicos y las empresas industiales ¥ comerciates de
cardcter focal, de acusrdo con las disposiciones partinentes, ”

Que la Ley 115 de 1994 — Ley Genwal de Educacidn - en su articulo 153, sefala que Ia
Agminestracion ded servicio plblico educative en los municipios implica el arganizar, ejecutar, vigilar y
evaluar el servicio educativo. nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar Bcencias y
permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar ¥ en
gemeral difigir 1a educacion en & municipio.

CQue @ articuls 7 de la Ley 715 de 2001, en su numeral 7.3, seffala - enire oiras - como
competancias de los municipios certificados en educaclén, “Administrar, eferciendo fas facuftades
savialadas en ef aticwlo 153 de /e Ley 115 de 1994, las insituciones sducativas, &l pevsonal docente
¥y administrative de los planteles educalivas, sujetdndose & Ja plarta de cargos adoplads de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concwsos, efeciuard los nombramisntos del
personal requenidn, adminisirard los ascensos, sin superar en ningon caso o monto de los recursos
de la participacidn pars educacidn dei Sistema General de Paficipaciones asignado a la respective
entidad ferrtorial y frasiadard docentes entre insttucionss educativas, sin més requisito legal gue &
sxpedicion de los respectives acfos admimistrativos debidaments motivedos

Uue en matera de direccidn del serviclo plblico educativo en el ferritorio eolombiane, comesponden
al MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, al tenor de lo dispuesto en los artieulos 148 de 13 Ley
115 de 1984 = Ley General de Educacicn = ¥ 5 da la Ley 715 de 2001, diferentes competencias en
materia de politicas y planeacidn, inspeccidn y viglancia, administracién y establecimiento de normas
sobre [as cuales se presta el mismo; siendo de su cargo al tenor de o sefalado en el numeral 5.14
del citado articulo 5 de la Ley 715 de 2001, “fjar pardmelros técnicos para la prestackn del senvicio
educativo esfatal asl como de establecer estdndaras y lasas de asignacidn de personal de geuerdo
a las particularidades de cade regitn.”

Cue con base en dicha potestad, el MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL expidid la Circular No
30 ded § de sagosto de 2024, cuye objelo es establecer "Orienfacionas sobne fa wlizacidn de la lsta
de orden de garaniia de estabiidad laboral reforzads de los docentes provisionales & quienes se dio
por ferminado su nambramiento producio del concurao docenfa’; lineamiento a fravés del cual definié
como reglas aplicables en la materia, las siguienies:

"1, Owlerdaciones,

.:3
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBERAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENILA

Cor el propasito de garantizar la presiacian oporiuha y eficiente del servicio pablico educativo aate Lo exiilencia
de vacancias definitivas, e Minirerio de Educaciin Nacional, mediamte el Decrete 490 de 2008, compilads en of
Decrera [O75 de 2005, exfablece Lo sipuiemes direcirices poara I provisicn de dichaes vacanres, asi

2 En caso de existir fa necesidad de provisidn ae wra voconle definifive gererada por [os sifuecfores desorilar
en el eaiatwo docenre aplicable, e deberd hacer wso de Tas corresponaientes latae de elegibles vigentes ¥ gue
5¢ encuenirer an firme, previa veriffoacion del evden de prioridad en fa proviside de cargos docentes, definidas
en el articulo 24.6.3.9 def Decrera Unice Reglamentario del Secior Edveaciin,

Lan listay de elegibles en firme para las vacanies de las zonas rurales deberdn ser provistas com el livtado de
Loy personas kebililadas en zorg rural, ¥ e wacanies de lar zores nnruﬂﬂqﬁbum:uprmfﬂmm oz
habilftedos de la zora Ho rural,

&, .dgr:r.:ni'n -eHl'Mn:ﬂmrarfrJr :l'rrqne!m;m :F:-'ﬁ:: pa-aib.l'a {!h\!"'lr J'rl vacaie ::I'Mi‘rl.l'd’ W

rmrmrmr of pardgrafo 2 del ariiculs 22.5.0.7 del Decreio {083 de 2017
ﬂegn'um!ﬂ.rm‘m ded Sector de lo Fimcidn Pablica, en armeniz con las Circulares 24, 39 y 40 de 2023, expedidas
por el Ministerio de Edwcacidn Naclanal.

: pecuanan

o Una ver agodedas las insfancios anferiores, sin que hava side posible cubrie fa pecesidod el docerie parg
pavantizar ol servicio gfective v oporfurs de educacidn, se deberd realizar la provizidn de la vacante definitiva
o frawves del Sistema Mossiro, de conformidad con o articutos 246370 v 246311 del Decrego 1075 de
2003, adicionads por el Decreto 490 de 2006, v ol avticula 3 miwieral 3.4 de Lo Ley 715 de 2000, gque conragra
el wio de lo herramienia Sistema Maestre para fa provisidn de vacanies docemes definitivas de manera
frar ifori

.. d
4, Situmciones q fener en cuerd

a Er compelencio exclusiva de coda Entided Territorial Certificada la revision v validacidn de Ios
requdziios para el rombramicato del personal docente v direcrive docente que alega exfar profegido por
alguna de las cumire cansales de estabiflidad laboral reforzadn, contempladas en of pardgrafo 2 del
arrieplo X2 532 del Decreto 1087 de 2005 Dy acuerda coH I teriar, en ol moaroo de su auiomomia
da Ertidad Territorial Certificada debe hacer wio de la lista gue comstry de conformidad can las
oFfentaciones fmpartidas on da Circdar 024 de 2023,

b Cuanda of nombramiente del docente y directivo docente se realice bajo algumng consal de estabilidad
dabaral reforzads, fo Envdad Territorial Certiiicada deberd expresavis v mofivario em Jos redpeciivos
acies adiministrativas & confenida partfcrlor ¥ corcreo.

¢. D acuerds com lo mormeative vigenre, lox vacamies fomporales poclrden ser cubierias con docemies
proviviamales o quienes se fes dio por terminado el nombramiemio con scasidn de fo flemeza de la lista
de elegibies del concurso docente adelamodo por fo CNSC gue se encueniren an el orden de garaniia
de la extabilided laboral refarzada, siempre que mo exista livta de elegibies que pueds ser wilizado
Para pravesr fa vacanse,

3. Figencia de lo aplicacidn de Ia fiara de orden de garantia de la extabilidad labored reforzoda
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DECRETO Nimero | 1 U Uys @ 7 DIC 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACA
DEFINITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA G:;EH‘AL
DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Al respecto. es imporiaic tener en cuenta o dispueste e el articulo 24.6.3.10 del Decreio 1075 de 2005 of
crnl zefiaka lo sigwienie; :

"Tmﬂiudmz_ de wgeameias dql!_.'mfﬂlv'n.'r. ol cargo docente serd ocupado por wna de las PErTonns Mreritas e ol
apticarivo .:iu_pwsrﬂpar of Ministerio de Educacicn Nacioma, que hace parte del sistema de informacion del
sechor educalive previsio en ef articido 5° numersl 5 4 de fa Ly 718 de 20048~

En comecuencia, y en aplicacitn a la norma anteriormente transcrifa, £l Ministerio dp Educaciin Nacfomnal
——— il T e S et de L arienia m_retaciompm Co fa vigencia de i LA T e pirrs
call el ! i ur_tircpigr 039 die 2033 expedida por el Ficeminisie

e RS

A partir de la vigencio 2025, las Entidades Territorioles Certificadas debardn proveer las vacambes definitivas
quee 1¢ generen g ravds del Siseema Maesiro conforme o lo establecido en of Decreto 1075 de 2005 Unico
Reglamemtario del Sector Educaridn. " (Subrayas y negrillas fuera de texto),

Lue actualmente en la planta de cargos del MUNICIPIO DE ARMEMIA, |a cual financia con recursos del
Sistema General de Parlicipaciones, se regisiran vacantes definitivas del cargs DOCENTE DE AULA,
las cuales deben ser cubiertas con el fin de garantizar la efectva preslacion del senvicso aducathve en al
Mumnigipio da Armeania

Que anie la inexistencia de lista de elegibles que pueda ser utfizada para provesar las sefialadas
vacantes y al tenor de los lineamientos dispuestos por el MINISTERIO DE EDUCACION NACIOMAL &
travée de la anteriormente transcrita Circular No 20 del § de agosto de 2024, la SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL de esta entidad, desarrolld ESTUDIO DE REVISION Y VALIDACION DE
LOS REQUISITOS PARA EL NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL DOCENTE ¥ DIRECTIVD
DOCENTE QUE ALEGA ESTAR PROTEGIDO POR ALGUNA DE LAS CUATRO CAUSALES DE
ESTABILIDAD LABDRAL REFORZADA = Fardgrafio 2 — A, 2.2.5.3.2 del Decrefo 10683 de 2015 - |
contenide en acta No.01 del 20 de diciembre de 2024 - la cual hace parfe infegral del presente aclo -
para lo cual se vesifict y validd - entre ofras cosas - el listado de docentes provisionales a culenes se
les cho por terminado el nombramiento con ocasidn de la firmeza de la lista de elegibles del concurso
docente adelantade por la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC - que se encuantran
an orden de garantia de dicha condicién de eatabilidad labaral reforzada - & cual habia sido reportada
praviamenta & diche carera ministerial mediante comunicacidn con radicado ARMPO24EED02014 dai 1
e fabraro de 2024 -

Que particularments, y en relacion con vacante definitiva del cargo DOCENTE DE AULA. Area
HUMANIDADES ¥ LENGLUA CASTELLANA, se verifict que dentro del listado de docentes provisionales
a quienaes se |es dio por terminado el nembramiento con ocasidn de la firmeza de la lista de elegiblas, se
regietra la docente MARISHEL TARQUING BARBOSA, como una de aquellas 8 quienes le asiste el
fuaro de proteccidn especial por estabédad laboral reforzada, en virtud de la causal 2 del paragrafo 2.
articule 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 -, esto @8 “Acreditor fa condicidn de padre o madre cobena dy
Familia en los idrmings seAalador en oy normas vigenies v la jurisprudencie sobre o maseria, "

Que aunado 8 lo anterior, igualmente se verificd que la docants MARISHEL TARGQUING BARBOSA,
cumple con kos requisitos v funciones del cargo DOCENTE DE AULA para e Area de HUMANIDADES
¥ LENGUA CASTELLAMA, al tenor de lo dispuesio en el aricuio 22145 - numeral 12 - de la
Resolucion 03842 de 2022, proferda por e MINISTERID DE EDUCACION MACIONAL - el cual
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DECRETO Maman 1 1 |:| Lde !? DII: ?mli

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
l DEFIMITIVA DE UN DOCENTE DE AULA PAGADOD CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMNERAL
DE PARTICIPAGIONES DEL SECTOR EDUGATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

contempia el titulo de Licenciatura en Espafiaol (Meratura, humanidades, casteliano lengua matems;
sdlo, con ofra opcidn o con Anfasis = toda vez que acredita tiule de Licenciada en Espafiol y Literatura,

Que an mérito de Io expuesio, of Alcalde del Municipio de Armenéa,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Mornbrar en provisionalidad en vacante definitiva a MARISHEL TARQUIND
BARBOSA, identificada con la cédula de ciudadania No 41.954.577, en el cargo d& DOCENTE DE
AULA, Area HUMANIDADES ¥ LENGUA CASTELLANA, en la planta de cargos del MUNICIPIO DE
ARMENIA, la cual firancia con recursos del Sistema General de Parlicipaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Por necesidad del servicio la docente MARISHEL TARGUING BARBOSA,
desempefara sus funciones en la Instibucidn Educativa Ciudadela Cuyabra del Municiplo de Armenia,

ARTICULO TERCERO: Notifiguese de manera paersonal ol contenido del presants acto
adminisirativo al interesada, en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011 = Cadigo de
Frocedimiento Administrativo v de lo Contencioaos Administratva -

En caso de no poderse notificar de manera personal, adelintese el procedimients de notficacian por
aviso, de acuerdo a las reglas contenidas en el articulo &8 de la Ley 1437 de 2011 - Cédigo de
Procedimiento Administrative v de ko Contencioso Administrative - CPACA -

ARTICULD CUARTO: Confra el presante acto administrativo proceden los recursoes de reposicidn —
anle quien expidio la decisidn - y en subsidio of de apelacin - para ante el inmediate superior
adminisirative o funcional con el mismo propdsito -, inferpuestos en los términos establecidos por los
articulos 78 v 77 de la Ley 1437 de 2011 - Cddigo de Procedimiento Administrative v de o

Contenciogo Adminsgtrative —.

ARTICULO QUINTO: El presents acto administrativo rige a partir de su ejecutoria, &n los términos
establecdos en el articulo 87 de la Ley 1437 de 2011 — Cédige de Procedimienio Administratvo v de
lo Contencioso Adminestrativo =,

Dado en &rmenia, Duindio a los

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLA

Propacd ¢ elatoni E-Im'l.llull'hﬂu-rmhqu. Cortratisia
Rl hda H%Hlmnﬁm@u—uﬂrh!ﬂﬂéﬂ:

dect direnir Ao Cmoro - Lider del Arss de Asunios Ledees y Pal
EﬂimHmlﬂMhEﬁuﬂnmmm M
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o Despacho del Alcalde

DECRETO Mimero | 1 0 %_2 1 DIC 7004

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
¥ legales y en especial las conferidas pof los articulos 125 y 315 de la Constitucion Polftica de

Enlgl;nhia. las Leyes 115 de 1984, 715 de 2001, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto 1083
2015, y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; % .} los empleos en los
drganos y entidades del Estado son de camera.

Que el articulo 315 numeral 3 de la Constitucién Politica da Colombia asigna a los Alcaldes |a
funcién de dirigir la administracidn de su municipio,

Que la Lay 115 de 1994 — Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefala que la
administracién del servicio piblico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo: nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permizos a los docentes, directivos docentes ¥ parsonal administrativo; crientar,
asesorar y en general dirigit la educacidn en el municipio: todo ello de acuerda con ko
establecido en el mismo marco nommative, en el Estatuto Docanta yenka Ley 60 de 1603 -
actualmente derogada por el articulo 113 de la Ley 715 de 2001,

Clue de igual manera, el ariculo 7 de la Ley 715 de 2001, sefilala que a los municiplos
certificados en materia de la prestacién del servicio piblico educativo, les commesponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1954 - las
instituciones educativas, el personal docents y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por ko cual,
realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal requerdo, administrard los
S5CENS0S, Sin Superar en ningln caso el monto de los recursos de la participacién para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva enfidad territorial;
y, trasiadard docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que ka expedician
de los respeclivos actos administratives debidamente motivados

Que ef arficwlo 23 de fa Ley 509 de 2004 sefiala; "ARTICULD 23. Clases de nombramianios.
Los nombramientos serdn ondinanos, en periodo de prueba o an ascenso, &in pafjuicio de lo que
dispongan las normas sobve 185 CATeras especiaes. (...}

Que & arficulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por ef artfculo segundo de la Loy 1960
de 2018 en relacidn con los concursos de ménitos para la provisidn de emplens de carrera
administrativa ha deferminado.” ARTICULO 2. Ef articuls 28 de s Lay 909 de 2004 quedard asi;

A
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DECRETO Mmero 1100, 2 UL Ju

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

ARTICULO 28. Concursos. La provisidn definifiva de los emplecs pablicos de camera administraliva
s& hard medianfe procesos de seleccidn sbierfos y de ascenso los cuales adelantard fa Comigidn
Macional del Sarvicio Chil o [a entidad en la que ssta dalague o desconcentre la fncidn

En los procesos de saleccidn o concursos abierios pars ingresar 8 la camera podvdn parficipar fas
PEFSONES que acredifen los requisios y condiciones requendos para & desempedio de fos emplecs,

T
CQue el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma an cita establece: *(...)
5 Parfodo de prueba.(...)

El empleads inscrilo an of Regisiro Piblico de Carreva Adminisirativa gue Supers uil CONCIED Serd
nambrado e pariodo de prueba, &l fimal del cual se le aclualizard su inscripoidn o &f Regisiro Pabica,
=l otitiens calificacidn salizfaciona an fa evalvacian dol desempete laboral (. )7

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decrato
648 de 2017, seftala:” Provisidn de vecancias defintivas. Las vecamnlea definifivas en emplecs de
cafrera S0 proveerdn on peviado de prusba O en ascenso, ocon las personss que hayan sido
salacoionadas mediante af siztema de ménto, de conformidad con o establecido an la Lay 908 de 2004
o o las disposiclones que regutan los sistemas especlicos de camera, segun camasponda ... )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 dal Decreto 1083 de 2015, modificado por el articule 1 del Decreto
648 de 2017, preceptla: “‘Comunicacidn y término para sceptar el nombramiento. El scfo
adminisiraliva de nombramiento s& comunicars & inerssado por escrifo, 8 fravds de medios fsicos o
slectronicos, indicdndols gue cuenta con ol Mrmino de diez (10) dias pera manlestar U aceplacion o
rechazo.”

Que al articulo 2.2.5.1.T del Decrelo 1083 de 2015, modificado por el artlculo 1 del Decreto
648 de 2017, determina: “Plazos para la posesion. Aceplado & nombramianto, la persona
designads deberd tomar posesidn del emplen dentro de los diez (10) dias hébies siguientss. Este
térmmino podrd promogarse, pov escrlo, hasfa por novanta dias (#0) hdbiles mds, s af designado no

residiens en of fugar de wbicacidn del empleo, o por cause justificads a fuleio de la suloridad
nominadara.

Cue la Comizidn Nacional del Servicio Civil mediante el Acuerdo No.374 del 25 de ociubre de
2022 corvood a concurso de méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para
proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientas al Sisterna General de Carrera

Administrativa de |a planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
Armenia.

Que la Comisicn Nacional del Servicio Civil, expidid la resolucidn No, 16750 del 20 de
noviembre de 2023 “Por la cual sa conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer treinta
y cinco (35) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Cédigo 407, Grade 16, dentificado con el Codige OPEC Mo. 188892, pertaneciante al Sistema
General de Camera Administrativa de la entidad SECRETARIA DE EDUCACION DE
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

1.ﬂf'.'R:I'-IEI'l«II.-ﬂv. - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de Seleccién
arritorial 8"

Qua una vez en firme el listado de elegibles determinado peor la resalucitn No, 16750 dal 20
de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Sarvicio Civil, Por la cual se
conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer treinta y cinco (35) vacante(s) definitiva(s)
del empléo denominade AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, Grado 16, identificado
ton el Codigo OPEC No. 188892, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa
de la entidad SECRETARIA DE EDUCACIIN DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTO, en el marce del Procesa de Seleccidn Tarritorial 8, la entidad territorial certificada
Armenia, hizo uso de la lista da elegibles, nombrando al elegible que ocupd la posicidn No. 23
quien no tomé posesidn del cargo, procediéndose a la derogatoria del mismo, y a la solicitud
a la Comssién Nacional del Senvicio Civil de aulorizacién para &l nombramiento del elegible
siguiente en la respectiva lista,

Lua, la Comisidn Nackonal del Servicio civil madiante eficio cargade en la plataforma SIMO af
9 de sepliembre de 2024 "AUTORIZA A La SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA &f uso
e la iista (s5) de slegibles mencionade () & comlinuacidn;

Mimare g
Idamificacidn
mam | OPEC | Picdn LE Elegibie nibcii Tipo de usg __Dbsersagkangs
PACLA AMDREA. . DERCGATORA DEL NOMBRAMIENTE
1 | lafasg 4z MEMESES PUBiALES | (DES2AB4TO | Sm cobeo EN PERIODO OF PRUDKA

Que en cumplimiento del acuerde 374 de 2022 de la CNSC, ¥ temiendo en cuenta que la
CNSC, habla autorizado el nombramiente de un namero total de once (11) elegibles mds a los
praviamente autorizados, la Secretaria de Educacidn Municipal de Armenia mediante oficios
Radicados Nro. 2024RE183203 y ARM2024EE014280 de 2024, apertura de SIMO 4.0 para
la realizacion de la audiencia virtual de escogencia de plazas, la cual fue habiitada por la
CNSC entre ol 2 y el 4 de diciembre de 2024,

CQue la CNSC el dia 05/12/2024 envid a la Secretaria de Educacitn los resultados de la
audiencia de escogencia de plazas en la que no aparece escogiendo plaza la sefiora PAOLA
ANDREA MENESES PUPIALES, razén por la cual se le asigna a la Institucidn Educativa
INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL, donde una de las plazas ofertadas no fue escogida por
quienes participaron en fa audiencia virual realizada por la CNSC,

Que la resolucidn 16750 del 20 de noviembre de 2023, °, Por la cual se conforma y adopta Ia
Lista de Elegibles para proveer treinta y cineo (35) vacante(s) definitivals) del emplea
cenominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, Grade 16, dentificado con el Codigo
OPEC No. 188892, pereneciente al Sistema General de Carmrera Administrativa de la entidad
SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en
el marco del Proceso de Seleccidn Territorial 8, para la entidad tefritorial certificada Armenia
eslablece que: “En los temines del artieuls 2.2.5.1.5 del Decrete Unico Reglamentario 1083 |
de 2015, modificado por el aricule 1° del Decreto Reglamentaric 848 de 2017, en
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIOMES

concordancia con los articulos 47 v 5° de fa Ley 190 de 1995, comesponde al nominador, antes
de alectuar los respaciivos nombramientos y realizar las posesionas, verificar y cartificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segon la
Constitucion, la ley, los reglamentos y al Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para |& reakzacion de este proceso de seleccidn y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinaros y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con |a delegacion realizada mediante Resolucion No 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacidn Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacién del cumplimients por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplea AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 16, identificado con el Codigo
OPEC Mo, 188882 v |a verificacidn de los antecedentes, se expidid |la respectiva constancia
de cumplimiento del (la) sefor (a) PAOLA ANDREA MENESES PUPIALES, identificada (a)
con cédula de ciudadania No. 1085248470, quien ocupa la posicion Mo, 33,

Que con base en ko anteror v de acuerdo con la autorzacidn impartida por la CNSC, se hace
nacasario nombrar en el empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVG, Codigo 407,
Grado 16, procesa de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al {la) sefior (a) PAOLA
ANDREA MENESES PUPIALES, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1085248470,
en la Institucién Educativa INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL de la planta global de cargos
del secior educativo oficial del Municipio de Armenia.

Que, en mérito de o expuesto, el Alcalde dal Municipio de Armenia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Mombrar en PERIODO DE PRUEBA, en el emplec denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 16, proceso de seleccidn en ABIERTO, al
(la) sefior (a) PAOLA ANDREA MENESES PUPIALES, ienfificado (a) con cédula de
cludadania No. 10B5248470; en la planta global de cargos de Carrera Adminigtrativa de la
Secretaria de Educacién Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistemna General de
Participacionss.

ARTICULD SEGUNDO: El (la) sefior (a) PAOLA ANDREA MENESES PUPIALES, identificado
(&) con chdula de ciudadania No. 1085248470, desempefiard sus funciones. como AUXILIAR
ADMINISTRATIVG, Codigo 407, Grade 16, en en la institucion educativa INSTITUTO
TECHICO INDUSTRIAL del municipio de Armenia.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al {la) sefior
(a) PADLA ANDREA MENESES PUPIALES, idenfificado (a) con cédula de ciudadania No.
1085248470, indicando gue cuenta con el Wrmino de diez (10} dias habiles para manifestar
su aceplacidn o rechazo.
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

ARTICULO CUARTO: Aceptado el nombramiento, |a persona designada en el presente
decreto, deberd tomar posesitn del empleo en la Secrataria de Educacién Municipal, dentro
de los diez (10) dias habiles sigulentes. Este lérmino podra prorogarsa, por escrito, hasta por
noventa dias (20) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de ubleacién del empleg,
0 por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora

ARTICULO QUINTO: Para los fines pertinentas, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de |a historia laboral del {la) servidar (a) pablico (a) v al proceso de némina de la
Secretarla de Educacién Municipal de Armenia.

Dadeo en Amenia, Quindio a los 2 :..- D'J'.E ik

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

LA S
JAMES PA GARCIA
Afcalde

Elatard: AMlana Arangs Rodrigues, Profesional Expsciakzada - Licar Aroa Adinisial
Faigd Jmmrmm-tmrmmmmmuy_nﬂm
Faum Andrea Husras Arcle- Secootarin de Edecisiin Musicipal de A
Lina Maria Pars Sagdteeds - ma Adminetratve T
. Bo. Despache Alcalds
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oecreto NOMERO! T 12 DE 20247

“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA ADMINISTRATIVAMENTE HABIL EL DIiA PRIMERO (01)
DE ENERO DE DOS MIL VEINTICINCO (2025) PARA ALGUNAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL?”

El Alcalde del Municipio de Armenia (Q), en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
en especial las conferidas en el articulo 315 numeral 3° de la Constitucion Politica de Colombia; y el

articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el literal “d” numerales 1, 5y 7 del articulo 29 de la
Ley 1551 de 2012 y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia dispone que — entre otros — son fines
esenciales del Estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad general, garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion y facilitar la

participacion de todos los ciudadanos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion.

Que segun se dispone en el segundo inciso del articulo 209 de la misma carta politica, “(...) Las

autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. (...)"

Que el articulo 311 de la referida norma constitucional, determina que “(...) Al municipio como
entidad fundamental de la division politico administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes (...)".

Que en desarrollo de lo anterior, el numeral 3° del articulo 315 ibidem, sefala como atribuciones del
alcalde - entre otras — las siguientes:

“(...) ARTICULO 315. Son atribuciones del alcalde:

3. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo (...).

Que consonante con lo anterior, el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 — que modificé el articulo 91

de la Ley 136 de 1994 - contemplé como funciones que corresponden al Alcalde — entre otras — las
siguientes:

‘(...) Funciones. Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las
ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republica o
gobernador respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

d) En relacién con la Administracion Municipal:

1.Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente.
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DECRETO NUMERO DE 2024"

“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA ADMINISTRATIVAMENTE HABIL EL DIA PRIMERO (01)
DE ENERO DE DOS MIL VEINTICINCO (2025) PARA ALGUNAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL”

5.0rdenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de
desarrollo econémico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

7.Velar por el cumplimiento de las funciones de los empleados oficiales municipales y dictar los actos
necesarios para su administracion. (...)."

Que la Ley 42 de 1913, “Sobre régimen politico y municipal”, en relacion con los plazos de dias,
sefala a través de su articulo 62, lo siguiente:

“(...) ARTICULO 62. En los plazos de dias que se sefialen en las leyes y actos oficiales, se
entienden suprimidos los feriados y de vacantes, a menos de expresarse lo contrario. Los de meses
y anos se computan segun el calendario; pero si el ultimo dia fuere feriado o de vacante, se
extendera el plazo hasta el primer dia habil. (...)"

Que se hace necesario contar con el apoyo del personal de la Secretaria de Hacienda y el
Departamento Administrativo de Planeacion Municipal con el fin de satisfacer los requerimientos
respecto al perfeccionamiento de vigencias futuras, expedicion de certificados de disponibilidad
presupuestal, registros presupuestales y viabilidades.

Que para garantizar la efectividad en las gestiones anteriormente descritas de la Administracion
Municipal, se hace necesario declarar como administrativamente habil el dia miércoles primero (01)

de enero de 2025.

Que la jornada laboral del Municipio de Armenia se encuentra establecida entre los dias lunes a
viernes - salvo aquellos que constituyan feriados -; teniéndose que el dia primero (01) de enero

constituye para la entidad dia inhabil o no laboral.

Que los funcionarios que requiera la administracion municipal para el cumplimiento de las labores
anteriormente descritas, tendran derecho a dias compensatorios, conforme a lo establecido por Ley.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto, se:

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Declarar administrativamente habil el dia miércoles primero (01) de enero de
2025, para la Secretaria de Hacienda y el Departamento Administrativo de Planeacion Municipal.

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto
administrativo, los funcionarios de la administracion municipal que laboren durante del dia declarado
habil, tendra derecho al respectivo dia compensatorio.
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DECRETO NUMERO DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA ADMINISTRATIVAMENTE HABIL EL DiA PRIMERO (01)
DE ENERO DE DOS MIL VEINTICINCO (2025) PARA ALGUNAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL”

ARTICULO TERCERO: Publiquese el contenido del presente acto administrativo en los términos
del articulo 65 de la Ley 1437 de 2011 — Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo -.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno por
tratarse de un acto administrativo de caracter general, de acuerdo a lo preceptuado en el articulo
75 de la Ley 1437 de 2011 — Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo —.

ARTICULO QUINTO: E| presente acto administrativo rige a partir de su publicacion, en los
términos establecidos en el articulo 87 de la Ley 1437 de 2011 — Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo —; y, deroga los Decretos Municipales No.156
del 22 de junio de 2022 y 264 del 13 de septiembre de 2023, asi como las disposiciones de

orden municipal que le sean contrarias.

Dado en Armenia, Quindio a los 2 7 DIC 2024

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MES PADILLA GARCIA
Icalde

o

Revisd: Gustavo Adolfo Garcia Botero - Profesiona! Especializado - D.&d.
Reviso: Lina Maria Parra Sepulveda - Directora — Directora D.AJ. UNQG2

Vo Bo - Lina Maria Mesa Moncada - Despacho Alcalde
Vo. Bo. Asesor Despacho Alcalde
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DECRETO Nol_|_| ' DE 2024

“POR LA CUAL SE MODIFICA EL NUMERO PREDIAL NACIONAL DE LOS PREDIOS EN
CONDICION DE INFORMALIDAD INSCRITOS EN LA BASE DE DATOS CATASTRAL
DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, QUINDIO™

El Alcalde del Municipio de Ammenia, Quindio, en uso de sus facultades legales,
constitucionales y especialmente en virtud de lo astablecida en el articulo 79 de la Ley 1855
de 2019 - modificado por el articulo 43 de la ley 2294 de 2023-, Rascbucion tnica IGAC 1040
de 2023, modificada por la resolucidn |GAC 746 de 2024, resolucién IGAC 201 de 2021, los

decretos municipales 187, 212, 213y 214 ded 2021, .
CONSIDERANDO

(lue de confarmidad con la Resolucion 201 de 2021 "Por medio de fa cual se habilita como
gestorcatastral al municipio de Ammenis-Quirdio y se diclan ofras disposiciones” expedida por
el Instiluto Geografico Agustin Codazzi-IGAC-, el Municipio de Armenia, Quindio, en calidad
de gestor catasiral tiene la facullad de expedir los actos administrativos que le corespande
para garanlizar la prestacién integral del servicio plblico en gestién catastral.

Cue el articulo 3° de |a Ley 14 de 1983 esiablece que ‘Las auloridades calastrales tendrdn a
su cango 1as labores de farmacitn, acfualizacion v consenvacion de los calastros, tendientes a
ia comecta identificacian fisica, juridica, fscal y econdmica de los inmuwebles™

Cue 2l articule 79 de la Ley 1955 de 2018, modificada por &l articulo 43 de la ley 2204 de 2023
 dispone “La gestidn catasiral es un servicio pablico prestado directamertie por el Estado, gue
comprends un conjurio de operaclones técnicas y administrativas onentadas a la adecuada
formacion, actualizacion, congendacion i difusin de la infermaciin cafasiral con enfoque
multipropdsito, para conlribuir a la prestacion eficients de servicios y irdmites de infomacian
colasiral 8 la ciudadania y & la adminisiracion del termionc en términos de apoyo para la
sequridad juridica del derecho de propiedad inmuebls, el fortalecimiento de los fiscos locales
y el apoyo 8 Jos procesos de plangacidn y oroenamiento lemitorial, con perspecliva

irfarcuiual™

Que el Literal C del articulo 2.2.2.2 2 del Decreto Nacional 148 de 2020 define el progeso de
conservacion catastral coma; *(...) Conjunto de aclividades destinadas a identificar, incorporar
o reciificar los cambios o inconsistencias en la informacidn calastral durante un periodo

detarminaclo. Para la actualizacidn catastral podrén emplearse Mecanismos diferenciados de
intervencidn en el lemitono, ram_w COomo mél!ﬂl:_iﬂs direcfos, indireclos, .:.:ag'ammfm ¥

para aclualizar la informacion de un érea geografica, serd ohligalono adelantar levantamiento

catasiral en la tofalided de inmuebles”,
Que el articulo 4.3.1 de la resclucién Gnica IGAC 1040 de 2023; "La conservacian catastral es
un ial para ase d tastral y, junio con les

procesos de formacion, actualizacidn y difusidn de la informacion catastral, contribuir al
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DECRETO Hnj_m DE m’z&i

correclo funcionamients de los sistemas de administraciin ¥ gestion del territodio. A
continuacién, se presentan las caracteristicas del proceso de conservacion catasiral gue
dehen ser lenidas en cuenta por los gestores catastrales: 1 Permanents. El proceso de
coneenvacion catastral debe ser constante y estar en linea con el proceso de actualizacian
catastral cuando se realice, para que la informacion catasiral se mantenga actualizada y refieje
la realidad de los predios en todo momento, ya sea de oficio © & salicitud de parte. Esto
requiefe un monitoreo constante de los cambios en la realidad fisica, juridica y econdmica de
los predios. {...) 4. Flexibilidad. El proceso de conservaciin catastral debe ser flexibie,
permitiendo la adopcion de diferentes metodos para fa Inmrp-::rac_lﬁn en la base de datos
catastral de los camblos que experimente |a informacién de los predios de forma permanenta.
Esto incluye métodos directos, indirectos, dectarativos, colaborativos o su eombinacion, asi
coma el uso e integracion de diferentes fuentes de informacién en el despliegue oficioso dal
procesc o cuando se actbe a solicitud de parte”. — Magrita y Subrayados propios.

Que el articulo 35 de la resalucidn IGAC 746 de 2024, modificd el articulo 5.2.5 de la rH:l:IIIJ_-B'rﬁI'I
dnica IGAC 1040 de 2023, precisé respecto del ndmero predial nacional lo que ¢ cila a
confinuacidn: "La identificacién catastral nacional se realizara en la base de datos E‘ﬂtﬂl‘ﬁtl’al
con el nimero predial nacional de treinta (30) posiciones, de acuerdo con la siguiente
estructura y las indicaciones del anexo 117
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Que de conformided con lo dispuesto en el anexa 11 de la resolucion IGAC 746 de 2024
mediznie la cual se modifica la resolucidn dnica IGAC 1040 de 2023, la estructura del ndmaro
predial nacional congiste en; "La identificacion catastral nacional de cada unidad predial en un
municipic se realiza en la base de dalos catastral mediante el NGmero Predial Nacional, Este
chdigo de 30 posiciones es asignado por el gestor catastral, permite determinar la ubicacian
geografica del predio, desde Io general a lo particular, precisa la ubicacion de [as unidades
prediales cualquiera que sea su nafuraleza juridica o el régimen al cual estén sometidas,
permite la kdentificacion de los predios en condicidn de informalidad y facilita la integracion de
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DECRETO No. DE 2024

la informacién generada por los gestores catastrales en el Sisterna Nacional de Infarmacian
Catastral SINIC".

Que con fundamento en lo indicado en el en el anexo 11 de |a resolucion IGAC 746 de 2024
mediante la cual se modifica la resolucién Onica IGAC 1040 de 2023, |3 posicion 22 |
componente condicidn de la propiedad, comesponde a "Este es un ndmero que comesponds
a una caracterizacion temdtica de las condiciones del predio, de acuerdo con la sigulente
clasificacién: 0.No Propledad Horizontal (NPH) 9.Propiedad Horizontal (PH) 8.Condominio
T Parque Cementerio 4,Via 3.Bien Uso Plblico, 2.Informal™ - negrita propios-.

Clue, con ocasian & la modificacidn normativa anteriormente indicada, a partir del 01 de enero
de 2024, el nimero predial nacional de los predios en condicion de informalidad, debian sar
madificados en la base de datos catastral en cuanto al ndmero dal componente de la posicidn
22 reemplazando la condicién 5 - como estaban anteriormente Inscritos- por la condiciin 2 -
1al y como ko exige la nueva norma-.

Cue el municipio de Armenia a través de la Subsecretaria de Catastro tiene como funciones
coordinar y orientar la realizacidn de los procesos catastrales y de avalbos, de acuerdo con
las disposiciones reglamentarias, los procesos y procedimientos que lo regulan y formular y
establecer politicas tendiente a mantener debidamente actualizado y clasificado el inventario
o censo de la propiedad, asl como la condicidn fisica de los predios ded Municipio y los
particulares, con el objeto de lograr la correcta identificacion fiscal, juridica y econémica de los
inmueblas,

Cue el municipic de Armenia gestiona ka Informacién fisica, juridica y econdmica asociads al
proceso de conservacion catastral de los predios existentes en el municipio de Amenia,
Quindio, y apoya dicha gestion realizande las modificacionss respectivas en la base de datos
catastral de! sistema de informacién misional denominado BCGS provisto por LA
ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL ALTIPLANG ANTIOQUERND - MARDSA como Oparador
Catastral dal municipio, de acuardo con lo contemplado en el Contrato Interadministrativa N
2024 — 05. En concordancia con o mencionado, la Subsecretaria de Catastro adelanto la
modificacién del numero predial nacional de 8821 predios en condicion de informalidad,

Clue para lo anterior se precisa que los cambios en la realidad fisica, juridica y economica de
los predios en condicion de informalidad cbjeto de modificacion en el numero predial nacional,
no afectaran el avalio por lo que no se requerira la expedicion de actos administrativos de
caracter particular y concreto por parte del Gestor Catastral, de conformidad con ko dispuesto
en &l articulo 4.9.4 de la resolucion Gnica IGAC 1040 de 2024, sin embargo, el operador
catastral deberd asegurar su trazabilidad en el sistema de Gestién Catasiral. implementando
los mecanismos de reporte gue permita al municipio la correcta dentificacidn del predio y
variable objeto de cambio.

Cue este acto administrativo es de caracter general el cual debe ser publicado en los terminos
de la Ley 1437 de 2011 o la norma que la modifique, adicione o darogue.

Bue, en ménio de ko expuesto, el sefior Alcalde del Municipie de Armenia, Quindio,
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DECRETO No. DE 2024
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR, El nimero predial nacional de los predios en condicidn
de informalidad inscritos en ka base de datos calastral del Municipio de Armenia, Quindio, de
conformidad con lo dispuesto en el anexo 11 de |a resolucién |GAC 746 de 2024, madiante la
cual se modifica la resalucidn dnica 1IGAC 1040 de 2023,

ARTICULO SEGUNDO REMITIR a la Tesoreria Municipal, los predios en condicion de
informalidad, modificados (nicamenta en cuando al ndmero predial nacional, advitiendo que
los aspectos fisicos, juridicos y econdmicos de los predios no tienen modificacion alguna.

Asi mismo, remitic a la tesoraria el archivo de 8921 predios listados en af Anexo T del presente
acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: ASUMIR el nimero predial nacional solo para kos predios en
condickn de informalidad relacionados en el anexo 1 del presente acto administrativa.

ARTICULO CUARTO: RECURSOS. Contra al presents decrelo no procede recurso alguno
de acuerdo con lo ordenado en el articule 75 del Codigo de Procedimiento Adminisirativo y de

lo Contenciosa Administrativo.

ARTICULO QUINTO: PUBLICACION. El presente decreto rige a partir de |a fecha de su
publicacién la Gaceta Municipal, conforme a ko establecido en al articulo 85 de la Lay 1437 de

2011
PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Dada en Amenia, Quindio, & los ﬂ :" dias del mes de diciembre &l afio dos mil
veinticuatro [2024),

RAastsaron Ciady Losina Galligo Andvals - Sulsecnrieia g Catasins
Yeidgon Andsds Phiee Lol = Seoretano da Hacenda !
Lina Marla Pama Sapifveds = Direciora Depadamenta
WE Desp
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