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CONCEJO MUN!C)PAL
Armenta Quindio

“ACUERDO No. 3@ il
Noviembre 12 de 2

R H

“POR MEDlO DEL CUAL SE MODlFICA EL P".HS UPUESTO GENERAL DE
RENTAS GASTOS E INVERSION DEL MUNICIPI ' ARMENIA, DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECRE GCIQN DE ARMENIAY LA

CORPORACIGN DE CULTURA Y TURISMO DE1 “ENIA PARA LA VIGENCIA

~2024”

i
\

A (QUINDIO), en uso de sus
conferidas en el numeral 5 del
de Colombia, el articulo 18
, Ley 617 de 2000, el Acuerdo

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE ARJ

atribuciones Constitucionales y Legalesy en especraﬂ
articulo 313, 345, 352 y 353 de la Constitucion ﬁ i

numeral 9 de laLey 1551 de 2012, el Decreto 111 de i

181 de 2020 y Acuerdo 309 de 2024.

* ACUERDA Mr

It
H

neral de Rentas del Municipio de
>UATRO MIL SETECIENTOS
A Y UN MIL SETECIENTOS
DOS CENTAVOS MONEDA

ARTICULO PRIMERO: Adici6nese al Presupuesto
Armenia, de la vigencia fiscal 2024, la suma de VE(IIF
DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS CUARE

OCHENTA Y SIETE PESOS CON CUARENTA
CORRIENTE ($24 716.941.787 42) de la s:guxenteln

 MUNICIPIO DE ARMENIA e iSoGRE R BE e
'INGRESOS CORRIENTES 1'$  2.810.000.000,00
ESTAMPILLA PRO-CULT PER s | $ 0.000.000,00
INGRESOS PLAZAMINORISTA . $ . 4.000.000,00
"CONTRIBUCION SECTOR ELECTRICO , . $ 6.000.000,00
ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR RDE $  1.000.000.000,00
ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTC MAYOR NIVEL V
DEPARTAMENTAL - X $  1.000.000.000,00
| RECURSOS DE CAPITAL ——aa I 2 18§ - 175.176.884,28
'RENDIMIENTOS FROS ESTAMPILLA PROCULTURA $ 15.266,51
RENDIMIENTOS FROS CULTURA ARTES ESCENIGAS $ 931,42
RENDIMIENTOS FROS PLAZA MINORISTA DE MERCADO $ 27.921,65
RENDIMIENTOS FROS ESTAMPILLA JUSTICIA ' $ 363.768,97
RENDIMIENTOS FROS SOBRETASA AMBIENTAL $ 366.676,34
[RENDIMIENTOS FROS ESPECTACULOS PUBLICOS LEY DELDE | $ 72.445 28
RENDIMIENTOS FINANCIEROS TASA PRO-DEPORTE $ 755.425 27
RENDIMIENTOS FINANCIEROS ALUMBRADO PUBLICH $ 15.812.607,93
RENDIMIENTOS FINANCIEROS TRANSPORTE OLEODUCTOSYG | § 37.303,16
RENDIMIENTOS FINANCIEROS SECTOR ELECTRIGO $ 7.241,56
'[RENDIMIENTOS FROS POZ PLAN ORDENAMIENTO_ || BRE 660.516,75 |
RENDIMIENTOS FROS APROVECHAMIENTO URBANISTICOADIC | § 252.174,39
RENDIMIENTOS FROS ESTRATIFICACION . $ 57.750,00
- [RENDIMIENTOS FROS APROVECHAMIENTO RESIDU(IS SOLIDO. | $ 27.268.677,18
| RENDIMIENTOS FINANCIEROS FONDO DE MULTAS DE TRANSI | $ 49534126
REINTEGROS RECURSOS PROPIOS ESTAPUBLICOS|(IMDERA-C | $ 128.252.749,52

secretariageneral@eonceio-armenin. gov.co
Calle 17 con carrera 18 esquina (60674-1]%1@5 - 6067414409




CONCEIO MUNICIFAL

Armenis Quindic

UNIDAD Ll || DESCRIPCION - VALOR

REND FINANCIEROS ESTAMPILLA ADULTO MAYOR DEPARTAME | $ 691.105,62
RENDIMIENTOS FROS ESTAMPILLA DEL- ADULTO MAYORMUNI | $ 38.981,47
RECURSOS DELCREDITO [ $ 18.000.000.000
AULAS SITE $ 18.000.000.000
5 184076100
[ ‘ $ 7.840.761,00
“ATRICULA OF!CIAL $ 7.840.761,00
- - 3 54740434741
$ - 547.404.34741
$ 547.404.347 41
= - - 5 26951829873
:RECURSOS DE CAPITA,sf _ = “1$ - 26951829873
RENDIMIENTOS FINANCIERIDS MULTAS comeo DE POL!CIA $ 211.637,52
RENDIMIENTOS FINANGIERDS FONSET $ 269.306.661,21
0040 ONDO) RRITORIAL D P O 3 42 984 290 34
 INGRESOS CORRIENTE . 300.000.000,00
ESTAMPILLA PRO-CULT 20% $ 150.000.000,00
ESTAMPILLA PARA EL ES)ENE 3 TAR DEL ADULTO MAYOR 20% $ 150.000.000,00
RECURSOS DE CAPITAL {1/ conlge i 442.984.290,34
RENDIMIENTOS FROS 20% ES$ TAMPILLAS PASIVO PENSIONAL '$ - 196.972.372,43
RENDIMIENTOS FROS FONIO TERRITORIAL DE PENSIONES 3 186.288.917,12
RENDIMIENTOS FROS DESAHORRO FONPET MUNICIPIO 3$ 1.756.452,79
20%ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR 57.966.548,00
| 2L E0 LI LA JUS I EAVI - s
ES 1§ 1.500.000.000,00
CONTRIBUCION POR VALO '.ACION $ 1 500.000.000,00
‘RECURSOS DE CAPITAN ; ‘ o e hg e 324.429.395,98
IERDS VALORIZAC!ON $ 324.429.395,98
"SiTO GENERAL‘ - % 3000boopDoon
*RECURSOS DE CAPITA » e “§ ' 300.000.000,00
RENDIMIENTOS FINANG : 5 SGP PROPOSITO GENERAL $. ©  220.000.000,00
RENDIMIENTOS FINANGC S SGP PROPOSITO GENERAL o ,
CULTURA $ 40.000.000,00
RENDIMIENTOS FINANCIERDS SGP PROPOSITO GENERAL
DEPORTE $ _40.000.000,00

5,695 65332
19.653,47
. . ‘ % 3287250289
RECURSOS DECAPITAL 'l . - s 3287250289
RENDIMIENTOS FINANCIER(DS SALUD 32.872.502,89

al Presupuesto General de Gastos e Inversién del

cia fiscal 2024, la suma de VEINTICUATRO MIL

NES NOVECIENTOS CUARENTA Y UN MIL

E PESOS CON CUARENTA Y DOS CENTAVOS
1941.787,42), la siguiente manera:

ARTICULO SEGUNDO: Adici6
Municipio de Armenia para la
SETECIENTOS DIECISEIS M
SETECIENTOS OCHENTA Y S
MONEDA CORRIENTES ($24.7

&M

 CODIGO I DESCRIPCION.

. DEPARTAMENTO ADMINISTR wo DE PLANEACION __.
40 4002 | ORDENAMIENTE TERRITOR!ALYDESARROLLO o

912.691,14

URBANO $
' ACCESO DE [APOBLACION A LOS SERVICIOS OE |
40 4003 | ASCESO DELAR 33.983.983,97

[ SANEAMIENTO $

secretariqoend ya%@cance%o-amenia.O{W»ce
Calle 17 con carrera (18 esquina (6067414185 - 6067414409
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cODIGO |
SECTOR |

copIcGo |
PROGRAMA

' VALOR

ALCALD!A DE ARMENIA

6.716. 941.787,42

45

4599 FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y

EMPRESAS COLOMBIANAS

DE LA ADMIN!STRAC!ON PUBLICA TE

PRODUCTIV!DAD Y COMPET!TIVIDADw )

6.064.991,56

4.027.921,65
234808283661
348.252.749,52

41

45

_ SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA

SITUACION PERMANENTE DE DESPRQ}
SOCIAL Y/O FAMILIAR |
ECRETARIA DE EDUCACION *

LA EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR
MEDIA

FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVEN(

4501| SEGURIDAD CIUDADANA

CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIM

ATENCION INTEGRAL DE POBLACION [EN

2.000.730.087,09

. 784078100
7.840.761,00

| 87525096311
327.848.615,70

45

 CORPOGULTURA

GESTION DEL RIESGO DE DESASTREE
EMERGENCIAS |
 SECRETARIA DE HACIENDA -

FUNCIONAMIENTO- TRANSFERENCIA

547.404.347 41
88121074482
840.016.197,93

CRQ

FUNCIONAMIENTO- TRANSFERENCIA

366.676,34

IMDERA
. SECRETARIADE INFRAESTRUCTURA .
INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL |

FUNCIONAMIENTO- TRANSFERENCIA

40.827.870,55
1.840.279 307,07
1.824.466.699,14

ENERGIA ELECTRICA
 SECRETARIA DE SALUD

CONSOLIDACION PRODUCTIVA DEL SH

INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PAl ‘

15.812.607,93
3287250289

 SECRETARIADE TRANSHO

SECRETARIA DE LAS TICS

41 #193 | POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD 9.456.724,26

19 1905 | SALUD PUBLICA | 17.362.783.81
ASEGURAMIENTO Y PRESTACION IN

19 1906 | SERVICIOS DE SALUD 6.052.994,82

IIII

49534126

18000000 OOB OO

18.000.000.000,00

VEINTICINCO PESOS M/CTE, de la siguiente mane

sto de Gastos del Municipio de
3 valor de (1.039.507.425,00)

ETE MIL CUATROCIENTOS

i CéDlGO‘l :

- CODIGO
PROGRAMA

_SECTOR |

e : ALCADIA»DE ARMENIA
' "'j"*SE,C,RETARIA DE,HAC{ENDA .
Banca Comercial

 780.000.000,00
500.000.000,00

Fortalecimiento a la gestion

SECRETAR!A DE EDUCACfON
secretariageneral@conceio-arms

i

dela admmlstractén publica terri

280.000.000,00
20950742500 |

ZOV.CO

Calle 17 con carrera 18 esquina (6067414

Y - 6067414409
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SECRETARU} DELAS FIC

dad y fomento de !a educamén

I! or 209.507.425,00

_50.000.000
50.000.000

$

0 Iecxm;ento a la gestion y dlrecmén

e 13 administracion pubhca temtonal

ARTICULO CUARTO: Acreditf
Armenia, para la vigencia fis
TREINTA Y NUEVE MILLOI
VEINTICINCO PESOS M/CTE,

@ en el Presupuesto de Gastos del Municipio de
de 2024 en la suma de (1.039.507.425,00) MIL
;‘ QUINIENTOS  SIETE ‘MIL CUATROCIENTOS
a snguxente manera:

E. fén socnal y productsva parala $ 371 7 47 250.48

#¢ion en situacion de vulnerabilidad

SECRETAR!A '

Inci

E‘ﬂ

sion social y productiva para la
geion en situacion de vulnerabilidad

$...280

xento glé y direccion
dmnstracsén ubl;ca terntonal

ad y foent dela educamén

bor 209.507.425,00

EE

. _“;;,-;S_E-CRETAR!;-K LASTEC. ' - s . 50000000

ort ecimiento a la gestsén Y dnreccxén
45 45.99 el adm!mstracnon publica terntonal $ 50.000.000
ARTICULO QUINTO: Adicién e el Presupuesto General de ingresos de la

Corporacion de Cultura y Turis
el 1° de enero al 31 de diciembre
MILLONES DIEZ Y SEIS MIL
OCHO CENTAVOS $840.016.1¢

Armenia para la vigencia fiscal comprendida entre
22024 en la suma de OCHOCIENTOS CUARENTA
O NOVENTAY SIETE PESOS CON NOVENTAY
98 MCTE, de la siguiente manera:

INGR]

-$840.616.197,98

INGR

CORRIENTES 1 $840.016.197.98

ARTICULO SEXTO: Adiciones

G
Corporacién de Cultura y Turisn
el 1° de enero al 31 de diciembr
MILLONES DIEZ Y SEIS MIL. C
OCHO CENTAVOS $840.016.1

Presupuesto General de gastos de inversién de la
> Armenia para la vigencia fiscal comprendida entre
2024 en la suma de OCHOCIENTOS CUARENTA
O NOVENTA'Y SIETE PESOS CON NOVENTA Y ‘
8 MCTE, de la sagwente manera:

~ LINEAESTRATEGICA | I

| PROGRAMA PRESUPUESTAL

O VALGR

LE-1 ARMENIA TERRITORIO

: y acceso efectivo a procesos culturales y ‘$v8‘00.016.197,98

SOCIAL

LE-1 ARMENIA TERRKTORIO
SOCIAL

pnroteccxon y.salvaguardia del patrimonio
plombiano

$40.000.000,00

secretari

<

general@concejo-armenia.gov.co

Calle 17 con car

r—

8 esquina (6067414185 - 6067414409
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CONCEJG MuNlClPAL
Armaenta Quindio

ARTICULO SEPTIMO: Adicionese el Presupuesto de Ingresos de la vigencia fiscal del
2024 del Instituto Municipal del Deporte y la Recreacidn de Armenia “IMDERA’, en la
suma de (54.672.671,33) CINCUENTA Y CUATRQ MILLONES SEISCIENTOS
SETENTAY DOS MIL SEISCIENTOS SETENTAY Pl PESOS CON TREINTAY TRES

CENTAVOS MONEDA CORRIENTE, de la siguiente manera:

copigo - | - - RUBRO o ] el CVALOR: o
1 Ingresos $54.672.671, 33
1.1 Ingresos corrientes $54.672.671,33

ARTICULO OCTAVO: Adicionese el Presupuesto 3@ BGastos de la vigencia fiscal del
2024 del Instituto Municipal del Deporte y la Recredcidn de Armenia “IMDERA”, en la
suma de (54.672.671,33) CINCUENTA Y CUATR{D MILLONES SEISCIENTOS
SETENTAY DOS MIL SEISCIENTOS SETENTAY UN FESOS CON TREINTAY TRES
CENTAVOS MONEDA CORRIENTE, de la siguientg manera:

PROGRAMA : i .~ DETALLE » ; : VALOR
Fomento a la recreacién, la actividad fisica y el depoyte para desarrollar
4301 entornos de convivencia y paz \ $54.672.671.33

ARTICULO NOVENO: Contracreditese en el Presupyesto de General de Gastos e
inversién para la vigencia fiscal 2024, dentro del procesg de armonizacién presupuestal
del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 * éme.nia con mas oportunidades”
aprobados en el Acuerdo 309 de 2024, en la suma e (61.642.199,00) CINCUENTAY
UN MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS ML CIENTO NOVENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE, de la siguiente manera:

CODIGO - CODIGO : :
 SECTOR " PROGRAMA DESCRIPCIVO‘N; : “VALOR
' : CALCALDIADE ARMENIA = - $ . 51.642.199,00
_ SECRETARIA DE EDUCACION . % 51edp o900
Calidad cobertura y fortalec iemto de la
22 2202 | educacién inicial, prescolar, cay $ 51.642.199,00
media

ARTICULO DECIMO: Acreditese en el Presupuesta|de General de Gastos e inversion
para la vigencia fiscal 2024, dentro del proceso de armaonizacion presupuestal del Plan
de Desarrolio Municipal 2024-2027 “Armenia con m ;s gportunidades” aprobados en el
Acuerdo 309 de 2024, en la suma de (51.642.199,00) CINCUENTA Y UN MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTAY DOS MIL CIENTON NTAY NUEVE PESOS M/CTE,
de la siguiente manera:

“CODIGO | CODIGO l ,
SECTOR | PROGRAMA | DESCR“’C'OHT' | - VALOR
, ALCALDIA DE ARMENIA 1l o § ©51.642,199,00
. ARIA D B A 0) o 874 88 G0
22 2201 | Calidad y fomento de la edugacion superior $ 51.642.199,00

ARTICULO ONCEAVO: El presente Acuerdo rige a|partir de su, sancion y publicacién.

secretariageneral@eonceio-armknih.gov.co
Calle 17 con carrera 18 esquina (60674141@5 - 6067414409
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CONCEJO MUNICIPAL
Armenta Quindio

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Honorable Concejo Municipal de Armenia a los doce (12) dias del mes de
noviembre del afio dos mil veintiguatro (2024).

“F f/ }
JUAN CAMILO TABARES ALZATE ALVARO JIMENEZ/ GIRALDO
Presidente . Primer Vicepresidente
;’J Vi . U . COM@% ;
RICH “Rﬁ."‘éXls‘GU'ﬂE REZ LAURA VIGTORIA GOMEZ SUAREZ

Segundo Vicepresidente Secretaria General

secretari mezﬁffai@conceéo-aﬁnenia. oOV.CO
Calle 17 con carrdra [ 8 esquina (6067414185 - 6067414409
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CONCEJQ MUNICIPAL
menta Quindic

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL

MUNICIPAL DE ARMENIA Q

HACE CONSTAR

Que el presente Acuerdo No. 323 de 2024 “POR ME

EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS

RECREACION DE ARMENIA Y LA CORPORACIO]

MUNICIPIO DE ARMENIA, DEL INSTITUTO MU%
ARMENIA PARA LA VIGENCIA 2024”, fue discy

Municipal de Armenia, en dos (2) debates verific
cumplimiento a los términos de Ley asi:

PRIMER DEBATE NOVIEMBRE

SEGUNDO DEBATE

Armenia, noviembre 12 de 2024

N

CTORIA GOMEZ
Sedretaria General

LAURA

Elaboré: Mariana Cérdenas.
Revisd: Gloria R. Mufioz V. Secretaria Administrative

secretariageneral@eonceio-arm

id
ads en di

8|DE 2024

NOVIEMBRE

SYAREZ

il eov.Co

NDiO

H?NORAE LE CONCEJO
U

O DEL CUAL SE MODIFICA

STOS

E INVERSION DEL

PAL DEL DEPORTE Y LA

CULT
y apro

Calle 17 con carrera 18 esquina (606741

5 - 60674

URA Y TURISMO DE
bado por el Concejo
as distintos y dando

}

? DE 2024

14409




Despacho
del Alcalde

RECIBIDO: Hoy doce (12) de noviembre del afig diys mil veinticuatro (2024) procedente
del Honorable Concejo Municipal, pasa al despaghd/del Sefior alcalde para su respectiva
sancion el Acuerdo No. 323 de noviembre doce (1)2) de 2024, el cual consta de cuatro
(04) folios, incluida la certificacion de las fechas 31 dlie se debati6 el proyecto de acuerdo,
expedida por la Secretaria General del H. Conce|o Municipall

, N AT
)
DMNA MARIA PARRA SEPULVEDA

Directora Departamento Adminjistrativo Juridico

MUNICIPIO DE ll< MENIA

Armenia, Quindio, doce (12) de noviembre de d( mil veinticuatro (2024)

SANCIONASE el presente Acuerdo No. 323 de
MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL PRES
GASTOS E INVERSION DEL MUNICIPIO DE AR
DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE ENIA Y LA CORPORACION DE
CULTURA Y TURISMO DE ARMENIA PARA LA VIGENCIA 2024” por ser
Constitucional, Legal y Conveniente para los intereges del Municipio.

npviembre doce (12) de 2024, “POR
URUESTO| GENERAL DE RENTAS,
NIA, DEL INSTITUTO MUNICIPAL

REMITASE en original al Honorable Conce
Gobernador del Departamento, Publiquese e
ejemplar.

b Municipal, enviese copia al sefior
lg| Gaceta Municipal y Archivase un

PUBLIQUESE Y C‘{]MPLASE

-l

—. —
CLAUDIA MILENA ARE} A%; AGUDELO
Secretaria de Infraestructura don’Delegdcian de Fynciones de Alcaldesa
P/E: Julio Cesar Espinosa Vidal — Profesional Especializado Depariﬁme o Administrativo Juridico 7
Vo. Bo: Lina Maria Parra Sepulveda — Directora Departamento Administratifo Juridico QVW '
Vo.Bo: Lina Maria Mesa M(%isora Juridica del Despacho
Vo. Bo. Despacho

Cra. 17 No. 16-00, Armenia Q — CANlIPiso | C. P. 630004
Contacto: Tel—(6) 7417100 Ext. 307|{- Cofgeo Electrénico : alcalde@armenia.gov.co

R-AM-SGI-001 V9 14/02/2024
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Nit: 890000464-3
Despacho del Alcalde

DECRETO NL'JmerO1 0 ? gde

13NOV 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONAL UNI\
CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRA
EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA COQ
GENERAL DE PARTICIPACIC

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicid
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125
Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, 909 de 20
de 2015, y,

/|

)

Y
(

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia
organos y entidades del Estado son de carrera.

A

.,

D

El ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en 1os mismos, |

EN PERIODO DE PRUEBA
ERSITARIO DE LA PLANTA

TIVA DE LA SECRETARIA DE

N RECURSOS DEL SISTEMA
ONES

de sus facultades constitucionales
315 de la Constitucion Politica de
)4, 1960 de 2019, el Decreto 1083

determina: (...) los empleos en los

e haran previo cumplirniento de los

requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritb

s v calidades de los aspirantes.”

D

]

Que el articulo 315 numeral 3 de la Constitucién Politica d¢
funcion de dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacién -
administracion del servicio publico educativo en los munic
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, 1
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y
asesorar y en general dirigir la educacién en el municiy
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto [
actualmente derogada por el articulo 113 de la Ley 715 de

€
f
I

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 20
certificados en materia de la prestacion del servicio pU
administrar - en los términos contenidos en el articulo
instituciones educativas, el personal docente y administrz
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformid
realizara concursos, efectuara los nombramientos del per
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los |1
educacion del Sistema General de Participaciones asignadc
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin ma
de los respectivos actos administrativos debidamente motiy
Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: “ARTI(
Los nombramientos seran ordinarios, en periodo de prueba d
dispongan las normas sobre las carreras especiales.{...)

Los empleocs de carrera administrativa se proveeran en perigdc

Colombia asigna a los Alcaldes la

2n su articulo 183, sefiala que la
bios implica el organizar, ejecutar,
asladar, sancionar, estimular, dar
personal administrativo; orientar,
bio; todo ello de acuerdo con lo
Jocente y en la Ley 60 de 1993 —
2001.

01, sefiala que a los municipios
blico educativo, les corresponde
53 de la Ley 115 de 1994 - las
itivo de los planteles educativos,
d con la presente ley; por lo cual,
sonal requerido, administrara los
ecursos de la participacion para
D a la respectiva entidad territorial;
1S requisito legal que la expedicion
ados.

CULO 23. Clases de nombramientos.
en-ascenso, sin perjuicio de lo que

Jo_de prueba o en ascenso con las

personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema e mérito, sequn lo establecido en el

Titulo V de esta ley. »

D

v

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por ¢
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para |
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. El articulo 2¢

articulo segundo de la Ley 1960
provisién de empleos de carrera
de la Ley 909 de 2004 quedara asi:

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio — CAM Piso 3 ~ Cédigo Postal.§
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electronico; alc

3
al

0004 - Tel- 606741 71 00 Ext.{%
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MUNICIPID DE ARMENIA
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Despacho del Alcalde

DECR

POR EL CUAL SE REALIZ;
MODALIDAD ABIERTO A U
CENTRAL DE CARGOS DE C
EDUCACION MUNICIPAL DE
GENI

ARTICULO 29. Concursos. La provi
| se hara mediante procesos de sele

Nacional del Servicio Civil o la entida

En los procesos de seleccion o con
personas que acrediten los requisitos

(...)"
Que el numeral 5 del articulo 31 d
5. Periodo de prueba.(...)

El empleado inscrito en el Registro f
nombrado en periodo de prueba, al fir
Si obtiene calificacion satisfactoria en

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decr

648 de 2017, sefala:” Provision d
carrera se proveeran en periodo d
seleccionadas mediante el sistema de

0 en las disposiciones que regulen los

>

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decre

648 -de 2017, preceptha: “Comur
administrativo de nombramiento se ¢
electronicos, indicédndole que cuenta
rechazo.”

Que el articulo 2.2.5.1.7 del Decre
648 de 2017, determina: “Plazos

designada debera tomar posesién de
férmino podré prorrogarse, por escrit
residiere en el lugar de ubicacién
nominadora.”

Que la Comisién Nacional del Serv

2022 convocd a concurso de méri

proveer los empleos en vacancia
Administrativa de la planta de pers
Armenia.

Que la Comisién Nacional del S
noviembre de 2023, por la cual se
(1) vacante definitiva del empleo de
grado 7, identificado con el Codigq
Administrativa SECRETARIA DE E
ABIERTO en el marco del proceso

A

~
i

0

i~
L/

D

-

D

I}

-

-

v

YO

oA

TO Namero"! 0 7 Rde 1 3 NUV 2024

| UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA
RRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE
RMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA
RAL DE PARTICIPACIONES

$ion definitiva de los empleos publicos de carrera administrativa
cion abiertos y de ascenso los cuales adelantard la Comision
en la que esta delegue o desconcentre la funcion.

ursos abiertos para ingresar a la carrera podran participar las
y condiciones requeridos para el desemperio de los empleos.

la Ley 909 de 2004 de la norma en cita establece: “(...)

tblico de Carrera Administrativa que supere un concurso sera
al del cual se le actualizara su inscripcion en el Registro Publico,
a evaluacion del desemperio laboral. (...)” ‘

eto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
vacancias definitivas. Las vacantes definitivas en empleos de
* prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido
merito, de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004
sistemas especificos de carrera, segin corresponda.(...)"

€

lo 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
jcacion y término para aceptar el nombramiento. El acto
Mmunicara al interesado por escrito, a través de medios fisicos o
on el término de diez (10) dias para manifestar su aceptacién o

o 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
para la posesidén. Aceptado el nombramiento, la persona
empleo dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes. Este
hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no

el empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad

D

-
\J
I~
A

icio Civil mediante el Acuerdo No.374 del 25 de octubre de
os en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera

nal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de

C

U

rvicio Civil, expidié la resolucion No. 16762 del 20 de
conformd y adopté la Lista de Elegibles para proveer Uno
nominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, cédigo 219,
OPEC No. 197807, perteneciente al Sistema de Carrera
DUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
e seleccion “Territorial 8.

-

|

)
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Nit: 890000464-3
Despacho del Alcalde

DECRETO Numero 4 () 7 Rse 1:3-NOV 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA
CENTRAL DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES

o

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la resolucion No. 16762 del 20
de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, por la cual se
conforma la lista de elegibles para proveer Una (1) vacante definitiva del empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, cédigo 219, grado 7, identificado con el Cédigo OPEC No.
197807, proceso de seleccion Abierto, la entidad territoriall certificada Armenia, hizo uso de la
lista de elegibles, nombrando al elegible que ocup6 la posicién No.1, quien vencidos los
términos legales no tomé posesion del cargo, razén por |a cual la Secretaria de Educacion
Municipal solicit6 a la Comisién Nacional del Servicio Civillautorizacién para el nombramiento
del elegible No.2.

Q)

Que, segun la resolucidon mencionada en la conformacion
con la Posicion No.2 al (la) sefior (a) ALEXANDRA
identificado (a) con cédula de ciudadania No.52705
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 7, id
197807, proceso de seleccidén Abierto.

de la lista de elegibles, se registra
EMELINA QUIROGA ROMERO,
90, en el empleo denominado
ntificado con el Cédigo OPEC No.

Que mediante comunicacién fechada 06 de septiembre de 2024, cargada por la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL en el aplicativo SIMO 4,0 BNLE OPEC 197807, autorizé el
nombramiento en periodo de prueba de la sefiora ALEXANDRA EMELINA QUIROGA
ROMERO, identificado (a) con cédula de ciudadania No.52705890.

Que la resolucién 16762 del 20 de noviembre de 2023, ©
Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante del em
UNIVERSITARIO, cédigo 219, grado 7, identificado co
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del I
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto

concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 199
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las p
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccién y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales|elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

or la cual se conforma y adopta la
leo denominado PROFESIONAL

el Codigo OPEC No. 197807,
ecreto Unico Reglamentario 1083
eglamentario 648 de 2017, en
, corresponde al nominador, antes
sesiones, verificar y certificar que

Que de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resoplucion No.448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Munigipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles |de los requisitos exigidos para el
empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, cédigo 219, igrado 7 y la verificacién de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de| cumplimiento del (la) elegible
ALEXANDRA EMELINA QUIROGA ROMERO, identificado (a) con cédula de ciudadania
No0.52705890.
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POR EL CUAL SE REALIZA
MODALIDAD ABIERTO A UN
CENTRAL DE CARGOS DE C
EDUCACION MUNICIPAL DE
GENE!

Que con base en lo anterior se
PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
PERIODO DE PRUEBA al (la) s
identificado (a) con cédula de ciud
Secretaria de Educacion del Munic

L

Que, en mérito de lo expuesto, el A

ARTICULO PRIMERO: Nombrar
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
al (la) sefior (a) ALEXANDRA EME
ciudadania No0.52705890, en la
Secretarfa de Educacién Municipa
Participaciones.

7

D

ARTICULO SEGUNDO: Comunica
(a) ALEXANDRA EMELINA QUIR
No.52705890, indicando que cuen
Su aceptacion o rechazo.

t

ARTICULO TERCERO: Aceptadd
decreto, debera tomar posesidn de
de los diez (10) dias habiles siguie
noventa dias (90) habiles mas, si g
empleo, o por causa justificada a jt

Ao === T Y AV

ARTICULO CUARTO: Para los fin
forme parte de la historia laboral d
Secretaria de Educacién Municipa

€

Dado en Armenia, Quindio a los

com

Elaboré: Milena Arango Rodriguez, Profesional Esg
Revis¢: Leandro Alberto cortés Hermosa -Lider ar
Paula Andrea Huertas Arcila - Secretaria ¢

Lina Maria Parra Sepillyeda - Directora D:
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2@ de Asuntos Legales

UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA PLANTA
RRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE
RMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA
AL DE PARTICIPACIONES

hace necesario nombrar en el empleo denominado
codigo 219, grado 7, proceso de seleccion ABIERTO, en
for (a) ALEXANDRA EMELINA QUIROGA ROMERO,
dania No.52705890, en la planta central del cargo de la
pio de Armenia.

lcalde del Municipio de Armenia,
DECRETA

en PERIODO DE PRUEBA, en el empleo denominado
codigo 219, grado 7, proceso de seleccién en ABIERTO,
LINA QUIROGA ROMERQO, identificado (a) con cédula de
lanta global de cargos de Carrera Administrativa de la
de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de

el contenido del presente acto administrativo al (la) sefior
)GA ROMERO, identificado (a) con cédula de ciudadania
a con el termino de diez (10) dias habiles para manifestar

el nombramiento, la persona designada en el presente
| empleo en la Secretaria de Educacion Municipal, dentro
tes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por
(la) designado (a) no residiere en el lugar de ubicacién del
icio de la autoridad nominadora

s pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
(la) servidor (a) publico (a) y al proceso de némina de la
de Armenia.

13 NOV 2024

UNIQUESE Y CU

dJ/{/ (o
MES PADHAA GARCIA
Alzalde

cializado/ Lider Area Administrat

Ublicgs/ con asignacion de funciones
Educacion Municipal Q,U-&,‘
partamento Administrativo Jundtcdy

oo

,{A

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quin
Linea Gratuita: 01 80

d
)

o — CAM Piso 3 — Cadigo Postal.630004 - Tel- 606741 71 00 Ext. 801
D 189264 - Correo Electrénico: alcalde@armenia.gov.co




