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DECRETONUMERO Q1§  DE2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica de
Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, la Resolucién 003593
de 2024 del Ministerio de Educacién Nacional, y,

CONSIDERANDO

Que la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefala que la
administracidon del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educaciéon en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 —
actualmente derogada por el articulo 113 de la Ley 715 de 2001.

Que de igual manera, el numeral 7.3 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los
municipios certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les
corresponde administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
- las instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara -los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacién del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados. '

Que el articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
490 de 2016, sobre el nombramiento provisional, determind:” (...) Los elegibles de los listados
territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento provisional en
vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los excluye del respectivo listado. En
caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en
educacién podra nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratandose de vacancias
definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo
dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional, que hace parte del sistema de informacion

n

del sector educativo previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001. (...)".

Que, el Ministerio de Educacion Nacional, en el marco de sus competencias, expidio la Circular
No. 039 del 21 de noviembre de 2023, mediante la cual formulé, a las Secretarias de Educacién
de las entidades territoriales certificadas en educacién, “Orientaciones generales sobre la
vinculacién de docentes provisionales en empleos en vacancia definitiva a través del Sistema
Maestro". :

“El Ministerio de Educacion Nacional con el fin de garantizar la oportuna y eficaz prestacién
del servicio publico educativo una vez se generan vacancias definitivas, a través del Decreto
490 de 2016, compilado en el Decreto 1075 de 2015 (articulo 2.4.6.3.9) otorga las siguientes &
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DECRETONUMERO 9 18  DE2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

directrices frente al uso del Sistema Maestro, para cubrir las vacantes docentes que se generen
desde la fecha y hasta terminar el primer semestre de 2024, asi:

“1. En caso de existir la necesidad de provisiéon de una vacante definitiva generada por las
situaciones descritas en el estatuto docente, se debera hacer uso de la correspondiente lista
de elegibles vigente y en firme, previa verificaciéon del orden de prioridad en la provision de
cargos docentes.

2. Las listas de elegibles en firme para las vacantes de las zonas rurales deberan ser provistas
con los elegibles de la zona rural, y las vacantes de las zonas no rurales deberan ser provistas
con los elegibles de la zona no rural.

Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacante docente, se procedera
a efectuar la provision recurriendo a las listas que se encuentren por el orden de garantia de
la estabilidad laboral reforzada fijado por el Sistema General de Carrera Administrativa
regulado por el paragrafo 2 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto1083 de 2015, asi:

a) Enfermedad catastréfica o algun tipo de discapacidad (Sentencia SU-087 de 2022)

b) Acreditar la condicion de padre o madre cabeza de familia en los términos sefialados en las
normas vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia SU-388 de 2005)

c¢) Ostentar la condicion de prepensionados en los términos sefialados en las normas vigentes
y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia T-055 de 2020)

d) Tener la condicion de empleado amparado con fuero sindical’.

Que, en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de
2015, “Las entidades territoriales certificadas deben reportar en el aplicativo dispuesto por el
Ministerio de Educacion Nacional las vacancias definitivas de docentes, inmediatamente estas
se generen, de tal manera que se garantice la postulacién de aspirantes, la verificacion del
cumplimiento del requisito minimo para el cargo al cual se postulan y la valoracién de las
demas evidencias que se a demas evidencias que se acrediten, con el fin de que las
autoridades nominadoras puedan proveer el cargo y garantizar la prestacién oportuna del
servicio educativo”.

Que el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucién No. 003593 del 27 de marzo de
2024, regul6 el funcionamiento de la solucion de Tl tipo Sistema de Informacién denominado
Sistema Maestro para la provision transitoria de cargos docentes en vacancia definitiva
mediante nombramiento provisional. '

Que el articulo primero de la referida Resolucion definié el Sistema Maestro como “una solucién
de Tl tipo Sistema de Informacién administrado por el Ministerio de Educacién Nacional, que
permite la postulacién y seleccién de aspirantes en empleos de docente de aula y docente
orientador para proveer vacancias definitivas del régimen especial docente, mediante
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DECRETO NUMERO 1§ 1 # DE 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

nombramiento provisional; ademas, de los empleos de las plantas temporales que se generen
en los niveles de preescolar, basica y media en los establecimientos educativos oficiales, con
criterios de ponderacion de objetivos que buscan garantizar la calidad, pertinencia y
oportunidad en la prestacion del servicio, hasta tanto se provean de forma de definitiva. (...)”

Que en relacion con el ambito de aplicacion de la norma determina la Resolucién 003593 de
2024:” ARTICULO SEGUNDO. Ambito de aplicacion. Lo establecido en la presente resolucion
debe ser aplicado, en lo que corresponda, por:

* Los aspirantes que se inscriban y postulen para ocupar un empleo en vacancia definitiva de
forma provisional y/o un empleo de planta temporal por término definido.

* Las entidades territoriales certificadas en educacion, en todos los eventos en que se deba
dar cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de
2015.

* El Ministerio de Educacion Nacional en su labor de Administrador Funcional del Sistema. “

Que a la fecha existe una (1) vacante definitiva de Docente Orientador en la institucion
Educativa El Caimo del municipio de Armenia.

Que la Secretaria de Educacion por intermedio del Ministerio de Educacién Nacional cargé la
vacante existente en el sistema Maestro, el cual arroj6 el resultado de tres aspirantes que
cumplian con el perfil para el cargo.

Que el dia 21 de agosto de 2024 se llevé a cabo audiencia virtual en la que el sefior WILLTON
JANIER VERGARA DIAZ, identificado con cédula de ciudadania No0.1096033229, obtuvo el
mayor puntaje asignado por la plataforma y de viva voz manifestd que ACEPTABA el
nombramiento, tal como consta en el acta No. 096, la cual hace parte integrante del presente
acto administrativo.

Que, con base en lo expuesto, se hace necesario nombrar en PROVISIONALIDAD como
Docente de Aula del area de Humanidades y Lengua Castellana, al (la) sefior (a) WILLTON
JANIER VERGARA DIAZ, identificado con cédula de ciudadania No.1096033229, en la
Institucién Educativa RUFINO JOSE CUERVO SUR del municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del municipio de Armenia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en PROVISIONALIDAD como Docente de Aula del area de
Humanidades y Lengua Castellana, al (la) sefior (a) WILLTON JANIER VERGARA DIAZ,
identificado con cédula de ciudadania No.1096033229, de la planta global de cargos pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones del sector educativo de esta entidad
territorial, asignado a la institucion educativa RUFINO JOSE CUERVO SUR. 4
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DECRETONUMERO § 18 = /DE2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA DE UN (A) DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA SELECCIONADO (A) DEL SISTEMA
MAESTRO

ARTICULO SEGUNDO: E| (la) docente en mencion debera tomar posesion del cargo para el
cual fue nombrada en la Secretaria de Educacion Municipal, dentro de los diez (10) dias
siguientes a la comunicacion del presente acto administrativo y previa aceptacién del
nombramiento.

ARTICULO TERCERO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral y al proceso de némina de la Secretaria de Educacién
municipal de Armenia.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al sefior
WILLTON JANIER VERGARA DIAZ, identificado con cédula de ciudadania No.1096033229.

ARTICULO QUINTO: EJ presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién y frente
al mismo no procede recurso alguno.

Dado en Armenia, Quindio el dia ] 2 SEP 2004

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elaboré: Milena Arango Rodriguez - Profesional Especializado (Lider) - Proceso de Talento Human Armeni4
Revisé:  Rosa Patricia Buitrago Giraldo — Secretaria de Educacion municipal de Armenia (E) ﬁ_ﬁt’
José Javier Acero Osorio — Profesional Especializado (Lider) - Proceso de Asuntos Legales y Plblicos — SE Armeni
Lina Maria Parra SepUiveda — Directora Departamento Administrativo Juridico — Municipio de Armenia s, .

Vo.Bo. Desp%— Municipio de Armenia
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RESOLUCION NUMERO 1 '% £ DE 2024

“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO SIN REMUNERACION”

Que el alcalde del Municipio de Armenia, en uso de las facultades Constitucionales y
legales, en especial las que le confieren los articulos 315 numeral 3° de la Constitucion
Politica, y 29 literal d) numeral 2 de la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Decreto Unico
Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el Articulo 1° del Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO

Que conforme al Decreto 1083 de 2.015, ARTICULO 2.2,5.4.7, modificado por el Articulo 1°
del Decreto 648 de 2017, “(...) Encargo. Los empleados podran ser encargados para asumir
parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido
nombrados por ausencia temporal o definitiva del titular, desvmculandose 0 no de las propias de su
cargo..

Que, a la servidora publica PAULA ANDREA HUERTAS ARCILA, identificada con cédula de
ciudadania numero 41.937.984 de Armenia, Quindio, quien se desempefia como
SECRETARIA DE EDUCACION, Cédigo 020, Grado 05 LN, se le autoriz6 mediante la
Resolucion 1052 del nueve (09) de septiembre de 2024 “Permiso por calamidad
domestica...” durante los dias nueve (09), diez (10), once (11) y doce (12) de septiembre de
2024, mclus:ve

Que se hace necesario encargar a un funcionario publico de las funciones propias del cargo
de secretario de Educacién, Cédigo 020 Grado 05 LN, mientras dura la ausencia de su
titular.

Que, en la planta del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional (DAFI),
labora la servidora publica ROSA PATRICIA BUITRAGO GIRALDO, identificada con la
cédula de ciudadania nimero 24.498.894, quien ocupa el cargo de SUBDIRECTOR (a), DEL
DEPARTAMENTO (FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL), Cédigo 076 Grado 04 L.N,
quien cumple con los requisitos exigidos para encargarla como secretario de Educacion.

Que, en consideracién a lo expuesto este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encarguese a la funcionaria publica ROSA PATRICIA BUITRAGO
GIRALDO, identificada con la cédula de ciudadania ndmero 24.498.894, quien ocupa el
cargo de SUBDIRECTOR (a), DEL DEPARTAMENTO (FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL), Cédigo 076 Grado 04 L.N, como secretario de Educacién Municipal,
durante los dias nueve (09), diez (10), once (11) y doce (12) de septiembre de 2024,
inclusive; sin desvincularse de las funciones propias del cargo del cual es titular y sin
percibir remuneracion por dicha designacion.
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RESOLUCION NUMERO 3 3 4 DE 2024 -

“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO SIN REMUNERACION”

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el contenido de la presente Resolucion a la servidora

publica ROSA PATRICIA BUITRAGO GIRALDO.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion.

Dado en Armenia, Q., a los 09 SFP de 2024.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JAMES PADI GARCIA
~ Algalde

Elaboré: Lina Maria Cruz Lopez -Profesional Especializada -DAFw/
@?’oyecté: Revisé: Andrés Alberto Campuzano Castro, Director DAF!

eviso: Lina Marifs Parra Sepdlve; ora Departamento Juridico (inemy_ .
Vo.Bo Despachigs

9 SEP 2024
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