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Política Pública de Envejecimiento y Vejez 2019 - 2029
EJE

ESTRATÉGICO
LINEA 

ESTRATÉGICA 
ACCIONES 2021

Promoción y garantía 
de los derechos 
humanos de las 

personas mayores

Fortalecimiento de 
redes de apoyo.

Se han realizado acompañamientos al cabildo, consejo y grupos del adulto mayor través de 
reuniones mensuales, actividades, talleres y/o jornadas interinstitucionales e intergeneracionales 
para la garantía de derechos de los adultos mayores. Fortaleciendo redes de apoyo para 
población vulnerable con las celebraciones de los  convenios de transferencia con CBA

Protección social 
integral

Promoción y asistencia 
social

Se ejecutaron visitas domiciliarias y/o institucionales para gestión y remisión a ruta de atención 
cuando se requiera a personas mayores. Una vez identificada la necesidad, se generan espacios 
de análisis de adultos mayores en situación de abandono social para su intervención. Al igual, 
mensualmente se realizan acompañamientos a los Centro Vida, y se gestionan los pagos de 
Colombia mayor. 

Envejecimiento activo Promoción de hábitos y 
estilos de vida 

saludable.

Se conmemoró las fechas representativas en el mes del adulto mayor a través de visitas a los 
Centros Vida y CBA, exaltando también a los pensionados y jubilados de la ciudad de Armenia. 
Para este eje es importante fortalecer la articulación con las dependencias para brindar espacios 
de promoción de hábitos y estilos de vida saludables

Formación de recurso 
humano e 

investigación

Investigación sobre 
envejecimiento y vejez

• Convenio con la Universidad del Quindío
• El programa de Gerontología cuenta con investigaciones que aportan al conocimiento, diálogo 

y reflexión de las acciones de prevención, protección y atención al adulto mayor. Sin embargo 
hace falta una mayor interacción entre la academia y la administración municipal. 


