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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGAD S CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOF EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO E ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales

y legales y en especial las confaridas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 d¢ 19894 775 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto |
1083 de 2015, Decreto 648 de J017 v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constifucion Politica de Colombia determina; %...) los empleos en fox
argeros v entidodes del Extade son de cavrer

Que el articulo 313 de la Consiitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio,

Que la Ley 115 de 1894 — Ley General de Educaclén - en su articulo 153, senala que la
administracion del servicio publico educativo on los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar &l serviclo educativo, nembrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar |
licencias y permises a los docenles, direclives docentes y personal administrativo; arientar, |
asesorar y en general dirigir la educacion en &l municipio; todo ello de acuerdo con lo
establacido en el mismo marco narmativo, en e Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -

(Jue de igual manera, & articulo ¥ de ‘a Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
carificados en materia de ia prestacién de! somvicio publico educative, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente v administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramierios del personal requendo, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso &l monto de los recursos de la paricipacién para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territarial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos adminsirativos debicamante motivados.

Cue el articulo 23 de la Ley 909 ce 2004 sefala “ARTICULO 23. Clases de nombramienios. Los
nombramientos serén ordinanos, an perodo de prieha 0 8n ASCenso, Sin peruicio de fo gue dispongan
las normas sobre las cameras especiaias. (...

Los pmpleds de carmera administraliva se proveeran en periodo de prueba © en ascenso con lag
personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérite, sequn lo establecido en gl |

Titula V de asfa ley »

CQue el articulo 29 de la Ley 2000 de 2004 modifcado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacidn con kos concursos de maenlas para la provision de empleos de carrera |
administrativa ha determinado ™ ARTICULO 2. 5 aticule 28 de ja Ley 909 de 2004 quedard asi; i

a-lh
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DECRETO Numero _"3_4 NI FER 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FLANTA DE CARGOS DE CARRERA

ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 28, Concursos. La provisian gefiniilso de Jos emplecs pubiicos de carrera administrativa sa
harg madianie procesos de seleccidn abmnos v oo ascenso (o5 cuales adelantard la Comisitn Nacional
oel Servicio Civil o la enlidad en la que esta delegue o desconcante la funcidn

i

Que el numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 504 de 2004 de |la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, estabece: (. ]

&, Periodo de priseha. La persona no inscella en ooyvars administnliva gue haya sido seleccionada por
concurso sers nownbrads en periado de prueba for el ténmno de sois (B) meses, al inal da los cuales
fa sara evaliado el desempefta, de acuerdo com o previs g en &l reglamento, (...)"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 senala;” Provisidn de vacancias definiivas. Las
vacantes gefinilivas en emplecs de carrera S8 proveaidn an penods de prueba o an aseenso, con las
Personas gque Nayan sio seleccionadas mediante of sisfems oo manio, de conformidad con o
eslablecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos da
carméra segun corresponda.(,. )"

Gue el articuio 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 do 2015 preceptus “Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. EI sclo administralbivo oo Goribramienio se comuricard al mltaresado por
gserto, & lraves de medios isicos o elecirdnicos ndicandole que cuenta con el lérmino de diez (10)
dias para manifastiar su aceptacidn o rechazo.”

Que el ariculo 22.51.7 del Decreto 1033 oe 2015 determina: Plazos para la
posesion. Aceptado el nombramiento, la persona de signada debersi tomar posesicn del empleo dentrm
de los diez (10) dias habies siguientes. Esfe (enning paded (worrogearse, porescrito, hasla por noventa |
dias (20) habiles mas, si el designado no resicicra an el lugar de vhicacion del empleo, o por causa
justificada a jurcio de la awtoridad nominadora,”

Que la Comisién nacional del Servicio Cwvil maciare Azuerdo No,166 de 2020 establecio
"ARTICULO 2° Audiencia Publice de Escogencia do Vacnnte. 5§ = mecanismo utifzado para que los
infegrantes de unag Nsla de elegifes selecoicnes o vacanke, cuando deba provoerseg un namero
plural de vacanfes de un mismo empleo con difercatle vhicasidn en la funsdiceidn de wr municipic,
daparfamento o a nivel nacional *

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
{ meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTD, para proveer los empleos en vacancia
definitiva paertenecientes al Sistermna General de Carrera Adminiagtrativa de la planta de personal de |a
§ SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL da A rrenia

Que la Comision Nacional del Servicio Civi, expdio b Resclucion CNSC N® 16750 del 20 do
noviembre de 2023, por la cual se conforms v adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del empleo denominads Auxilia® Acministirative, codigo 407, grado 18,
identificado con el Cddigo OPEC No. 18388: perenescente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO &n el marco del proceso de seleccion Tamitoral 8

Carara 17 Ne 1500, Aman e Cuindic - CAR P s it Prglel 30064 - Tel-G06741 71 I0 B« 81
Lirsa Gratuila: 01 BOCD 103264 - [ Tt el skl e ie o &9

QTIREITVZ



i Fe-AN-S0E1-001
: 1 AR i R T )
| Tl
ey
S PRt N
Wit BaiOoang-1

Despacho def Algalde

DECRETO Nimero <R da ] & FEL

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTEATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTUR ELUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

(lue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, la
secretaria de Educacion solicitc a esa enlidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacanles que se ofzrtarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficic 2024R5002458 «e! 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria |
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a |a Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba

Que segun la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra |
con la Posicion 18 al (1a) sefor (8) Victoriano B3onilla Quirega. identificado (a) con cédula de
civdadania nomero 16783042, en el empleo donominado Auxiliar Administrative, cédigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierio, guien scogio como plaza la Institucidn Educativa |
La Adiela del municipio de Armenia

Qlue la Resolucion CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16 identificado con el Coédigo OPEC No. 1BBB92,
establece que: “En los términcs del articulo 2 2.5 1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el ariculo 17 del Decretc Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 47 y 5" de |a Lay 100 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos v realizar las posesiones, verificar v cerificar que
los elegibles cumplen los requisitos axigicos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funcionas y Competencias
Laborales utilizado para la realizacién de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejande las constancias |
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegac:on realizada maedianie Resolucion No. 448 del 13 de diciembre |
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacidn del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative Cddigo 407, grado 16 y la verificacidon de los antecedentes,
se expidio la respective constancia de cumplimiento del (la) elegible Victoriano Bonilla
Quiroga, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 16783042,

Que con base en |0 anterior se hace necesario nombrar en al empleo denominado Auxiliar
Administrativo, cadigo 407, grado 16, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefor (a) Victoriano Bonilla Quiroga, identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 16783042 en la Institucionr Educativa La Adiela del Municipio de Armenia,

Que. en meérito de lo expuesta al Alcalde del Municpio de Armenia,
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POR EL CUAL S5E REALIZA UN MOMBF
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE L,
ADMINISTRATIVA PAGADA CON R!

PARTICIPACIONES DEL SECTOR EL!

DE!

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emal
407, grado 16, proceso de seleccion ABIEF
Victoriano Bonilla Quiroga. identificado(n)

la Institucion Educativa La Adiela, de la plani

la Secretaria de Educacion Municipal de Am
de Participaciones.

CURsDs DEL SISTEMA GENERAL DE

RETA

INIEN "D EM FERIODO DE PRUEBA A UN
FLAaMTA D= C ARGOS DE CAERERA

AT D BEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Aeacimngda uxiliar Administrativo, codigo
PER!IDLCD DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Ha ¢ cunladania nimero 16783042, en
il de zare 95 de Carrera Admimstrativa de

A, pagada con recursos del Sistema General

ARTICULO SEGUNDOQ: Comuricar &l contenidn del presente acto administrativo al(la)
sefior{a) Victoriano Bonilla Quiroga, igennficadu a) con cédula de cudadania ndmero
16783042, indicando que cuenta con el {oaing de disz (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombirient | la nerzona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del emple ar |2 Secretaria de Educackon Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habilec siyuienles. Este termine podra prorrogarse, por
escrite, hasta por noventa dias (90) habiles nas. s 2l designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada o Licio de 12 autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO Para los fines perting ¢

forme parte de la historia laboral del (la) sern.
Secrelaria de Educacidon Municipal de Amie

Dado an Armenia, Quindio a los

AL b L A
for (o pahlico

del presente Decreto para que
1}y al pracesa de ndmina de la

14 FRE 2024
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjarcicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica

de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1560 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: °f.. ) los emplecs en jos

organos v enfichodes ded Extade son de carvera,

£l fngreso a los cargos de carrera v el ascenso ¢n lox migmos, se harn previo cumpdingienio de fos requisifos v |
condiciones gue fije la ley para determingr los mérios v calidades dy fos aspivantes. |

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracidn de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio pablice educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
wigllar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remaver, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, direcfivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en al mismo marco nomativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1883 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacién del servicio pablico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - [as
instituciones educativas, el personal docente y administrativa de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes entre instifuciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

CQue el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefala: “ARTICULO 23 Clases de nombramigntos. Los
nombramientas serén ordinarios, an perioda de prueba o en ascenso, sin peruicio de o gue dispongan
las normas sobve las carreras especialas.| ., )

Los pmpleos de carera administrativa se proveerdn en periodo de prueba o @n ascenso coi las
personas gue hayan sido seleccionadas medianie el sistema de merito, seqgun /o establecido en gl |
Tituto V de e, B

Que el articulo 29 de la Lay 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacién con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 El articulo 29 de la Ley 808 de 2004 quedard asi

»
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULG 28 Concursos. La provision definitiva de jos empleos poblicos de carrera administrativa se
hara mediante procasos de seleccian ablentos ¥ de ascenso 10s cuales adelantara 'a Comisidn Nacional
del Servicio Civil o la entidad en la que asfa deleque o desconcanire la funcidn

i

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por al
articulo 2.2 6 25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "{ )

3. Periodo da prueba. La persona na inscnla en carrera administrativa gue haya sido seleccionada par
CONCUCEa serd nombrada en pericdo de prueba, por el lérming de seis (6) mezes, &l final de log cuales
le serd evaluado el desempefio, de acuerdn con la pravisto en e reglamento. (.. )

Que el anticulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 senala.” Frovision de vacancias definfivas, Las
vacanies definitivas en empleos de canera 5e provesran en pernodn de prisha o en ascaenso, con fas
personas gue hayan sido seleccionadas mediante e sislema de meénlo, de conformidad can o
establacido en la Lay 908 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
carrera, segun comesponda.f.. )"

CQue el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: ‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramianto. £ acto adminisiralivo de nombramianfo se comunicara &l inteéresado par
escrito, & trevés de medios fisicos o elecirdnicos, indicandole que cienta con e lérmino de aigz {13)
dias para manifestar su aceplacicn o rechazo.”

Que el aricule 2.2.51.7 del Decreto 1083 de 2015 determina. “Plazos para la
posesién. Aceplado el rombramiento, Ia persona designiada debera lomar posesion del emplec denlro
de los diez {10) dias habiles siquienies. Esle lérming pocdra prorrogarse, por escnto, hasta por noventa
dias (90) habiles mas, s el designado no residiere en el lugar de ubicacion de! empleo, o por causd
Jjustificada a julcio de la avtoridad nominadara,”

Que la Comisién nacional del Servicio Civil mediante Acuardo Ne. 166 de 2020 establecid
“ARTICULO 2¢ Audiencia Pdblica de Escogencis de Vacante. Es el mecanisma ullizado para que fos
integrantes de una lista de elegibles seleccionen une vacante, cuando deba provesrse Wi NUMEero
plural de vacantes de un mismo amplea con diferente ubicacion en la junsdiccion de un municipio,
departamenta @ & nivel nacional. ”

Que la CNSC mediante el acuerdo Mo.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSD y ABIERTO, para proveer 05 emplens en vacanca
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la plarta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia,

Que la Comisian Nacional del Servicio Civil, expidié la Resoluciéon CNSC N* 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conforma y adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
W)fz;ant&{sj del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16,
identificade con el Codigo OPEC No. 188892, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marca del proceso de seleccion Territorial 87
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DECRETO Mimearm 348 "de"'r"i FEH 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicite a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de |las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Gue la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacidn que las fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

CQue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas |las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secrefaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento an
periodo de prueba

Clue segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posiclon 1T al (la) sefior (a) Alejandro Gomez Arce, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 9772021, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407,
grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucidon Educativa
Santa Teresa De Jesus del municipio de Armenia.

Que la Resolucién CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleoc denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identficado con el Cédigo OPEC No. 188892,
establece que; “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificade por el articulo 1° del Decreto Reglamentano 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segin la
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competancias
Laborales utilizado para la realizacién de este proceso de seleccién y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

Clue de acuerdo con la delegaclon realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar |a verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emples Auxiliar Administrative, Cédigo 407, grado 18y la verificacidn de los antecedentas,
se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Alejandro Gomez Arce,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 9772021

Clua con basée en lo anterior s@ hace necesario nombrar an &l empleo denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUERBA al (la) sefior (a) Alejandro Gomez Arce, identificado(a) con cédula de ciudadania ]
numera 9772021, en la Institucidn Educativa Santa Teresa De Jesus del Municipio de
Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Amrmenia, 4

e
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSO0S DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar &n &l emplen denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, gradao 16, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, alila) sefior(a)
Alejandro Gomez Arce, identificadoia) con cédula de cudadania nomero 8772021, en la
Institucidén Educaftiva Santa Teresa De Jesus, de |a planta global de carges de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Paricipacionas

ARTICULDO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al{la)
safor(a) Alejandro Gomez Arce, identificado{a) con cédula de ciudadania numero 9772021,
indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su aceptacion o
rechazo.

ARTICULO TERCEROQ: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presenie
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juico de la autoridad nominadara,

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes. enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de |a historia laboral del {la) servidor (a) pdblico (a) v al proceso de nomina de |a
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado an Armenia, Quindio a los
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DECRETO Mumera 3 4 O 4o 1 4 FEB 2024 |

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN |
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucidn Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 905 de 2004, 1960 de 2019, &l Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articule 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: “f._) los capleoy em los
argaras v entidades del Estadp son de carvera

El fngreso a los corgos de correra ¥ el psoense e ey misnras, ses Forgn previe cimplinmiento de dos reqisitog y
cieliciomes gee fife da fev para determingr fos midrites v calidades de los aspirgmies, ”

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - &n su articulo 153, sefiala que |a
administracion del servicio pablico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dingir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en |a Ley 60 de 1883 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios |
certificados en matena de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativas,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sisterna General de Paricipaciones asignado a la respectiva entidad territorial,

y, rasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados,

Que el articulo 23 de la Ley 802 de 2004 sefala; “ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los
nombramientos seran ordinarios, en periodo de prieba 0 an ascenso, sin penuicio de o que dispongan
las normas sofve las cameras aspeciaies.[...)

Los emplecs de camers adminisiraliva se proveersan en periodo de pryebs o en Sscenso con (as |
paersaias gue havan sida seleccionadas mediante &l sistema de mérite. seqgun o aslalifecido en &l
Titule ¥ de esia ley @

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacion con los concursos de méritos para |a provisién de empleos de carrara
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 Bl articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asl

¢
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DEGRETO Numera 3 4 9 4. 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 29. Concursos. La provision definitiva de Jos emplecs poblicos de carmera administrativa se
hara medianta procesos de seleccidn ablenos v de ascenso 108 cuales adelantara la Caomisidn Nacional |
del Servicio Civil © la entidad en la que esfa delegue o desconcentre la funcion ;

ficd"

CQue el numeral 5 del articule 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "(.. )

5. Pariodo oo pruoba. La persona na insorila an camera adminisirativa que haya sido seleccionada por
CcoNcursn sera nombrada en periodo de prueba, por el lérming de seis (8} meses. al final de los cuales
le sera evaluado el desempeno, de acuerdo can io previsto en el reglamenta, [ )7

Que el articula 2.2.5.3 1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definitivas, Las
vacantas definitivas en emplens de Camera S8 proveerdn en penodo de prusbs o en ascenso, con las
personas que hayan sido seleccionadas medante e sisferma de mérlo, de conformidad con o
astablecida en la Ley 308 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos oe
carrers, segun corresponda.(.. )"

Que el artlculo 2.2.5.1.6 del Decretc 1083 de 2015 precepiua; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £l acto adminisiralivo de nambramianio se comunicara &l inleresado par
escrilo, a fravés de medios fisicos ¢ elecironicos, indicandole que cuenta con el térming de diez (10)
dias para manifestar su aceptacion o rechazo.”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: “Plazos para Ila
posesion. Aceptado el nombramienio, la persona designads deberd lomar posesion del ampleo deniro
de los dier (10) dias habiles siguientes Este lérming podra prorrogarse, por escilo, hasta por noventa
diaz (20} habiles mas, s el designado na residiere en el lugar de vbicacion del empieo, o por causa
justificada a juicio de la autaridad nominadora,”

Que la Comisién nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecid
"ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacanle. Es el mecanismo wiilizedo para que los
integrantes de una Ksla de elegibles selecciongn una vacanie, cuando deba proveerse W NUmMern
plural de vacantes de un mismo empeo con diferente ubicacion en 1a jurisdiccion de un municipio,
departamenio o a nivel naclonal ~

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meéritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empoleos en vacancia
definitva pertenecienies al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia,

Que la Comizion Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolugién CNSC N® 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacanie{s) del empleo denominado Auxiliar Administrative, codigo 407, grado 16,
identificado con el Codigo OPEC No. 188882, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territorial B
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DEERETO Hovers. 3 4 G 14 TED 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listade de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Macional del Servicio Civil, |a
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parie de los elegibles, y se autorizaran |las fechas para llevarlaz a cabo.

Clue la CNSC mediante oficio 2024RS002456 dal 11 de enera de 2024, informd a la Secretaria
de Educacidn que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero

(Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envié a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de pruaba.

Clue segun la resolucion mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 15 al (la) sefor (a) Soraida Fabiola David Delgado, identificado {a) con cadula
de ciudadania numero 27362145, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, guien escogid como plaza la Institucién Educativa
NMuestra Serora De Belén del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopla |la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codige 407, grado 16, identificado con el Cddign OPEC No. 188892,
establece que: "En los terminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017. en
concordancia con los articulos 4° v 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominadaor, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’

Que de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar Administrative, Cédigo 407, grado 18y la verificacién de los antecedentes,
s expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Soraida Fabiola David
Delgado, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 27362145,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al {la) sefior (a) Soraida Fabiola David Delgade, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 27362145, en la Institucidn Educativa Muestra Sefiora De Belén del
Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia, 4
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DECRETO Numero 441 4,

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTQO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERD: Noirbrar en el ampleo denominado Auxiliar Administrative, cédigo
407, grado 16, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
soraida Fahiola David Delgado, identificado(a) con cedula de ciudadania numero 27362145,
en la Institucion Educativa Nuestra Sefiora De Belén, de la planta global de cargos de Camera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sisterna General de Paricipacionas

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al(la)
sefior{a) Soraida Fabiola David Delgado. identificado{a) con cédula de ciudadania nimero
27362145, indicando gue cuenta con el terming de diez (10) dias para manifestar su
acepiacion o rechazo,

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes  Este termino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (80) habiles masg, si @l designado no resiliere en €l lugar ge
ubicacion del empleo, o por causa jushficada a juicio de |a autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes. enviar copia del presente Decreto para gue
forme parte de la historia laboral del (1a) servidor (&) publico {a) ¥ al procese de ndmina de la
oecretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Amenia, Quindicalos 14 FE oo
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DECRETO Namerm

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionates
y legaies y en especial las conferidas por los articules 125 v 315 de la Constitucidn Pelitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 305 de 2004, 1860 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: .. ) los empleoy en fis
cirgteiros ¥ enticlades del Extado son de carrera

El ingrese a fog cargos d¢ carrerd ¥ el avcensa en Tos misniios, se avas previe chmpliniiento de o reqiisios y

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracién de su municipio

Que la Ley 115 de 19594 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancianar, estimular, dar
icencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatute Docente v en la Ley 60 de 1893 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les cormesponde
administrar - en los téminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - |as
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual
realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal reguerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la paricipacién para
educacion del Sistema General de Parlicipaciones asignado a |la respectiva entidad territonal;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expadicion
de los respectives aclos administrativos debidamente motivados,

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefiala: “"ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramientos serdn ordinanos, en pericdo de prueba o en ascenso, sin perguicia de lo gue dispangan
las normas sobre las carreras especiales.|. . )

Los emplens de camrera administrativa se proveerdn an perfiodo de (wuebsa 0 en 8SCenso con las
personas gue hayan sido seleccionadss mediante el sistema de mérito,_segin lo establecido en af

Tituln V de asla ley o
Que el arliculo 29 de la Ley 909 de 2004 medificade por el articulo segundo de la Ley 1980

de 20159 en relacion con los concursos de mérntos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. £l articulo 29 de fa Ley 908 de 2004 quedard asi:

9
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DECRETO Ngmero_ 3.5 () de 1 4 TED

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 25. Concursos. La provision definitiva de los empleos publicos de carrara adminisirativa se
hara madianie procesos de selecoidn abiedos v de ascenso los cuales adelantard ia Comisidn Naciarnal
del Sarvicio Civll 0 la enlidad en la que esta delegue ¢ desconcentra la funcidn,

[ A

Que el numeral & del articule 31 de la Ley 208 de 2004 d2 la norma en cita modificado por el |
articule 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: °(...)

5. Periodo de prueha. La persona o inscila en carrera adrministrativa que haya sido seleccionada por
Concursh sera nombrada en periodo oe prueba. por el terming de seis (8) meses, al inal de los cuales
fa sera evaluado el desempefio, de acuerdo con jo previsto en el reglamento. {,..)°

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala” Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacantes definitivas en empleos de carmera se (rovesran an perodo de prieba © an ascenso, con fas
personas que hayan sido seleccionadss madiante ol sistema de ménto, de comnformidad con o
esfablecida en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
carera segun corresponda.f.. )"

Que el articulo 2.2.5 1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; "Comunicacion y término para
aceptar @l nombramiento. El acto administrativo de nembramiento se comunicara al interesado por
gscrito, a lraveés de medios fisicos o efectrdnicas, indicandale gue cuenta con & farmino de diez (10)
dias parg manifestar su aceptacion g rechazo,.”

Que el aricule 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 determina: 'Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento, la persona designada deberd lomar posesion del emplec denfro
de los diez (10} dias habiles siguwentes, Este lérmino podra prorrogarse, por escrito, hasta por novents
digs (90) habies mas, s el designado no residiere en el lugar de ubicacidn del empleo, o por Caus:
justificada a jucio de la autoridad norminadora,”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 166 de 2020 establecit
“ARTICULD 2° Audrencia Publica de Escogencia de Vacarte Es el mecanismo ulifzado pare que los
integrantes de una fista de elegibles ssleccionen une vacante, cuando deba proveerse un MIMEeNT
plural de vacanfes de un mismo empleo con diferante ubicacion en la jurisdiceidn de un municipio
departamento o & nivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convoct a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO. para proveer los empleos en vacancis
definitiva pertenecientes al Sisiema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de Is
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion CNSC N* 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del empleo denominade Auxiliar Administrative, cbdigo 407, grado 16,
identificade con el Cédigo OPEC No. 188892, periensciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION

ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territorial 8.
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DECRETO Numera_ 3 9 0 4o T FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resoluciéon CNSC N* 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion gue las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enaro

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en |
periodo de prueba.

Que segln la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 21 al (la) sefior (a) Andres Fernando Redriguez, identificado (a) con cédula -
de civdadania nimaro 14621315, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, cédigo |
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogit como plaza la Institucion Educativa |
Rufino José Cuervo Centro del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N® 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta |a Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigc 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188892, /
establece que; "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083

de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 47 v 5° de la Ley 180 de 1995, corresponde al nominador, antes

de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que

los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segin la |
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias |
Laborales utilizado para la realizacion de este procesc de seleccion y verificar los |
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios v Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias |
respectivas’.

(Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucién No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar Administrative, Cédige 407, grado 16 y la verificacién de los antecedentes,
s expidié la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Andres Fernando
Rodriguez, identificade (a) con cedula de ciudadania No, 14621315,

Cdue con base an lo anterior s& hace necesario nombrar &n el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, cédigo 407, grado 16, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Andres Fernande Rodriguez, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 14621315, en la Institucion Educativa Rufino José Cuervo Centro del
Municipio de Armenia.

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Ammenia,
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DECRETO Numera _3 E'ﬂ de 1.4 FFR 21']';?

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODC DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en &l empleo denominade Auxiliar Administrative, cédigo
407, grado 16, proceso de selecaidn ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(s)
Andres Fernando Rodriguez, identificado(a) con cedula de civdadania numerg 14621315,
en la Institucion Educativa Rufine José Cuervo Centro, de la planta global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sisterma General de Participaciones.

ARTICULDO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo alila)
sefior{a) Andres Fermnando Rodriguez. identificadoia) con cédula de ciudadania numero
14621315, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombrameento. la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este termino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa |ustificada a juicio de Iz autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del prezente Dacreto para que
forme parte de la historia laboral del (1a) servidor (a) pablico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioalos T ¢ FF5 anoy

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

/Z;,u_.a. > ::«"’L

JAMES PADILLA GARCIA
o Alcalde
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DECRETO Numen:n_._g;-S 1 4 14 FEB 200

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOCMBERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por log articulos 125 y 315 de la Constitucian Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 908 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015. Decreto 648 de 2017, v, !

CONSIDERANDO:

Que el articule 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: (. ) los empleas en los
irsrantos v entidadey del Extado son o career

El ingreso a lop cargos de carrera v of aecenso on fox mismos, se horin previo clanplimiento de los requisitos y
condiciones gue fife i fey para determinge fos mériios v colidades de los aspiranies,

Que el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracion de su municipio

Que |a Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, seflala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar v evaluar el servicio educativo; nombrar, remaover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docantes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asasorar y en general dingir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1893 -
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, senala que a los municipios |
cerificados en materia de la prestacidn del semvicio pablco educativo, les corresponde
administrar - en log términos contenicos en al articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - |as
instituciones educativas, €l personal docente y administrative de los planteles educativos, |
sujetandose a la planta de cargos adoptlada de conformidad con la presente ley; por lo cual, |
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los |
asCcensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la participacitn para |
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;

y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala; "ARTICULD 23 Clases de nombramientos, Los
nombramientos seran ardinanos, ¢n pariodo de prueba 0 8n @scenso, s paguicio de lo gue dispongan
las normas sobre las carreras especales (. )

Los empleos de camrers adminigirglive se proveerdn en perodo de prueba o en ascens) con las
personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segin Jo establecido an af
Titulo V de asta ley.»

Que el articule 29 de la Ley 909 de 2004 modificade por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado.™ ARTICLULO 2 5F articuin 29 de fa Ley 909 de 2004 guadara asi;

7.
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIV(I DE La PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA “ON RECURSAS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SEC TOR EDUCAT!YD DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provision definitlva de los emplecs piiblicos de carrera administrativa se

hara mediante procesos de seleccion abiailos v og astenso los cuales adelaniard la Cormisidn Necional
del Servicio Ciwil 0 fa entidad en la que 2518 deiegue o desconcantre ia funcion

farid”

Que el numeral 5 del articulo 31 de & Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por 2l
articulo 2.2 .6.25 del Decreto 1083 de 2015 astableca " )

5. Periodo de prueba. La persona na ins: +fa ev) carrara adiinisirativa que haya sido seleccionada par
coflcursa serd nombrada en pericdo de piueba, poraldesing do sels (6} meses. al final de los cuales
le seré evaluado &f desemperico, de acuerdo con lo prewialo en & raglamenta. (. )

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala:” Provisidn da vacancias definitivas, Las
vacanies definitivas en emplens de carera Se proveerdn @n penodo de preeba o en ASCENSO, Con las
personas que hayan sido seleccionadis medante e sisterna da mérifo, de conformidad con o
establecido an la Ley 908 deg 2004 o e las disposicionss gue reguien los sistemas especificos de
Carrera, sequn cormesponda... )"

| Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 d= 2015 precepital "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £ aclo adm nsiralivo de hempramianio se comunicard al inferesado par
¥ escrifo, a fraves de medios fisicos o elecironicos, Indicdndols que cuenta gon e léming de diez (10}
N dias para manifestar su aceplacion o rechazo,'

Que el arliculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina. 'Plazos para la
posesidn. Aceplado el nombramiento, la persona designaas debavd [omar posesion del empleo dentro
de log diez (10) dias habiles siguienfes. £ala leqmino poded prorogarse, por escrifo, hasla por noventa
dias (90) habiles mas, s el designado o3 resulivre e ef ligar de ebicacidn del empieo, o par causa
justificada a juicio de la autondad nomnodore

Que |la Comision nacional del Servicwn Cwil madiante Acuerdo No 166 de 2020 establecio
"ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogenma oe Vacanle. Es el meganismo ublizado para que los
ifegrentes de una isfa de elegibles sslecoionen una vacante, cuando deba proveerse un nomeno
plural de vacantes de un mismo emplec con diferante ubicacidn en la jurisdiccion de un municipio,
depariamenio o a nival nacional. "

Que la CNSC mediante el acuerdo Mo 374 del 25 de cctubre de 2022 convocd a concurso de
meritos en las modalidades de ASCEMNSD v ABIERTD para proveer los empleos an vacancia
definitiva perienacianies al Sistema Genaral de Carrera administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUMNICIPAL da Armenia

Clue la Comision Macional del Servico Civil, expidid a Resalucién CHSC H* 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo v adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrative, codigo 407, grado 18,
identificado con el Codige OPEC No. 138E882, perleneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACICN DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTQ en el marco del proceso de seleccion Terntorial 8'
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DECRETO MU'E 3 5_1_-.1; 14 FEB 2024 ok

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PACADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comigion MNacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacidn solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, vy se aulonzaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que [a CNSC mediante oficio 2024R3002456 dal 11 de erero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacién el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con &l fin que s& procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidn 8 al (la) sefior (a) Samuel David Garcia Ruiz, identificado (a) con cédula de
ciudadania numera 94232656, en el empleo denominado Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quen escogio como plaza la Institucién Educativa
Ciudadela Del Sur del municipio de Armenia

Que la Resolucién CNSC N® 16750 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, gradc 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188892,
astablece que; "En los términos del articule 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1" del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4" v 5" de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, venficar v certificar gue
los elegibles cumplen los requisitos exigicos para los empleos a proveer, segln la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de esta proceso de seleccidn vy verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinanos y Judiciales de {ales efegibles. dejando las constancias
respectivas’

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacidn del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para al
empleo Auxiliar Administrative, Cédigo 407, grado 16 y la verificacion de los antecedentes,
se expidio |la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Samuel David Garcia
Ruiz, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 94232656,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleoc denominade Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Samuel David Garcia Ruiz, identificado(a) con cédula de
cludadania nimero 94232658, en la Institucidn Educativa Cludadela Del Sur del Municipio de
Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, &l Alcalkde del Municipio de Armenia,
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DECRET: Num -rna ‘I_.I a1 4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBEAIMENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE La FLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECLURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

CECRETA

ARTICULO PRIMERO: Mombrar &n el ampl o danominade Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIER [0 en FERIODC DE PRUEBA, alila) sefior(a)
Samuel David Garcia Ruiz, identificado(a) con 2éd . la e cludadania numero 94232656, en
la Institucion Educativa Ciudadela Del Sur de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armania, pagada con recursos del
Sistema General de Participacionas

ARTICULDO SEGUNDO: Comunicar el conlenido o2l presente acto administrative al(la)
senorfa) Samuel David Garcia R0 denlilcador) sen cédula de ciedadania niomeno
94232656, indicando gue cuenta zon el drnno 2e diez (10) dias para manifestar su |
aceptacion o rechazo

ARTICULD TERCERO: Aceptado el nombramianto, |z persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez {10} dias habiles siguientzs Este termino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (80) habiles mas, si ¢! dasignado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa jusificads o uvicio de la autoridad nominadera.

ARTICULD CUARTO: Para los fine: partiman oo ohear sopia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) sersidoer {a) cdbico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armeass

Dado en Armenia, Quindicalos 7 & FEE 2024
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DECRETO Numern 9 9 ¢ go 1 4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1860 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDO: F
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (.. ) los empiens en las

argranmas v entidades del Exstadp son de carrera,

ET ingreso g fox cargos de carrerg 3 @l geeenso ismos, se haran Ere vio cumplimienio de los reguisitos v
condiciones g el e determinge los merilos i o

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcidn de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que |a
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar, |
wvigilar ¥ evaluar el servicio educativo; nombrar, remaver, trasladar, sancionar, estimular, dar |
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerde con lo
establecido en &l mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenides en el articulo 153 de la Ley 115 de 19894 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual, |
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningldn caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administratives debidamente motivados. |

Cue el articulo 23 de |a Ley 808 de 2004 sefala: "ARTICULO 23. Clases de nombramienios. Los
nombramientos seran ordinanos, en periodo de pruaha o an ascenso, sin peruicio de lo gue dispongan
las normas sobre las carreras especiales.|...)

Los H[E!EFE-DS [a2] EEF.I"E‘.I"H ED'MIHI.EIFEFFH'E B provearan an ﬂﬂ'ﬁ'ﬂﬂ'ﬂ og EUE'DEI I'.'.l =1l E‘SE‘EHE‘G con ias

T.'!uk:u I.-" n'a asta I&r b

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado ™ ARTICULOD 2 Ei arficulo 29 de la Ley 908 de 2004 quedard asi-

« |
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DECRETCO Numero 3 9 2 ge ] % FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

hara medianie procesos de seleccidn abiorfos i da ascenso los cuales adalantars la Comigion Nacional
del Servicio Chvl 0 la entidad en la que esta delegue o desconcentre la funedn,

IE ARTICULO 29. Concursos. La provision definitiva de los ermplecs publicos de camera administrativa se

(o)

E Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece; (...}

5 Perloda de proeba. La persona no insenta en carrera adminisiraliva que haya sido seleccionada por
concurso serd nombrada en periodo de prueba, por el término de sefs (6) mesas, al final do fos cuales
le serd evalvado ol desempeno, de acverdo con lo previsio en ef reglamento. [ )"

Que &l articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala. " Provisidn de vacancias definitvas, Les
vacanias definitivas Bn @mplecs de carrera se provaaran en pariodo de prueba o en ascenso, con las
personas que hayan sido seleccionadas medianfe sl sistema de mdnto, de conformidad con 1o
establecido on la Lay 809 de 2004 o an las disposiciones que regilen los sisiemas especificos de
CAITers, segun comesponga.|...)"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: "Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. £/ acfo admimistraiva de nombramiento se comuiicara al iteresado por
escrito, 8 lravés de medios fisicos o elecirdnicos, indicdndole que cuenta con al térming de diez (10)
dias pera manifestar su aceptacion o rechazo.”

Que el ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: "Plazos para la
posesion. Aceplado ef nombramiento, fa parsons designada debens fomar posasion del empleo dentro
de los diez (10) dias hables siguienles, Este térming podra promogarse, por escnta, hasta por novenia
dias (90} hdbiles mds, si el designado no residiere en el lugar de ubicacidn del empleo, © por causa
Jjustificads a juicio de la aultoridad nominadora ”

Que la Comisidén nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecia
"YARTICULO 2* Audiencia Publica de Escogencia de Vacante, Es el mecanismo utilizade para que los
integrantes de una lisia de efegibies =elsccionen una vacanle, cuando deba provesrse un NUmMernd
Mural e vacanfes de un mismo empieo con diferente ubicacidn en la jurisdicoidn de un municipio,
daparfaments o a nivel nacional. [

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octutre de 2022 convocd a concurse de

mentos en las modalidades de ASCENSQ y ABIERTQ, para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenaciantes al Sistama General de Carrara Admiristrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comisidn Macional del Sarvicio Civil, expidid |la Resolucion CNSC N® 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacantais) del empleo denominado Auxiliar Administrative, codige 407, grado 16,
identificado con el Codige OPEC No 188892, pertensciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMERNIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO &n el marco del proceso de seleccion Temitorial 87
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DECRETO Numero __ 3 2 24 F4FER 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

CQue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision MNacional del Semicio Civil, la
Secretana de Educacion soficito a esa entidad la aperiura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se oferfarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo,

Que [a CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero,

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacian el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
pariodo de prueba,

Que segun la resclucion mencionada en la conformacian de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 5 al (la) sefior (a) Melissa Cristina Molina Delgado, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 1085270992, en el emplec denominado Auxiliar
Administrativo, cidigo 407, grado 16, proceso de seleccidn abierto, guien escogid como
plaza la Institucién Educativa Ciudadela Del Sur del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigc 407, grado 16, identificade con el Codige OPEC No. 188832
establace que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentano 1083
de 2015, modificado por el articule 1 del Decretc Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° v 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar v cerificar gue
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segln la
Constitucion, 1a ley, los reglamentos y &l Manual Especifico de Funcionas v Competencias
Laborales uhlizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinanos y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respactivas’

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407, grado 16 v la verificacion de los antecedentes
se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Melissa Cristina Molina
Delgado, identificado {a) con cedula de ciudadania No. 1085270992

Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al {la) sefior (a) Melissa Cristina Molina Delgado, identificado(a) con cédula de
ciudadania nuomero 1085270992, en la Institucion Educativa Ciudadela Del Sur del Municipio
de Armenia.

Que_ en mérto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Numere ERE 4 FEB 2024

L L

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA

- ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

t PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

| ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{la) sefior(a)
Melissa Cristina Molina Delgado. identficado(a) cor cédula de ciudadania numero
1085270992, en la Institucion Educativa Ciudadela Del £ur, de |la plania global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretana de Educacién Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Parlicipaciones.

e o= ==

ARTICULO SEGUNDO Comunicar el contenide del présente acto administrative al(la)
sefor{a) Melissa Cristina Molina Delgado, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
1085270992, indicando que cuenta con 2l término de diez (10) dias para manfestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, Ia persona designada en el presents
1 Decrelo, debera tomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacién Municipal de
it Armenia, dentro de los diez (10) dias hahiles siguientes. Este términc podra prorrogarse, por
I escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiers en el lugar de
g ubicacitn del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forma parte de la historia laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nominade la |
Secretaria de Educacion Municipal de Armeria,

Dado en Armenia, Quindio a los 14 FLH 204
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DECRETO Mamera 3 5 1 de T'fl FEE EEE"':I

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODC DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: (.. ) los empieos en lus
grganos v oertidades del Estado son oe correra,

£ ingrego a fos cargos de carrera v el ascenso en los mismos, se havdn previo cumpdimienio de Toy requisifos v
codiclones gue fife la ley pora determingr lox méritos v calidades de Tos aspirantes. "

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracion de su municipio,

Que la Ley 115 de 1984 — Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefiala que la
administracién del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, direclivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y an general dingir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1683 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala gue a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio pidblico educativo, les coresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos de la parlicipacion para
educaciton del Sistemna General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administratives debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala; “ARTICULO 23. Clases de nombramienios. Los
nombramientos serdn ordinanios, en periodo de prueba o en ascenso, sin peruicio de o gue dispongan
las normas sobre las carmeras especialies. .. )

Los emplens de carera adminisirativa Se proveerdn en periodo de prusba ¢ @n ascenso con [as
personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de meérito, segun o eslablecido en el
Tifulo V de esta jay.»

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificada por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacidn con los concursos de méritos para la provision de empleos de camera
administrativa ha determinado;™ ARTICULO 2. El articuio 29 de la Lay 908 de 2004 quedara asi;

é

—
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] 14 FEB 208
DECRETO Nimero 3 > 1 de VAF

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULG 29 Concursos. La provision definitiva de fos emplsos pablicos de camera administrativa se
hara mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso los cuales adelantarsd la Comision Nacional
del Senvicio Civil o la entidad en la gue esta defegue o descaoncentre fa funcicn.

fieid

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cila modificado por el
articulo 2.2 .6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (...

5 Parlodo de pruaba, La persana no inscota en carrgra admindsivaliva gue haye sido seleccionada por
CoNcurse serd nombrada en periodo de prueba. por ef termino de sais (6) meses, al final de los cuales
le sera evaluado e desempeno, de acuardo con fo previsio en e raglamento. (...}

Cue el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 senala:” Frovision de vacancias defintivas. Las
wacanlas defindivas an empleos de carera se pIOVEEran en penodo de prueha ¢ en ascetsa, con jas
personas que hayan Sido seleccionadas mediante & sislema de meénlo, de conformidad con o
establecids en la Ley 209 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especlficos de
| carera, segun corresponda.(.. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 precepilia; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. &/ aclo admunisiraliva de nombramignio 88 comunicara al interesado v
gscrto, a lravés de medios lsicos o elechrdiricos, indicdndoie que cuenla con el lenming de diez {14)
dias para manifestar su aceptacion o rechazo.”

Que el articulo 2.2.51.7 del Decrefo 1083 de 2015 determina: “Plazos para Ia
posesion. Aceptado ef nombrarmignto, 1a persona designada deberd lomar posesidn dal empleo dentro
de los diez {10) dias habies siguentes Este térming podré promogarse, par escnlo, hasla por novenla
dias (90) habies mas. si ef designado na residiers an ef lugar de ubicacion del empieq, o por causa
Justificada a jwoo de la auloridad nominadora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil medianta Acuerdo Mo.168 de 2020 establecid
"ARTICULO 22 Audiencia Publica de Escogencia de Vacante Fs el mecanismo ulilizade para que los
integrantes de una lista de slegibles seleccionen una vacanie, cuando deba proveerse un numero
plural de vacantes de un mismo emplen con diferente ubvcaciin an fa junsdiccion de un MUK,
pdepartamanio o a mivel nacional, -~

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSC y ABIERTO, para proveer lcs emp'eos en vacanca

definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Adminisirativa de fa planta de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Cue la Comisidn Nacional del Servicio Civil, expidid la Resalucién CMNSC MN* 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, cbddigo 407, grado 16,
identificado con el Cédigo OPEC No. 188892, pereneciente al Sistema de Carrera
| Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territorial 87

Samera 17 Mo 18000 Aomena Gundio - CAN Prao 3 - Codigs Paslal 500048 - Tal- B)G741 71 00 Ext. 801
Limea Gratuitn: 01 BODD 135284 - Corran Electioncs. gcaidiaflannenia gay. oo




R-AM-2G1-031
Ot @0 T e

NIt 890000484-3
Despacho del Alcalde

DEGRETO Numers_3 5 3 o1 & FED 2021

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

(lue la CNSC mediante oficio 2024RS5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria |
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
da enero,

Cue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacién el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba,

Que segln la resolucidn mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 32 al (la) sefior (a) Reinaldo Jesus Mendez Pertuz, identificado (a) con cédula
de civdadania numero 72006680, en &l emplec denominado Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccién abierto, quien escogit como plaza la Institucion Educativa
Gustavo Matamoros D'Costa del municipio de Armenia.

CQue la Resolucion CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grade 16, identificado con el Cddigo OPEC No. 188892
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 548 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1885, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectives nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segln la
Constitucion, la ley, los reglamentos vy el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizade para la realizacién de este proceso de seleccion y venficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”,

Clue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para &l
emplec Auxiliar Administrative, Cadigo 407, grade 18 y la verificacidn de los antecedentes,
se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Reinaldo Jesis Mendez
Pertuz, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 72006690.

Ciue con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
Administrativo, cadigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior () Reinaldo Jes(s Mendez Pertuz, identificado(a) con cédula de
ciudadania nomero 72006690, en la Institucién Educativa Gustavo Matamoros D'Costa del
Municipio de Armenia.

Que, en marito de lo expuesto, el Alcalde dal Municipio de Armenia,
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DECRETO MNumerns 3 5 ! u|-'t'| H--t' bl

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVCO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en &l empleo denamin ado Auxiliar Adminestrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) senur:aj
Heinalde Jesas Mendez Pertuz, identificado{a) con cedula de ciudadania nimero 72006680,
en la Institucion Educativa Gustavo Matamoros D'Costa de la planta global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secrefaria de Educacion Municipal de Ammenia, pagada con
recursos del Sistema General de Paricipaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del cresente acte administrativo al(la)
sefior{a) Reinaldo Jesis Mendez Pertuz, identificado(a) con cédula de ciudadania nimera
72006590, indicando gue cuenta con el témming de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptadc el nombramiento la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacién Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escrto, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicic de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor {a) piblice (a) y al procaso de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioalas | & FEE 7024
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Despacho del Alcalde

DECRETO Numero 3 9 4 qec] 4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL

SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA -

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las confendas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 508 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: *(._.) los empleas en los

drgonos v endidodes del Extada son de carrera

ES fngreso o dos corgos de garrerg v ef gscenso on los mismos, se fargn previo cangpdimienio de los requisitos v
covtediciones gue fife la ley para defermingr fos mérvitos v colldades di los aspivanies.”

Que e articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracion de su municipio.

Cue la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacién - en su ardiculo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trastadar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrative; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1883 -
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de |la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por la cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Parlicipacionas asignado a |a respectiva entidad territorial,
v. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: "ARTICULO 23. Clases de nombramientos, Los
nombramientos serdn ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin pefjuicio de lo que dispongan
fas normas sobre las cameras especiales.(...)

Loz emplens de camera adminisirativa se proveeran en perodo de prueba O gn_8scelso con jas
Grsonas hayan side seleccionadas mediante ol sistema de mérito, sequn lo gstablgcion en el
Tt ta 0

Que al articulo 29 de la Lay 9049 de 2004 modificado por el ariculo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacidn con los concursos de méritos para la provision de emplecs de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. El arficulo 29 de la Ley 908 de 2004 quedard asl;
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DECRETO Mumero 34 de] & FED 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concurses. La provision definitiva de Jos empleos publicos de carrera administrativa se
hara mediante procesos de seleccion alierfos v de ascenso los cuales adelantard la Comision Nacional
del Servicio Civil o la entidad en la que esta delegue o descancentre la funcian.

i

Que el numeral 5 del articulo 31 de fa Ley 309 de 2004 de la morma en cita modificade por 2l
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "{...)

5, Periodo de prueba. La persona na inscnta an carrera adminisirativa que hava side seleccionada por
concurso serd nombrada en pericdo de prueba, por el tdrmina de seils (8) meses, &l final de los cuales
le sera evaluado af desempeno, de acuerdo con lo pravista en & reglamento. (...)"

Que el aticulo 2.2.5.3.1 del Decrato 648 de 2017 sefala;” Provisidn de vacancias definfivas, Las
vacanies definitivas en empleos de carrera s proveeran en paniodo de prueba o e ascenso, con las
personas gue hayan sido seleccionadas mediaite &l sislema de ménto, de conforrmidad con o
eslalfeciio en lg Ley 900 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistomas especificos de
carmara, segun cormresponda.f.. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: ‘Comunicacién y términe para
aceptar el nombramiento. £l acto administralive de nombramientas se comunicard al interesado por
eschlo, & fravés de medios fisicos o electrdnicas, indicandole que cuenta con el férmino de diez (10)
dias para manifestar su aceplacion o rechazo.”

Que =l articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina. ‘Plazos para la
posesion. Aceptado el nombramiento, fa persona designada debard tomar posesion del emples dentro
de los diez (10) dias habiles siguentes. Este lerming podra prormogarse, poresento, hasta por novernls
dias (20) habiies mas, 5i el designado no residigre en & jugar de ubicacitn del empleo, o por causa
Justificeda a juicio de la sutoridad nominadora.

Que la Comisién nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo Mo.186 de 2020 establecio
"ARTICULG 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo utiizade para que los
infegrantes de una hsla de elegibles sefeccionen una vacanfe cuando deba provesrse un nomero
plural de vacanies de un misms empleo con diferente ubicacion en fa jurisdiccion de un municiota,
departamento o a nivel nacional *

Que la CNSC mediante el acuerde No. 374 del 235 de octubre de 2022 convoco a concurso de
meritos en las modalidades de ASCEMNSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva perlenacentas al Sistema Genzral de Carrera Administrativa de la planta de personal de l&
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Cue la Comizion Nacional del Servicio Civil, expidid la Resoluciéon CNSC N* 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, cddigo 407, grado 16,
identificado con el Cédige OPEC No. 188892, pertensciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Temitorial B”
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DECRETO Numero 3 5 4 "o’y 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Clue una vez en firme el listado de elegibles determinado por [a Resolucion CNSC N* 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Macional del Servicio Civil, la
oacretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, v se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
| de Educacion que |las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero

Que los dias 22, 23 vy 24 de enero de 2024 fueron realizadas |las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacidn el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.,

Que segun la resclucion mencionada en la conformacidn de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 23 al (la) sefior (a) Lina Marcela Sanchez Ordonez, identificado (a) con
cédula de ciudadania nomerc 1094923064, en el emplec denominadoe Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, guien escogid como
plaza la Institucion Educativa Camilo Torres del municipio de Armenia.

Que |a Resolucion CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 18, identificado con el Cédigo OPEC No. 188882,
astablece que; “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentanio 1083
de 2015, modificado por el arliculo 1° del Decrelo Reglamentario 648 de 2017, en
concerdancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 120 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certficar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segln la
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacidon de este proceso de seleccidn vy verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacion del cumplimienio por parie de los elegibles de los requisitos exigidos para el
ampleo Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, grado 18y la verificacién de los antecedentes,
se expidié la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Lina Marcela Sanchez
Ordonez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1094923064

(Que con base en lo antenor se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrative, cidigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Lina Marcela Sanchez Ordofiez, identificado(a) con cédula de |
ciudadania namero 1094923064, en la Institucion Educativa Camilo Torres del Municipio de |
Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, &l Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Mumero |3 < | e ] & FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA |

PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA |

DECRETA |

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denominado Auxiliar Administrativo, codigo |
407, grado 18, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, alla) sefior(a)
Lina Marcela Sanchez Ordornez (dentificado(a) con cédula de ciudadania numerg
10944923064, en la Institucién Educativa Camilo Torres de la planta global de carges de
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones,

ARTICULO SEGUNDO:. Comunicar el contenido del presente acto administrativo allla)
sefor(a) Lina Marcela Sanchez Ordonez, identificado(a) can cédula de civdadania numerg
1094823064, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su |
aceptacion o rechazo,

ARTICULC TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente ‘
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este término podra prorrogarse, por |
@scrito, hasta por noventa dias (20) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la auloridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que |
forme parte de la historia laboral del (la) servidor () publico (a) v al proceso de némina de la
Secretaria de Educacién Municipal de Armenia,

Dado en Armenia, Quindicalos 14 [La 2074

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

PADILLA GARCIA
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DECRETO Mumero 3 J 5 4e¢1% FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN

Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL

SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Layes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1860 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto B48 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; (...} los empleos en lox
OFEes V erifdodes del Extado son de correre.,

EL fngreso o dos curgos de carrera v el avcenso en los mismog, se hardn previo comgpdimienio de Tos reguisdios
conpeliciones gue fife la fey pora deserminae tox méritos ¥ colfdodes de fox aypirmtes,

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educative en los municipics implica el crganizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, arientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en e municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actuaimente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los términcs contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn caso &l monto de los recursos de la participacion para
aducacién del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados,

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 sefala: “ARTICULO 23. Clases de nombramienios. Los
nombramientos serdn ordinanios, en periodo de prueba o en ascenso, sin penuicio de lo que dispongan
fas normas sobre las carreras especiales.y...)

Los empleos de camrera gdministrativa se proveersn en perfodo de pruebs o en ascenso con las

personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequn lo establecido en el
Tt vV de esta ley.u

CQue el articulo 29 de la Ley 308 de 2004 madificado por el articulo segundo de |a Ley 1860
de 2019 en relacién con los concursos de meérntos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2 E! arffcwio 28 de la Ley 9089 de 2004 quedard asl:

A
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DECRETO Nimera 9 2 2 go 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA .

ARTICULO 29, Concursos. La provisidn definitiva de fos empieos pabiicos de carmera administrativa se |
hara meaianie procesos de selecoion abiartos v de ascenso los cuales adelantars fa Comisitn Macional
del Servicio Civil o la enfidad en la que esta delegue o desconcentre fa funcidn |

[1acd

Que el numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 809 de 2004 de la norma en cita madificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 10832 de 2015, establece. *{...)

5. Pariodo de prieba, La persona no inscrite en carrera administrativa gue haya sido seleccionada por
conclirso serd nombrada en perioda de prueba, por el fermino de seis (8) meses, al final de lps cualas
te sard evalvado el desempedio, de acuerdo con o previsio en e reglamento. [ )"

Cue el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto G48 de 2017 sefiala " Provisidn de vacancias dafinttivas. Lag
vacanles definiivas en empleos da carrera se provesran en pernodeo de prueba o en ascanso, con 135
personas que hayan sido seleccionadas mediante e sislerma de ménto, de conformidad con lo
establecido en la Ley 909 de 2004 o an Jas disposiciones gue reguen los sislemas especificos de
CETera, segun comespanda.|. . )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: "Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. E/ acto administralivo de nombramianto e comunicara al interesado por
gscito, a lravés de medios fisicos o elecirdnicos, indicandole que cuanfa con & férmino de dez {718)
dias para manifestar su aceplecion o rechazo”

Que el ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determing ‘'Flazos para la
posasion, Aceplado el nombramiento. o persona designads oeberd lomar posesion el empleo dentro

de los diez {T0) dias habies sigiwentes. Esle (erming podra promogarse, por escnla, hasta por novenia
dias (90} habies mas, s & designado no residiere en & lugar de ubicacicn del/ emplen, o por causa
Justificada a juicio de la autondad nominadora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecio
"ARTICULD 2 Audlencia Pubiica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo utiizado para gue los
integranfes de una lista de elegities seleccionan una vacanie, cuando deba proveerse un nimeno
plural de vacantes de un mismo empleo con diferente wbicacidn en la jurisdicciin de un municipo
deparfamento o a nivel nacional. *

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concursa de

méritos en las modalidades de ASCENSC y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la |

SECFETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resoluclén CNSC N 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del emplec denominado Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16, |
identficado con el Codigo OPEC No 188892 pereneciente al Sistema de Camera |
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION

ABIERTO en el marco del proceso de seleccidn Territonal B
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacidn solicite a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia pablica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacidn el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramianto an
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencicnada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 26 al (la) sefior (a) Lina Maria Garcia Bedoya, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 1088284476, en el empleo denominado Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, guien escogio como plaza la Institucion Educativa
Escuela Normal Superior del municipic de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N® 16750 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188892,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° dei Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientas v realizar las posesiones, verificar y cenificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizade para la realizacion de este proceso de seleccién y vernficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”,

Clue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplea Auxiliar Administrative, Codigo 407, grado 16 y la verificacion de los antecedentes,
se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Lina Maria Garcia
Bedoya, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1088284478

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, cédigo 407, grado 16, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Lina Maria Garcia Bedoya, identificado(a) con cedula de
ciudadania nomero 1088284476, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior del
Municipio de Armenia,

Que, en mérito de lo expussto, &l Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSO0S DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominaco Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 18, proceso de seleccion ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, zl(la) seforia)
Lina Maria Garcia Bedoya, dentificado{a) con cédula de ciudadania nimerc 1088284476,
en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior, de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de |a Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos ded
Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al(la)
sefor(a) Lina Maria Garcia Bedoya, identificado(a)l con cédula de ciudadania numero
1088284476, incdicando gue cuenta con el temmino de diez (10) dlas para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULDO TERCERO: Acepiade el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleg en |la Secretaria de Educacion Municipal de
Armeania, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este termino podra promogarse, por
escrto, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parie de la historia laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Ammenia, Quindicalos 1 § FFR 2724
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DECRETO Numero__ 3 2 B ga T4 FEB 2002

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por log articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2018, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDD:

(ue el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: (.. )} los empleos en fos
drganas v entidades del Extada son de correra

£ tggreso o fos cgrgos de correra ) el ascenso on los miseos, se havan previo cumpdintienio de los reguisiiog
condicramey gue fige fo ley pewes determinar lox mdriios celickadey de lox aapiranies, "

Que el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 18894 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio plblico educativo en los municipios implica el arganizar, ejecutar,
vigilar v evaluar el servicio educalivo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar ¥y en general dingir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normative, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacién del servicio pdblico educative, les corresponde
administrar - en log términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefala; “ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los
nombramientos seran ordingrios, en periodo de prseba o en ascenso, sin perfuicio de lo que dispongan
las normas sobre 1as carreras especiales |, )

Los emplens de carrera agdministrativa se proveardan en periode de prugha o an_ascenso con las

pErsonas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequn lo esfablecido an af
Tifwlo V de esia lay.v

Que el articulo 28 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2018 en relacion con los concursos de meéritos para la provision de empleos de camera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. El articuio 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi,

A
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DECRETONimere 3 9 9 de” J:4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA |
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provisidn definitiva de los empleos publicos de carmera administrativa se
hard mediante procesos de seleccion abiertos v de ascenso (os cualas adelantard fa Comisidn Nacional
del Servicio Civil o la enltidad en la gue asta delegue o desconcentre fa funcion

" e [

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 de la norma en cita modificado por &
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece, "(...)

5 Periodo de prueba, La persona no inscrita en carrera adminisiraliva gue haya sido seleccionada por
concuso serd nombrada en periodo de prueba, por el lérmino de seis (B) mases, al final de los cuales |
ie sera evaluado el desempefio, de acuerdo con lo pravisio en af reglamento. ()" '

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto B48 de 2017 senala; " Frovisidn de vacsncias definitivas. Las
vacailes definfivas en emplecs de carrera se proveeran en penodo de prueba o en ascensa, con las
personas que hayvan sido seleccionadas mediante e sislems de mento, de confarmidad con ‘o
esfablecido en la Ley 908 de 2004 o en las disposiciones que regulfen los sislomas especificos de
carmara, segun comesponda.f...)” i

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua: "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £/ aclo administrativo de nombramienio se comunicara al interesado por

escrilo, a traves de medios fisicos o electrdnicos, indicandole que cuenta con el férmino de diez (10) |
dias para manifestar su aceplacion o rechazo.”

Que el articuln 2.2.5.1.7 del Decrelo 1083 de 2015 determina, “Plazos para Ia
posesion. Aceplodo el noembrarmiento, la persona designada doberd lomar posesidn dal empleo denlro
de los diez (10) dias hables sigwentes. Este término podra promogarse, por escnto, hasta por novenia
dias {80) habiles més, si el designado no residiere en el lugar de ubicacion del enyyeo, 0 por Causa
Justificada a juicio de la aufondad nominadors. ™

CQue la Comisidn nacional del Servicio Civii mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecid
“ARTICULO 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacanle. Fs el mecanismo ulfizado para que los
integrantes de una ksta de elegibles seleccionen ung vacanie, cuando deba proveerse un nomer
plural de vacantes de un mismo emplen con diferente uhicacdn an fa junsdiccdn de un municio,
depatameanio o a nivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de cclubre de 2022 convocd a concurso de |
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTD, pera proveer |08 emplass en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL da Armenia

Que la Comisién Nacional del Sorvicio Civil, expidid la Resolucion CNSC N® 168750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacanie(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, cbdigo 407, grado 16,
identificade con el Codige OPEC No. 188852 pereneciente al Sistema de Camera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territorial 87,

i — e, _=F == = —E— ———— ==
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DECRETO Namera 3 2 6 ge ¢ T# FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16750 |
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretana de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parie de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

CQue la CNSC mediante oficio 2024RS5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba

(ue segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidén 33 al (la) sefior (a) Maria Aleyda Mufioz Toro, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 1094920089, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, cédigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogio como plaza la Institucidn Educativa
Ciudadela Cuyabra del municipio de Armenia.

Clue la Resolucion CNSC N® 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por |a cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identficado con el Codigo OPEC No. 188892
establece que. "En los términos del articule 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentaric 1083
de 2015, modificado por el ariculo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1885, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar v cerdificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utlizado para la realizacion de este proceso de seleccion y wverificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

Oue de acverdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
| de 2023 por el Alcalde a |la Secretaria de Educacidn Municipal, para realizar la verificacion y

certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los reguisitos exigidos para el
| empleo Auxiliar Administrative, Cddigo 407, grado 16 vy la verificacion de los antecedentes,

se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Maria Aleyda Mufioz
| Toro, identificado (@) con cedula de ciudadania No. 1094920069,

Que con base en lo anterior s hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) senor (a) Maria Aleyda Mufioz Toro, identificado{a) con cédula de ciudadania
numero 1094920089, en la Institucion Educativa Ciudadela Cuyabra del Municipio de
Armenia,

Que. en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipic de Armenia,
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DECRETC Namero 3 3 de | & FEg 271H

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplen denominado Auxiliar Administrative, codigo |
407, grado ‘16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, alila) sefior(a)
Maria Aleyda Mufoz Toro, ”entificado(a) con cedula de ciudadania niomero 1094920069, en

la Institucion Educativa Ciudadela Cuyabra, de |la planta global de carges de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sisterma General de Padicipaciones.

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo alile) |
sefior(a) Maria Aleyda Munoz Toro, identficado{a) con cédula de ciudadania numero
1084920069, indicando que cuenta con el termino de diez {10) dias para manifestar su
aceptacién o rechazo,

ARTICULD TERCERQ: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presenta
Decreio, debera tomar posesion del emgleo en |z Secretaria de Educacian Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, Este términc podra prorrogarse, por
escrito, hasla por noventa dias (90} habiles mas. si el designado no residiers en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO; Para los fines perlinentes, enviar copia del presente Decreto para gue
farme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) pdblico {a) y al proceso de nomina de |a
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioalos 1 4 FE4 072
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ECRETO Nomars. 3 5 T ue 14 FERB202A

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjarcicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los arficulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, 1as Leyves 115 de 1994, 715 de 2002, 908 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Folitica de Colombia determina: (.. ) los emplens en doy
argrenvas v entidodes del Estadn san de carvera,

LI ingreso o fop cargos de correra ¥ el ascensy e fox neiymis, -"'.':'_J!EE?”:’-!?_.'ﬁ-lt'if’_fﬂﬂt‘ﬂ-fﬁ!”i'ﬂfﬂ gl [ Feguisiios )
condiciomey giv e fo e Vi dederimingt Tos midriios v Caliviles e fos aspieamies,

Que el articule 315 de la Constitucion Polilica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcion de
dirigir la administracion de su municipio,

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacidn - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educatvo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
wigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, direciivos docenles v personal administrativo: onentar,
asesorar v en general dirigir la educacién en el municipio; fodo ello de acuerdo con lo
eslablecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -

CQue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les coresponde
administrar - en los términos contenidos en el arficulo 153 de la Ley 115 de 1094 - las
instituciones educativas, el personal docente v administrative de los planteles educatives,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, Sin superar en ningun caso & monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sisterma General de Particinacionas asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administratives debidamente motivados,

Que el articulo 23 de |a Ley 308 de 2004 sefiala; “"ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los
nombramientos saran ardinarios, en pariodo de priebsa o en ascenso, sin peguicio de lo gue dispongan
las normas sobre las cammeras especiales [ . )

Los empleas de camers adminisirativa se groveeran en periode de priueba o 80 _ascenst oo (as
personas gua hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequn lo establecido an el

Titulo V lgy u

Que el articulo 29 de la Ley 908 de 2004 maodificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de emplecs de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 El artlculo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asl
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DECRETONimera_3. 5 T e ]]'__F_!_iE- 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMEFRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECUREOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 29 Concursos. Le provisidn definitiva de fos sinpleos publicos de camera administrativa ce
hiara mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso los cuales adelaniara la Comision Nacianal
del Servicio Ciil o la enlidad en la que esta delegue o desconcentre Ja funcion

(-

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 900 de 2004 de la norma en cita modificado por &l
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (...)

5. Periada de pruaba. La persona no inscrita en carrera admimsirativa que haya sido seleccionada por
CONCUrso serd nombrada en perfodo de pruaby por el laaming de sais (6) meses, &l final de los cuales
le zera evaluado el desempefio, de acuerdo con jo pravisie en el reglamento. [...)"

Que el articulo 2 2.5.3.1 del Decreto B48 di 2017 sefala " Frovisidn de vacancias definftivas. Las
vacanies definitivas en empleos de camera so Noveerarn «f peroda de prueha ¢ en -ascenss, con las
persanas gue hayan sido selecclonadss modiania el glalama de meénto, de corformidad oon /o
esltablecida en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones qué regulen los sisternas especificos de
carrera, Segun cormesponda.(.. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceplia: *Comunicacion y término para
aceptar &l nombramiento. £l acto admwnistrativo de nombrameanto se comunicard al interesado por
ascnto. a lravés de medias fisicos o electrdnicos, ndicandale gue cueila con & férmino de diez {101
dias para manilasiar sy acaplacion o rachazs.’

Que el ardicule 22517 del Decretc 1083 <2 2015 determina: "Plazoa para la
posesién, Aceplado el nombramienio, (a perscna designada deberd lomar posesidn del empleo dentro
de los diez (10) dias habies siguientas Esle fénming podss profrogarse, par éscnlo, hesla por noventa
(ias (50 habiles mas, si ol designado no residiere en ef lugar de ubicacidn del emples, o por causa
justificada a juicio de fa autoridad noninadara.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediarie Acuerdo No. 1668 de 2020 establecio
CARTICULO 2° Audiencia Piblica de Escogencia de Varcarte Es el mecanismo utiizado para que los
integranies de una lista de elegibles selecoionen Unda vaszanie cuando deba proveerse. un MNmero
plural de vacantes da un mismo ampiac can difarante dlucacon an 18 furisdiceidn de un municipi,
depardamenta o & nivel nacional

Que la CNSC medianta el acuerdo No.374 det 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
meéritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitva pertenaciantes al Sistema Genaral da Carrera fdministrativa de la planta de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Qe [a Comisidn Macional dal Servicio Givil, expidid a Resolucién CHNSC N® 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(z) del empleo denominado Acxiliar Administrativo, codigo 407, grado 16,
identificado con el Cddigo OFEC MNc 1HB88EZ, peranecienta al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCAC ION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en &l marco del proceso de seleccidn Termtorial 8"
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DECRETO Nimero_3 5.7 de ) -fu FeB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, |a
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el |
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacién que |as fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enaro.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles |
con las ubicaciones escogidas por ellos, con &l fin que se procediera a su nombramiento en |
periodo de prueba.

Que segln la resclucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con |la Posicion 27 al (la) sefior (a) Rosa Maria Sanchez Quiceno, identificado (a) con cédula |
de ciudadania nimero 418926899, en el emplec denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucion Educativa |
Bosques De Pinares del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma

y adopta la Lista de Elegibles para proveer 15 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, dentificado con el Cédigo OPEC No. 188892,
establece que: "En los términos del articulo 2 2 5.1 5 del Decreto Unico Reglamentaric 1083
de 2015, modificado por el articulo 1" del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en |
concordancia con los articulos 4" y 5° de |la Ley 180 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que |
los elegibles cumplen los requisitos exigides para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, fa ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utlizade para la realizacion de esle proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales slegibles, dejando las constancias
respactivas”.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacidn y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, grado 18 y |la verificacion de los antecedentes,
se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Rosa Maria Sanchez
Quiceno, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 41926899,

Que con base en ko anterior s hace necesano nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Rosa Maria Sanchez Quiceno, identificado(a) con cédula de
ciudadania nomero 41926889, en la Institucidin Educativa Bosques De Pinares del Municipio
de Armenia.

Que, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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Linea Grakuila: 01 S000 129254 - Coren Elecirénica: alcaldiaiamnenia.gov.co




1 F-AML5 31039
! a ATEROTY W

g
Nt BEI00D4E
Despacho del Alcalds

T
DECRETG Numere '3_ ge].4' FEB 2074

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURS(OS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emoleo denominado Auxiliar Administrative, eodigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIER 1O, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Rosa Maria Sanchez Quiceno, dentificac2a) oon cédula de ciudadania namero 419268949,
en la Institucién Educativa Bosques De inoires e la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educac on Municipsl de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el conlenido del presente acto administrativo al{la)
sefior{a) Rosa Maria Sanchez Quiceno. identificado{a) con cédula de ciudadania nimero
41926899, indicando que cuenta con el lérmino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramient: |a parsona designada en el presente
Decreto. debera tomar posesion del empleo en I Secrelaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10} dias hab las siguie itizs Este termino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles nas, si el designado no resdiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicic de |3 autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO:; Para los fines pertinantes, erviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) publice {a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

1 4 FEB 2024

Dado en Armenia, Quindio a los
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DECRETO Nimers_ 3 2 O ge 14 FFF’%}E

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las confendas por los articulos 125 y 315 de la Constitucidn Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 509 de 2004, 1960 de 2015, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: ') los empleas en lox
reganay v entidades del Fatoa som de covrrera,

£l ingreso o los cargoey de carvera v &l avcenso en los mismos, se hargn previo cumplimiento ofe fos reguisitos y
condiciones gue fite ba ley porg determing los méritos v calidades de los aspirantes,

Cue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracién de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su ariiculo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; onentar,
asesorar y en general dirigir la educacidn en el municipio; lodo ello de acuerdo con lo
eslablecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1883 —
actuaimente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en &l articulo 153 de la Ley 115 de 1084 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ASCensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos de la paricipacidn para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, rasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 senala: “ARTICULO 23, Clases de nombramienios. Los
nombramientos seran ordinarios, an perlodo de prueba o en ascenso, sin pefuicio de o gue dispongan
fas normas sobre l6s cameras especiales.(...)

Los emplaos de camrara administraliva e proveerdn en periode de pruebs o en &scenso con 165
parsangs gque Hayan sido selecripnadas mediante el sistema de mérito, sagun /o establocido an al
Titulo V' do asta lay e

Que el articulo 28 de la Ley 9058 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2018 en relacion con los concursos de meéritos para |a provision de empleocs de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. El articuio 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi;

4
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DECRETOC Nimero 398 d. 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULQ 28, Concursos. La provisidn definitiva de los empecs publicos de camera administrativa se
hara medianie proceses de seleccion abverfos v de ascenso fos cuales adelantars ia Comisidn Nackonal
ael Sevvicio Civil o la entidad en la que esta delegue o desconcentre 1a funcitn.

it

Que el numeral 5 del articule 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificade por &l
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece; '{.. )

5. Periodo de prusba. La persona no mscrita en carrera adminisirativa que haya sido seleccionada por
concurso serd nombrada en periodo de pruebs, por el rming de seis (B) meses. &l final de los cuales
le serd evaluado el desempefio. de acverdo con lo previsto en ef reglamento. (.. )

Que el articule 2.2.5.3.1 del Decreto 548 de 2017 sedala;” Pravisidn de vacancias definitivas. Las
vacantas deflinitivas en empleos de carrera se proveeran en penodo de prueba o en ascenso, con las |
parsonas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de ménto. de conformidad con o
establecido on la Ley 909 de 2004 o en las disposicionss gue regulen los sisfemas especificos da
carrers, segun comesponda....}’

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; "Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. El aclo administrativo de nombramiento se comunicard al interesade por
escrito, a fravés de medios flsicos o eleclrdmicos, indicandole gue cuenta con ef término de diez (10)
idfas pera manifestar su aceplacion o rechaza "

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina. “Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento, /a persona designada debard lomar posesiin del emplea dentra |
oe los diez (T0) dias habiles sigufentas. Esle fdrmino podrd pronmgarse, por escrilo, hasta por noventa
dias (20 habies mas, s/ el designado no resiciere en &l lugar de ubicacidn del empleo, o por causa
Jjushificeda a juwsio de la eutondad nomimadora.

Que lg Comision nacional del Servicio Cwil mediante Acuerdo Mo 166 de 2020 establecio |

“ARTICULO 2° Audiencia Pablica de Escogencia de Vacante. £s el mecanismo viilizado para que los
infegrantes de una fista de elegibiles seleccionen una vacanfe cuando deba proveerse un nomers
plural cla vacantes de un mismo empien con diferente ubicacidn en la junsdiccidn do un MURCE,
departamento o a8 nivel nacional, -

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva perenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armmenia

Que la Comizion Macional del Servicio Civil, expidio la Resolucion CMNSC N® 16750 del 20 do
oviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
canta(s) del empleoc denominado Auxiliar Administrative, codigo 407, grado 16,
identificade con el Codigo OFPEC No 188892 perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Terrlonal 8" |
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Clue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, la
secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran |las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento &n
pariodo de prugba

Que segun la resolucion mencionada an la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 20 al (la) sefior (a) Angie Alejandra Aguirre Quimbaya, identificado (a) con
ula de ciudadania nOmeroc 1143869616, en =l empleo denominado Awuxiliar
Pﬁminiatrativn. codigo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como
plaza la Institucidn Educativa Teresita Montes del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N® 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante{s) del emplec denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, identificado con el Cédigo OPEC Mo, 188892,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
da 2015, modificado por el articulo 1% del Decreto Reglamenmtaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y ceriificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentes y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para [a realizacidn de este proceso de seleccién y verificar los
Antecadentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’

Cue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrative, Codigo 407, grado 16 vy la verificacion de los antecedentes,
se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Angie Alejandra Aguirre
Quimbaya, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1143869616. f’,f'

Que con base en lo anterior s& hace necesaric nombrar en el emplec denominado Auxiliar
Administrative, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE i
PRUEBA z! (la) sefior (a) Angie Alejandra Aguirre Quimbaya, identificado(a) con cédula de |
ciudadania nimero 1143869616, en la Institucidn Educativa Teresita Montes del Municipio |
de Armenia. |

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Numero 3 2 8 de 4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULD PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, sl(la) senor(a)
Angie Alejandra Aguirre Quimbaya, identificado{a) con cédula de cudadania nimero
1143869616 en la Institucion Educativa Teresita Montes, de la planta giobal de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Paricipaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenide del presente acta administrative al(la)
sefior{a) Angie Alejandra Aguirre Quimbaya, identificado(a) con cédula de ciudadania
numero 1143869616, indicando que cuenta con el términc de diez (10} dias para manifestar
su aceptacion o rechazo,

ARTICULO TERCEROQ: Aceptado el normbramiento, la persona designada en el presents
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal da
Armenia, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes, Este término podra prorrogarse, por
escrite, nasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacidn del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para gue
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) pablico {a) v al proceso de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindioalos 7] 4 FES 2004
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DECRETO Nomers 3 O 940 1 & FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 19584, 715 de 2002, 9098 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: (...} los empileas en los

argenroy v endidades del Extado san de carrera

S dngreso o foy cargos o carrera ¥ ol grcenyg en fox miisamos, se horan previo camplinienio de fos regndsdio y

candiciones gue fife o ley para determingr fox méritas v calidadles oo fis aapiranies. ”

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1884 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sedala que la
administracién del servicio piblico educativa en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatute Docente v en |a Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en matera de la prestacion del servicio plblico educative, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el arficulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a |a planta de cargos adoptada de conformidad con |a presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los
ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos de la participacion para
educacitn del Sistema General de Participacionas asignado a la respectiva entidad territarial;
y, trasladara docentes enfre instituciones educativas, sin mas requisito legal que |la expedicidn
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados,

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULO 23. Clases de nombramienios. Los
nombramienios serdan ordinarios, en perfodo de prueba © an ascenso, sin perjuicio de lo que dispongan
Ias nommas sabre las carreras especiaies. (.. .)

MIEONas giie Ngran S
Titwo V de esta ey

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provisién de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 El articuio 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi-

A
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Despacho del Alcalde

DECRETO Numero 9 3 9 ge 1% FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS OE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULG 29. Concursos. La provision definitiva de los empleas pablicos de carera administrativa sa
hara madiante procasos de seleccidn abieros y de ascenso los cuales adelantara la Comisian Nacianal
del Servicio Civil o ja entidad en la que esta delegue o desconcentre 8 funcidn,

iy

Clue el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 da la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015 establece: “(...)

5. Peringo de proeba. La persona no insenta an carrera administraiiva gue haya sido seleccionada por
CONcUrag serd nombrada en periodo de prueba, por & terming de seis (8) meses, al inal de los cuales
le sard evaluado el desempefio, de souerdo con fa previsto en e reglamento. [ )7

Que al articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala.” Srovisidn de vacancias definitivas. Las
vacaniaes defintivas an empfeos de carmera Se Woveeran &n penodo de prueba © BN ascenso, con las
personas gue hayvan sido seleccionadas mediante e sisterma de meénto, de conformidad con o
establecido en la Lay 909 de 2004 ¢ en las disposiciones que regulen los sislemas especificos da
carrera. segun corresponda.|...)" !

Que el articulo 2 2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua: “Comunicacion y término para
aceptar al nombramiento. &/ actc administrativo de nombramiento & CoMunicard al interesada por
escrta, & lravés de medios fisicos o elacirdnicos, indicandole que cuenia con & termine de diez (10)
dias pera manifestar su aceplacion o rechazo.”

Que el aniculo 22517 del Decretc 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para |a
posesion. Aceplado al nombramienlo, & persona designada debard tomar posasion del empleo dentro
de log diez (10) dias habies siguientas. Esfe térmma podra promegarse, par escnfo, hasta por noventa
dias (90) habies mds, si el designade no residiere en el lugar de ubicacion del empleo, o por causa
justificada a juicio de la autondad nominadara '

Qua la Comision nacional del Servicie Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecio
"ARTICULO 2 Audiencia Publica de Escogencia de Vacante, Es el mecanismo ulilizade para que los
integranles de una lista de elegibles seleccionen una vacants, cuando deba proveerse un numera
plural de vacantes de un mismo emplso con diferente ubicacion en fa jurisdiccidn de un municipic,
departamento 0 a hivel nacianal, -

Que la CNSC mediante al acuerdo Ne.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concursa da
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sisteama General de Carrera Administrativa de la plarta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucion CNSC N*® 16750 del 20 de
noviernbre de 2023, por la cual se conformé y adopio la Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codige 407, grado 1€,
identificado con el Cédige OPEC No. 188892, pertensciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMEMIA = PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en &l marco del proceso de seleccion Territonial 87
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DEGRETO Namero 358 de .]14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

QQue una vez en firme el listado de elegibles determinado por |a Resolucion CNSC N* 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Macional del Servicio Civil, la
secretana de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autonzaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CN5SC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.,

Que segun la resolucidn mencionada en |la conformacion de la lista de elegibles, se registra
can la Posicidn 11 al (la) sefior (a) Jhonatan Sandoval Quintero, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 88270442 en el empleo denominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucion Educativa
Rufino José Cuervo Sur del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N® 16750 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) de! empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188892,
establece que; "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015 modificade por el articulo 1° del Decreto Reglamentarioc 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 47 y 5° de la Ley 180 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos v realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun fa
Constitucion, 1a ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccién y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’.

Clue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secrefaria de Educacion Municipal, para realizar Ia verificacion y
cartificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar Administrativo, Codigo 407, grado 16 y la verificacion de los anlecedentes,
se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Jhonatan Sandoval
Quintero, identificado (a) con cedula de ciudadania No, BB2T0442

Cue con base en lo anterior se hace necesano nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (3) Jhonatan Sandoval Quintero, identificado{a) con cédula de
ciudadania numero 88270442, en la Institucion Educativa Rufino José Cuervo Sur del
Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Nomere: 3 2 9 da 1 4 FEB 2074

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denorminado Auxiliar Administrative, cidiga
407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefor(a)
Jhonatan Sandoval Quintero, identificado(a) con cedula de ciudadania numero 88270442,
en |a Institucion Educativa Rufine José Cuerve Sur, de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al(la)
sefior{a) Jhonatan Sandoval Quintero. identificado(a) con cedula de ciudadania nimero
88270442, indicando que cuenta con el téermino de diez (10) dias para manifestar su
aceplacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado &l nombramiento la persena designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secrelaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término pogra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habies mas, si &l designado no residiere en &l lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio ¢e la autoridad nominadora.

ARTICULD CUARTO: Para los fines perinanies, enviar copia del presenta Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (1a) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Arrmenia,

Dado en Armenia, Quindio a los 1 & FEH 2024

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO Numero 3 6 0 g4 14 FEB 2004 |

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEEA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL |
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA -

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial 1as conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2018, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: *f...) fos empleas en las
rpanos v eridades ded Excada son de cavrera,

Ed ingreso o los covgos de carvera v el ascense gu log migmos, s¢ bardn previo cimiplimiento de los requisitos v
creliciones gie e fa ley porg deferniner fos miéritos v colidades de Tox aspravges. "

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, senala que |a
agministracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo. nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
icencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativa, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerde con lo
esiablecdo en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docenle v en la Ley 50 de 1993 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
cerfificados en materia de la prestacién del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 . |as |
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos, |
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual, |
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, Sin superar en ningan caso el monto de los recursos de [a participacién para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territarial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicidn
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: "ARTICULO 23 Clases de nombramienios. Los
nombramianios saran ordinarios, en periodo de prueba o en gacenso, sin peguicio de o gue dispongan
las normas sobre 1as carreras espaciales.|. ..} [

Los emiieos de catrerd adminisiraliva se proveeran en perfodo e prueha o en ascenso con las
personas que hayan side seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequn o eslabiecido en el

Titlo ¥ de gsta ey v

Uue e articulo 29 de la Ley 9089 de 2004 medificado por el articulo segundo de fa Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de emplecs de carera |
administrativa ha determinado™ ARTICULO 2. El articulo 29 de la Ley 809 de 2004 guedard asl

%
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DECRETD Nimera }_E_Ff__ae 1 4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 28, Concursos. La provision definitiva de los empleos pabiicos de carrera adminisirativa se
hara mediante procasos de selecoion ablentos v de ascenso los cuales adefantars fa Comisidn Nacional
del Sendcio Civil o la entidad en la que esta delegue o desconcantre la funcidn

e

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 808 de 2004 da la norma en cita modificado por &l
articulo 2.2.8.25 del Decreto 1083 de 2015, establace: (...}

5. Periodo de prueba. La persona no inscrita en carrera administrativa que haya sido seleccionada por
concurso serd nombrada en periodo de prueba, por el berming de seis (6) meses, & final de los cuales
le sera evaluado & desempefio, de acverdo con fo previsio en e reglamento [ )7

Que el articule 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala. " Provigion de vacancias definitivas. Las
vacanies delinitivas en empleos de camera se proveeran &n perodo de prueba o en ascenso, con las |
personas gue havan sido Seleccionadas mediante & sistema de ménto, oe conformidad con o
establacido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones gue regulen los sisfemas especificos de
carrera, seqgun corresponda. .. )"

Que el articulo 2 2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptlia: "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £/ acto administrativa de nombramianto se comunicars al inferesado par
escrite, 4 lraves de medios Nsicos o electronicos, indicandole que cueta con ef Iermino de diez (10)
dlas para manifestar sy aceplacion o rechaze.”

Que el articulo 22517 del Decrsto 1083 de 2015 determinz ‘Plazos para la
posesion. Acepladn ef nombramiento, 1a parsons designada deberd fomar posesian del empleo dentro
de fos diez (10) dias hablles siguenfes. Esle término podra promagarse, por escrfo, hasta por novenia
dias (90) habies mds, & & designaco na residiera an ! lugar de ubicacidn del empleo, © por causa
Justificada a juicio de fa autoridad naminadara.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 166 de 2020 establecio
*ARTICULO 22 Audiencia Publica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismao uliizado para que Jus
inlegranfes de una lisfa de efegibles seleccionen una vacanla, cuando deba provearse un AUMea
plural de vacanles de i mismo empleo con diterahfe obicacian en 1g junsdiccidn de un muwvoipis,
departamanio o a nivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 28 de octubre de 2022 convoct a concurso de
meritcs en las modalidades de ASCENSO y ABIERTOQ, para proveer los empieos &an vacancia |
definitiva pertenecientes al Sistema Genaral de Carrera Administrativa de la planta de personal de la |
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comisidn Macional del Servicio Civil, expidid la Resclucidén CNSC N® 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se confarmd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 35
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrativo, codige 407, grado 16,
identificado con el Codigo OFEC No. 188892, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EQDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del procezo de seleccion Termntorial 8"
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DECRETO Numero_> D 0 e 1 & FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIONES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Glue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N* 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por |la Comisién Macional del Servicio Civil, Ia
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran |as fechas para llevarias a cabo.

Gue la CNSC mediante oficio 2024RS002458 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CN5SC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prusba.

Que seglun la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, s registra
con la Posicion 13 al (Ia) sefior (a) Juan Sebastian Gonzalez Gutierrez, identificado (a) con
cedula de ciudadania nimero 9774447, en el empleo denominado Auxiliar Administrativo,
codigo 407, grado 16, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucion
Educativa Camilo Torres del municipio de Armenia.

Clue |a Resolucion CNSC N® 16750 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Cédigo OPEC No. 188892,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el arliculo 1° del Decrete Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de |la Ley 190 de 1885, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y ceriificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educaciéon Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
ampleo Auxiliar Administrative, Caodigo 407, grado 18y la verificacidon de los antecedentes,
s@ expidio |a respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Juan Sebastian
Gonzalez Gutierrez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 9774447

Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en &l empleo denominado Auxiliar
Administrativo, cadigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior (a) Juan Sebastian Gonzalez Gutierrez, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 9774447, en la Institucion Educativa Camilo Torres del Municipio de
Armenia,

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Numere 3 B U de 114 FEB 2024
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Auxiliar Administrativo DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIONMES DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMEMIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo de nominado Auxiliar Administrativo, codigo
407, grado 18, procesc de seleccion ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefioria)
Juan Sebastian Gonzalez Gutierrez, idenfificado{a) con ceédula de ciudadania ndmero
8774447, en la Institucion Educativa Camilo Torres, de |z planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participacionss.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar @l contenido del presente acto administrative al(a)
sefior{a) Juan Sebastian Gonzalez Gutierrez, identificado{a) con cedula de ciudadania
numero 9774447, indicando que cuenta con el término de dez (10) dias para manifestar su
aceplaciin o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado &l nombramiento, la perscna designaga en el presents
Decreto, deberd tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacicn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autondad nominadora.

ARTICULO CUARTO; Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) sernidor (a) pablico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia,

Dado en Armenia, Quindioalos 14 FII 2724
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Conshtitucion Paolitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994 715 de 2002, 809 de 2004, 1860 de 2018, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucidn Palitica de Colombia determina: *...) Jos empleoy en fox
arganos v entidades del Estado son de coarreri

coradiciones que fife fa ley para deterningr fos mdvitoy v colidedes oe los axpiranies,”

| Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
! dirigir 1a administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1894 — Lay General de Educacion - en su articulo 133, sefiala que la
administracién del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar v evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativa; orientar I
| asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con lo

i establecldo en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 - |
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacién del servicio pablico educativo, les corresponde |
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 - |as
instituciones educativas. el personal docente y administrativo de los planteles educativos.
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual, |
realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los |
ascensos, sin superar en ningun caso & monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,

y, trasladara docentes entre instituciones aducativas, sin mas requisito legal que |a expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente maotivados.

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 sefala; “ARTICULO 23, Clases de nombrarmentos. Los
nombramientos seran ordinarios, en periodo de prueha o en ascenso. sin parguicio de o que dispangan
las normas sobre las cameras especiales.| )

Log empleos de carrera administrativa S8 proveerdn en perfodo de prueba © &n asSCcenso con las
personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequn jo establecido an af
Tifuio V' de esta ley.»

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por &l articulo segundo de la Ley 1980
de 2019 en relacién con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™” ARTICULO 2 E/ articulo 28 de la Ley 909 de 2004 quedara asi;

2
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DECRETO Nimers_ 3 © 14 14 FFB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FARTICIPACIONES DEL SECTOR ERQUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursos. La provision dafimiivy de los ongieos publicos de carrera adminisirativa se
hara mediante procesas de seleccidn abledos ¢ de ascenss ok casles adelantard la Comisidn Nacional
dal Servicio Civil o la entidad en la que esta delegue o desconeenire la funcidn

(et

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *( )

5. Perlodo de pruebea. Le persona i inscnla en camara adimmistraliva que haya sido seleccionada par
CONCUrso serd nombrada en perfoda da prueba, por el [éryn de 1ais {8) meses, al final de los cualss
e sere evaluado e desampefio, de acuardo con o previsio e el raglamento. (.. )

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 da 2017 sefiala.” Provision de vacancias defintivas. Las
vacanies definilivas en emplens de carmera se proveerdn an penodo de prveba o en ascanso, con s
persanas gue hayan sido seleccionadas mediante e sistema de menlo, de conformidad con lo
establocido en la Ley 909 de 2004 0 on las dizgposiciones gue regulen fos sistemas especificos de
carrern, segiun comasponda.f.. )"

Que el articulo 2.2.5 1.6 del Decrete 1083 de 2015 precepiua’ "Comunicacion y término para
aceptar el nembramiento. & acto admunisirativo de norbramenlo s comunicara al inleresado por
ascrifo, a través de medios flsicos o elcclrdnwes, indicdandale que cuanta can &l Mrmino de diez (10)
dias para manidestar su aeeplacion a reshazs.”

Que el articulo 2.25.1.7 del Decretc 1083 de 2015 determina: Plazos para la
posesion. Aceptado el nombramignto, 1a persons designada dabers lomar pasesdn del empleo deniro
de los diez {10) dlas hdabiles siguientes. Esle lérming podrs promogearse, por escrito, hasta por noventa
dias {#0) hadbias mas, sl el designado no resichere en el lugar de ubicacion del empileo, 0 PoOr Causd
Justificada a jwicio de la autordad norminadora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil madiarte Acuerdo No.166 de 2020 establecid
“"ARTICULO 2° Audiencia Piblica de Escogencia de Vacanta, Es ol mecanismo utilizado para que lcs
integrantes de una fista de elegibles seieccionel una vacane cuando deba provesrse un numerno
plural de vacanies de un mismo emplac con diferanfe dbvcacian en fa junsdiccion de w municipo,
departamenta o a nivel haclonal

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meéritos en las modalidades de ASCENS0 y ABIERTO para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema Genaral de Carrera Administrativa de la planta de parsonal de |3
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL ce Anmenia

Que la Comisidn Macional del Servicic Civil, expidia l: Resolucidn CNSC N° 16750 del 20 dea
noviembre de 2023, por la cual s2 conformd y adopto 12 Lisia de Elegibles para proveer 35
vacanie(s) del emplec denominacgo Auxiliar Administrative, codigo 407, grado 16,
identificado con el Codigo OPEC MNo. 1288392 psreneciente al Sistema de Carrera
Admin strativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESD DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso da seleccion Territorial 8"
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DECRETO Nomers 9 0 1 e 1% FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSO0S DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTCR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Qlue una vez en firme el istado de elegibles detarminado por la Resolucion CNSC N* 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la aperiura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia pdblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran |as fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informé a la Secretaria
de Educacion que las fechas para |a realizacion de |as audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Cue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo da prueba.

Que segun la resclucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 14 al (la) sefior (a) Yohan Farmey Portilla Cifuentes, identificado (a) con
cédula de ciudadania numers 168131320, en &l empleo denominado Auxiliar Administrativo,
codigo 407, grado 16, proceso de seleccidon ablerto, quien escogié como plaza la Institucion
Educativa Ciudad Dorada del municipio de Armenia.

Que la Resolucién CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma

y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, identificado con el Cddige OPEC No 188892
establece que: "En los t&rminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 |
de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramiantos v realizar las posesiones, verficar y certificar que |
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizade para la realizacion de esle proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios v Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre |
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacidon y |
certificacion del cumplimiento por parle de log elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407 grado 16 y la verificacidon de los antecedentes,
se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Yohan Ferney Portilla
Cifuentes. identificado (a) con cedula de ciudadania No. 18131320

(Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al (la) sefior {(a) Yohan Ferney Portilla Cifuentes, identificado{a) con cedula de
ciudadania nimero 18131320, en |a Institucion Educativa Ciudad Dorada del Municipio de
Armenia

Cue, an mérito de lo expuesto, @l Alcalde dal Municipio de Armeania,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBFRAMIEN 10 EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVD DE LA FLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURS(OS DJEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR ECUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA i

| ARTICULO PRIMERO: Nombrar en 2! emakio deno nrado Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccidr ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a)
Yohan Ferney Portilla Cifuentes, identificado(a) con cédula de ciudadania ndmero
18131320, en la Institucidon Educativa Cwcad Dorada, de la planta giobal de cargos de |
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones.

| ARTICULDO SEGUNDO: Comunicar el conlenido del presente acto administrativo al{la}
| sefior(a) Yohan Ferney Portilla Cifuentes:, identiticadal a) con cédula de ciudadania nomero
18131320, indicande que cuenta con el errming de Jwz (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

t ARTICULO TERCERO: Aceptado e nombramienis |a persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesidin del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de '
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguienles. Esle termino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de

1 ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de |a autaridad nominadara.

ARTICULD CUARTO: Para los fines pertinentes. anviar copia del presenie Decrefo para gue |
farme parte de |a historia laboral del (la) servidor (2) poblico (a) y al proceso de nomina de la
| Secretaria de Educacion Municipal de Armernia

Dado en Armenia, Quindio alos 1 4§ FEL 2024
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DECRETO Nimaro 362 da 14 FEB JUa

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: .. )} los empleas en fos

irgamas ¥ endicdades del Estaddo son de carvera,

Ef ingreso @ los cargos de carrera Vel aycenso en fos mismos, se hardn previe cumplimienio de lox reguisitos v
conlte fomes gine fie fie ley parg derermingr los méritos v calidades de fos gipirantes,

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcion de
dirigir 1a administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio pablico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar v evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar.
asesorar y en general dirigir la educacion en e municipio; todo ello de acuerdo con o
eslablecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docenle v en la Ley 60 de 1993 —
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio pdblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de Ia Ley 115 de 1884 - |as
instituciones educativas, e personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: "ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramienios seran ardinarios, en perfodo de prueba o en ascensn, sin perjuicio de lo que dispongan
las normas sobre laz carreras especiales.{...)

Loz ﬂm.u.fﬂcls de camera admmmi‘ra!wa BE piOvEErdn &n nen'r:.lu'cr e .:ln.re.ba |:| arl ESE‘-B'P?ED coi las

Tuu.fu '|.-" EI'E asﬂ'a- .I'B‘b-' i

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacidn con los concursos de méntos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado™ ARTICULO 2 El arficulo 28 de la Ley 809 de 2004 quedard asi '
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DECRETO Nomers 3 4 7 de 174 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FPARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 28 Concursos. La provision definitiva de Jos empleos prblicos de carrers administrativa se
hara mediante procesos de seleccidn ablarfos v de ascenso los cuales adelantara la Comision Nacional
del Senvicio Civil o la entidad en la que asta delegue o desconcentre la funcion

Berd

CQue el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 809 de 2004 de= la norma en cita modificado por 2l
arliculo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "(...)

5. Parioda de prueba. La persona nc inscnta en camrera agministrative que heya sido seleccionada par
Concurss sera nombrada en periodo de prueba, por el terrnino de seis (8) meses, al final de los cuales
la seré evaluado el desempeno, de acuarda con o previsto en e reglamenta. | )V

Que el anticula 2.2.5.3.1 del Decreto 648 da 2017 sefala:” Provision de vacancias definitivas. Las
vacantes definitivas en empleos de Carrera se proveeran en perodo de pruebs o en ascenso, con las
personas que hayan sido seleccionadas medante el sistema de meénto, de conforrmidad con lo
estabiecido en la Ley 908 de 2004 o en las disposiciones qgue regulen los sisremas especificos e
carrarn, saguh covresponda.. . 1"

Que el atticulo 2.2,5.1.6 del Decrete 1083 de 2015 precestia: ‘Coemunicacidn y término para
aceptar el nombramiento. & acto adgminisirativo de nombramanto se comunicard al inleresado par
escrto, a fravés de medios flsicos o electrdnicos, indicandole gue cuehta can & lming de diez (13)
dias para manifestar su aceptacion o rechaze.”

Que el aricule 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina “Plazos para la
posesion. Aceplado &l nombramignta, 1a persona designada denerd tamar posesidn dal empleo deniro
de los diez {10) dias habiles sigwentes. Este térming podrd prorogarse, por escrto, hasta por noventa
dias (80} habiles mas. si el designado no resicdliers en ef lugar de ubicacikin del emplen, o por causa
justificada a jucio de la autondad nominadora, ™

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecid
TARTICULD 22 Audiencia Publica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo uifizado para que los
integrantes de una lista de elegibles seleccionen una vacanle, cuendo deba proveerse un nomero
plural de vacantes de un mismo empleo con diferenfe ubicaciin en la junsdicolon de un municipo,
deparfamento o & nivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 28 de oclubre de 2022 convocd a concurso de
meértos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer o5 emplegs en vacancia
definitiva perenecientes al Sislema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armania

Que Ia Comision Macional del Sarvicio Civil, expidid la Resolucion CNSC N* 16750 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adoplo I3 Lista de Elegibles para proveer 26
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar Administrative, codigo 407, grado 1§,
identificado con el Cédigo OPEC MNo. 188892, perieneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO &n &l marco del proceso de seleccion Territorial 87,
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DECRETO Nimero_ 5 0 2 46 1 4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N* 16750
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Macional del Servicio Civil, la
secretaria de Educacion solicitc a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacanies que se ofertarian en |a audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS5002458 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria

de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero.

CQue los dias 22, 23 y 24 de enaro de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

CQue segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 12 al (la) sefior {a) Monica Montoya Guana, identificado (a) con cédula de
tiudadania numero 1088010318, en el empleo denominade Auxiliar Administrative, codigo
407, grado 16, proceso de seleccion ablerta, guien escogid como plaza la Institucidn Educativa
Inem Jose Celestino Mutis del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16750 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 35 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar
Administrativo, cidigo 407, grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188892,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1985, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen les requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucién, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones vy Compelancias
Laborales ulilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Clue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidn No. 448 del 13 de diciembrea
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibies de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407, grado 16 y la verificacion de los antecedentes,
se expidio la respectiva constancia de cumplimienta del (la) elegible Monica Montoya Guana.
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1088010318

Cue con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo, codigo 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE
PRUEBA al {la) sefior (a) Monica Montoya Guana, identificado(a) con cedula de ciudadania
numero 1088010318, en Ia Institucion Educativa Inem José Celestino Mutis del Municipio de
Armenia,

Cue, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armmenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar en el empleo dencminada Auxiliar Administrativo, cadigo
| 407, grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PER!ODO DE PRUEBA, al(la) sefora)
| Monica Montoya Guana, identificadoia) con cédula de ciudadania nimero 1088010318, en
1 la Insttucion Educativa Inem José Celestine Mutis, de |a planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participacionas

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al{la)
seforia) Monica Montoya Guana identficado{a) con ceédula de ciudadania numero
|' 1088010318, indicando que cuenta con el térmmino de dez (10) dias para manifestar su
% aceptacion o rechazo

Decreto, debera tomar posesion del empleo en |la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por

‘ ARTICULD TERCERO: Aceptado &l nombramiento. la persona designada en el presente
‘ escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de

ubicacion del emplec, o por causa justificada a juicio de |la autoridad nominadera.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes. enviar copia del presenie Decrelo para que
forme parte de la historia laboral del {la) servidor (a) publico {a) v al proceso de nomina de ia
Secretaria de Educacidon Municipal de Armenia,

Dado en Armenia, Quindioalos | £ | [ 2024
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DECRETO Numern 3 53,14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURS0S DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EQUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicic de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 209 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017 y,

COMBIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Polibea oo Colombia determing: f...) los emplens on los
argareoy v entidades def Estodo son de careee

£V ingrese g loy cargos de correra y of gxcenvo en los prsmes, se bavdn previa cumplimiento de las reqrisitos v
condiciomes gue fije lo bey para deterodgr Tos ayoriios ) el ¢ feas ctsppiromnties,

Que el articulo 315 de la Constitucitn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcitn de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico ecucativo en los municipios implica el organizar, gjecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative nombirar, remover, trasladar, sancionar, estimular. dar
licencias y permisos a los docanies, dircclivos docenles y personal administrativo, orientar,
asesorar ¥ en general dirigir |la educacidn en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en e Eslaiulo Docente v en la Ley 60 de 1893 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articula 7 de 'a Ley 715 de 2001, sefala gque a los municipios
certificados en materia de la prestacion de! sermvicio plblico educativo, les cormesponde

administrar - en los terminos conterdos on &' articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el pesonal docenle v administrativo de los planteles educatives,

sujetdndose a la planta de caruas adopt da da conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramenics del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso = ronlo de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participacioros asignado a la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidameante motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 sefig'a “ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramientos seran ordinarios, en periods de prueba o en s2censo, sin pefjuicio de o gue dispongan
lasz normas sobre 185 carreras especiales |

Log emplens de carrera adminisiraliva s [voveorsn et perodo de prueba o en ascenso con iag

personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segun fo esfablecido an el
Titela V' de asta ley »

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 medificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacidon con los concursaos de mentos para la provision de empleos de camera
administrativa ha determinado " ARTICULO 7 Fl aiticulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asl;

e
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DECRETOMumers 3 6 3 4o 14 FEB 207

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMER ALIEN TG EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON REZJREOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULOD 29. Concursos. La provisicn dafinitiva de los emgleos publicos de carmera adminisirativa se
hara medianie procesos ae seleccion aliomos y oo azconsolos cuales adelantara la Comision Nacional
del Sanvicio Civil o la entidad en la gue esta delogu 0 desconcenire la funcidrm,

ol
Que el numeral 5 del anticulo 31 de |z Ley 00 1a 204 ca la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 d2 2070 establacal ' .)

5. Periodo de prueba, La persona no mscrita en carners adim straliva gue haya sido sefeccionada por
concurso serd nombrada en periodo de prieba, por 2l Jeoing de seis (6) meses, al final de fos cuales
le serd evaluado el desempeno, de acuerdo con i pravisio & ef reglamento. ()7

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreta 848 de 2017 senala " Provisidn de vecancias definifivas. Las
vacanies definitivas en empleos de cairers s& Hroveanit gn peniodo de prueba o en ascenso, con fas
personas glue hayan sido sefeccionadas medvn e of zislcima do ménto, de conformidad con 1o
astablecido en la Ley 909 de 2004 o onass disnoumones o reguen jos sislemas especificos de
carmera, sequn comresponga.f. . )

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decrato 1083 de 2013 preceptua; ‘Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. Ei acto admimsizalive o norbramento se comunicara al interesado por
gscrifo, a ravés de medios fisicos o elacirénicos dicandoe gque cuanta can ol tdrmino de diez (10)
dias para mamifestar si aceplacion o recharza’

Que el articulo 22517 dal Decreto 1083 de 2015 determina; “Plazos para la

posesion. Acepiado el nombramientn, ja persais de oo dioshed romar posesion del empleo dentro
de los diez (10} dias habiles siguientes, Esie fven o poopa progagarse, por escrto, hasta por novenia
dias (90) habiles mas, & el designado no resicic 2 e ol wgar de ubicacion del emplee, o por causa

justificada a juicia de la autoridad norminadara

Que la Comisién nacional del Servicio Civil medianie AHcuerdo No. 166 de 2020 establecio
"ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia do Vacandz. Es el mecanismo ulifzado para que las
intagrantes de una lista de elegibles seleccionen una vagante, cuando deba provesrse un numero
plural de vacanles de un mismo empleo con diferente vbicecion en la jurisdiceion de uwn municipio,
depanaments o a nivel nacional

Clue la CNSC mediante &l acuerdo No 374 del 05 de octubore de 2022 convocd a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENMZO v ALERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistems Genearal de Carera administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Annena

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidio la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conorme y adopto |a Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Avy linr do Servicins Generales, codigo 470, grado 6,
identificado con el Cédigo OPEC MNe, 10818E perleneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE 4RI ENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccoor Termional 8
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DECRETG "-I-.J-'Em. 3 E_--'] He ﬁ_ﬂ:ﬂ 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSCOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Qlue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N® 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedita por la Comizién Macional dal Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entdad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles. y se aulorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 do enera de 2024, informo a la Secretarla
de Educacién que las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dlas 22, 23 y 24 de enero de 2021 fueron reatizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Sccretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con ol 'in que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucién mencionada en |a conformacian de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 30 al (la) sedor (a) Anc Joaquina Calvo Molina, identificado (a) con céadula
de ciudadania niomero 26572151, en el emplec denominado Auxiliar de Servicios
Generales. codigo 470, grado 6, proceso de seleccicn abierfo, quien escogid coma plaza la
Institucion Educativa Marcelino Champagnat del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N® 16743 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta |a Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Cédigo OPEC No. 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2.2 5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articule 1 del Decrotc Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° v 5° de |a Lay 100 de 1995, corresponde al nominadar, antes
de efectuar los respectives nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigides para los ocmpleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglameantos vy ¢l Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacior de este proceso de seleccion y verificar los
Antacedentes Fiscales, Disciplinarios v Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
amplec Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grade 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidid la respectiva conslancia de cumplimiento del (la) elegible Ana
Joaquina Calvo Molina, ideniificado (a) con cadula de ciudadania No. 26572151,

Que con base en lo anterior s& hace necesanc nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO. en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Ana Joaquina Calvo Molina, identificado{a) con cédula de
ciudadania nomero 26572151, en la Instituzion Educativa Marcelino Champagnat del
Municipio de Armenia.

Cue, en mento de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETG Komgic 3.0 3 ae” v

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO £N PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA COMN FEC IRSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR ED /C:ATIVD IEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en ol cinplec dansmin:ddo Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de sclacmion ABIERTC en PERIODO DE PRUEBA, alila)
sefor{a) Ana Joaquina Calve Woling Hdentificads{e! con cédula de ciudadania niomerg
26572151, en la Institucion Educativa klarc ol o L umpagnat, de la planta global de cargos |
de Carrera Administrativa de la Secretana de | duc: cidn Municipal de Armenia, pagada con
recursos det Sistema General da Parbicigac nes

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar &l con anida el presente acto administrativo al(la) |
sefor(a) Ana Joaquina Calve Malina idedtiicadolar con cédula de ciudadania nimerg |
26572151, indicando que cuenta con =l §moine de ez (10) dias para manifestar su
aceplacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado ol riomizran ien o | persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del cmplior on Sercretaria de Educacion Municipal de

Armenia, dentro de los diez (10} dias Ia%iles s ies Esle ermino podra prommogarse, por
escnte, hasta por noventa dias (90) habiles - w5 & = aasignado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa ju stlicae I le @ autoridad nomimadora.

ARTICULDO CUARTO: Para lo= fnes poitings =4 o0 «m oapia del presente Decreto para que

forme parte de la historia laboral del (o) secvidor (a) pablico (a) y al proceso de ndmina de fa
Secretaria de Educacion Municipal ce fomeen

-y S
Dado en Amenia, Quindioalos 1 4 FEB 7
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DECRETO Numera _3 6 4 de o 14 FEE ™300,

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica de Colombia determina; (...} los empleor en los
drgranas y entidades del Extado son de carrera.

{{Jﬂm'_mur}ﬂ_uutjufﬁu'ﬁ]_ﬂum :E!Lrw.'mr feag g 1 e rJl'm’.:.:de". :."n:' foy aspirgntes.”

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio,

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 123, sefiala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar gl servicic educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacidn &n &l municipio; todo ello de acuerdo con lo
astablecido en el mismo marco normative, en al Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en &l articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente v administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoplada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun casoc el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participacicnes asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes entre Instituciones educalivas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 sefala; "ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramientos sarén orainanos, en periodo de prueha o en ascenso, sin parjuicio da lo gue dispongan
las normas sobre las carreras espesiales.y.. )

W.& Jlﬁ”ﬂ.ﬁ’f“'whﬂ 0 BN _gscenso con 1as
S = [aVan 3 ema_de mérite_segun lo establecido en af

T.’Eu.'a 'r" u'f.l &sta .’ﬁtr w

Que el articulo 28 de |la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacién con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. El articulo 29 de ia Ley 309 de 2004 quedars asi-
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DECRETO Ngmers __"_E' d de_ 14 FEB 2022

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULG 29. Concursos. La provisidn definitiva de los empleos piblicos de camera adminisirativa se
hara mediante procesos de selecciin aliernos y de ascensa los cuales aaelantera la Comisidn Nacional
del Servicio Civil 0 la entidad en la que esta delegue o dosconcantre la funcion,

=

Que &l numeral 5 del articulo 31 de la Ley 900 ge 2004 de la nerma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, esiablece: "(...)

8. Periodo de prueba. La persona no inscrila en campra adminisirativa que haya sido seleccionada por
concurso sera nombrads en periodo de pruaba, por el lerminog de seis (6) meses, al final de os cuales
fe sara evaluado &l desempefio, de aciardo con fo previsto en af reglameanto. (.. )"

Clue el articulo 2.2.5.3.1 del Decretc 548 de 2017 sefiala " Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacanles definifivas en ampleos de carrera S0 provaerdn o) penos de prueba o én ascenso, con las |
personas que hayan sido seleccionadas medianle el sislema de ménto, de conformidad con lo |
estabiecido en la Ley 809 de 2004 o an las disposcionas que regulen los sistemas especificos de
carrera, segun comesponda.f.. )

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptla: "Comunicacion y término para
aceptar ol nombramiento. &/ acto administrativo de nombramignto 58 comunicara & intaresado par
escrito, a traves de medios fisicos o elecirdnicas, indicandole que cuenia con &l lerming de dez (10)
dias para manifestar sy aceptacion o rechazo.”

Que e articulo 2.2.5.1.7 del Decretc 1083 e 2015 determina. Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento, la parscna casighada Ceberd lomar posesion del empleo demiro |
de los diez (10) dias habies siguientes. Este tenning podrs wormogarse, por escnio, hasta por novernita
dias {30) habiles mas, § el designado no residiere en o lugar de ubicacion del emplea, ¢ por causa
justificada & jwicio de la autendad norminadara ™

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecid
TARTICULO 2° Audiencia Piblica de Escogencra de Vacante Es el mecanismo uliizado para que los
integrantes de una lista de elegibles seleccionen una vacanle cuande deba proveerse un numero
plural de vacantes de un mismo empleo con diferante ubicacion an la junsdiccion de uwn MUMciNo,
departamento o a mvel nacional. -

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 cel 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meritos en las modalidades de ASCEM3SC v ABIERTD, para proveer los emplens en vacancia
definitiva pertenecientas al Sistema Ganeral de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIFPAL de Armenia

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidia la Resolucién CNSC N° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopio a Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado §,
identificado con el Codigo OPEC No. 180888, pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Termtonal
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DECRETO Numero 36 4 de_ 1 & FEB

POR EL CUAL SE REALIZA UN NCMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

S lalaF
Fal |

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucidn CNSC N°® 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, la
secretaria de Educacion solicito a esa enlidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia pablica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, v se autorizaran |as fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de |
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles |
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fih que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucidon mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 3 al (la) sefior (a) Andres Orlando Urcue Uribe, identificado (a) con cedula
de ciudadania nomero 1097720802, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, guien escogid como plaza la
Institucion Educativa Nuestra Senora De Belén del municipio de Armenia

Que |la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar de
Servicios Generales, cédigo 470, grade €, identificado con el Cédigo OPEC No. 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentaric 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1885, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucién, la ley, los reglamentos v el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este procesg de seleccidn y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejandeo las constancias
respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Codige 470, grade 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Andres
Orlando Urcue Uribe, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1097720802.

Que con base en lo anterior se hace necesaric nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 8, proceso de seleccion ABIERTD, en PERICDO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Andres Orlando Urcue Uribe, identificado({a) con cédula de
ciudadania numero 1097720802, en la Institucion Educativa Muestra Senora De Belén del
Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Mumero o & 4 de 14 FL.

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURS(OS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en 2l emplec denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, al(la)
sefior{a) Andres Orlando Urcue Unbe, identificadola) con cedula de civdadania numero
1097720802, en la Institucion Educativa Nuestra Senora De Belén, de la planta global de
cargos de Carrera Administrativa de la Secretiana de Educacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sistema Genearal de FParticipaciones,

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acte administrativo al(la)
sefor(a)l Andres Orlando Urcue Uribe, identificadal{a) con cédula de ciudadania numero
1097720802, indicando que cuenta con &! lermine de diez (10} dias para manifestar su
aceplacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del emplec en la S=soretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles <iguienies Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa diag (90) habiles /mas, < 2l dasignado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada o juce de ia autondad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinenias, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor {a) publico (a) y al proceso de némina de la
Secretaria de Educacion Municipal ge Armenia,

Dado en Armenia, Quindioalos 14 FL1 702
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DECRETO Numero 3 8 5, 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSC S Ll 515TEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO LcL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, an ejercicio ue sus lacultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 120 ¢ 515 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 904 d= 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica de Colombia determina: ..} las empleos en fos
trgartas v eqtidades del Estado son de carrera
£ ingrezo g fos cargos de carrerg Vel ascense en Ty mivis, se loron fec o canaplimiento de los requiritos v
condiciones que fife la fey parg determingar Joy méritos y colidadis o Los pinaes,

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Ceolombia asigna a los Alealdes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 = Lay General de Educacion - w0 su arliculo 153, sefiala que la
administracion del senicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, removier, Lo adar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,

asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio, lods ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatulo Docente y en la Ley 80 de 1993 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de ZUU 1, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacién del servicio plubico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenides en ol ardicule 150 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente vy administiclvu Jde los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de confermidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ASCensos, sin superar en ningun caso el monta de los recursos de la participacidén para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a [ respectiva entidad territarial;
v, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectives aclos administrativos debidamente motivadis

Que el arliculo 23 de la Ley B0S de 2004 sefala. “ARTICULD 23, Clases de nombrarmientos. Los
nombramientos serdn ovdinanos, en periods oe prueba o on Gaceoss, s panwico de lo gue dispongan
laz novmas sobre las carraras especiales.| )

Los emplecs de carera administraliva se proveerdn en periodo de prueba o en ascenso con las
persongas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema do mérito, segin lo esfablecido en af
ifuig WV de asia fey.r

Que el articulo 29 de la Ley 800 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacién con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULD 2. E/ articwio 29 oo (n Ley 900 de 2004 quedard asi:
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DEGRETO Nimers 3D 3 g T4 FEB U

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENEZRALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTCR EDUCATIVD DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29, Concursas. La provisidn deffitive de los empleos publicos de carera administrativa se
haré medianta procesos de selaccida alin! s pde ascenso los cuales adelantara fa Cormision Nacional
del Senvicio Civil o fa enfidad gn o nee aslo delegue o desconcentne 18 funckan,

T

Cue el numeral 5 del articulo 2° e la Ley 805 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 .6.25 del Decreto 1057 de 2015, esiablece: *( ..)

3. Perodo te prueba. La persona no ingenla o camara doministraliva gue haya sido seleccionada por
cofcurso serd nombrada en periocn o proeha por 8 tEomino de seis (6) meses, al final de fos cuales
e serdé evaluado el desempern, oo Tousnio con o previsio an el reglamenta. [..)°

Que el aticulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 2efala " Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacantes definitivas en emplecs de canera 32 proveeran en penodo de prueba o en ascenso, con (as
personas gue hayan sido selecooondas medianfe el sisterna de menfo, de conformidad con o
establecido en la Ley 809 de 2000 0 en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
CArrera, Segut covresponda (...}

Gue el anticulo 2.2.5.1.6 del Docroto 1062 doe 2016 Jreceptia; "Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. £/ acto comun giriiceo de noynbramiento se comumnicard al inferesado por
escrilo, a travds de medios fisicos o o'oclronicns indicdndols que cuenta con el térming de diez (10)
dias para manifestar su acepacion o rechaza”

Que el artleulo 2.2.5.1.7 e Tecreto 1083 ce 2015 determina: Plazos para la
posesion. Aceplado el normbrar coto in porsong cesignada debera fomar posesion del empleo dentro
de los diez (10} dias habites siguicocs. E&g fenming podra profrogarse, por escrifo, hasta por noventa

dias (90) habiles mas, si el :J'Hﬂ;;nrrrin no residiere an el lugar de ubicacion del emplec, ¢ por causa
Jushiicada a jutcio de la awloridas oo pacdora

Que la Comision nacional del Zersicia Cwil madiacte Acuerdo No.166 de 2020 establecio
"ARTICULD 2° Audiencia Publica de Fscogencia de Vacante. Es el mecanismo utiizado para que los
infegranies de una ista de olagib!is soiecoonsn wna vacanie, cuando deba provesrss un MGG
plural da vacantes de un mismo cmplea con diferente phicacion en la jurisdiceidn de un municipia,

departamento o a nivel nacion i,

Que la CNSC mediante el acuertio Mo, 274 del 25 de ociubre de 2022 convocd a concurso de
meéritos en las modalidades d » AECENSD v ABIEETO, para provear los ampleos an vacansia

definitiva pertenecientes al Sistcria Coqoral de Carera Admonistrativa de la planta de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION ML ITIFAL de Armenis

Que la Comigidn Nacional dal Zovizie Civil, axp dio ln Regelucién CNSC N° 18743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual == caonformd v adopte 1a Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denom nido Auxiliar de Servicios Generales, codige 470, grado 6,
identfficado con el Codigo O Ko 180888, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETAR!A 1 1 IUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION

ABIERTO en el marco del procesc de seleccion Territorial 8.
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DECRETO Nimers _ 9 65 e 1T_FEE_EEF?4

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO L. "LIL0D0O DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA

ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSEUL L S TEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO Uew 0 JHICIPIO DE ARMENIA
Que una vez en firme el listado de elegibles delerminado por o Resolucion CNSC N* 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Conusion Hacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la aperture Jde la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia puiics de escogencia de plazas por

parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 dei 11 e enuio de 2024, informo a la Secrelaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las avooooas serfan los dias 22, 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas o5 audiencias de escogencia de

plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Soucacién el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que s¢ procediera @ su nombramiento en
pericdo de prueba.

Que segln la resclucién mencionada en la conformaciin do 1o lista de elegibles, se registra
con la Posicion 52 al (la) sefior (a) Andy Javier Do Avi utierrez, identificado (a) con
cedula de ciudadania numero 1075278837, en el empleo vowninado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de salecaiin abic o, quen escogid como plaza la

Institucion Educativa Ciudad Dorada del municipio de Armicniz

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre Jde 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Cadigo OPEC No. 188888,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decrelo Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1* del Decrelo Hoeclamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4% y 5° de |a Ley 190 de 1000 corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las pocesiones, venficar y cerificar gue
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Conslitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especilico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para |la realizacion de este proceso de seleccidbn y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios v Judicialas de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”.

CQue de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolocidn No, 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretana de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los slegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Coadigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidid la respective constancia de cumplimiento del (la) elegible Andy
Javier De Avives Gutierrez, identificado (8) con cedula de ciudadania No. 1075279837

Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en & empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Andy Javier De Avives Gulierrez, identificado(a) con cedula
de ciudadania numero 1075279837, en la Institucién Educaliva Ciudad Dorada del Municipio
de Armenia.

Que, en meérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETD Mg 3 5 5 s b4 FER 2074
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOWBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS CGERMERALES 1= LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA

ADMINISTRATIVA PAGACA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
I PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Nornbir o ol cmples diencininado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, procesn oo selecaidn ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{la)
sefior{a) Andy Javier Do Ao [ w2 dentificado(a) con cédula de cludadania nimero

1075279837, en la Institucion Educativa Ciucad Cirada, de la planta global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secrefaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Pzriizipaciones.

ARTICULD SEGUNDO: Comuricar al contoride del presente acto administrative al(la)

sefor(a) Andy Javier Da Aviv 3 00 ez dentificadora) con cédula de ciudadania nomero
1075279837, indicando quz oo b oon gl tamno de diez (10) dias para manifestar su
aceplacién o rechazo
ARTICULD TERCERO Aceplace of nombraments. |2 persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesor dol empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentra de los diez [17) Diis hilnles =|g|J|Er'tEE Este (&rmino podra prorrogarse, por |
escnto, hasta por noventa dias -:!‘!J hahiles mas, si el cesignado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por couso jsbificada a julco de la autoridad nominadora.

| ARTICULO CUARTO: Pariic- * - [ rinetae, ardar copia del presente Decreto para que |
forme parte de la historia laborn 00 [l servidor (&) publico (a) y al proceso de nomina de la |
Secretaria de Educacion Municipzl de Armean |
Dado en Armenia, Quindio o & 14 FEB 20
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DECRETO Numero 3 0 B 4o “1% FEB 77

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: f...) los coprlens en oy
argimas v entidades del Estado son de carrera,

ET ingrese a fos cargos de carverg y el gacenso en los mismos, se harcn previo cumplimiento de fox reguisiios v
condiciones g fiiy To fey para determingr fos méritps v calidades oy los aspirantes, "

Cue el articulo 3153 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1884 -~ Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el arganizar, ejecutar,
vigilar v evaluar el servicio educativa; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrative; onentar, |
asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con lo |
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 - |
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala gque a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efecluara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Paricipaciones asignado a |a respectiva entidad territorial;
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 809 de 2004 sefiala: “ARTICULO 23 Clases de nombramienios. Los
nombramigntas serén ordinanos, en periodo de prueba o en ascenso, sin perjuicio de fo gue dispongan
las normas sobra las carreras especiales.|.. )

Los emplaps de carmara administrativa se proveerdn en pernodo de pruaba o en ascense con jas
personas gque hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segun jo establecido en e/
Tifeal )

Que el articulo 29 de la Lay 909 de 2004 modificado por el arficulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado™ ARTICULO 2. £l ardiculo 29 de la Ley 900 de 2004 quedara asi;

A
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DECRETO Nimera 3 © © e 14 FER 207

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provision definifiva da los emplaos publicos de carrara administrafiva se
hara mediante procesos de seleccion abueros y de ascenso los cusles edalentard la Comisidn Naciona!
elel Servicio Cied o la enfidad en fa que esla delegue o desconceaire fa funcidn

o,

Que el numeral 5 del articulo 31 de ia Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por al
articule 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establace: *(...)

3. Perlodo de preeba. La persona no inscrta en camera adminisiraliva que haya sido seleccionaga por
concurso serd nombrada en periodo de prueba, por el iémming de seis (6) mesoas, al inal de los cualss
le sers evaluado el desempeno. de acverdo can fo pravisio en &l reglamento. (.. )"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala ' Provision de vacancias definitivas, Las
vacanies definitivas en emplecs de carrera se proveerdn en pariodo de prueba o en ascenso, con las
personas gue hayan sido s&leccionadas mediante el sisterma de mérilo, de conformidad con lo
gstablecido en la Ley 809 de 2004 o an lag disposiciones que regulen los sisfemas especificos de
carrera, segun corresponda.f., )

Que el articule 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; "“Comunicacién y término para
aceplar el nombramiento. E/ aclo adminislrativa de nombramiento se comunicara al imteresado por
@sciile, a lravés de medios fisces o eleciranicos, indicandole gue cuenta con el lérming de digz (10)
dias para manifesiar su aceptacion o rechazp.”

Que el ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina; 'Plazos para la
posasion. Aceplado al nombramiento, le persons designada deberd tomar posesion dal empleo denlro
de log diaz (10) diag habiles siowanles Este térming podrd prorrogarse, por escrto, hasta por noventa
dias (30} habies mas. & el designado no residiere en el lugar de ubicacion del emples, o por causa
Jusiificada a juvelo da la aulorided nommagdora.”

Que la Comision nacional del Servicio Ciwl mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecio
"ARTICULD 2 Audiencia Publica de Escogencla de Vacante. Es el mecanismo utilizade para que los
integrantes de uwna isla de elegibles seleccionen una vacanfe, cuande deba provesrse un numeno
Plural de vecanies de un mismo smpies con diferente uhicacion en fa jursdicocion de W municin,
depariamento o a nivel nacional. *

Que la CNSC mediante el acuerdo Mo 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de

meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTCO, para proveer los empleos en vacancia
definitva perteneciantes al Sistema General de Carrera Administrativa de |a planta de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia,

Que la Comision Macional del Servicio Civil, expidia la Resoluecion CHSC N® 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopto |a Lista de Elegibles para proveer &3
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado &,
identiicade con el Cédigo OPEC No 188888, perenecienta al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Termitarial 8"
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DECRETO Nimero 39 de_]1 4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad |la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes gue se ofertarian en la audiencia piiblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, Informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enera

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaclones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidén 7 al (la) sefor (a) Carlos Humberto Daza Rendon, identificado (a) con cédula
de ciudadania numearo 9730816, an el emplec denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 8, proceso de seleccidn abierto, quien escogio como plaza la Institucion
Educativa Nacional Jesus Maria Ocampo del municipio de Armenia

Que |a Resolucion CNSC N® 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplec dencminado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OFEC No. 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentaric 1083
de 2015, modificado por el articulo 1* del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizade para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”,

Clue de acuerdo con |a delegacian realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacién y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Cadigo 470, grado 6 vy la verificacion de los
anfecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Carlos
Humberto Daza Rendon, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 9730816,

(lue con base en lo anterior s hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, cadigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Carlos Humberto Daza Rendon, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 97308186, en |a Institucion Educativa Macional Jesis Maria Ocampo de!
Municipic de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, al Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Mumero 3 B B 4o 77 4 FEE 25

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO &M PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERRALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS CEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generalas, |
codgo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTD, en PERIODO DE PRUEBA, =l{la) |
senorfa) Carlos Humberto Daza Rendon, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
9730816, en la Institucion Educativa Nacional Jesds Maria Ocampo, de la planta global de
cargos de Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada
con recursns del Sistema General de Participaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenide del presente acto administrative al(la)
sefor(a) Carlos Humberto Daza Rendon, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
8730616, indicando gue cuenta con &l término de diez (10) dias para manifestar su aceptacion
o rechazo

ARTICULD TERCERO: Aceptado el nombramiento. la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de

| Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasla por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO Para los fines periinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parie de |a historia laboral del (1a) servidor (a) publico (&) y al proceso de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia,

Dado en Armenia, Quindio alos T 4 FT{ 2024
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

. EL ALCALDE DEL MUNICIFIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales

| ¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucidn Paolitica

| de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1860 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: (. ) las enpleas en fox
rirganas ¥ entidades del Estado son de carrera.

El ingreso a loy eargos de carrera y el ascenso en los mismos, s¢ havdn previe cumpliniento de ok requisitos ¥
coneliciones que fije la fey para determinar lox méritos y ealidades de log aspiranres,

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracién de su municipio.

Que la Lay 115 de 1994 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar ¥ evaluar el servicio educativo; nombrar, remaver, trasladar, sancionar, estimular, dar
icencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; arientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en &l municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 80 de 1993 -
actualmente derogada -,

(lue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articule 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ASCensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de |a participacion para |
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 senala: “ARTICULO 23. Clases de nombramientos Los
nombramientos seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin pequicio de fo que dispangan
las normas sobre 1as carreras especiales.|[...)

Los empleos de carrers sdminisiraliva se proveerdn en periodo de prusha O en 85censc con ias
personas gue hayan sido seleccionadss mediante el sistema de mérito, seqiin lo eslablecido en ef

Titulo V' de esta ley.w

Que el articulo 28 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Lay 1960
de 2019 en relacion con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:" ARTICULO 2. Bl arficulo 29 de la Ley 509 de 2004 quedars asl

<
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DECRETO Nomero_ 3 6 7 o 1 4 FEB 202

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursos. La provision definitiva de los amplzas pdblices de carrara administraliva se
hara mediante procesocs de seleccion abiertos y de ascenso i0s cuales adelantara la Comision Nacional
el Servicio Civil o fa enlidad en 1a gue esta delegue o desconcantre fa funcidn.

()

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 809 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Dacreto 1083 de 2015, establece: (...}

5 Periodo de prveba. |La persona no inscrita en carrera admivisirativa que haya sido seleccionada por
concurso serd nombrada en periodo de prueba, por el lmuno de seris (8) mesas. af final de los cualas
e serg.evalliado el desempenio, de acuerdo con o pravisio en &l reglamenio. |...)"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Prowvision de vacancias definitivas, Las
vacanfes definifivas en empleas 08 carrera 58 Qrovearan en parodo de prueba o an ascenso, con las
persongs que hayan sido seleccionadas medianfe e sistema de ménto, de conformidad con lo
astablecido an la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
camrara, segun comesponga.f...)"

Que el articule 2 2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; "‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. El acto adminisirahive de nombramignio se comuricara al ileresado por
ascrilo, 8 fraves de medios fisicos 0 elecironicos, indicandole que cuenta con & terming de diez (10)
dias para manifestar su aceplacidn o rechazo.”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento, la persona designada deberad lomar posesion def empleo denlro
de los diez (10} dias habies siguientes Este término podrd prorrogarse, por escrifo, hasta por novanta
dias (O00) habes mas, & ol dasignaco no residiere en ef lugar de ubicacion del empleo, o por causa
justificads a juicio de la autondad nominadors.”

Que la Comisian nacional del Senncio Civil mediante Acuerdo Mo.168 de 2020 establecio
"ARTICULD 2° Audiencia Pubiica de Escogencia de Vacante. Es el mecanisma utiizado para que los

mfegrentes de una lista de elegibles seleccicnen una vacante, cuando deba provearse un NGMea
plural de vacantes de un mismo empleo con diferente ubicacion en la junsdiccion de un municipld,
dapartamanto o a nivel nacional.

Clue la CNSC mediante el acuerdo Mo.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meéritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para provesr los emplecs en vacanca

definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de 1a planta de personal de a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resclucién CNSC N° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd v adopto la Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominadc Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6.
identificado con el Codigo OPEC No. 188888, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA = PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en al marco del proceso de seleccion Terrtorial 8"
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DECRETO Numero_ 3 B 1 ge ‘14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision MNacional del Servicio Civil, la
Secretara de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion gue |as fechas para la realizacidn de las audiencias serlan los dias 22, 23 y 24
de enero,

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacidn el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con al fin que se procediera a su nombramiento en
penodo de prueba,

Que segun la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra |
con la Posicidn 9 al (la) seftor (a) Carlos Arturo Marin Castillo, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 9800007, en el empleo denominade Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucion
Educativa Teresita Montes del municipio de Armenia.

Que la Resolucién CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188888,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificade por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concardancia con los articulos 47 y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segin la
Constitucidn, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respactivas”

Que de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucidn No, 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacidn Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Cddigo 470, grado 6 y |la verificacion de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Carlos
Arturo Marin Castillo, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 9800007

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo dencminado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO |
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Carlos Arturc Marin Castillo, identificado(a) con cedula de
ciudadania ndmerc 9800007, en la Institucidon Educativa Teresita Montes del Municipio de
Armenia.

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Amrmenia,
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DECRETO Numero _3_6 1_desl4 FEB 04

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emples denominado Auxiilar de Servicios Generales,
codige 470, grado 6. procesc de seleccion ABIERTC, en PERIODO DE PRUEBA, al(la)
sefior(a) Carlos Arturo Marin Castillo, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero
9800007, en la Institucidbn Educativa Teresita Montes, de |a planta global de cargos de
Carrera Administrativa de la Secrelaria de Educacidn Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones,

ARTICULDO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al(la)
sefior{a) Carlos Arturo Marin Castillo, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero
9800007 indicando gue cuenta con 2l término de diez (10) dias para manifestar su aceptacian
o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacién Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10} dias habiles siguientas. Esla término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (80) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por cavsa justificada a juicio de la autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO Para los fines partinentes. enviar opia del presente Decreto para que
forme parte de la histona laboral del (la) senadaor (@) publico (a) y al proceso de némina de la
Secretaria de Educaciéon Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindio a los 14 FEQ 770
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DECRETO Numero __ 3 6 § ge_| 4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, an gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucidn Palitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 209 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Clue el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: (...} los emplecs en las
drganos y entidades del Estado son de earrera

El ingrese d oy cargos de carrera ¥ ef areensa en (o8 mismos, Se havan previe cumplintienio de los reguisitos y
condiciones gue fije la ley para determingr los méritos v calidades de los aspiranies.”

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articule 153, sefala que |a
administracion del servicio pablico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, direclives docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dingir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 18994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos de la parficipacién para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivadas.

Que el articulo 22 de la Ley 9089 de 2004 sefala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramientos ssran ordinarios, en periodo de prieba o en ascenso, sin perfuicio de o que dispongan
fas normas sobre las carreras especiales.|...)

Los empleas de carmera administralive se proveerdn en pericde de prieba o an ascenso con las
personas gue hayan sido seleccionsdas mediante el sistema de mérito, segin lo establecido en e

Tilwo V de esta lay.»

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de emplecs de carrera

administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. El articwio 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi-

?~
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DECRETO Namera_ 9 0 8 e 14 FEB 2074

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
I AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursos. La provisidn definitiva de los armpieos pliblicos de carmera administrativa se
hara medante procesos de selecoion abigrtos y de ascenso los cuales adelantarsd la Comision Nacional
del Sarvicio Civil o la enlidad en 1a que esla delegue o desconcentre Is funcion,

‘ ()

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 209 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6 25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "(...)

& Periodo de prueba. La persong no insciila en camera admin'strativa qgue haya sido seleccionada por
CORCUNSD seva noaiyads en perfodo g pruala, pof el lerming dg sels (8) meses, gl fingl de los cuales
ta gara evaluado of desempeflo, de acirerdo con jo previsto en af reglamento. [ )"

Que &l articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala.” Frovision de vacancias definitivas. Las
vacantes dafinilivas en empleos de cairera S8 provearan an perodo de prueda o en ascenso, con (as
personas que hayan sido selgccionadas mediante ol sistema de ménto, de conformidad con fo
esfablecido en fa Ley 8909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
calrfera, segun comesponda.f, }"

Que 2l articulo 2 2.5.1 .6 del Decreto 1083 de 2015 preceptiua: “Comunicacion y tdrmino para
aceplar el nombramiento. £l scle administrative de nombramiento s comuncard al interessdo por
egcrta, a través de medios fisicos o aleclrdnicos, indicandole que cuenla con & lerming de diez (70
tias pars manifestar sy aceptacidn o rechazo.”

Que el ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la

posesién. Aceptado ef nombramianio, 'a persona designada deberd lomar posesion del empleo dentro
de fas diez (10) diag habies siguientes. Este térming podra profrogarse, por escrito, hasta por noventa
dias (80} hablles mas, & el designado ne residiers en &l lugar de wbicacion del emplen, 0 por calsa
Justificada @ fuicio de la autondad nominadaora. ™

Que la Comision nacional del Sarvicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecio
ARTICULC 22 Audiencia Pabiica de Escogencia de Vacante. Es el mecamnismo uliizado para que 105
integranies de una lista de elegibles seleccionan una vacanfe, cuando deba proveerse un NUMen
plural ce vacantes de un mismo empeo con diferente ubicacion en la junsdiccion de un Mumcipio,
departamento o a nivel nacional. ~

Que la CNSC mediante el acuerde No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meritas en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empiens an vacancia

definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de ia
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion CNSC N® 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopto la Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6,
identificado con el Cédige OPEC No. 188888, pereneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA = PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccion Territorial 8"
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DECRETO Numero_ 3 B 8 ge <18 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Cue una vez en firme el listado de slegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidon Macional del Servicio Civil, |a
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informa a la Secrefaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segln la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién 46 al (la) sefior (a) Claudia Andrea Ceballos Gonzalez, identificado {a) con
cedula de ciudadania numero 41938047, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales. codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la
Institucion Educativa Bosques De Pinares del municipio de Armenia.

Que la Resolucién CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta |a Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188888,
establece que: “En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1* del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1595, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para |[a realizacién de este proceso de seleccidbn y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacién y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para &l
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Claudia
Andrea Ceballos Gonzalez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 41839047

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Claudia Andrea Ceballos Gonzalez, identificado(a) con cédula
de ciudadania nOmerc 41939047, en la Institucién Educativa Bosques De Pinares del
Municipio de Armenia.

Que, an mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Ammenia,
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DECRETONumers 3 B 1 ce 14 FEB 27724

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA FPAGADA CON RECURSO0S DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emples denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codign 470, grade 8, proceso de seleccidn ABIERTO en PERIODO DE PRUEBA, alila)
sefion{a) Claudia Andrea Ceballos Gonzalez, identificado{a) con cédula de ciudadania
numero 41938047, en la Institucion Educativa Bosques De Pinares, de |a planta global de
carges de Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada
con recursos del Sistema General de Participacionas.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de! presente acto administrative alfla)
sefor(a) Claudia Andrea Ceballos Gonzalez, identificadola) con cédula de ciudadania
numero 41939047, indicando que cuenta con el término de diez {(10) dias para manifestar su
aceplacion o rechazo '

| ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera fomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (80) habiles mas, si el desighado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines perlinentas, enviar copia del presente Decreto para que
forme pare de |a historia faboral del (la) servidor (a) publico (a) v al proceso de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia,

Dado en Armenia Quindicalos 14 FEE 7020

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
r, },;:

Lepdhes fra e
JAMES PADIWLA GARCIA
Alcalce

Efabord;  Yodandes Brds Arcila - Auxilar Acrmneiraive SEM -
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DECRETO Mumerno

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOE GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Palitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2018, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDO:

(Aue el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (.. ) fos empleas en o
irganos v enfidades del Estade son de carrera

Ll ingreso a los cargos de carvera v el ascenso gn lox mismos, s¢ fardn previe cumplimicnto de fox regiasitos y
cenghiciones quee fife fa fey e delermiinge lox mdeitos v colidades de los aspirantes. ™

Que el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracidn de su municipio,

Que la Ley 115 de 1984 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publice educativo en los municipios implica el organizar, gjecutar,
wigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio, todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualments derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos.
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requernido, administrara los
BSCensos, Sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad temitorial
y, frasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion |
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados. '

Que el arficulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: "ARTICULC 23. Clases de nombramienios. Los
nombramienias serdn ordinarios, &n periodo de prueba o en ascenso, sin perjuicio de lo gue dispongan
fas normas sobve las cameras especiales.{...)

: ' i e _prueha o en gscenso con fas
pe m gue haﬂn sm'n ssfa-cmunadas mudilntl ll liltima de rrliritn segun o establecido gn el
Titere W gta ey, »

Que el articulo 29 de la Lay 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Lay 1860
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado™ ARTICULO 2 El articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asi’

f.?
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DECRETO Nomero 3 B 9 ae_ 1 & FED 2028

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provision definitiva de los empleos pablicos de camera adminisirativa se
hard mediante procesos de sefeccion abierfos vy de ascanso los cusles sdelantara fa Comisicn Nacional
ded Servicio Civil o la entidad en la que esla delegue o desconcentre fa funcian.

(.

(Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 809 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1082 de 2015, establece: *(...)

5. Perigdo de prueba. La persong no nscrite en camrera agministrativa gue haya sido seleccionada por
concurso serd nombrada en periodo de prugha por el térmming de seis [8) meses, &l inal de los cuales
le serd evaluado el desemperio, de acuerdo con o pravisio en &l reglamento, [.)"

Clue el articulo 2.2.5 3.1 del Decreto G48 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definitivas, Las
vacanies definifivas an amoleos de carmera 8 provasran an panods de prueba o & 35censo, con 148
personas que hayan sido seleccionadas mediante e sistema de meénto, de conformidad con lo
establecido en la Ley 909 de 2004 o an las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
carrers, segun comesponda. (...}

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; ‘Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. £/ acto administrative de nombrarento se comunicara al interasado por
gsento, a fravés de medios Msicos o elecirdnicos, indicandole que cuenta con al térming de diez (10)
dias para manifestar su aceplacion o rechazo.”

CQue el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina. Plazos para la
posesion. Aceplado &f nombramiento, (a8 persona desigrada deberd tomar posesion del empleo deniro
de los dgiez (10) dias habiles siguienfes Este lérming podré promogarse, por escito hasta por noventa
dias {30) habiles mas, s el designado no residere en e lugar de ubicacion del emplen, o por causa
Jjustificads & juicio de la autoridad nominadors.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecid
"ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante £s ef mecanismo uliizado para que (08 |
ifegrantes de una lista de elegibles seleccionsn una vacanis, cuando deba proveerse un namerng
plural de vacantas do un rismoe empleo con diferenta ubicacikin en la jurisdiccion a8 un MmuUncipR,
departamento 0 a nivel nacional, -

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de |2 planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia,

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion CNSC N® 16743 del 20 de |
noviembre de 2023, por la cual se conformd v adopto la Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6
dentificade con el Codige OPEC No. 188888, pertzneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccidn Territorial B"
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DECRETO Nimero 36 Q'_ue-._' ‘F# FER 2Mm4

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Macional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacién solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por |
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarias a cabo. '

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002458 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secrelaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
pericdo de prueba.

Que segun la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidén 19 al {la) sefior (a) Daladier Osorio Lopera, identificado (a) con cedula de
ciudadania niomero 4376856, en &l empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado B, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la Institucion
Educativa Ciudadela De QOccidente del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta |a Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el ariculo 1° del Decreto Reglamentaric G648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1895, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, seglin la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

CQue de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Cddigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidit la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Daladier
Osorio Lopera, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 4376856,

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Daladier Osorio Lopera, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 4376858, en la Institucidn Educativa Ciudadela De Occidente deal
Municipio de Armenia. |

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armmenia,
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DECRETONsmers_ 3 £ 3 ce 1 4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN |
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales,
codige 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{'a)
sefior(a) Daladier Osorio Lopera, identificado(a) con cedula de ciudadania numero 4376856,
en la Institucion Educativa Ciudadela De Occidente, de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia. pagada con recursos del
Sisterna General de Participaciones.

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al{ia)
sefior(a) Daladier Osorio Lopera, identificadola) con cédula de ciudadania numero 4376856,
indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su aceptacion o
rechazo

| ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, deberd tomar posesion’ del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del emplen, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
| forme parte de la histona laboral del {la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de |a
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

‘ Dado en Armenia, Quindio alos 14 FLI 174

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
r}/?z.-".-L "_.r!.-’-ll:r" =i
JAMES P LA GARCIA
Alcalde
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Rawiso  Jese Javer Acero Osoio-Lider Ses de Asurios Legikes y Publicos '-|=M
Paula Ardres MHuertas h:lluﬁl‘:a taiy e Educacion Municipal de
Ic

Lina MEI-'IE-l Eplke
Wi B-"

tlors Depanarmenta Admensiralive Jurid aldia de Armenm le
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
¥ legales y en especial las conferidas por los arficulos 125 y 315 de la Conshiucion Polllica
de Colombia, las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 909 de 2004, 1860 de 2018 el Decrelo
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el artioulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determming: () Jos cmpdeoy v fos
ety 1 ondiioles gl Extede som de carrera,

Ed ingrivd aloy cargos de carvera v el amcensn oft los misinos, s¢ Taran previn cinmplimignio oe Jos rogquisilos
vnigficiomes g file g ley pova determingr fox mdeitos v calfdades o los aspirantes. "

Que el articulo 315 de la Constitugion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes fa funcién de
dirigir }a administracion de su municipio,

Que Ia Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacién - en su ariculo 153, sefala que |a
admimstracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, esecular,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativa; onentar,
asesorar y en general dingir la educacion en el municipio, lodo ello de acuerde con o
gstablecdo en el mismo marco normativo, en el Estatulo Dacente y en la Lay 60 de 1853 -
aciuaimanie derogada -

Que de igual manera, el articuly 7 de la Ley 715 de 2001, senala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacién del servicio publico educative. les corresponde
administrar - en los términos contenidos en @l articulo 153 de fa Ley 115 de 1894 . las
mstituciones educativas, el personal docente ¥y administrativo de los planteles educativas,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, par ‘o cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido. adminstrara los
ASCENS0Ss, 8in guperar an ningan caso &l monto de los recursos de fa participaciin para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad ferritorial
y. Irasiadara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respeclivos actos administratives debidamente mofivados

Que el articulo 23 de |a Ley 808 de 2004 sefala "ARTICULO 23. Clases de nombramientos Lo
.llm'r:-hr&rm'emqgéﬂrdn ordinarios en periodo de prieba o &y Ascanso,; 5in pencio te o gue dispongan
las nonmas sobre (as careras especiaes | )

Los empens o8 carmera adminisirativa se proveeran en perfodo de pruebo o a0 ascenss oot o8
personas gue hayan sdo selecciviatias medignte gl sistema de merito SEEN o Esfabiockio & ol
Thuln V de gsla lay. v

Que el articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
die 2018 en relacion con los concursos de mentos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULD 2. El articwla 28 de la Lay 809 de 2004 quedars as!

A
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALLXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 29. Concursos. La provision definitiva de los empleos pablicos de carrsra administrativa se
hara medianie procesos de seleccion aerios y de ascenso jos cuales adelantars ta Comision Naciona
del Eervicio Chvl 0 fa entidad en la que esla delegus o desconcentre 18 funcion

fed

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 de la norma en cita modificado por el
aticulo 2 2.6.25 del Decreto 1083 de 2075, establece: | )

5. Periodo de prueha La persona no Inscnla en canera agministrativa que haya sido seleccionada por
Covcurso serd nombrada en perinoda e pruehs, por & término de seis (6) meses. al final de los cunles
la sera evalvado el desempenio, de acverdo can lo previsio en el reglamento. [ )"

Que el ariculo 2 2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias defintivas Las
Wacanies gafinilieas an empleos de cemerd S0 vavierin an porodo de prueha o an asoanso, con las
persnas que hayan Sido selecclonadas medignie el sislema de meénlo. de conformidad con fo
esladocida en la Loy 908 de 2004 o on las disposiciones que regulan ios sisfemas especificos de
CAFFErH, sequmn conespondafd )"

Cue el arbculo 2.2.9.1.6 del Decrato 1083 de 2015 preceptia; “Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento, £ sole adiminisirativo oe nombramienio se comunicard 8l inferesado por
gscnlo, a lraves de medios fisicos o elechonicos, indicando'e gue cuenta con & tevmino de diez | 10)
oias para manlestar su aoeplacion o rechazs ™

Que el aricule 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina “Plazos para la
posesion, Aceptado ef nombramiento la persona designada deberd lomar posesidn del empleo dentro
e fog diag (100 dias habifes siquentes, Este drming podrd prorogarse, por escrto, hasta por noventa
dias [90] habies mas. st el designadoe no residiera en e lupar de ublcacicn del empleo, ¢ pov causa
Jushificada a juicio de g aulorstad naminasers,

Que ta Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecit
TARTICULD 22 Audiencia Publica de Escogencia de Vacants, Es el mecanisms uniizado para que os
mlegrantes de una lista de eleqibies selsccionen una vacanle, cuando deba provearse un numeros
pural de vacantes de un mismo emplac con diferante ubicacién an la junsdicoion de un Mumeiaw,
depaiamento 0 & nivel nacional

Que la TNSC mediante el acuardo Mo 374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
méntos en las modalidades de ASCENS0 y ABIERTQ, para proveer los emplegs en vacancia
dafinitiva pertenecentes al Swutenra General de Carrera Adrministrativa de la planta de personal d2 la
SECIETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisidn Nagional del Servcio Civil, expidio la Rosolucion CNSC N° 16743 dal 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd v adopto |2 Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6,
identificado con el Codigo OPEC No. 188888, penensciente al Sistema de Carrara
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA = PROCESO DE SELECCION
ABIERTC en el marco del proceso de seleccion Territorial B,

Cared 1T Mo 16:DS Armenia Ciind 0 = LA Prsn 3= Cdgo Poeil BI000S - Tel= G0672 71 30 Ext 801
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Despacho del Alcalde
BECRETO Numers 3 7 Y ael 4'FFR 2004

| POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FPARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Cue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Cwil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad |la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, v se autorizaran las fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 21 y 24
de energ

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacién el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramienta en
periodo de prueba.

Que segun la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra

con la Posicion 8 al (1a) seror (a) Darwin Arley Ortiz Delgado, identificado (a) con cédula de

clucadania numero 1120216152, en el emplec denominado Auxiliar de Servicios Generales,
| codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien escogid coma plaza fa Institucion
. Educativa Marcelino Champagnat del municipic de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta |la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplec denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188388,
establece que: “En los tarminos del articule 2.2.5,1,5 del Decrato Unico Reglamantano 1083
de 2015, modificado por el arliculo 1° del Decreto Reglamentano 648 de 2017, an
concordancia con los articulos 4" y 5° de |a Ley 190 de 1885, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar gue
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las consfancias
respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para &l
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la venficacion de |os
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Darwin
Arley Ortiz Delgado, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1120216152

Que con basa en lo anterior s& hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA ai (la) sefior (a) Darwin Arley Ortiz Delgado, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1120216152, en la Institucidn Educativa Marceline Champagnat del
Municipio de Armenia.

Que, an mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,

Carmara 17 Mo 16-00, &rmania Quindic — Sl Pisg 3 — Codgo Postal B30004 - Tel- 60741 71 00 Ex1. BO1
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DECRETO Mumero _3 = [} de 1LEB

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTQ EN PERIODO DE PRUEBA A UN
ALTILIAR CE SERVICIOS CENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA FAGADA CON RECURSOS [IEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULD PRIMERO: Nombrar en &l empleo dencminaio Auxiliar cle £ zrvizios Generales
codigo 470 grado 6, proceso de selecoon ABIERTO en PERIODO DE PRUEBA, alla)
senora) Uarwin Arley Ortiz Daelgado dentificadofa; con cédula de ciuadadanta numaro
11200246152, en la Institucion Educativa Marceline Champagnat, de la pianta global de
cargas de Carera Adrmirmistrativa de la Secrelana de Edudacon Municipal de Armenia, pagada
con ‘ecursos del Sstema General de Parbicipacionss

ARTICULO SEGUNDO: Comumicar &l contenido del presente acto administrative al’la)
senonal Darwin Arley QOrtiz Delgado, dentificadala) con cédula de ciudadania: numsro
1120276157, indicande gue cuenta con al términd de dwz (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULD TERCERO Aceptado el nombramiento, la persona designacla en el presente
Decieio, debera lomar posesion del empleo en la Searelaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dies nahiles siguientes Este térming sodra prorrogarse, Jor
escrio hasia por noventa dias (80, hatiles mas, s el designado no residiere en el lugar de
vhigacion del emplea, o por causa justificada a juicio de |2 autondag neminadora

ARTICULO CUARTO Para los finss partinentes, snviar 2opia del presente Decreto para que
torme paneg de |a historia laboral del (lz} senidor (&) pubiico (8) y a8l procesa de nomina de |a
Secietlaria de Educacion Municipal de Armenia.

Oado en Armena, Quindio a los 'r 4 FEB AL

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Despacho del Alcalde
DECRETD Mumero 3 ? 1 da 1 4 FEH Em‘q

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

—

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 908 de 2004, 1860 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina; ' ) los copdens on low
errgrarrers v enfalades ool Extado von oy carveva,

£l frgreee o fox cargos o correra ¥ ol avcenso en fos mismos, se havar previo compdimieni e fox regoin
condigiones gue fife ko ley para determingr los méritos v calidades de toy aspirartes.

{u= el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municigio.

Oue la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacidn - en su articule 153, sedala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular dar
icencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, anentar,
asesorar y en general dirigir la educacidon an el municipio; todo ello de acuerdo con fo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1883 -
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
adminisirar - en los términos contenidos en &l articulo 153 de la Ley 115 de 15064 - las
inshituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educatives,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presenie ley, por lo cual,
realizara concursaos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los
Ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Padicipaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, Irasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal gue |a expedicién
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: "ARTICULO 23 Ciases de nombramienios, Los
nombramienios serdan ordingros, en periodo de prueba ¢ en ascenso, sin parjuicid oe lo gue aveporgan
fas normas sobre las carreras especiales (. )

Los emolecs de camers adminisfraliva se provesran en pencdo de prueba o e ascense con (a8

parsanas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segun /o establocido on af
Tite VW die ggla fey x

Que el articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Lay 1960
de 2019 en relacidn con los concursos de meritos para la provision de empleos de camera
administrativa ha determinado.” ARTICULO 2 El arliculo 29 de la Ley 908 de 2004 quedard asl

Carem 1T Mo 1600 Armerss Quindio — CAM Poa 3 — Codiga Postal 830004 - Te- 08741 T1 00 Es B0
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DECRETO Nomero 9 [ 1ga &

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN |
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURS0OS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTIZULO 29 Concursos, La provisidn definlliva de los emipiens pubifcos de carrara admiinistraliva se
hara mediante procesos de seleccrdn abiertas y de ascansa los cusles adelantars la Comisidn Naco 1al
del Sanvicio Civil 018 entidad en ja que ssia delegue 0 descancenine fa fancion

(L

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articula 2.2 6.25 del Decrato 1083 de 2015, establace: ()

5. Paniodo de prueba. La persona no ngcnle en carrara admunistrativa gue haya sido selecconada por
conicurss Serd nombrada en perfoda de prueba por el lenmino de seis (6) meses, &l fmal de los cuales
ie serd evaluado ef desempefio, o8 scuerdd con lo previsio en & reglamenta. 1"

Gue el articulo 2.2.5.3 1 del Decreto 648 de 2017 sefiala ' Provisidn ge vacancias defintivas. l.as
vacantes definfivas en emplecs de carrera 38 proveesran en penodo de prueba © en ascenso, con las
DEFSNES Qua hayan sido seleccionadas medianie e sistoma de ménto, de conformidad con Jo
pstablecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones gue regulen los sislemas especificos de
GCarrers, SEgun corresponda.y. |”

Que el articulo 2.2 5 1.6 de! Dacreto 1083 de 2015 precaptua; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. E/ acfo adiminisi-ativo de nombraniento §e comunicard al interesado por
esci'o, a ravés de medios fisicos o electromicos, indicandoie que cuenta con e/ lérmino de dez (10)
dias para manifestar su aceptacion o rechazo.’

Que el ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion. Aceplado af nombramenta /a parsona designade debera tomar posesion del empleo dentro
fe las digz [T0) dias habNes siguianfes, Este tarmind podra groroganse, poy escalto, hasts por noventa
ffag (90} habies mas, si of desighado no residhera en ol jugar e ubicacion del empen, o por causa
Jusiifcada & jwcio de g aulandad narmadora

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecio
ARTICULD 2% Audiencia Publica de Escogencia de Vacante, Es el mecanismo ufilzado para que los |
integrantes de una lista de elegibles seleccionen ung vecenle, cuands deba proveerse un nlmern
plural de vacanies de un mismo emplen con diferente wbicacien an la junsdicoion de un municipio,
deparfamento o a aivel nacional, *

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concursc de
méntos en laz modalidades de ASCENGD v ABIERTS pars proveer los emplepos en vacancia
defiriliva perfenscientas al Sistema General de Carrera Adrninistrativa de fa planla ge persenal dala
SECRETAIRIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil. expidit la Pesolucion CNSC N* 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopte la Lista de Eleginles para proveer 53 |
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 6,
identificado con el Codigo OPEC No. 188888, perteneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION
ABIERTC en el marco del proceso de seleccidn Terrilornial 87
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DECRETO Mumers 9 ! 1 de

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
| del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Macional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacién solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
| cargue de las vacantes que sa ofertarian en la audiencia pliblica de escogencia de plazas por
parie de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Cue la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
| de Educacion que las fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de energ

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramianio &n
parindo de prueba.

Que segun la resolucion mencicnada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra.
con la Posicion 44 al (la) sefior (a) Fabian Alfredo Iriarte Orozco, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimerc 16838630, en & emplec denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien escogié como plaza la
Institucion Educativa Santa Teresa De Jesis del municipio de Armenia.

|  Que la Resolucion CNSC N® 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma

| y adopta |a Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, Identificado con el Codigo OFEC No 188888,

| establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decrelo Unico Reglamentario 1083

| de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentarioc 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° vy 5° de la Ley 190 de 10895, corresponde al nominader, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Compelencias
Laborales ulilizade para la realizacion de este proceso de seleccion y vernficar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
| de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
| certiicacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Cddigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimienta del {la) elegible Fabian
Alfredo Iriarte Orozco, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 16838630

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO. en PERIODO
DE PRUEBA al {la) sefior (a) Fabian Alfredo Iriarte Orozco, identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 16838630, en la Institucidn Educativa Santa Teresa Do Jesus del
Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETOMamera_ 3 § 1 ma_!_ ELEE_EL _EEE:i

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GEMERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominaco Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470, grado 8, proceso de seleccion ABIERTC, an PERIODO DE PRUEBA, al(la)
sefior(a) Fabian Alfredo Iriarte Orozco, identificado{a) con cédula de ciudadania nimerg
16838630, en la Institucién Educativa Santa Teresa De Jesls, de |a planta global de carcos
de Camera Administrativa de |a Sacretaria de Educzcidén Municipal de Armenia, pagada con
recursos del Sistema General de Parficipaciones

ARTICULO SEGUNDO:. Comunicar & contemido del presente acto administrativo allla)
sefiar(a) Fahian Alfredo Iriarte Orozco, identificado(a) con cédula de ciudadania nimerg
16838630 indicando que cuenta con el téermino de diez (10) dias para manifestar su |
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado 2l nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion dal empleo an la Secetarla de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) cias habiles siguientes, Este lermino podra prorogarse, por
escrto, hasta por noventa dias (90) habiles mas, =i el designado no residiere en el lugar de
ubicacion cel empleo, o por cavsa justificada a juicio de iz autoridad neminadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, envia® copia del presente Decreto para gue
formea parte de |a historia laboral del (la) servidor (a) publico (&) ¥ al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dada en Armenia, Quindio a los ] 4 FED 'I'I'i?.f

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

fltem fmt g

JAMES PARILLA GARCIA
Icalde
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DEGRETO Numero_3 72 de 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales vy en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Palitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1864, 715 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2019, &l Decreto
1083 de 2015, Dacreto 648 de 2017, v.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucidon Politica de Colombila determina: (. ) los enmpleos en los
eegranas §oentidades del Estadn son de carrera,

El ingrese d lps cargos de carrerd ¥ & gecenso en los mismos, se havaw previo cumpliticnio de los regiasitas v

ceidiciomes guwe Jije fo ey para determiinge los méritos v calidades de los aepivariies. ™

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que |a
administracion del servicio piblice educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo: onentar,
asasorar y en general dirigir la educacidn en el municipio, todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normative, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articule 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacidn del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articule 153 de la Ley 115 de 1984 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, 8in superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participacionas asignado a la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

CQue el articulo 23 de la Ley B08 de 2004 sefiala: “ARTICULO 3. Clases de nombramientos, Los
nombramientos serdn ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin peruicio de o gue dispongan
las normas sobre las carreras especiales.| )

Los emplecs de carrera administraliva se proveeran an_pericdo de prueba ¢ gn ascensa con las

personas que hayvan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, seqgun 0 eslablecdo en &l
Tifwo V de gsia lev. »

Que el articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacién con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULD 2 EJ arficulo 29 de la Ley 908 de 2004 quedara as/-
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29, Concursos, La provision defimitiva de los emplaos pablicos de carrera administrativa se
hara medianfe procesos de seleccidn abiertos v de ascenso (os cuales adelantara la Comisidn Nacional
del Servicio Civil o la entidad en fa que esta delegue o desconcentre fa funcion.

(.

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: “(...)

3. Perloda e prueba. La persona no inscrita en carrera adminisirativa que haya sido seleccionada por
congurso sera nombrada en periodo de oreeba, por el término de seis (6) mesas al final da fos cuales
Ie serd evaluada of desempano, de acuerdo con lo previsto en = reglamento. (. )"

Que el articule 2.2.5.3.1 del Decreto 348 de 2017 sefala * Provision de vecancias definitivas. Las
vacantes dofinitivas an emplecs de carrara §e provegran en periodo de prueba 0 en ascenso, con (as
parsoias gue hayan sdo seleccionadas medianie e sislema de méarmc de conformidad con o
eslablecida en la Ley 909 de 2004 o on las disposiciones que regulen los sisiemas especificos Je
Carrera, segin coresponda.f.. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. & acio administrativo de nombrarmento e comunicara al ilerasado por
escrfn, a través de medias fisicos o elecirtnicos, indicandole gque cuenta con & termino de digz (10) |
dias para mandestar su aceplacion o recharo ™

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina. Plazos para la
posesion. Acaplada el nombrameento. la persona designada debera lomar posesion oel empleo deniro
de los diez (10) dias habiles sigutfentes, Este lérming podré prorrogarse, por escrto, hasta por novenla
dias (30) habiles mas, & el designado no rasidiere en & lugar de ublcacion del empled, 0 por causa
justificada a juigio de fa autongad nominadora,”™

Que la Caomision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo MNo.168 de 2020 establecio

"ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo utilizado para que 128
ifegranies de wna Nata de elegibles selecoionen wne vacante, cuande debe proveerse wn numeno
plural da vacamies de un mismo empleo con diferante ubicacion an la jurisdicoidn de un municipe,
[J'E'ﬂ-a.l'. R0 & & el nacreutal

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concursa de
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO para proveer los empleos en vacancia
definitva pertenecientes al Sisterna Gerneral de Carrsra Adminsiraliva de Iz planta ce perscnal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Due la Comisian Macional del Servicia Civil, expidid la Resolucidon CHNSC N” 16743 del 20 e
noviembre de 2023, por la cual se conformd vy adopto la Lista de Elegibles para proveer b3
vacarte(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, ¢odigo 470, grado 6,
identificade con el Coédige OPEC No. 18B88B perieneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESQ DE SELECCICN
ABIERTO en el marce del procesa de seleccién Territorial 8°,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

(lue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N°® 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para &l
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia pablica de escogencia de plazas por
parie de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enera de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para |a realizacion de las audiencias serian los diags 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba

(ue segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 11 al (la) sefior (a) Luis Gabriel Aguirre Lozano, identificade (a) con cédula
de ciudadania numerc B9005885, en el empleoc denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la
Institucién Educativa Eudore Granada del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
| v adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominadc Auxiliar de
| Servicios Generales, cédigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188888,
establece que: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decrete Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1895, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segin la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y wverificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas’,

Que de acuerdo con |a delegacion realizada mediante Resolucion Na 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacién y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacion de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Luis
Gabriel Aguirre Lozano, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 89005995

Que con base en lo anterior se hace necesaric nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, codigo 470, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (la) sefior (a) Luis Gabriel Aguirre Lozano, identificadoia) con cédula de

| ciudadania nimero B9005995, en la Institucién Educativa Eudere Granada del Municipio de
Armenia.

CQue, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,

- ===t
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FPARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominada Auxiliar de Servicios Generales,
codigo 470 grado 6, proceso de seleccion ABIERTO en PERIODO DE PRUEBA, al(la)
sencr(a) Luis Gabriel Aguirre Lorano, identificadaia) con cédula de ciudadania namero
83003935, en la Institucion Educativa Eudore Granada, de la planta glebal de cargos de
Carrera Administrativa de la Secretana de Educacién Municipal de Armenia, pagada con
recursos dal Sistema General de Participaciones

ARTICULC SEGUNDOC: Comunicar el contenido del presente acto administrative al(la)
sefion(a) Luis Gabriel Aguirre Lozano identificado{a) con cédula de ciudadania nomero
89005995, indicando que cuenta con el térming de diez (10) dias para manifestar su
aceplacion o rechazo,

ARTICULC TERCERO Aceptado el nombramenta |3 persona designada en el presente
Uecredo, debera tomar posesion del emplee en la Secriataria de Educacion Municipal de
Armema, dentro de los diez 110) dias habiles siguientes. Este término podra profrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (30) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de fa autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para ios fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la histona laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de ndmina de la
Secretlaria de Educacion Municipal de Armenia,

Dado en Armenia, Quindio a loz  } & FFE 2024
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DECRETD Marriarg

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA FAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA. en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Censtitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884 715 de 2002, 8909 de 2004, 1960 de 2018, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDOD:
Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: (...} los empleos en los
iganes ¥ entfdades del Estadn son e carrera

El ingreso a los corgos de carrera y el ascensa en los s, se hardn previe cumplimienie de los reguisitos 3
crmciciones g fife g ey para detersvingr Tos mcritos s colidades o oy aepiranies,” |

Que el articulo 315 de la Constitucidn Polilica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir |a administracion de su municipio. '

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la |
administracion del servicio pablico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative, nembrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permiscs a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dingir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
eslablecido en el mismo marco normativo, on el Estatufo Docente v en la Ley 60 de 15893 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, &l articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municiplos
cerificados en materia de la prestacién del servicio pablico educativo, les comrresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894 - |as
instituciones educativas, el personal docente v administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramienios del personal requerido, administrara los
ascensos. sin superar en ningun casc 2l monto de los recursos de la participacidn para
educacion del Sistema General de Participacionas asignado a la respectiva entidad territorial;
y. trasladara docentes entre instituciones aducativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos adminisirativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala; “ARTICULO 23 Clases de nombramiantos. Los
nombramientos sevdn ondinanos, en perforda de prueba o en ascensa, sin pequicio de lo gue dispangan
las normas sobre las carreras especiales.f...)

Los empleos de carferg admimisiraliva se proveerdin en periodo de prueba o an gscensg con fas
personas gue hayan sido sedeccicnadas mediante ef sistema de mérito. segin o establecido en &
Tl i -

Que el articulo 28 de la Ley 90% de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 an relacién con los concursos de marios para |a provision de empleos de carrera |
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. &f articuwio 29 de la Ley 809 de 2004 guedara asi:
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DECRETO Nimers _ 9 | < ga 1.4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDLICATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULC 29 Concursos. La provigide definitiva de los enpleos publicos de carrers adminisiralive se
harga mediants procesos de seleccidn ablerfos y de aicenso o s cualns adelantard fa Comisidn Macional
del Servicio Civil 0 la enfidad en la que esta dejegue o descocentre 8 funcion,

fisdd

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 30% de 2004 de ia norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, ectablaca: *.,.)

5. Perodo de prueba. La parsona no inscnta a: can e adminsiraliva qua haya sido seleccionada por
concursa serg nombrada en periodo de proebs por el iéanine de seis (6) meses, al final de fos cusles
g sard evalivado of dasampeito, do acusrdd aon o previsa €0 ol racgamenta, .07

Que el articulo 2.2.5. 3.1 del Decreto 643 de 2017 senala 'Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacanies defimitivas en emplecs de carrera se groweeran en panodo de prueba o en ascenso, con las
personas que hayan sido seleccionadas mediante el sisloma de ménto, de conformidad con fo
establecido en la Ley 909 de 2004 o én las gispomcionas oue regulen fas sistermas especificas de
carrera, sequn comesponda.f.. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 215 precaptla; “Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £/ aclo adrmmniztralizo de rooabramiento se comunicard al interesado por
escrifo, a través de medios fisicos o electcdnicas ndicandale que cuania con & drming de diez (10)
dias para maniastar sy aceplacion o rechazo

Que el arlculo 22517 del Decretc 1033 de 2015 determina; “Plazos para la
posesion. Aceptado el nombramienta, ia persona designada ceberd tomar posesion del empleo dentro
de fos diez (10) dias habies siguientes. Esle férmuno podra promrogarse, por escrifo, hasta por noventa
dias {90) habiles mas, si el designado no residiera en g lugar de ubicacikn del empleo, © por causs
jushficada & juicio de la avtoridad nominadora,’

Que la Comision nacional del Servicio Civl maedante Acuerdo No 166 de 2020 establecid
"ARTICULO 2° Audiencia Publice de Escogenca do Vacant: Es el mecanisime uliizado para que los
integrantes de una lista de elegibles sefeccivnw) Lna vaean'a, cuando deba proveerse un numero
plural de vecanies de un mismo amplec con diferenfe cicocion en la jurisdiceidn de un municiio,
departamento o a nivel nacional "

Que la CNSC mediante &l acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSC v AEIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Adnnistrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL ge Armerna

Que la Comision Macional del Servicio Civil cxpidia la Roselucion CNSC N* 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conforme y adopto a Lista de Elegibles para proveer 53
vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grade 6,
identificado con el Cédigo OPEC Mo, 148388, perteneciente al Sislema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA — PROCESQ DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de selecciar Territarial 8°,
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DECRETO Namera 373 se 14 FEB 024 - |

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

CQlue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16743
del 20 de noviembre de 20231 expadida por 'la Comision MNacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion soliciio a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran 'as fechas para llevarias a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacién que |as fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero,

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacién el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con 2 fin que se procediera a su nombramiento en
pariodo de prueba.

Que segln la resclucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 32 al (la) sefior (a) Alvara Andres Hernandez Pardo, identificado (a) con
cédula de ciudadania nomero 91159818, en al emplec denominade Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado B, proceso de seleccion abierto, quien escogid como plaza la
Institucitn Educativa Camara Junior del municipio de Armenia.

Que la Resolucién CNSC N° 16743 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del empleo denominado Auxiliar de
Servicios Generales, cidigo 470, grado 6, identificado con el Cadigo OPEC No. 188888,
establece que: "En los términos del articule 2 2.5 1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 17 del Decretc Reglamentario 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 47 v 5° de |a Ley 190 de 1885, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramienios y realizar las posesiones, verificar y certificar que
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplegos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utiizado para la realizacion de este proceso de seleccidn y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretans de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verificacién de los
antecedentes, se expidio la respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Alvaro
Andres Hernandez Pardo, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 91159818,

Que con base en lo anterior s& hace necesario nombrar en el empleo denominado Auxiliar
de Servicios Generales, cadigo 470, grado 8 proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al {la) sefior (a) Alvaro Andres Hernandez Pardo, identificado{a) con cedula
de ciudadania numero 81159818, en la [nstitucion Educativa Camara Junior del Municipio de
Armenia.

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Mdmera =~ e 1 i FE
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMEF “I*IENTO =N PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE® [VE LA 'L, NTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON R[22 IRS1S DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplioo o nomning 4o xiliar de Servicios Generales,
codige 470, grado B, proceso de seleccin SHIERTC an PERIODO DE PRUEBA, al(la)
sefior{a) Alvare Andres Hernande: “ard o eofific add [a) con cédula de ciudadania ndmero
81189818 e&n la Institucion Educativa Cam J oo o la planta global de cargos de Carrera |
Administrativa de la Secretana de Educacidon Municigal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Parlicipaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar &l conienido del presente acto administrativo alila)
sefior(a) Alvaro Andres Hernandez Parde entificado(a) con cédula de ciudadania ndmero
91159818, indicando gque cuenta con el ferming de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nomoranente, | persona designada en el presente
Decreto, deberd tomar posesion del emplew on la Secretaria de Educacwon Municipal de
Armenia, dentro de los diez {10} dias habiles siguientes Este termino podra prorrogarse, por
ascrlo, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si 2! designado no resdiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada 2 juicio de la autoridad nominadora

| ARTICULO CUARTO: Para los fines perine: 123 envial copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del {la) servider (8) pdchco (a) y al procese de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armeao

Dado en Amenia, Quindioa los § 4 FF |
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DECKRETO Nomera

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

. EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articules 125 y 315 de la Constitucian Palitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 808 de 2004, 19680 de 2019, el Decrelo
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

- CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: ' ..} los empleas en los

rmamnos ¥ entidades del Estado son de carrvera,

L ingreso alos carges de carrera y of geeenyo on fos mitsmos, se hardn previo cumplimienta de {os requisitps 1
i covicficinimes gane fije o ley para determingr fos méritos y galidades op fos aipiranies, "

Que el articule 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio

Que la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacién - an su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y pemisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo elle de acuerdo con lo
establecide en el mismo marco normativo, en el Estatute Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -

Oue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, senala que a los municipios
| certificados en materia de la prestacién del servicio publico educativo, les corresponde
| administrar - en los téerminos contenidos en el articulo 1563 de la Ley 115 de 1984 - |as
| instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativos.

sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley: por lo cual,
| realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
| ascensos, sin superar en ningdn caso &l monto de los recursos de la parlicipacion para
aducacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, fraslagara docentes entre instilucionas educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

CQue el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramientas sersin ardinanos. en parfodo de prueba o en ascenso, sin perjuicio de lo gue disnongan
fas normas sobre las carreras especiales.|...)

Los empleos de carrera administraliva se proveeran en periodo de prueba o en asconso con las
personds que hayvan side sefeccionadas mediante al sistema de meérito, sequn lo esfablecido en ¢
Tifufa Vel W

Que el articulo 29 de la Lay 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2018 en relacion con los concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. EJ articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asl.

= . e, ) ST

Iy
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DECRETO uunm LK e, fﬂ- FEB 207

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 29 Concursos. La provision definiiva de los emploos poblicos de carmera adminisirativa se
hara mediante procesos de seleccion atiatos y e ascensc los cuales adelantara fa Comision Nacional |
ded Servicio Civil o la enlidad en la gue esta delegue o desconcentre la funcicn

el

(Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 809 de 2004 de la norma en cita modificado por el I
arliculo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: ()

5. Pariodo de proeba. La persona no inscola en camera administrativa que haya sido seleccionads por
SONGUSG S6rd nombrada en periodo da pruaba, por el térming de seis (6) meses. al final de los cualas
le sera evaluado el gsempeno de acuerdo con lo previsto en of reglaments ()"

Que el articulo 2 2.5 3.1 del Decreto 648 de 2017 senala.” Provision de vacancias definitivas Las
vaganies delinivas en emplecs de camera se proveerdn en periodo de prueba o en ascenso, con las
personas gue hayen sido seleccionadas mediante el sistama de mdrifo, de conformidad con o
astablacido an la Ley 9009 de 2004 o en las disposicionas qua regulen los sistomas especificos de
carmerd, segun comesponda.f.. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decrato 1083 de 2015 precepita; "Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. £ acfo adminisfrativo de noimbrarmiento se comumcard &l inferesado por
gscrle, a Iraves de medios fisicos o elecironicas, indicandole que cuenta con el érming de diez (10)
dias para manifesiar su aceptacion o rechazo,”

Que el ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina ‘Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramianto, la persona designada debera lomer posesion del emplec deniro
de s diez (10) dias hablles siguiantes. Este térming podrd prorrogarse,. por escrifo. hasta por noventa
dias (30) habiles mas, 8l el designade no residiere en &l lugar de ubicacion dal empleo, o por causa
Jusliicada & jwicio de la awloridad nominadora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 da 2020 establecid
WRTICULD 2° Audiencia Pablica de Escogencia de Vacante. Bg of mecanvsme utiizado para que ks
mtegranfes de una hsta de eleqibles selecoionan una vacanle, cuando deba provesrse un numes
plural de vevantes de un mismo empleo con diferarte ubicacion en la junsdiccion de un municino,
depataments o 8 mvel necional

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los emplecs en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comizien Nacional del Sarvicio Cwvil, expidio la Resolugion CNSC N° 16743 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual s& cenformao v adopto |a Lista de Elegiblas para proveer &3
vacante{s) del empleo denominado Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 8,
identificade con el Codigo OPEC No. 188888, perieneciente al Sistema de Carrera
Administrativa SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTO en el marco del proceso de seleccidn Territorial 8",
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DECRETO Numero_ 3 ! 4 ge ¥4 FEB "+

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

CQue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16743
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comigion Nacional del Servicio Civil, Ia
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran |as fechas para llevarias a cabo

Cue la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024_ informa a la Secretaria
de Educacion que las fechas para [a realizacion de las audiencias serfan los dias 22, 231y 24
oe enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucién mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se reqistra
con la Posicién 43 al (1a) sefor (a) Yooner Alexander Bolafos Suarez, identificado {a) con
cédula de ciudadania numero 94463298, en el empleo denominado Auxiliar de Servicios
Generales, codigo 470, grado B, proceso de seleccidon abierto, quien escogid comao plaza la
Institucion Educativa Rufino José Cuervo Sur del municipio de Armenia.

Cue la Resolucion CNSC N® 16743 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta |a Lista de Elegibles para proveer 53 vacante(s) del emplec denominadc Auxiliar de
Servicios Generales, codigo 470, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188888,
establece gque: "En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 180 de 1885, corresponde al nominador, antes
de efectuar los respectivos nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar gue
los elegibles cumplen los requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales utilizado para |a realizacidn de este proceso de seleccidon vy verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas”

Que de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucidon No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parie de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, grado 6 y la verficacion de los
antecedentes, se expidid la respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Yooner
Alexander Bolanos Suarez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 94463298

Que con base en o anterior se hace necesario nombrar en el emplec denominado Auxiliar
de Servicios Generales codigo 470, grado 6, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO
DE PRUEBA al (1a) sefior (a) Yooner Alexander Bolanos Suarez, identificado(a) con cedula
de ciudadania nimero 34463288, en la Institucion Educativa Rufino Jose Cuervo Sur del
Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde dal Municipio de Armenia,
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DECRETO Nimers 3 1 & m.:_'ll-ﬁ FEB EE-';'i

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GEMERALES DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURS0S DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar er al empleo dencminado Auxiliar de Sorvicios Generales
chdioo 470, grado 6, proceso de seleccién ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, alila)
gefotda)  Yooner Alexander Belanos Suarez, dentfizadof{a) con cedula de ciudadania
numera 94463298 en la Institucicn Educaliva Rufine . osé Cuerve Sur, de |a planta global
de cargos de Carrera Administraliva de la Secretaria de Educacion Municipal de Ammenia,
pagada con recursos del Sisterma General de Participaciones,

ARTICULD SEGUNDO:. Comunicar el contenido del presente acto administrativa al{la)
sefior(a) Yooner Alexander Bolanos Suarez, dentificadola) con cedula de ciudadania
numero 94463298, indicanda que cuenta con &l lmine de diez (10} dias para manifesiar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramierto, la persona designada en el presente
Decrate, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escriio, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacién del empleo, o por causa justificada a juicio de la autondad nomnadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines perinentes, enviar copia del presente Decrelo para gue
forme pare de la histona laboral del (la) servidor (a) pabhico (a) y al proceso de ndmina de la
Secnrztaria de bducacién Municipal de Armenia,

Dado en Armania, Quindio a los 1 4 FEB 721124
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DECRETO Mumers 3 [ 2 ge 1'% FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSO0S NDE! SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO: I

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (...} fos emplens on fox
EFEERY | entidades del Estode som oe cavreri,

£ ingreso g los cargos de carvera y el ascenso en los mismes, se hardn previg caplimicnto o fos regiasiios y
coniciones g fife fa fey pora dedermingr oy méritos y colfoodes de fos aspirantes.

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacidn - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios Implica el organizar, gjacutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasiadar, sancionar, estimular, dar
lizcencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar ¥y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con o
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacién del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1684 - |as
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de log planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal reguerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn casc €l monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad terntonal;
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados,

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientos Los
nombramienios seran ordingrios, en perioda de prueba o en ascenso, 5in penuico de lo gue dispongan
las normas sobre 188 carreras especiaes.(.. )

Los gmpleos de carrera adminisiraliva se groveeran en periods de prueba 0 en ascenso oo 65

personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito. sequn o gstabiecido on el
Tifhwlo V' de esta ey u

Que el articulo 28 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para |a provision de empleas de carrera
administrativa ha determinado;” ARTICULO 2. El artfculo 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi:
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DECRETO Numero 3 1+ g 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 28 Congurses. La provisidn definitiva de los emplans publicos de carera administrativa se
hara mediante procesos da seleccidn abierlos v de ascenso los cuales adelantars la Comisidn Nacicnal
dal Senvicio CTivi 0 1a entidad en la gue esta delegue o desconcenire fa funcion,

feeid

Cue el numeral 5 del articule 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma an cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015 establece: °(...)

5. Perioda de prueba. La persana ng inscota en carara admynistrativa gue haye sido seleccionadsa por
concurse serd nombrada en periodo de prueba, por el término de seis (8) meses, af fingl de los cusles
fa Berd evaluade el desampefio, de acuerds con o previslo en el reglameito, | )

Que el articula 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala ” Frovision de vecencas definitivas. Las
vacanies defindivas an empens e CeIMert S8 NOVEBEraEn an penoge de piueha O gn ascenso, con 1as
PEFSONES QUE hayan Sido seleccoonadas mediania ¢ sislema de ménto, do conformidad cor Jo
aslabiecido en la Loy 808 do 2004 o an &5 disposiciones que regulen los sistemas especificos de
CATErE, 38gUN cormesponda.y...)"

Que el articulo 2.2.5.1.6 de! Decreto 1083 de 2015 precepiia; ‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £ acfo adminisirativo ge nombramiento $e comuncara al inferesado por
escnto, & través de medios fisicos o elacldnicos, indicindola gue ctenla con & lérmino de diez (10)
dias para manifestar su aceplacion ¢ rechaza.’

Que el ariculo 2.2.51.7 del Decrsto 1083 de 2015 determina ‘Plazos para fa
poseslon, Aceplado ol nombramiedito 'a persona designada debers lomar posesicn del empleo deiilro
de log diez (10) dias habiles sigwentes. Este termino podra profrogarse, por escrto, hasla pornoventa |
dias (90) habiles mas, s el designado no residiere &n &l lugar de ubicacion del empleo, 0 por causa
Jjustificada a juicio de Ia autoridad nomimadora |

CQue la Comisidn nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecio
"ARTICULD 2 Audiencia Pablica de Escogencia de Vacante. Es el mecanisma utiizado para que los
itegranies de una lista de elagibles seleccionen uwna vacante, cuando deba proveerse LM mnTero
plursd de vacantes de un mismo emples con diferents ubicacion en la furisdicoion da un mumsm,
|_,I'q-_‘_|'_1d_ rameria o a mvel nacral

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de oclubre de 2022 convocd a concurse de
mertos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO. para proveer fos empleos en vacancia
defiritiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de |la planta de personal d2 la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL da Armenia,

Cue la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Flesolucién CNSC N° 16719 del 20 deo
noviembre de 2023, por la cual se conformd v adopte |a Lista de Elegibles para proveer 36
vacanie(s) del empleo denominade Celador, codigo 477 grado 6, identificado con el Caciigo
OPEC No 188875, perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso
de seleccion Tamtorial 8"
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DECRETO Namera 3 | 9 |:5;3 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 18779
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Macional del Servicio Civil, la
secrefaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para |a realizacidn de |las audiencias serfan los dias 22, 23 y 24
de enero

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

(lue segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles. se registra
con la Posicion 23 al (la) sefior (a) Oscar Hernan Giraldo Cardona, identificado (a) con cédula
de ciudadania numerc 184 , en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccién abiegh, guien escogid como plaza la Institucién Educativa Los Quindos
del municipio de Armenia.

Que |a Resolucion CNSC N° 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del empleo denominado Celador,
codigo 477, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece que: "En los
terminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, madificado por
el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los ardiculos 47 y
5° de la Ley 190 de 1995 corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucién, la ley, los reglamentos
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion reailizada mediante Resolucion Mo. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacidn y
certificacion del cumplimiento pc:_zdﬁ‘; de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Celador, Codigo 477, g 6 y la verfficacion de los antecedentes, se expidio la
respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Oscar Hernan Giraldo Cardona,
wentificado (a) con cedula de ciudadania No. 18420194 -~

Lue con base -E;}D'fnterim s& hace necesario n ar en el empleo denominado Celador,
codigo 477, grade’8, proceso de seleccidn ABIERFO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior
{a) Oscar Hernan Giralde Cardona, lt:IEﬂhﬂmdm;a} con cédula de ciudadania numero
18420194, en la Institucion Educativa Los Quindos del Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Namera 3 1 » 4 1 FEB 202

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplea denominado Celador, cédigo 477, grado 6,
proceso de seleccion’ ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefor(a) Oscar Hernan
Gira/do Cardona, identificadola) con cédula de ciudadania numero 18420194, en la
Instiucion Educativa Los Quindos, de [a planta global de cargos de Carrera Administrativa
de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia pagada con recursos  del Sistema
General da Participaciones

ARTICULO SEGUNDO:. Comunicar el contenido del presente acio administrativo al(la)
sefnor{a) Oscar Hernan Giraldo Cardona, identificadoia) con cédula de ciudadania numearg
18420194, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacidn o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptada el nambramiente, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion dal empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentio de los diez {10) dias habiles siguientes, Este término podra prorrogarse, por
escrto, hasta por noventa dias (9C) habiles mas, = el dasignado no resdiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa ustiicada a juicio de 1a autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para cue
forma parie de la historia laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de némina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioa los < 4 FEB 204

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ﬂé:—;ﬁggd_,
JHMES PADILLA GARCIA
Alcalde
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DECRETO Namers 9 | © 4o 14 FEB W4

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: *(.. ) los copleas en oy
aegenes ¥ enttdades del Estade son de carrera.

3} RN & fog o 3 it N8 OIS de coerera v ef gascenso gy fox rrEmor, b rean previo camipdindienlo de Tos regiisitos §
povedicianes gue fife la ley para deferminar los méritos v calidades de fos aepiranges. ™ [

CQue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dingir la administracion de su municipio

Que la Ley 115 de 1884 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio pliblico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
hcencias y permisos a los docentes, directives docentes y personal administrativo; onentar,
asesorar y en general dingir la educacion en el municipio, todo ello de acuerdo con lo
establecide en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente vy en la Ley 60 de 1883 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala gque a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sisterma General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territarial;
y. frasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expadicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramigntos serdn ordinarios, en perfodo de prieba o en ascenso, sin paruicio do o gue dispangan
las normas sobre las carreras especiales.|. )

Los emplegs de carmerg godminisirgliva s proveeran en periogo de prueba o en ascenso con las
parsonas gue hayan sido sefeccionadas mediante el sistema de mérito, segun Iu gsfabiecido an c.l
Tituln V de esla lay. v

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2018 en relacidon con los concursos de meritos para la provision de emplecs de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. Ei articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi:
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DECRETO Mimers 3 ? :I tlEnTj' FEE Ef"zl'-'l

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENMERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursos. La provision definitiva de los empieos pdblicos de carrera administrativa se
hara mediame procesos de seleccidn abverfos y de ascenso los cuales adelantars la Comisidn Naconal
del Senacio Tl o 1a entided en la que esta delegue o desconcentre la funcidn,

ot ,

Que al numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma n cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 10832 de 2015, establece: (. .)

5. Periodo de prueba. La persona no inscrta en carrera agminisiraiive gue haya sido seleccionada por |
concurso serd nombrada en periodo de prueba, por el ferming de seis (6) meses al final de los cuaies
le seri evaluado el desempeiic, de acuerdo con lo previsto en &l reglaments, .. )"

Que el articule 2.2.5.3.1 del Decreto 548 de 2017 sefala " Provision de vacancias definitivas, Las
vacanies defimtivas en emplecs de carrara s provearan en panodo de prueba o en ascenss, con jas
persanas gue Rayan solo seleccionadas mediante el sisterma de ménlo, de conformidad con fo
establecido an la Ley 308 de 2004 o an ias disposiciones gue regulen los sistemas especificos de
Carmers, sequn corasponda.f...)

Que el articule 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. &f acto adminisirative de nombrarmento sé cormunicara al inferesada por
escrifn, & fraves ds medios fisicos o electrdnicos, indicandole qgue cuenta con el térming de diez (10)
dias para manifestar su aceplacion o rechazo.”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina ‘Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento, Ja persona designada deberad fomar posesion del empleg dening
de los diez (10} diag habies siguienies, £sle lerming podra proifogarse, por ascrilo, hasta par noveanita
dias (30) habiles mas, s el designado ho residiere en el jugar de ubicacion del empleo, o por cawsa |
Justificada a jwicio de la autoridad nominadora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acusrdo No. 166 de 2020 establecio
"ARTICULD 2° Audiencia Piblica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo uliizado para que los
imegranfes de una lsta de elegibles seleccionen una vacanie, cuando debs oveerse un nMero
plural de vacantes de un mismo amplan can difarante ubicaciin en la jurisdiccidn de un municipo
departamento o a mivel nacional, "

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurso de
meritas en las modalidades de ASCENSC y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
gefintiva pertenecientes al Sistema General de Carera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidié |a Resolucion CNSC N° 16719 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto |a Lista de Elegibles para proveer 16
vacanieis) del empleo denominado Celador, codigo 477, grado B, identificado con el Codigo
OPEC No. 188875, perteneciente al Sisterna de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - FROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso
de seleccidn Territorial 8"
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DEGRETO Numero 3 1 0 ad 4 FEB 2m4

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N* 16718
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision MNacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad |la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, v se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Clue la CNSC mediante oficio 2024RS5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secrataria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian fos dias 22, 23 y 24
de enero,

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucion mencionada an |a conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 22 al (la) sefior (a) Guido Alexander Ortega Naranjo, idan’t’rﬁgﬂﬁ (a) con
cédula de ciudadania numero 6241158, en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado
6, proceso de seleccion abierte! quien escogid como plaza la Institucion Educativa Nuestra
Senora De Belén del municipio de Armenia,

Que la Resolucion CNSC N° 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por |a cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del empleo denominado Celador,
codigo 477, gradb 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece que: “En los
términos del fticulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5" de la Ley 180 de 1895 corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cedificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segan la Constitucion, la ley, los reglamentos
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respactivas”,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Kesolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte.de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Celador, Codigo 477, grado 8 vy la verificacion de |os antecedentes, se expidio la
respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible Guide Alexander Ortega Maranjo,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 6241158, .-

Que con base en Je anterior se hace necesano nombrar en el empleo denominado Celador,
codigo 477, gradb 6, proceso de seleccion ABIE . en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefor
(2) Guido Alexander Ortega MNaranjo, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
62411’53/en la Institucién Educativa Nuestra Sefiora De Belén del Municipio de Armenia

Que, en ménto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Numers 3 ¢ B 4o 14§ FEB 2194

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADCR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
| CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denominado Celador, codigo 477, grado 6
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior(a) Guido Alexander
Ortega Naranjo, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 6241158 en la Institucion
Educativa Nuestra Senora De Belén, de |a planta global de cargos de Carrera Administrativa
de la Secretaria de Educacion Murnicipal de Armenia. pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contemido del presente acto administrativo al(la)
sefor(a) Guido Alexander Ortega Naranjo, identificado(a) con cédula de ciudadania nimerc
6241158 indicando que cuenta con el lermino de diez (10) dias para manifesiar su aceptacion
o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptado &l nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armmenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, Este término podré prorrogarse, por
gscrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designade no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO: Para los fines perinentas, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la histona laboral del (1a) servidor (a) publco (a) v al proceso da némina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindio a los 14 FER 704

| COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

JAMES PADI GARCIA
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DEGRETO Namero 13 7 1 de J 4 FEB T

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Paolitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2018, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v.

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica de Colombia determina: .. ) jos empleas en fos

argemos V entidodes del Eslado son de carrera

1 ingrevo a los cargoy de carrera v ef axcenso en fox mismos, se fargn previa camplinenio de oy reguiviios p
camdiciones que fife fa ley para deferminar fox mérvitox y colidodes oe los aspirantes,

Que el articula 315 de la Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes fa funcién de
dirgir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 — Ley General de Educacién - en su articulo 153, senala que la
administracion del sarvicio plblico educative en los municipios implica el organizar, gjecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; tedo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo ¥ de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en matena de la prestacion del servicio publico educatvo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a |a planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos de |la participacién para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que |a expedicion
de fos respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULOC 23. Clases de nombramienins. Los
nombramiantos seran ordinarios, en perfodo de pruebs o en ascenso, sin peruicio de lo gue dispongan
las normas sobre las carreras especiales.|.. )

Los ampleos de carrera adminisirafiiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso con las

personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequn o estabiacilo an e
Tilfe V' de esta ley. o

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 en relacidn con [os concursos de meritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinade;” ARTICULO 2. El articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedars asi:
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29, Concursog. La provision definitiva de los emplens piblicos de carrera administrativa se |
hara mediante procesos de seleccion abiertos ¥ de 3scenso los cuales adelantars la Comision Nacional |
del Servicio Civil o la enlidad en la gque esla delegue o desconcentre la funcidn

Frr s

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificade por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "(. )

5 Perlodo de prueba, La persona no inscrita en carmera adminisiraliva gue haya sido seleccionada por |
concurso serd nombrada en periodo de prueba, por ef termino de seis (6) mesas. al final de los cuales
e sers evaluado e desempefc. de acuerdo con lo previslo en el reglamenta. |, ..)"

Que el articulo 2.2 5.3.1 del Decreto 548 de 2017 sefala. " Prowvision de vacancias defimifivas. Las
vacanies definivas en empleos da carrera se proveerdan en perlodo de prusha o an ascenso, conlas |
personas que hayan sido seleccionadas medianle &l sistema de mémfo. de conformidad con o
establacido en fa Ley 908 de 2004 o en las disposiciones gue regulen los sistemas especificos e
camera, segun corresponda. | . )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decretc 1083 de 2015 preceptla; ‘Comunicacidn y término para
aceptar el nombramiento. £/ acio administrativo de nombramignio se camunicard al inferesado par
ascrto, a lrevés de medios fisicos o electronicos, indicéndale que cuenta con &l témino de diez (10
dias para mandeslar su aceplacion o rachazo.’

Que el articule 22.51.7 del Lecreto 1083 de 2015 determina: °‘Plazos para la
posesion. Aceplado el nambrarmento, la persona designads deberd tamar posesidn del empleo dentro
de los diez (10) dias habies siguientes, Esle [érming podra promogarse, por escnlo, hasta por novena
dias (90) habies mas, sf o designado no residiers an el lugar de ubicacion del emplen, o por caucs
Jushificada a fuicio de la autoridad nominadora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecio
SARTICULO 2 Awdiencia Publica de Escogencia de Vacante, Es el mecamismo uiiizedo para que los
fmtegranies e una hsla de elegibles seleccionen una vacanie cuando deba provesrse U Aumero
plural e vacantes de un mismo empden con diferente ubicaciin en fa junsdiccon de un municis,
depantamanio o a el nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia

definitiva pereneciantes al Sistema General de Carrera Adgminisirativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Reaolucién CNSC N® 16719 del 20 do
noviambre de 2023, por la cual se conformo y adopto la Lista de Elegibles para proveer 36
vacanta(s) del emplec denominado Celador, codigo 477, grado B, identificado con el Codiga
OPEC No. 188875, perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del procesa
de seleccidn Territarial 8"
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte da los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 dal 11 de enera de 2024, informo a la Secretaria

de Educacidn gue las fechas para |a realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de anero,

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envib a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba,

Que seguln la resolucidn mencionada en |a conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidn 24 al (la) sefior (a) Jader Ernel Quesada Torres, identificado {(a) con cédula
de civdadania niomero 11 1??4%&3, en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6
proceso de seleccion abierd. quien escogid como plaza la Institucidon Educativa Los Quindos
del municipio de Armenia
rd

Que la Resolucion CNSC N* 16719 del 20 de noviembre de 2023. “por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del empleo denominado Celador
eodige 477, grado 6, identificade con el Cadigo OPEC No. 188875, eslablece gque: "En los
términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, madificado por
el articulo 1* del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4" y
5° de la Ley 180 de 1995 corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesionas, verificar v certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucion, la ley, los reglamenios
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de esle proceso de seleccidn y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinanos y Judiciales
de fales elegibles, dejando las constancias respectivas”,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cenificacion del cumplimiento parte de los elagibles de los requisitos exigidos para el
emplec Celador, Codigo 47T, grado 8 y la verificacion de los antecedentes, se expidid la
respectiva constancla de cumplimiento del (la) elegible Jader Ermel Quesada Torres,
identificado (a) con cedula de ciudadania No, 1117811803.

Que con base @ lo anterior s& hace necesario nombrar en el emplec denominado Celador,
codigo 477, dfado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (&) sefor
(a) Jader Ernel Quesada Torres. identificado(a) con cédula de ciudadania numero
1117811803, en la Institucidn Educativa Los Quindos del Municipio de Armenia.

CQue, en mento de o expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETC Numero 3 7 ] de 14 FER 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA,
CON RECUR3O0S DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EQDUCATIVD DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplen denominado Celador, cédigo 477, grado 6
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, alila) sefcria) Jader Emel
Quesada Torres, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 1117811803, en la
Institucion Educativa Los Quindos, de la planta global de cargos de Carrera Administrativa
de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones

ARTICULDO SEGUNDO: Comunicar & conterdo del presente acto administrative alila)
sefior{a) Jader Ernel Quesada Torres, identificadola) con cédula de ciudadania numero
1117811803, indicando gue cuenta con el termino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado al nombramiento, la persona designada en el presente
Decrein, debera tomar posesion del emplec en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este l&rmine podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90} habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de a2 autoridad nominadara

ARTICULD CUARTO: Para los fines perinentes, enviar copia del presente Decreto para que
formea parte de la historia laboral del (la) servidor {3} publico (a) y al procaso de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armema, Quindica los ] § FIR 207
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Paolitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2019, el Decretn
1083 de 2015, Decreto 4B de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: *(...) los empleas en loy
airgmiis ¥ enfidodes del Extodo son de carrera.

condiciones gue fife la ley pava determingr log méritas v calidades ofe los aspivantes,

Clue el articulo 315 de la Constitucidn Paolitica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcién de
dirigir la administracién de su municipio,

Que la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion - en su arliculo 153, sefala que Ia
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
hcencias y permisos a los docentes, directivos docentes y persenal administrative; arientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
gstablecido en el mismo marce normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -,

CQlue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los muncipios
certificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de |la Ley 115 de 1984 - las
inshituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educalivos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efecluara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territarial;
y, rasladara docentes entre instiluciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de |os respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de la Ley 809 de 2004 sefala: "ARTICULD 23 Clases de nombramienios, Las
nombramientos serdan ordinarios, en periode de prieba o 8R 43censo, sin parfuicia de fa gue dispogan
lag normas sobre las carreras especialgs.|.. )

Los empieos de carrera adminisiraliva se proveerdn en periodo de prueba o en ascenso con las

personas gue hayvan sido sefeccionadas mediants el sistema de mérito, sequn Jo esfabilacido an o
lifwig V die esfa ley u

Que el articulo 28 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2019 en relacion con los concursos de méritos para la provisionwde empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2 E articulo 28 de la Ley 909 de 2004 guedard asi

™
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. DECRETO Numero. 3 ! & ge® W 4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concurscs. La provision definiliva de los empleos plblicos de carrera adminisirative se
haré mediante procesos de seleccidn abiertos vy de ascenso los cuales adelantars la Comisidn Nacional |
dal Senqcio Tl o la entidad en la que esta delegue o descancentre fa funcidn,

! [
| Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulc 2.2 6.25 del Decreic 1083 de 2015, establece: *[. )

4 Perfodo ge prueba. La persona no inacrifa en carrera adrminisiraliva que haya sido seleccionada por
concurso serd nombrada en periodo de prieha, pored fenmino oe seis (8l mesas, al final de los cusias
fe sart evaluado el desempeito, de acuerdo con fo prevista en al reglamenta, {._)"

Que el articulo 2.2.5.3,1 del Decreto 848 de 2017 sefala ' Prowisidn de vacancias definitivas. Las
vacanfes definftivas en empleos de carrera 5e proveerdn en periodo de prueba o an ascenso, con (45
‘ personas que hayan sido selsccionadas mediante el sistema de ménio, dea confarmidad con io
establacide aen fa Ley 909 de 2004 o en lag disposiciones gue regulen los sistemas especificos de |
| carrers, segin comesponda.df.. ) '

Cue el articulo 22516 del Decreto 1082 de 2015 preceptia; ‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £/ aclo administrativo de nombramento se comunicara al interesado por |
escrln, @ lraves de medios fisicos o efectrinicos, ndicandols gue cuenta con el iérmyno de diez (10)
dias para manifestar su aceptacion o rechazo”

Que el ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: Plazos para la
posesion. Aceptado el nombramiento, le persona designada deberd tomar posesion del empleo denime |
de los diez {10) dias habiles siguentes, Esie término podrd prorrogarse, por escnto, hasta por noverta |
dias (20} habiles mas, & el designado no rasidiere en el lugar de ubicacion del emples, o por causa
justificada a juicio de la autoridad nominadora ™

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecid
"ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo uliizado para que 28
Integrantas de una fista de elegibles selectonan una vacanle cuando deba proveerse un AUMErD

| plural de vacantes de un mismo emples con diferente ubicacion en la junsdicoidn de un municipo,
depariamento o 8 nivel nacional. ”

CQue la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concursa de

meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrara Admenistrativa de |a planta de parsonal de la
|  SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisidn MNacional del Servicio Civil, expidié la Resolucién CNSC N° 16719 del 20 de |
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adapto |a Lista de Elegibles para proveer 36 |
vacante(s) del empleo denominado Celador, codide 477, grado 6, identificado con el Cédigo
OPEC No. 188B75, pertenecienta al Sistema de Camera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso
de seleccion Terrtorial 8"
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DECRETO Namero 3 U A de jr?'ﬁ'"FEE' 7!

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Clue una vez en firme &l listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16718
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, Ia
Secretana de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero,

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fuercn realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento an
periodo de prueba.

Que segun la resolucidén mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 21 al {|la) sefior (a) Hector Fabio Salazar Urbano, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 18415829, en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6,

proceso de seleccion abiérto, quien escogié coma plaza la Institucidn Educativa El Caima del
municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 1E?ﬁ'dal 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopla la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del empleo denominado Celador,
codigo 477, grado 6, identificado con el Cadigo OPEC No. 188875, establece que: "En los
términos del articule 2.2.5.1.5 del Decrato Unico Reglameantario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con fos articulos 47 v
5" de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de efectuar log respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la Constitucién, la ley, los reglameantos
y &l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas’.

Que de acuerdo con la delegacion realizada madiante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretana de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Celador, Cadigo 477, gradd 6 y la verificacidn de los antecedenies, se axpidid |a
respectiva consfancia de cumpfimiento del (la) elegible Hector Fabico Salazar Urbano,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 18415829

Que con base en lo anteror s hace neceaariu,ﬂﬁfnbrar en el emplec denominado Celador,
codigo 477, grado 6, proceso de seleccidn ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefor
(a) Hector Fabio Salazar Urbano, identificado{a) con cédula de ciudadania nimero
18415829, en la Institucion Educativa El Caimo del Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia
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BECRETO Nimero 3 | £ da. 'I % FEB 20

FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado B,
proceso de seleccion ABIERTO en PERIODO DE PRUEBA, al{la) senor{a) Hector Fabio
Salazar Urbano dentficadola) con cédula de ciudadania numero 18415829 en la Instiucian
Educatwa El Caimo, de la planta glozal de cargos de Carrera Administrativa de la Secretaria
de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones,

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar el contenido del presente acto administrative al(la)
sefor(a) Hector Fablo Salazar Urbano, identificado(a) con cedula de ciudadania ndmero
18415829, indicando que cuenta con &l iermino de diez [10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptado 2! nombramianto, la persona designada en el presente
Decreto. deberd tomar posesion del empleo en la Secretarla de Educacion Municipal de
Armenia. dentro de los diez (10} dias habiles siguientes. Este termino podra prorrogarse, por
escrita, hasia por noventa dias (80) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo. o por causa justificada a juicic de la autoridad nominadora,

ARTICULO CUARTO: Para los fines perinenles, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de 'a historia labaral del (la) servidor (a) pdblico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado en Armema, Quindioalos 14 oo .
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DECRETO Numers_ 3 |9 4o 114 FEB 2024

I POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN

. CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA

CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EGUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 808 de 2004, 1860 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: 7...) los empieas en lox
grsentos v endidades del Extade son de carvera

o imgresn a fox cargox de carrera v el axcenso en fog mismos, s¢ fordn previo cimplimicnto oy Jos reegiviio |
coneliciones gue flie fin ley para determingr los méritas v calidades iy fos gspirmes, "

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
| dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1894 — Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y parmisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dingir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
astablecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios

cerificados en materia de la prestacion del servicio pdblico educativo, les comesponde
. administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894 - |as
| instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
| sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley: por lo cual
| realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal requeride. administrara los
AsCcansos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial;
v, irasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados,

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala; "ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramigntas serdn ardinanos, en pericdo de prueba o en ascenso, 5in perjuicio de lo gue dispongan
lag hormas sobre las camreras especiales.f. ..}

L0s emplecs de carrera administratfiva se provesran en perodo de pruebs ¢ en ascenso con las

personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequn lo establecido en al
Titule V de esta lay s

GQue el articulo 29 de la Ley B08 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2018 en relacién con los concursos de méritos para la provisién de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. El articulo 28 de la Ley 909 de 2004 quedars asi:
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DECRETO Nimerp ’ e 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULC 28 Concursos. La provisidn definilive de los emplens publicos de carera adminisiraliva se
hara mediante procesos de seleccidn abierios vy de ascenso los cuales adelantars 'a Comisidn Nacional
dol Sarvicio Civil o la enlided en la que esta deiague o desconcentre la funcian

faiif:

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de |a norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: [ ) |

5 Periodo de prueba. La persona no inscrita an carrara adminisirativa gue haya sido seleccionads por
conclrsn sera nombrada en perfodo de prueba, por el ténming de seis (8) meses, al final de los cuales
fe sard evaluado el desempefio, de acusrdo con fo previsio an el reglamenfo. ()"

Que 2l articulo 2.2 5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala ' Provisidn de vacancias definilivas. Las
vacanles definfiivas en empleas de carrera e proveeran an pariodo de pruaba o on ascensa, con 'as
parsanas que hayan sido seleccionadas mediante e sisfema de mémo, de conformidad con o
establecide an la Lay 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
carreia, 5egun comasponda.(... )"

Que &l articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptiua: "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. El aclo adminigirative de nombranvento se comunicara &l inferesado por
escrila, a fravés de medios fsicos o eleciromcos, indicandole que cusnta con el tErming de diez [10)
diag pars manifestar sy aceplacion o rechazo,”

Gue el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion. Aceplado &l nombramienio, la persona designada debera lomar posesion del ampleo deniro
de los diez (10) dias habiles siguienies Eshe lérmine podra prorogarse, por esciifo, hasta por novenla
dias [30) habiles mas, 5 el designado no residiens an &l iugar de ubicacion del empleo, o por causa
justificada a juicio dé la autoridad nominadors,”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuardo No. 166 de 2020 establecio

TARTICULD 2° Audvencia Pablica de Escagencia de Vacanle. Es el mecanismo uhlizado para que los
infegrantes de una Nsta de elegibles soleccionen una vacante, cuando deba proveerse wn MWTERD |
plural de vacanies de un mismo empleo con diferente ubicacion en fa junisdiccidn de un mumnicipio,
dapartamenio o a nivel nacional.

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convoct a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancla

definitva pertenecientes al Sisterna General de Carrera Administrativa de la planta da personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia. |

Que la Comisidon Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucién CHSC N® 16719 del 20 de |
noviembre de 2023, por la cual se conformé y adopto la Lista de Elegibles para proveer 36
vacanrte(s) del empleo denominado Celador, codige 477, grado 6, identificado con el Cédigo
QOPFEC No. 188875, peteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA CE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso
de seleccion Territorial 8", /
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DECRETO Nomero 3 | D de T4 FEB 2024

| POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision MNacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacién solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para &l
cargue de las vacantes gue se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024RS5002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero,

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de slegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 36 al {la) sefior (a) Richard Stiven Cuellar Vargas, identificado (a) con cadula
de ciudadania numero 1084946873, en &l empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccion abiedd, quien escogié como plaza la Institucién Educativa Casd
Hermogenes Maza de! municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N® 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
|y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del empleo denominado Celador,
| codigo 477, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece gque “En los
| terminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, medificado por

el articulo 1° del Decretc Reglamentaric 648 de 2017, en concordancia con los articulos 47 y

5" de la Ley 190 de 1985, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos

nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los

requisitos exigidos para los empleos a proveer, segin la Constitucion, la ley, los reglamentos

y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacian

de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios v Judiciales
‘ de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”,

Que de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucién No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplea Celador, Codigo 477, o 6 y la verificacion de los antecadentes, se expidid la
respectiva constancia de cumplimiento del (la} elegible Richard Stiven Cuellar Vargas,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1094946873

Que con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el emplec denominado Celador,
codigo 477, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior
(a) Richard Stiven Cuellar Vargas, identificado(a) con cédula de ciudadania namero
1094946873, en la Institucion Educativa Casd Hermogenes Maza del Municipio de Armenia,

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia.
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DECRETO Numers 3 7 3 e ¥4 FEB K
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en &l empleo denaminado Celador, cadigo 477, grado 6,
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, zl(la) sefioria) Richard Stiven
Cuellar Vargas, identificado(a) con cédula de ciudadania ndmero 1094948873, en la
mshlumﬂn Educativa Casd Hermogenes Maza, de la planta global de cargos de Carrera
4 Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente actc administrativo al(la)
sefioria) Richard Stiven Cuellar Vargas, identificadoia) con cédula de ciudadania numero
1094546873, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceplacion o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptado el rombramiento, la persona designada en el presente
Decreto debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacién Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes Este teérmino podra prorrogarse, por
escrilo, hasta por noventa dias (20) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, 0 por causa justificada a juicio de |a autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que

forme parte de la histora laberal del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de ndmina de la
Secretana de Educacion Municipal de Armenia,

Dado en Armenia, Quindioalos 14 [
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DECRETO Nimera = 8 © 4o 1'4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades conslitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto |
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy, '

CONSIDERANDOD: |
Que el artlculo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: *f...) 08 empdeos en los |
chrgaamnag v entaadey oeld Exrady son o carreda, |

B ingreso g loy covgos o correra el avcenso en fos mismox, se heean previe cumplimivmo de fos reguisilos v

| condicipnes g fife la fey para determinar los méritos ¥ calidodes de fos ayplrantes,”

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcidn de
dirigir la administracion de su municipio

| Que la Ley 115 de 1894 — Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefala que la

| arlministracion del servicio publico educative en los municipios implica &l organizar, gjecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directives docentes y personal administrativo; onentar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio piblico educativo, les comesponde
administrar - en los téerminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujelandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley,; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara ios
ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos de la participacién para
educacion del Sisterma General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territanal;
y. trasladara docentes entre instifuciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

|  Que el articulo 23 de 's Ley 909 de 2004 sefala: "ARTICULO 23 Clases de nombramienios. Los
| nombramientos serdn ordinagnos, en perodo de prieba o en ascenso, Bin penwcia de o gue dispongaln
las normas sobre las carreras espaciaias.|. . )

Loz empleos de carrera admitisiralivae se proveerdn en pevicdo de priugba o an ascenso con las

5085 gue hayan sido seleccionadas mediante el sisterma de rito, & i o esfablacido en al
Titwlo V de esta ley.» .

Que el articulo 29 de |la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para |a provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. El articuio 29 de la Ley 908 de 2004 quedara as/
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DECRETO Nimero S 8 0 14 FEB 202/

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULC 29 Concursos. La provisidn definitiva de los empiecs publicos de carera administrativa se
hara imediante procesos de selecoidn abverios v de ascensoilos cuales adelantara la Comisidn Nacional
del Servicio Cied o la enfidad en la que asta delegue o descancenire la funcidn.

g

Que =l numeral 5 del articulo 31 de la Ley 808 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2 2 6. 25 del Decreto 1083 ge 2015, establece: *( ..)

5. Periodao de prueba. La peraona no inscita en camera agrmiristraliva que haye sido seleccionada pov
concLrss serd nombrada en periodo de prusha, poral lerming c'e 3815 (6) meses. al inal de fos cuaies
e sera evaluado el gesampenio, de acuerda can lo previsto en & reglamenio. [ )"

Que el articule 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala ' Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacantes definflivas en empleos de carrara se proveerdn an penodo de prueba o en ascense, con ias
persanas que havan sido seleccionadas medianle & sistenia de mento, de conforrmidad con o
pslatvecido en la Lay 808 de 2004 © en las disposicionas gue regulen los sistemas especificos de
Carrers, segun corespanda....”

Que &l articulo 2 2.5.1.6 del Decreto 1083 de 20135 preceptua; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. E/ acfo adiministralivo de nombramiento Se comunicard al interesado por
eschio, & lravés de medios fisicos o eleclionicos, indicandole que cuenta con &l [érmino de diez (10)
dias para manifestar su aceptacion o rechazo

Que el ariculo 22517 del Decreta 1083 de 2015 determina. ‘Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento. ‘s peraona designada deberd fomar posesion del empfeo dentro
de los diez {10) gias hables sigwentes. Esfe lérming podré praroganse, por escrto, hasta por noventa
dias (30) hiabies mas, s & designadoe no residiere en & lugar de ubicacion del empleo, o por causa
Justificadsa a juicio oe la auloridad nominadora ”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecid
"TARTICULD 2* Audiencia Publica de Escogencia de Vacante Es el mecanismo utilizado para que 1as
integrantes de una lisla de elegibles seleccionen una vecanie cuando deba proveerse un nUmMeno
plural de vacanfes de uwn mismo empleo con diferente ubicacdn en la jurisdicoitn de un municipvo,
deparmamento o a el nacional, *

Que 13 CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd 8 concurso de
merntns an las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
gelint va perlenecigntes al Sistema Gereral de Carrara Adm nisirativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia Y

Que la Comision Macional del Sersicio Cvil, expidié la Resolucién CNSC N* 16719 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 16
vacante(s) del empleo denominade Celador, codigo 477, grado 6, identificado con el Cédigo
OPEC Mo, 188875, perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA CE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION AEI/LEHTE.’J en el marco del proceso
de seleccion Territorial 8°,
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DECRETO Namers__ 3 2 (ae 14 FFR 2004

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA -

CQue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N* 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Macional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de |a plataforma SIMOC para el
cargue de las vacantes gue se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para lievarias a cabo

Que la CNSC mediante oficic 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
| de Educacidn que las fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas |las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el lislado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segdn |a resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 5 al (la) sefior (a) José Elguin Londofio Escobar, identificado {a) con cedula
de ciudadania numero 94274697, en el empleo denominado Celador, cadigo 477, grado 6,
proceso de seleccion abierlo? quien escogio como plaza la Institucion Educativa Rufino Joseé
Cuervo Sur del municipio de Armenia.

il
e

Que la Resolucién CNSC N° 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del empleoc denominado Celador,
codigo 477, grado 8, identificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece que "En los
términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 17 del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 47 y
5" de la Ley 190 de 1805, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
| nombramientos v realizar las posesiones, verificar vy cerificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, sequn la Constitucion, la ley, los reglamentos
| vy el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacién
de eate proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinanos v Judicialas
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas’.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucién No. 448 del 13 de diciernbre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educaciéon Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento pg,p'ﬁaﬁe de los elegibles de los requisitos exigidos para ef
emplec Celador, Codigo 477, grado 8 y la verificacion de los antecedentes. se expidio la

respactiva constancia de cumplimiento del (la) elegble José Elquin LD;?-?D Escobar,
identificado (&) con cedula de ciudadania No. 94274697 -

Que con bag.ﬂ/r:‘.ln lo anterior se hace necesano nombrar en &l empleo denominado Celador,
ctdigo 477, grado B, proceso de seleccidon ABI 0, en PERIODO DE PRUEBA al {la) sefior
(a) José Elgquin Londono Escnh{ﬁ identificado(a) con cedula de ciudadania numero
94274697, en la Institucién Educativa Rufino José Cuervo Sur del Municipio de Armenia.

Que, en merito de o expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NCMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULD PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccion ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, alila) seficria) Joseé Elquin
Loncono Escobar. identificade(a) con cédula de ciudadania numero 94274697, en la
Institucion Educaliva Rufine Jose Cuerve Sur, de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de |a Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDOD: Comunicar &l contenido del presente acto administrative al(la)
senorfa) Jose Elguin Londono Escobar, dentificadela) con cédula de ciudadania numero
04274697 indicande gue cuenta con el ©rmino de diez (10) dias para manifestar su
acepacion o rechazo

ARTICULO TERCERO Aceptado el nombramiento, 12 persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacoon Municipal de
Armena, dentro de los diez {10} dias habiles siguientes Este lerming podra profrrogarse, por
escrile, hasla por noventa dias (90) habiles mas, s el designado no residiere en el lugar de
ubicacidn del empleo, o por causa justifiicada a juicio de |2 auteridad nominadaora

ARTICULD CUARTO: Para los fines partinentes, enviar copia del presente Dacreto para gue
forme parte de la nistoria labaral del (&) servidor (a8) pubilico (@) y al procesc de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindio a los 1 4 FFB '2*_1‘?:{,.
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DECRETO Numera_ 3 8 1de_14 FFR o,

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Celador DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA CON
RECURS0S DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Palitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articule 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: *f.. } los empleas en los

araios v entidades del Extado son de carvera,

Ef ingrese a loy cargos de carrera ¥ ¢l ascenso en los mismos, se havan previo cumpliniento de los reguisitos y
condiciones gawe fife fa fov parg determinge Tos mériios v calidades de fos asparanges, ™

Que el articule 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |la funcion de
dirigir la administracion de su municipio

CQue la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que |a
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejscutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docenles y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio, todo elle de acuerdo con lo
esiablecido en el mismo marcoe nomative, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
cerificados en materia de la prestacion del servicio plblico educativo, les comesponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara [os
aSCcEensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de |la paricipacién para
educacian del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonal;
y, frasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expadicién
de los respectivos actos administrativos debidamenta motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
nombramientos serén ardinanos, en periodo de pruebsa o en ascenso, sin perjuicio de lo que dispongan
ias normas sobre las cameras especiales. .. )

Los emplecs de carrera administralive S8 provesran en periede de prieba o en ascensg con las
personas gue hayvan sido sefeccionadas mediante el sistema de mérito, segun o esfahiecids sn 8
Tituln VV de esla ley »

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 18960
de 2019 en relacién con los concursos de mérntos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULG 2. Bl arliculo 29 de la Ley 809 de 2004 quedard asl!

ihei L @
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DECRETO Némerg S8 1 ~ g |
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN |
Celador DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR '
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULC 29. Concursos. La provisidn definitiva de los empleas piblicos de carrers administrativa se
hard mediante procesos de seleccion abertos y de ascenso los cuales adelantars 1a Comision Nacional
del Sanvicio Civil 0 la entidad en la gue asta delague o desconcentre la funcion

o

Que &l numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificade por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece; *(...) [

8. Periodo de prueba. La persona no inscrita en carrera adminisirativa que haya sido seleccionada por
CONCLTsD serg nombrada en periodo de prueba, por gl leérming de seis (8) mesas, al final de fos cugias
le sera evaluado el desempefio, de acuerdo con lo previsto en el reglamento. (.. )"

Que el atlculo 2.2.5.3.1 del Decrelo 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definitivas. Las
vacantes definiivas en empleos de carrera Se provesran en pericdo de pruebs 0 en 35Cens0, oo 1as
personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérilc de conformidad con o
establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que reguwen Jos sistemas especilicos de
garrera, segun cormesponda.(...)"

Que el articule 2.2.5.1.6 del Decreto 1082 de 2015 preceptia: "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £l acto adminisiralivo de nombramiente se comunicard al inferesado por
gscrifo, a fravas de medios fisicos o elecirénicos, indicandole que coenta con el fénming de diez (10)
dias para manfestar su aceplasion o rechazo. ™

Que el articulo 2.2.51.7 del Decreto 1083 de 2015 determing. ‘Plazos para la
posesion. Aceplado &f pombramiento, la persona designada debera lomar posasion del empleo denire
de los diez (10) dias habiles siguientes. Este tdrmino podra prorrogarse, por ascrito, hasta por noventa
dias (30) habiles mas, s el designado no residiere en &f lugar de ubicacion del emplea, o por causa
justificada a juicio de fa autondad nominadora.

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecid
"ARTICULO 2° Audiencia Piblica de Escogencia de Vacante Es el mecanismo ulifizado para que 105
integrantes de una lista de elegibles seleccionen una vacanio, cuando daba proveersa un nomern
plural de vacantes da un musmo emplea can diferente ubicecion en la junsdccion da un muncioim,
dapartamenta a a mivel nacional. '

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO. para proveer los empleos en vacancia
gefimitiva perenecientes al Sistema Genreral de Carrera Adminisirativa de [a planta ce parsonal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia
W

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidio la Resolucion CNSC N® 16719 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopte la Lista de Elegibles para proveer 16
vacante(s) del er?p‘(en denominado Celador, codigo 477, grado 6, identificado con el Codigo
OPEC No. 188875, perteneciente al Sisterma de Carrera Adminisirativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION AE‘.IEPTEI en &l marco del proceso
de seleccion Territonial 8"
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DECRETO Numers 3 8 e 14FER EEIE&-

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Celador DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Clue una vez en firme el listado de eleqgibles determinado por la Resolucion CNSC ﬁ“/:lﬁﬁﬂ
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision MNacional del Servicio Civil, la
secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de |os elegibles, y se autonzaran las fechas para llevarlas a cabo,

Que la CNSC mediante oficio 2024RS5002458 del 11 de enero de 2024, informa a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con &l fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segln la resolucidn mencicnada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién 10 al (1a) seficr (apCesar Augusto Sanz Cuervo, identificado (a n cédula
de ciudadania numero 14.'.1032:9;!; el emplec denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccion abiertge” quien escogid como plaza la Institucion Educativa Casd
Hermogenes Maza de! municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N° 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del empleo denominado Celador,
codigo 477, grado 8, dentificado con el Codigo OFPEC No. 188875, establece que: "En los
términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el arficulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5° de la Ley 190 de 1995, comesponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos v realizar las posesiones, venficar y certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigides para los empleos a proveer, segun la Constitucion, la ley, los reglamentos
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de esle procaso de seleccion ¥ verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerlificacion del cumplimiento por pgf.?.de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Celador, Codigo 477, grado-By la verificacidn de los anlecedentes, se expidid la
respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Cesar Augusto Sanz Cuerve,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 10032695+

Cue con base en o anterior se hace necesario nombrar en el empleo dencminado Celador,
codigo 477, grado 8, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (1a) zefior
(a) Cesar Augusto Sanz Cuervo, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero
100326985 en la Institucion Educativa Casd Hermogenes Maza del Municipio de Armenia.

Que, en mérto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Mimero ' e ‘H Feo s[l"’

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
Celador DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULD PR!MEHQK MNombrar en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6,

roceso de seleccion ABIERTO an PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefioria; Cesar Augusto
Sanz Cuervo, identificado(a) con cedula de ciudadania numero 100326595, en la Institucidn
Educativa Casd Hermogenes Maza, de la planta global de cargos de Carrera Administrativa
de la Secrelaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos  del Sistema
eneral de Participaciones

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar el contemido del presente acto administrative alla) |
sefior{a) Cesar Augusto Sanz Cuervo, identificado{a) con cédula de ciudadania namero
10032695, indicando que cuenta con el termino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULD TERCERO: Aceptado el nombramiento |a cersona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secrelaria de Educacon Municipal de |
Armania, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de |3 auteridad nominadora. |

ARTICULDO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del {la) servidor {a) publico (a) ¥ al procesc de nomina de la
secretaria de Educacion Municipal da Armenia.

Dado en Armenia, Quindio a los 14 FEB g[}?f.l
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| DECRETO Numero_ 9 8 2 ge_ 14 FFR N4

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIOUG DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIFACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMEMN!A

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constilucionalas
| ¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Paolitica
de Colombia, las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Clue el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determing: f. | fos empdeas en fos
g ¥ erdradodes del Exiadn son de correra,

| EL imgreyo o fox covgoy de carrera v el axcensoe en fox mismaos, s orin previo ciomplimienio de fox ey g
et ey qiee fite lo fey pora determrinar fos méritos v colidades de Jos aspiranies,

| Que el articulo 315 de la Constitucian Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcian de
dirigir la administracion de su municipio.

Clue la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacién - en su articule 153, seflala gue la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar v evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
icencias y permisos a los docentes, directives docentes y personal administralive; onentar,
asesorar ¥ en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con o
esiablecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1883 -
aciualmente derogada -.

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el aricule 153 de la Ley 115 de 1994 - |as
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efecliuara los nombramientos del personal reguerido. administrara los
ARCENS0S, Sin superar en ningun caso el monto de los récursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonial,
y, trasladara docentes entre institucionss educativas, sin mas requisito legal gue la expedicidn
de los respectivos actos administratives debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: "ARTICULO 23. Clases de nambramientos. Los
nombramigntos sergn ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin perjuicia de lo que dispongan
las normas sobre las carreras especiales.|...)

E Los amplens de carmera adminisirativa se provesrdn en periodo de prueha 0 en asconso ._.r

|
| personas gue hayen sidp seleccionadas mediante el sistema de mérite, segun o establecido an
| Titulp VW de agila fey

21
@

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con ks concursos de meritos para la provision de empleos de camera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. Bl articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asi;
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DECRETO Miumera 3B? 1 5 FEH :J'I""' N

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICUL O 29, Concursos. La provision definitiva de ios empleas plblices de carera administrativa se
hard medante procesos de sefeccion abianos v de ascense los cuales adedantard la Comision Nacional
el Samvicia Sl o fa enhidad en la que esia delegue o dasconcenira fa funciin

Fraile

Que el numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 808 de 2004 de la norma en cita modificado por 2l
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "( ..}

5. Penodo de prueba. La persona no inscrila en carmera administrativa que haya sido seleccionada por
COnoWSn serd nombrada en periodo de prueba, por el rming da seis (8) meses & final de los cualis
fe sers evaliado o desempefio, de acuerdo con o provisto en & reglamenta. ()

Que el articuio 2.2.5.3.1 del Decreto 648 da 2017 sefala, ' Frovision de vacancias definitivas. Las
vacamnes delimlivas gn empleas da camers se proveeran an penodo de prusba o en ascenso, con lns
parsoras que hayan sido seleccionadas mediante ef sislems de meénic, de conformidad con lo
esfablecido en ja Ley 908 de 2004 0 sy Jag avsposiciones gue reguilen los sistemas especificos: e
carren, segon comasponda.f,. )"

Que el articulo 2.2.5 1.6 del Decreto 1083 de 2015 precepiua; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. £/ acto admnisiralive de nombramignta se comumncara al inleresado por
escnla, a raves de medios fisicos o electranicos, ingicdndola qua cuenta con e lémmino de diez (10)
diag para mamifestar sy aceptacidn o rechazo,”

CQue el articulo 22517 del Cecreto 1083 de 2015 detemmina, "Plazos para (a
posasion. Acepado @ nembramiento, (3 persona designada debierd tomar posesion del empleo genlro
do los diez (10) dias habiles siguientes Este lérmino podra prorrogarse, por escnto, hasta por noven'a
dias [90) habiles mas, s el designado no residiere en el lugar de ubicacion del ampleo, o por causa
justificada a juicio de la autordad rominadons.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No 166 de 2020 establecid
“ARTICULG 2° Audiencia Poblica de Escogencis de Vacante Es el mecanismo ubiizedo para que s
wtegrantes de una iista de elegibles seleccionen wre vacan'e, cuando deba proveerse un almeno
plurad e vacantes de un misme empleo con diferente ubicecidn en fa junsdicoian de wn muricipi,
depaftamento o a mvel nacrona

Que la CNSC mediante el acuerdo No,.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTQ, para proveer los empleos en vacanca
definitiva perienacienies al Sistema Gensral de Carrera Adminisirativa de Ia planta de personal de &
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

l..l‘

¢
Que la Comizidn Nacional del Servicio Civil, expidid |la Resalueion CNSC N° 16718 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 36
vacanie(s) del :—;rnplem denominado Celador, codigo 4??”gradn 6, identificado con el Cadigo
OPEC No. 18887% penenscients al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACIEN DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso
di selaccion Tamtorial 8 F
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DECRETO Nurmero S 8 2 e 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA -

CQue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretania de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas paor
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enera. |

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba

Que segun la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicidn 4 al (la) sefor (a) Jhon Mario Garcia Ospina, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 16222585, en el emplec denominado Celador, codigo 477 grado 6,
proceso de seleccion abierto/quien escogid como plaza la Institucion Educativa Cristébal
colén del municipio de Armenia,. -~

Que la Resolucion CNSC N° 16719 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma |
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del empléo denominado Celador,
codigo 477, grado 6, identificado con el Cadigo OPEC MNo. 188875, establece que: "En los
términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificade por

el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y

5° de la Ley 180 de 1985, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucidn, la ley, los reglamentos

y &l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacian |
de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios v Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

(lue de acuerdo ¢con |a delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembra
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verficacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emples Celador, Codigo 477, gradw&'r y la verificacion de |los antecedentes, se expidio la
respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Jhon Maric Garcia Ospina,
identificado (a) con cadula de ciudadania No. 16222595 ~

Clue con base en lo-anterior se hace necesario nombrar en &l empleo denominado Celador,
codigo 477, gradd 8, proceso de seleccién ABIERTO 2n PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior
{a) Jhon Mario Garcia Ospina, identificado(a) con cédula de ciudadania numero 16222595 -
en la Institucion Educativa Cristobal colon del Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO MNumens

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Mombrar en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado §,
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, alila) seforia)] Jhon Mar o
Garcia Ospina, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 16222595, en la Institucion
Educativa Cristobal colon, de la planta global de cargos de Carrera Administrativa de la
Secretana de Educacion Municipa! de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de
Fadicipaciones

ARTICULDO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al{la)
seror(a) Jhon Mario Garcia Ospina identificadoia) con cédula de ciudadania nimero
16222595, indicando que cuenta con el terminc de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERQ: Aceptads el nombramiento, la persona designada en el presenta
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia dentro de los dez (10) dias habiles siguientes. Este t@rmino podra prorrogarse. poar
escrite, hasia por noventa dias (90} fakiles mas, si el designado no residiers en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa [ustificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULD CUARTO: Para los fines perinentes, enviar copia del presenta Decreto para gue
forme parte de Ia historia laboral del (1a} servidor (a) publico (&) y al proc2so de nomina de la
secretaria de Educacién Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Guindio a los 4 § FEB 204
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pEGRETO Numers 3 B 3 5ot T4 FEB 2074

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2018 el Decrato
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017 v,

CONSIDERANDO:
(ue el articule 125 de la Constitucion Politica de Colombia delermina: () 108 eogpdoos on D
crpanas v entidacdes del Estady son de carvera,

L ingreso @ fog cogrgos gde correrg V of ascenso en foy niixmoy, se harde previo cumpdimienio de fos reguisios
cowpcliciones gue fije la fev para determinge Jog midritos y calidades de Tos aspiramies.

Que el articulo 315 de ia Constitucion Peolitica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcidn de
dirigir la administracidn de su municipio

Que la Ley 115 de 1884 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, senala que Ia
administracién del servicio pablico educativo en los municipios implica el arganizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el serviclo educativo: nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en fa Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -

Gue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala gue a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicic pablico educativo, fes corresponde
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
Instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual
realizara concursos, efecluard los nombramientos del personal requerido, admimistrara los
ARCENSOS, SN Superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Paricipaciones asignado a la respectiva entidad termitorial,
v, trasladara docentes entre instifuciones educativas, sin mas requisile legal que la expedicidn
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Clue el articulo 23 de la Ley 308 de 2004 sefala: "ARTICULD 23. Clases de nombramignios. Los
nombramientas serdn ordinarios, en periodo de prueba o 8n ascenso, sin peruicio de lo que dispongan
las normas sobre las carreras especialesy . )

Los empoleos de carmara adminisfrativa Se provearan en perodo de priebs o 8N 8scenso con 1as
persanas gue hayan side seleccionadas mediante el sistema de mérito, sequn io establecido en el

Titulo V do asta ley x

Que el aficulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Lay 1960
de 2018 en relacién con los concurscs de méaritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ART/CULD 2 E articulo 29 de Ja Ley 809 die 2004 guadard asi

Carers 17 Mo, 16:00 Arrania Quindio - GAM Pao 3 — Cadiga Paalab 30004 - Tel- 808741 71 060 S 801
Liman Graiutn 018000 1 S5264 - Corren Elecinamen’ p'caldiadamenm gav oo



= .
T = i 4 R-AMdEEN 0 .
1 BT W2
1

Ml Ae0OnCaE -5
Despacho del Alcalkle

DECRETO Nimera E da 14 FEp 024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADCR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIFIC DE ARMENIA

ARTICULD 29 Concursos, La provisidn definitiva de los emplecs pablicos de carrera adminisirativa se

hara mediante procesos de seleccwdn abiertos y e ascenso fos cuales adefantard la Comision Nacion af
def Servicio Civil o fa enlidad en Ja que esta delegue o desconcentre la funcidn

f.-d"

Que el numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 808 de 2004 de la norma en cita modificade por el
arlicuio 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establace: *( |

3. Pern oo de priebs. La persana no inscita en carrera acminizirativa gue haya sioo seleccionadsa par
COvCn 80 2R d nomibrada en periodo de prueha, porel térming ce seis (8) meses. al final de log cualis
la seré evaluado el desampefio, de acuartio con lo previsio en ! reglamenta ()"

Que el articulo 2. 2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancss definitivas. Lis
vacanies definfivas en empleos de camera se proveerdn en penodo de pruebs o 8n a80enso, con s
parsanas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de ménto, de conformidad con lo
astablacido en la Ley 908 de 2004 o on las disposicionas que regulen los sislemas aspecificos de
Carrers, segun corresponda.y.. )"

Clue el articulo 2.2.5.1.6 del Decrete 1083 de 2015 precesiua: “Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. El acto agnumisirativo de nombramanto 8 comunicard al intéresado por
asento, a traves de medios fisicos o electronicas, indicandole que cueita con &l Erming de diez (10}
dias para manifestar su aceplacion o rechazo.”

Que el articule 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: 'Plazos para la
posasion. Aceplado el nombiramients, la persona designada daberd tomar posesidn del emples dentro
de fos dier (10) dias habiles siguwientes. Esle lérming podra promogarse, por escrto, hasla por novenia
digzs (20} hdbiles mas, srel designado na residiere en el iigar Jde ubicacidn del emplea, o par- causa
jushficada a jucio de la auteridad normmedora,’

Que la Comisidn nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecio
CARTIGULO 2° Audencia Publics de Escogencia de Vacanie £3 el mecanismo uliizado para gue los
infegrantes de wna lsla de elequibles seleccionen una vacan'e, cuando deba provesrse un NATmenc
plural de vacantes de un mismo empleo con diferemnle ubicacidn en fa funisdiccicn de un municiaio,
departamento o & nfvel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso da
meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleas én vacanca
dafinitiva pertenecientes al Sistema Genaral da Carrera Administrativa de |a plania de persanal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que Iz Comisién Nacional del Servicio Civil, expidié fa Resolugién CNSC N* 16710 del 20 de |
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la g..i!‘.'ta de Elegibles para proveer 36
vacante(s) del empleo denominado Celador codigo 477 grado 6, identificado con el Codigo
OPEC MNo. 188875, perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION ABI O en el marco del proceso
de selzccion Termtonal 87
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DECRETONumers 3 8 1 de k4 FFB ms

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

CGue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resoluciéon CNSC N* 1‘5?19
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para ei
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia piblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles. ¥ se autorizaran las fechas para llevarlas & cabo

Lue fa CNSC mediante oficio 2024RS5002456 del 11 de enaro de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias sarian los dias 22 23y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Sacretaria de Educacion el listado de slegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Cue segun la resolucion mencionada en la conformacion de la hsta de elegibles, se registra
con la Posicion 12 al (la) sefior (a) Cristian Camilo Rojas Campuzanao, identificado (a) con
ceédula de ciudadania nuomero 1094912131, en el empleo denominado Celador, codigo 477,
grado 6, proceso de seleccion abierlo, quien escogio como plaza la Institucidn Educativa
Cristobal coelon del municipio de Amenia,

Que la Resolucion CNSC N° 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual s& conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del emplgd denominado Celador,
codigo 477, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece que, "En los
t&rminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificadeo par
el articulo 1° de! Decreto Reglamentano 848 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5" de la Lay 180 de 1985, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesionas, verificar y cenificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucian, la ley, los reglamentos
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de este proceso de seleccidn y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

(Que de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar |a verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte-de los elegibles de los requisitos exigidos para &l
emples Celador, Codigo 47% "grado™6 y la verificacion de los antecedentes, se expidid la
respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Cristian Camile Rojas Campuzano,
entificado (a) con cedula de ciudadania No. 1094912131,

Que con base an lo anterior $e hace necesario nombrar en &l empleo denominado Celador,
codigo 477, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior
(a) Cristian Camilo Rojas Campuzano, identificado({a) con cédula de ciudadania namero
1094812131, en la Institucién Educativa Cristobal colon del Municipio de Armenia

Que, en mérito de lo expuesto, &l Alcalde del Municipic de Armenia
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DECRETO Nimera_3 8 *_d=__ 1 4 FEB M

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO N PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADUR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar en &l emples denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUERA, al(la) sefior(a) Cristian Camilo
Rojas Carpuzano, dentificado(a) con cédula de ciucadania nimero 1094912131, en Ia
Instit.cion Educativa Cristobal celor, de la planta global o= cargos de Carrera Administrativa
de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema
General de Paricipacionas

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente aclo administrativo al{la)
sefiorja) Cristian Camile Rojas Campuzano, identficado(a) con cédula de cludadania
namaro 1084912131, indicando gue cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar
su aceptacion o rechazo

ARTICULD TERCERO: Aceplado el nombramientio, la persona designada en el presene
Decrefo, debera tomar posesion del emples en la Secrstaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este termino podra prorrogarse, por
escrto, hasta por noventa dias {80) habiles mas, s el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del emplec, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO, Para los fines peninentes enviar copia del presente Decreto para gque
forme parte de la historia laboral del (la) servidor () publico (a) v al proceso de némina de a
secrelaria de Educacion Municipal de Armenia.

Hado en Armenia, Qundio a los
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DECRETO Numero_ 3 B 4 46 'ﬁFEE P"_"_".'i

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facullades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Palibca
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decrelo
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:

tdue el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; (. ) los copdeas en foy
st v entidades del Extadn son de carvera,

comdlicipmes gue fife b tey para determingr los meritos v calidades de Tos gymivanies
Que elarticulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaides |la funcidn de
dirigir la administracion de su municipio

(Jue la Ley 115 de 1994 ~ Ley General de Educacion - en su articulo 153, senala que |a
administracidn del servicio pablico educativo en los municipios implica el arganizar, ejecutar,
vigitar v evaluar el servicio educativo;, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimutar, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo elic de acuerde con o
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en fa Ley 60 de 1983 —
actualmente dercgada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los terminos contenides en el articulo 153 de la Ley 115 de 1594 - las
instifucianes educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, admimstrarad los
ASCEens0s, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la parlicipacion para
educacion del Sistema General de Paricipaciones asignado a la respectiva entidad termioral
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos aclos administrativos debidamente motivados.

CQue el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefiala: "ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los
nombramientos serdn ordinanos, en periodo de pruaba o en ascenso, sin penuicio de lo que dispongan
las normas sobve las carreras especiales.(. )

Los empleos de carrers admunstrativa se proveerdan en periodo de prueba o en ascenso con ias

personas que hayan sido sgieccionadas maediante el sistema de mérito, segun o establecido en af
Titule V de asta ley.»

Que &l afticulo 20 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2018 en relacién con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2. Ef anticulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedard agi
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CEILADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29, Concursos. La provisidn definltiva de los empleas publicos de carrera administraliva se
fiarg mediante (rocesos oe seleccion abiaos y de ascenso fos cialtes adelantard fa Comision Nacional
del Servicia Coll o fa enlidad en la gue esta delegue o desconcentre fa funcion

feaif

Que el numeral 5 del articule 31 de |a Ley 909 de 2004 de |a norma en cita medificado por 2l
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (...}

5 Ferodo de prueba, La persona no inscrila an carrera adminisiraliva que haya sido seleccionada poar
CONCINE0 58ra nombrada en periodo de prueba, por & férming de seis (6] mases, al inal de los cualas
te sers evalirado ef desempefo, de acuerdo con o previsto en &f reglamento. ()’

Que el articulo 2 2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala;” Frovisidn de vacancias definifivas. Las
vacanles definiiivas en empleos de Camera S8 provesran en penodo de prueba o & 830ENs0, Gon s
personas que hayan skdo selecoroniades medianle ef sislems oe mento, de conformidad con o
eslablecide an la Ley 909 de 2004 o en jas disposiciones gue regulen los sislamas especificos de
carrera, segun corrasponda (.. )

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptua; ‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. Ei acto sdmunistrative de nombramiento se comunicara &' inferesado por
gscrifo. a Iraves de medios fisicos o sfeclrinicos, indicandole que cuenta con el terming de aigz (T4)
dias para manifestar su aceptacidn o recharo.”

OQue el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: Plazos para la
posesion, Aceptado el nombramiento, e persona designada deberd lomar posesidn del emplea denfio
de fos dez (10) dias habiles siguienles Este 1&ming podra pronogarse, por eschilo, hasta por novenia
dias [80) habies mas, & e designado no residiere an &l lugar de ubicacion del ampleo, o por cauta
Jjustificada a juicio de la awlondad nominadora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecit
"ARTIGULO 2° Audisncia Publica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo ulilizedo para que los
ilegrantes de una ksla de elegibles se'eccionen wna vacante, cuamndo deba provesrse un mnmee
plural de vacantes de un mismoe empec con diferente ubicanon an fa junsdicc:on o8 un MuNcipin,
departamanio o a nivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los emplecs en vagancia
definitiva perienecientes al Sistema Genaral de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia ¥,

Que |z Comizian Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucién CNSC N® 16719 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se confarmd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 36
vacan'e(s) de!l empleo denominado Celador, codigo' 477 grado 6, identificado con el Codigo
OPEC No. 188875, perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTQ en e marco del proceso
de seleccion Terrtarial 8" /,{J
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DECRETO Namere > B 4 g 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N 1Eﬁ9
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
pare de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024 informd a la Secretaria
de Educacion gue las fechas para la realizacion de |las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero,

CQue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
penodo de prueba,

Lrue segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles. se registra
con la Posicion 13 al {la) sefior (a) Ivan Adolfo Bolivar Pacheco, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 1129583817, en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6
proceso de seleccion abierte’ guien escogid como plaza la Institucidn Educativa Camile
Torres del municipic de Armenia.

Cue |la Resolucion CNSC N° 16718 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
¥ adopta la Lista de Elegibles para proveer 38 vacante(s) del emplee-dencminado Celador,
codigo 477, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece que: "En los
términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 17 del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 47 y
5° de la Ley 190 de 1995, comesponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verficar v cedificar gue los elegibles cumplen log
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucidn, la ley. los reglamentos
v &l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizade para la realizacién
de este proceso de seleccion y vernficar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

Crue de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
cerificacion del cumplimiento p?/érte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplens Celador, Codigo 477, grado 6 y la verificacion de los antecedenies, se expidio la
respectiva constancia de cumplimento del (la) elegible Ivan Adolfo Bolivar Pacheco,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1129583817.

Cue con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denominado Celador,
codigo 477, grado 6, proceso de seleccion ABIERTD, en PERIODO DE PRUEBA al {la) sefior
(@) Ilvan Adolfo Bolivar Pacheco, identifficado(a) con cedula de ciudadania numero
1129583817 /en la Institucidn Educativa Camilo Torres del Municipic de Armenia

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipic de Armenia,
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Cespacho del Alcalds

DECRETO Mumere 3 8 4 a2 14 FEB 2024

PCR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CE_ADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado §,
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) seffar{a) Ivan Adolio
Bolivar Pacheco, identificadola) con cédula de cicdadania ndmero 1129583817, en a
Institucion Educativa Camile Torres de la planta global de cargos de Carrera Administrativa
de la Secrctana de Educacian Municipal de Ammenia, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al(la)
sefioria) lvan Adolfo Bolivar Pachaco, identificado(a)l con cédula de ciudadania nimero
1129583817, indicando gue cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULD TERCERO: Aceptado e nombramiento la persona designada en el presente
Decrete, deberd tomar posesion del emplea en la Secrefaria de Educacion Municipal de
Armenia dentro de los diez {10} dias habiles sigwenies. Este termino podra promogarse, por
escrito, hasla por noventa dias (90) habides mas, s el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de 1a auteridad nominacora

ARTICULDO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar cooia del presenta Decreto para gue
forme parte de la historia laboral del {la) servidor (a) plklico (a) y al proceso de nomina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado an Armenia, Quindioa tos | 4 FLEe 2024
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DECRETO Nomero

385, 14&FEB 2074

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 908 de 2004, 1960 de 2019. el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017 vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determena; ) fos coplens en los
argeiey v enirdodes del Estocde vor de carrerm,

coreliciones gie fite la ley pova determinar los mévitos v calidades de Tas aspivantes, "

CQue el articulo 315 de la Constitucian Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio,

Lue la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
administracion del servicio publico educative en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar v evaluar el servicio educativa; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular. dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, onentar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 80 de 1993 -
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de |la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - |as
instituciones educativas, el personal docente v administrativo de los planteles educativas,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos. efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los
A5CEensos, sin superar &n ningdn caso &l monto de los recursos de @ participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territarial;
yv. trasladara docentes entre institucionas educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administratives debidamente molivados

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 seffala. “ARTICULC 23 Ciases de nombramisntos Los
nombramientos saran ordinanos, en perindo de prueba o 8n ascenso, sin peruicio de lo que dispongan
las nonmias sobre las carreras especiales . ..)

Los empleos de carrera admimisifaliva se proveeran en perioda o prugls © en ascenso cofl as
personas gia hayan sido seleccionadas madiante el sistema de mérito, segun lo esiablecido en &/
Titulo ¥V de esta ley v

Que el articulo 29 de la Lay 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de mentos para la provisidon de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULC 2 El arficulo 29 de la Ley 809 de 2004 quedard as)
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| DECRETONumero 3 8 5 de_ 34 FEB 202

PCR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CE_LADUR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EQUCATIVO DEL MUNICIPIO CE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursos, La provisidn definitva ge fos emplecs pablicos de carera administrativa se

hard mediante procesos de seleccion abierfos v de ascenso los cuales adelantara la Comisidn Nacioral
dal Senvicio Cred o la entidad en la que esla delequa o desconcentre la funcion

il

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 de la norma en cita modificado por al
articu'o 7 2 6 25 del Decreto 1083 de 2015, establece. “( . )

& Penodo oe prueba. Le persana no inscnta en carrara adminisiraliva que haya sido seleccionada por
CONCUrSs sera nombraca en pericdo de prueba, por &l lerming de seis (B} meses, al fnal de fos cuales
e sers evaluado ¢ desempenio, de acuerdo con o previsto en el reglamenta. . )

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala: " Provision de vacancias definitivas. Las
vacanies definitivas en empleos de carrera e proveeran en penodo de priebs o eén ascenso, con fas
personas gue hayan sido selecclonadas medwante el sistema de ménle, de conformidad con ‘o
establacido en la Ley 908 de 2004 o en las disposiciones que raguwen los sistamas especificos e
carrerd, segun coresponda( )"

Que el articulo 2.2.5 1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: "Comunicacién y término para
aceptar el nombramiento. £l acto sdmunsirativo de nombramiento se comunicard &l inferesado par
gscrifo, a fravés deé medios fisicos o electrinicos, indicéndofe gue cuenta con i término de diez (10)
dias para manifestar su aceptacion o rechazo.”

Que e! articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 detlermina. °Plazos para la
posesion. Aceplado el nombramiento, la persona designadea debera lomar posesion del emplea dento. |
e lns ez (101 dias halwes siguenies Esla lermiung pogra profganse, por escrlo, hasta por noverna
diaz (20 habves mas siel designado no residiers en el iugar de ubicacion del ampied. 0 por causa
jushificada 8 juicio e la aulorndad normnadora,

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecio
"ARTICULO 2° Audiencia Poblica de Escogencia de Vacante. £5 el mecanismo uhiizado para gue los
infegrantas de una lisla de elegibles saleccionen una vacanie, cuando deba provesrse U MEMeo
plural de vacanies de un mismo emplec con diferente ubicacion an 1a junsdiccion oe un muncipi,
deparfamento o a nivel necional. "

Que la CNSC mediante el acuerdo No. 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de

meritos en las modelidades de ASCENSO vy ABIERTO, para provesar los ampieos an vacanca
definitiva perlenacienies al Sistema Geraral de Carrera Adminiztrativa de la planta de personal de /a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia /

s

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil, expidio la Resolugion CNSC H® 16719 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conforma vy adopto la Lista :I?Elegihles para proveer 36
vacante(s) del emplec denominado Celador, cddige 477 "grado &, identificado con el Cédigo
OPEC No. 188875 perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en &l marco del proceso
de selaccion Terrtorial 87,

k ——
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DECRETO Numers_ 3 8 5 ¢e 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Macional del Servicio Civil. la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, v se autorizaran las fechas para llevarlas & cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024 informé a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de anero,

CQue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envib a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles

con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
penodo de prueba.

(Que segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles. se registra
con la Posicidon 16 al (1a) sefior (a) Jesius Hernan Oliva Herrara, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimero 98389979 en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6,

proceso de seleccion abierto,/quien escogio como plaza la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 15'.-"14 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista dE.FIEIgizblas para proveer 36 vacante(s) del Empla?,,dannm:nadu Celador,
codigo 477 grado & identificado con el Cédigo OPEC No. 188875, establece que "En los
términos del articulo 2.2 5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5" da la Ley 180 de 1995, corresponda al nominador, antes de efecluar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la Constitucion, la ley, los reglamentos
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizade para |la realizacion
de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciphinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”.

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretana de Educacion Municipal, para realizar la verficacion y
cerificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los reguisilos exigidos para el
emplec Celador, Codigo 477, grado 6 y 1a verificacion de los antecedentes, se expidia |a
respectiva constancia de mmpli‘m:er‘ltﬂ del {la) elegible Jdeziiz Hernan Oliva Herrera
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 98389978

CQue con base en lo gnterior se hace necesano nombrar en el empleo denominado Celador,
codigo 477, grado € proceso de seleccion ABIERTC&n PERIODO DE PRUEBA al {la) sefor
(a) Jesus Hernan Oliva Herrera, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 98389979,
en |a Institucion Educativa Escuela Normal Superior del Municipio de Armenia

Que, en mérito de lo expuesto_ el Alcalde del Municipio de Armenia,
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Despacho del Alcalde

DECRETO Murrers _J g . .;;E. _'1 4 FEE 7024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO £N PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADUR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en &l empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccion ABIERTO, an PERIODO DE PRUEBA, al(la) sedor(a) Jesus Hernan
Oliva Horrera, identificado{a) con cédula de ciudadania ndmero 88388%79, en lg Institucion
Educativa Escuela Normal Superior, de la planta global de cargos de Carrera Administrativa
de |a Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema
General de Paricipaciones,

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente aclo administrativa al{la)
seforia) Jesus Hernman Oliva Herrera, dentificadola) con cédula de ciudadania numero
98382979, indicando que cuenta con &l térming de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptado el normbramiento, la persona designada 2n el presene
Decreto. debera [omar posesion del empleo an [a Secretaria de Educacion Municipal e
Armenia, dentro de los diez (10) cias habiles siguientas Este termino podra prorrogarse, por
escrto. hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar ce
ubicacion gel empleg, o por causa justificada a juicio de |a autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) publico (a) y al proceso de nomina de a
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindio a los 14 FLE 200
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Despacho del Alcalde
DECRETO Nimero 0 8 0 de

T

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
v legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia. las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, &l Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: f ) kas cmpleos on fos

chegrearios 3 antielaacley ool Extads som o carrera,

EY fngereso o fox corgos de carrerg ¥ of avcensa en Toy mizmog, 5@ hirgn previe campdingienio de Tox reguisinos

ue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcidn de
dirigir la administracion de su municipio

Que la Ley 115 de 1894 — Ley General de Educacidn - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el arganizar, ejecular,
vigilar v evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimuiar. dar
licencias y permisos a los docentes, direclivos docentes y personal administrativo; anentar,
asesorar y en general dingir la educacién en el municipio, lode elle de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 de 1883 -
actualmente derogada -, '

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios |
certificados en materia de la prestacion del servicio piblico educativo, les corresponde
adminisirar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - |as
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos.
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso &l monto de los recursos de la parlicipacion para
educacion del Sisterma General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial; |
y. trasiadara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectivos actos administratives debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 8909 de 2004 sedala “ARTICULO 23 Clases de nombramionios Lok
nombramianios seran ordinarios, an parfodo de proebs © 8n a5CENso, SN perncio oe o goe ispongan
fas normas sobra las carreras espaciales.|, )

Los emplens de camera administrativa se proveerdn en perodo de prieba o en ascensc oo las
personas que hayan i mediante el a de méri N lo esfabiecida an of

Titulo ¥ de esia loy. »

Que &l articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el ariculo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacidn con los concursos de mertos para la provision de empleos de carrara
adminisirativa ha determinado™ ARTICULO 2 El arficulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedari as!

4
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DECRETO Nomers 9 B 9 s ™ 4 FEB 202/

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA,
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 28. Concursos. La provisidn definitiva de ios emplecs publicos de carrera adminisirativa se
hard medianie procesos de saleccion abiaros v de ascenso los cuales adelantara la Comision Nacionsi
del Servicio Civll o fa enlidad en la gue esta delegue o desconcentra la funcidn

fid”

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 de la norma en cita modificado por al |
articulo 2.2 6 25 dal Decreto 1083 de 2015, establecs “( ..}

5 Periodo de prueba. La persona no inscrla an carrera adiminisirativa gue haya silo seleccionada par
COvICUTSS serd nombrada en periodo de prueba, por el término de seis (6) meses al final de los cuales
e serd evaluado & dasemperio, de acuardo con lo previsho en el reglamento. [

Que el articulo 2 2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala:” Frovisidn de vacancias definitivas. Las
vacanies definitivas en empleos de camera se proveeran en penodo de prieba o en ascenso, con las
personas que hayan sido seleccionedas mediante el sistema de mérito de conformidad con lo
astablecido en fa Ley 908 de 2004 o en las disposiciones que ragulen los sistamas espacificos de
camery, segun comespondaf.. )"

Que el artlculo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; ‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. Ei acto admdusiralivo de nombramioghio se comunicara al inleresado par
g5crilo. & fraves de medios fisicos o glectronicos, indicdndole que cuenta con &l arming de digz (10)
dias para manifestar su aceplacion o rechazo,’

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina. °“Plazos para Ia
posesion. Aceplado el nombramiento, 3 persona designada deberd lomar posesian dal ampen denlo
e los diez (10) dias habies siguientes Esle término podra prorrogarsa, por escrto, hasta por novena
dias (80} habifes mids, & & designado no residiere an ef lugar de pbicacion del amplea, 0 por caisa
Justificads a fuicio de la aulendad nomingadors

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecio
"ARTICULO 22 Audiencia Publica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo utilizado para que los
integrantes de una fista de elegibles seleccionen una vacania, cuando deba provearse un nUMmeno
pural de vacantes de un mismo emoien con diferente ubicacidin an la junsdiccion de un municivg,
depataments o a nivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
mertos &n las modalidades de ASCENSO y ABIERTD, para proveer los empeos en vacanca
definifiva pertenecientes al Sistema Genaral de Carrera Administrativa de |a plarta de personal de (a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidio la Resclugion CNSC N™ 16719 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adoplo la Lista de Elegibles para proveer 36
vacanie(s) del empleo denominado Celador, codigo 477 grado 8, identificado con el Codigo
OPEC No. 18B875, pereneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESOQ DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso
de selzccion Territorial 8 s
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DEGRETO Nimero_ '3 8 © 4, 14 FEB 2024 |

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, Ia
Secretaria de Educacion solicito a esa enfidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002458 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles |
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba. |

Que segun la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién 14 al (la) sefior (a) Andres Fernando Oliveros Rodriguez, identificade (a)
con cédula de ciudadania numero 9730056, en el emplec denominado Celador, codigo 477,
grado 6, proceso de seleccion abie guien escogid como plaza la Institucion Educativa
Camilo Torres del municipio de Armenia,

Que la Resolucion CNSC N° 16719 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
v adopta la Lista de Elegibles para proveer 38 vacante(s) del empleo denominado Celador,
codigo 477, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece que: En los
terminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1? del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5" de la Ley 190 de 1995 corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramigntos y realizar las posesionas, verificar y cerdificar que los elegibles cumplan los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucion, la ley, los reglamentos
y &l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de aste proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios v Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre |
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplen Celador, Codigo 47T, grado 6 y la verificacion de los antecedentes, se expidio la
raspactiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Andres Fernando Oliveros
Rodriguez, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 9730056,

Que con base en lo anterior se hace necesario nmg?gpr an el emplao denominado Celador,
codigo 477, grado 8, proceso de seleccion ABIERTQ/en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior
{a) Andres Fernando Oliveros Rodriguez, identificado(a) con cédula de ciudadania nomero
8730056, en la Institucion Educativa Camilo Torres del Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia, .
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OECRETO Nimero 385 s ‘lf FEB 2024

PCR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CE_ADUR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULD PRIMERO: Nombrar en el emplea denominado Celador, cidigo 477 grado 6
procesc de seleccion ABIERTO, &n PERIODO DE PRUEBA, ailla) sefarja) Andres
Fernando Oliveros Rodriguez, identificado(a) con cédula de ciudadania numero §730056,
en la Insttucion Educatwva Camilo Torres, de la planta global de cargos de Carrera
Adminisirativa de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagaca con recursos del
Sisterna General de Participaciones

ARTICULD SEGUNDO: Cemunicar el contenido del presente acto administrativo al{la)
senoria) Andres Fernando Oliveros Rodriguez, icentificado(a) con cédula de ciudadania
namero 9730056 indicande que cuenta con el término de diez {10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERQ: Aceptado el nombramiento, la persona designada =n el presenie
Decreto, debera tomar posesion def empleo en la Secretaria de Educacian Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasla por noventa dias (80) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora,

ARTICULO CUARTO Para los fines petinentes  enviar copia del presente Decreto para gue
forme parte de la historia laboral del (la) servidor (a) publico (8) ¥ al proceso de ndmina de |a
Secretaria de Educacion Municipal de Armeania

Dado en Armenia, Quindioalos § 4 rio <J2d
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DECRETO Numero 38/ ae- 114 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de |la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyas 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 18960 de 2019. el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017 . vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Palitica de Colombia determina; (. ) los eopleos en dos
eargrames v entidades del Extaddo son de carvera,

comigiomes guie fije la fey para determinge los miriloe v calidides de fos aspiroes

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1984 — Ley General de Educacidn - en su articulo 153, sedala que la
administracion del servicio pablico educative en los municipios implica el organizar, gjecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remaover, trasladar, sancionar, estimular. dar
licencias y permisos a los docentes, direclivos docentes y personal administrativo: onentar,
asesorar v @n general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con o
establecido en el mismo marco nomativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 560 de 1883 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articule 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de fa prestacion del servicio plblico educativo, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido. administrara los
ASCEns0s, sin superar en ningun caso & monto de los recursos de la parlicipacion para
educacion del Sisterna General de Parlicipaciones asignado a la respectiva entidad territanal,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicién
de los respectivos actos administratives debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 seflala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientos. [os
nombramentos seran ordinanias, en perfodo de prueba o en ascenso, sin penuicio de lo gue dispongan
las normas sobre las carreras especiales.|.. )

Los empleos de camera agministrativa se proveerdn en periodo de prueba o en ascenso con las
personas gque hayan sido seieccionadas mediante el sistema de mérito. sogun lo establecido an gl

Titulo V de asta ley.»

Que &l articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de Ia Ley 1960
de 2019 en relacién con los concursos de mérntos para la provisidn de empleos de carrera
administrativa ha determinado ™ ARTICULD 2 Ei articuln 29 de la Ley 909 de 2004 quedard asi
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DECRETO Nomera o B 1 de "|,fi FED J0eh

CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA ‘

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUEBA A UN ‘

ARTICULD 28. Concursos. La provizidn defintiva de los emplecs piblicos de carrera administrativa s
hara meadianie procesos de selecaioet abiertos y de ascanso fos cugles adelantara ia Comision Nacional
del Sanioie Chnl 0 la entidad en la gue asta delegie o desconcentra fa funcion

fes il

Que &l numeral 5 del articulo 31 de 'a Ley 909 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decrete 1083 de 2015, establece: *(. )

5 Periodo oo pruaba. La parsana no Inscria an carmara agminisirativa gue haya sico seleccionada por
CONCUrsD sera nombrads en perfodo de prueba, poreliemming ve seis (8) meses, al final de fos cuales
g sara evaluado el desempelin, de acusrds con lo previslo en el reglamanta. )

Que al ariculo 2.2.5 3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Prowsidn de vacancias defintivas. [ as
vagantes definitivas en emplecs de camera se proveeran en perodao de priebsa o en ascenso, con 'as
perscnas gue hayan sido selecoionacas mediante e sislema de mérito, de conformidad con o
establecido an la Ley 809 de 2004 o on (as disposiciones qua regulen los sistemas especificos de
Caera, segun corresponda.|...)”

Que al articulp 2.2.5.1.6 del Decretc 1083 de 2015 preceptia: ‘Comunicacidén ¥ término para '
aceptar el nombramiento. E! aclo agministrativo de nombramiento se comunicard al interesade por |
pschta, 4 ravés de medios ffsicos o electrinicos, Indicandole que cuenia con el lerming de diez (10)
ilas para manfestar su aceplacion o rechaze.”

Que el articulo 22517 de! Decreto 1083 de 2015 determina; ‘Plazes para la
posesion, Acaplado of nombramento, 1a persona designaca deberd lomar posesidn del empleo dentro
de los diez (10) dias habdes siguientes Este [érming padra prorrogarse, por escnto, hasta por noventa |
dias {80 hiabiles mas, s @l designado no residiere an & lugar de ulicacion del amplen, & por cavsa
Justificada & juicio de fa autonidad nominadara.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 188 de 2020 establecio
TARTICULEG 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante. Es el mecarisme ulilizado para gue los |
infeqranias de una lisfa de elegiiies selecoionan una vacale, cuando deba provearse un NUmem
plural de vacanfes de un misma empieo con diferente ubicacidn en la junsdicaion de un municipo.
gepartarmenis o a aival nacional

Que la CNSC mediante el acuarde No, 374 del 25 de oclubre de 2022 convocd a concurso de |
mérntos en las modalidades de ASCENSD y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia ‘

definitiva perienecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia /

Que ‘a Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucién CNSC N® 16718 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer 36
vacanle(s) del empleo denominado Celador, codigo 477 “grada 8, identficado con el Codigo
OFEC No 18285, pertensciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA [DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso
de seleccicn Territorial 87, ,P

Camern 17 Mo, 16-D0, Ammenia Qundio — CAM Pias 3 - Caogo Postal 330004 - Tal- 836741 71 00 Ext. 801
Linea Gratuta: 01 BODD 1BG284 - Carren Eleckéniss plialciaBiameni o s




R-AM-5GH03 T
RERR P

MR S500C0454-3

Dg:igachu dE_:! Alcalde
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
. EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA V.

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisién MNacional del Servicio Civil, la
secretaria de Educacién solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes gue se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo,

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002458 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacién gue las fechas para |la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de energ.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envié a la Secrelaria de Educacion al listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con &l fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba,

Clue segun la resolucidn mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se reqistra
con la Posicién 11 al {la) sefior (a) Jorge Eliecer Cardona Villamil, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimero 1084946477, en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6.
proceso de seleccion abierfo, quien escogio como plaza la Institucién Educativa Ciudadela
Da Occidente del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N° 1511;'1 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta |la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del empleo denominado Celador
cadigo 477, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece que. "En los
| terminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decrete Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por |
el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los arficulos 4" y |
5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucion, la ley, los reglamentos
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judicialas
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

| Que de acuerdo con la delegacién realizada mediante Resolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Celador, Cédigo 477, grado 6 y la verificacion de los antecedentes, se expidio la

| ragpactiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Jorge Eliecer Cardona Villamil,
wentificado (a) con cedula de ciudadania No. 1094916477,

Que con base en lo anterior s& hace necesario n;ngélr en el empleo denominado Celador,
codigo 47T, grado 6, proceso de seleccién ABIERTD, en PERIODO DE PRUEBA al {la) sefior
(a) Jorge Eliecer Cardona Villamil, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
1u949154?1)',én la Institucidn Educativa Ciudadela De Occidente del Municipio de Armenia.

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Nomers_= & 1 as:1% FER 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERD: Nombrar en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al{la) sefor(a) Jorge Eliecer
Cardona Villamil, dentificadola) con cédula de ciudadania numero 1094916477, en la
Institucion Educativa Ciudadela De Occidente, de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al(la)
sefior(a) Jorge Eliecer Cardona Villarnil, identificado{a) con cédula de ciudadania nimero
1094816477, indicando que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceplacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptadc el nombramiento, la persona designada en el presente
Decrete, deberd tomar posesién del empleo en la Secrelaria de Educacidn Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este tl@rmino podra promogarse. por
escrito. hasta por noventa dias (90 habiles mas, s el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empieo, o por causa justficada a juicio de 1a autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO Para los fines pertinentes enviar copia del presente Decreto para gue
farme parte de la historia laboral del {la) servidor (a) pablico (a) y al procese de nomina de la
Secretaria de Educacidn Municipal de Armenia

Dado en Armenia, Quindio a los 14 Fhb 20e4
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_De 5P acho del Alcakde

DECRETO Numero 3838 ge 14 EEE parl

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 125 de ta Constitucion Politica de Colombia determina: (...) los empleas en fns

drgnas v emtidodes del Estado son de carrera,

EY ingreso ¢ fos cargos de carverg v el gecenso on lox mismog, se fhardn previo camplimignto de los regeisitos

Clue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio,

Clue la Ley 115 de 1984 — Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que ia
administracidn del servicio publico educative en los municipios iImplica el crganizar, gjecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrative, orientar,
asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio, todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Doacente v en la Ley 60 de 18993 -
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, seflala que a los municipios
cefificades en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en |os terminos contenidos en &l articulo 153 de la Ley 115 de 18484 - las
instiluciones aducativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal requearnido, administrara los
ascensos, sin superar en ningon caso &l monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Paricipaciones asignade a la respectiva entidad territorial
y. frasladara docentes entre instifucionas educativas, sin mas requisito legal que la expeadicion
de los respectivos actos administrativos debidaments motvados.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefala: "ARTICULO 23. Clases de nombramientos Los
Aombramienios seran ordinanas, en pericdo de prueba o e ascenso, sin penuicio de o gue dispongan
las normas sobre lag carveras aspeciales.y.. )

Los emplens de carrera administrativa se proveeran en perlodo de prueba o en ascenso con as
personas que hayan side seleccionadas mediante el sistema de meérito._sequn lo establecido en el

ﬂj&r.'g E QE e5ia ey s

Que el articulo 29 de |a Ley 908 de 2004 modificado por el aniculo segundo de la Ley 1960
de 2019 en relacion con los concursos de méntos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado ™ ARTICULG 2 £l arficwio 28 de la Ley 309 de 2004 guedars asi
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DECRETO Nomers. = O B g :174 FER 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULD 29 Concursos. La orovisidn definitiva de los empiecs poblicos de carrara adminisiraliva se
hard mediante procesos de selecodn alueros y de ascenso fos cuales adelantars la Comisitn Nacional
del Servicio Civdl o fa entidad en la que asta delegue o desconcenitre la funcion

(-

Que 2l numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 809 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2 2.6 25 del Decreto 1083 de: 2015, establece: ()

3 Paviooo de prueba. La persona no inscila en carmera adminisiraliva gue haya sido seleccionada por
CONCLSD Seva nombrada en perods de pruaba, por el frmino oe seis (6) maeses, &l inal de oz cuales
le sera evaiuado el desempefio, de acuerdo con lo previsto en &l reglamanto, (..)"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala.” Provisién de vacancias definitivas. Las
vacantes deflindivas en empleos de caimera 56 provearan en periodo de pruaba o en ascenss, cor jas
persanas gue hayan sido seieccionadas mediamle & sistema de mento, de conformidad can fo
eslabecido en la Ley 909 de 2004 0 an las disposiciones gue ragulen los sistemas especificos de
Carrerd. sequn comesponda.f.. )’

Que el articulo 2 2.5 1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; “Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. Ef acto adimnistrativo de nombramiento se comunicara al inferesado por
escri, & ravas de medios fisicos o elecirdmcos, indicandole qua cuenta con & tdrmina de diez (10)
dias para mantestar su aceplacian o rechazo.”

Que el ariculo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion. Aceptado el nombramiento. la persona designada debera tomar posasidn del empleo deniro
de los diez (10) dias habiles sigwenfes. Eate términe podré proirogarse, pov escrito, hasta por novenia
dias (30) habiles mas, & el designado ne residere en el lugar de ubicacion del emples, o por causa
Justificada & jwcio de la aloridad nomingdora.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de Z020 establecid
"ARTICULD 2° Audiencia Piblica de Escogencia de Vacante Es el mecanismo utlizado para que 155
integrantes de una lista de elegibles soleceionan una vacanie, cuando debs proveerse un numero
plural de vacantes de un mismo emplec can diferente ubicacion en la jurisdiccion de un municipo,
deparramenio o a nivel nacional, *

Que la CNSC mediante el acuerdo No.374 del 25 de octubre de 2022 convoco a concurse de
merntos en las modalidades de ASCENSO vy ABIERTO, para proveer los empdens en vacancia

definitiva perienecientes al Sistema Gereral de Carrera Adminstrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Clue a Comision Nacional del Seracio Civil, expidio la Resalucién CNSC N® 16718 del 20 e
noviembre de 2023 par la cual se conformd v adopto la Lista de Elegibles para proveer 16
vacante(s) del emplgo denominado Celador, codigo 477, grado 6, identificado con el Cadigo
OPEC Mo, 188875 perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA CE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en &l marco del proceso
de se eccion Territorial 8°,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
GCELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Cue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Cwil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024 informd a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de lag audiencias serlan los dias 22, 23y 24
de enero

Cue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin gue se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Gue segun la resolucion mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 8 al (la) sefior (a) Manuel Antonio Martinez Bahamon, identificado con
cadula de ciudadania nomera 7178273, en el empleo denominade Celador, codigo 477, gradao
6, proceso de seleccion abier® quien escogid como plaza la Institucidon Educativa Rufino
Jose Cuervo Sur del municipio de Armenia.

Clue la Resolucion CNSC N° 1'6;':9 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 368 vacante(s) del empko denominado Celador,
codigo 477, grado 6, identificado con el Cédigo OPEC MNo. 188875, establece que: "En los
términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4 y
5" de la Ley 190 de 1985, coresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar gue los elegibles cumplen los
reguisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucién, la ley, los reglamentos
y &l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

CQue de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacién y
certificacion del cumplimienta parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empieo Celador, Codigo 477¢grado 6 y la verificacion de los antecedentes, se expidio la
| respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Ma | Antonio Martinez Bahamon,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 7176273, /Jm

Que con ha?/é’n lo anterior se hace necesario norplitar en el empleo denominade Celadaor,
codigo 477, §rado 8, proceso de ssleccion ABIERTD, en PERIODO DE PRUEBA al {la) sefior
{a) Manuel Antonio Martinez Bahamon, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
T17T6273, en la Institucién Educativa Rufine José Cuervo Sur del Municipio de Armenia.

| Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Numarn :] F H u g FE,F =y

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULD PRIMERO: Nombrar en el empleo derominado Celador, codgo 477 gml:ln 6.
proceso de seleccion ABIERTO en PERIODO DE PRUEEA, al(fal safior{a) Manuel Antonio
Martinez Sahamon, identificadol(a) con cédula de ci:dadania nimerno T176%73, en la
Institucidn Educatwa Rufino José Cusrvo Sur, de la planta global de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sisterna General de Participaciones.

ARTICULO SEGUNDO Comunicar & contenido del presente acto administrative alila)
sefora) Manuel Antonio Martinez Bahamon, identificadola) con cédula de ciudadania
AUmere ?1}52‘:"3, indicando que cuenia con el término de diez (10) dias para manifestar su
EI{:E.'[}!EI:!IjF. 0 rechazo

ARTICULQ TERCERO: Aceptado ¢l rombramiento. ln persona designada en el presente
Decrato. deberd tomar posesion cel emplec en la Secretaria de Educacién Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiies mas, s el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de ia autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parle de la histona laboral del (la) servidor (a) pdblice (a) y al proceso de ndmina de la
Secrataria de Educacidon Mumicipal de Armenia

Dadc en Armenia, Quindicalos 7 § FEg 2024
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| DECRETO Nimera_ 3 8 9ae .14 FEB 2024

| POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL BISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Paolitica

de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y.

CONSIDERANDO:

Cue el articulo 125 de la Constitucidn Politica de Colombia determina: (.. ) los enpleos on fos
tirgranny v entidades del Extade son de carrerao.

£ fmgreso a fox cargoy de carvera v el aucenso en log mismos, 5@ hardn previo ;‘myr.l’h.lm mio de fox reguisidos v
condiciones gue fife la ley para determinar loy méritos v colidades de fog agpirgnres " '

Que el articulo 315 de |a Constitucién Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcion de
dirigir la administracién de su municipio.

Clue la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefiala que la
adminigtracion del semvicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimuiar, dar
icencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normative, en el Estatuto Docente vy en la Ley 60 de 1983 -
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio piblico educativo, les comesponde
administrar - en los términos contenidos en el arficulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
| instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujstandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido. administrara los |
ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la participacion para |
educacién del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad temitorial;
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicidn
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados,

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 sefiala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientos. Los
Normbramigntos saran ardinarnos, en perfodo de priaba o @n ascansg, &M penuicio de la gua dispongan
lag normag sobra lag Carreras especiales.|.. )

LOs E'I’TJEI' ﬂ'ﬂ' carfera admm.lsrrarwa e gm'rﬂ&r&n &n periodo de prieba o 8n Gs5censo con las
: ; B CCiond pdiante el sistema de mérito, sequn o eslablecido en el

T.'fu.'c:- '.-" cla as!a .l'a-'r n

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2019 en relacion con los concursos de meritos para la provision de emplecs de carrera
administrativa ha determinado™ ARTICULD 2 El arficuin 28 de la Ley 808 de 2004 quedara as

- e —— — e ——— =
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DECRETO Numero

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR |
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULC 29, Concursos. La provisidn definitive de los empleos poblficos de carrera adminisirativa se |
hara mediante procesos da selaccion abierfos v de ascensa los cuales adelantara la Comision Nacional
dal Sayvicio Civil o la enfidad en la que esla delegue o desconcentre la funcidn

{4 i

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 809 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 .6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: "{ ..}

5 Penodo de prueba. La parsona no nscrila en carmara adminisirativa goe haya sioo sefeccionada por
concirso serd nombradsa en periodo de priueba, por el lgrmina de seis (8) mases, al final de los cuales
le sera evaiuado al desempeno, de acuardo con lo previsio en & reglamento. ()’

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decrato 648 de 2017 sefala ' Provisién de vacancias definffivas, Las
vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en perodo de pruebs o N ASCENs0. con 'as
personas gue hayan sido seleccionedas mediante el sistema de mento, de conformidad con lo |
establecide en la Ley 5909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
Carers, segun corresponda.|.. J”

Que 2l articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; ‘Comunicacion y término para
aceplar el nombramiento. Ei aclo administralivo de nombraniento se comumnicira al ileresado por
aserita, a fraves de meding isicos o elecirdnicos, indicandole gue cuenta con el ténming de diez (70)
dfas para manifesiar su acaplacion o rechazo.” |

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesian. Aceprado el nombramiento, [a persona designada deberd lomar posesian del emplao dentro
de fog diez (10) dias hables siguentes Este ldrming podra prorrogarse, por ascrilo, hasta por noventa
dias {90) habies mas, s/ el designado no residiers en 8l lugar de ubicacion del empleo, o por causa
justificada a juicio de fa autonidad nominadors.”

Lue la Comzion nacional del Senicio Cwil mediante Acuerdo Mo, 165 de 2020 establecio
ARTICULO 25 Augiencia Pubiica de Escogencia de Vacante E£s al mecanismo uliizado para que (08
infegrantes de una lista de elegibles seleccionen wra vacante, cuando deba proveerse un NUMero
plural de vacantes de un mismo empleo con diferente ubicacidn en la jurisdiccidn de un mumcipio,
departamanio o a nivel nacional, ©

Clue la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de aoctubre de 2022 convocd a concurso da

meritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia
definitiva perlenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia P

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resoalucién CNSC N* 16719 del 20 de,. |
noviembre de 2023 por la cual 32 conformd y adopto la Lista de Elegibles para proveer :](
vacante(s) del em?é;:- denominado Gelador, codigo 4777 grado 6 identificado con el Cédigo
OPEC No. 188875, perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION ABIERTO en &l marco del proceso |
de seleccion Territorial B,
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DECRETONumera 19 8 9o 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Clue una vez an firme el listado de elegibles determinado por la Resolucidén CNSC N* 16718
del 20 de noviembre de 2021 expedida por la Comisidn Nacional del Servicie Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el |
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por |
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo,

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informo a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacidn de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envit a la Secretaria de Educacién el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segln la resolucion mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 8 al (la) sefior (a) Willlam Esteban Bermeo Leyton, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimerc 10838 , en el emplec denominado Celador, codigo 477, geddo 6,
proceso de seleccion abierted guien escogid como plaza la Institucidn Educativa Casd
Hermodgenes Maza del municipio de Armenia.

Que la Resolucion CNSC N°® 16719 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma
y adopta la Lista de ibles para proveer 36 vacante(s) del empleo denominada Celador,
chdigo 477, grado-6, identificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece que: “En los
términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentaria 1082 de 2015, modificado por
gl articulo 17 del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5° de la Ley 180 de 1895, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verficar y certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segln la Constitucion, la ley, los reglamentos
y €l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utihizado para |a realizacion
de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinanos y Judiciales
de tales elegibles, dejando [as constancias respectivas’,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidén No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacidn Municipal, para realizar la verificacion y |
certificacion del cumplimiento por.parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo Celador, Codigo 477, gfado 6 y la verificacion de los antecedentes, se expidid la
respectiva constancia de cumplimianto del {la) elegible Willi Estaban Bermeo Leyton,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1083894079.

Que con base en lo anterior s& hace necesario n ar en el empleoc denominado Celador,
codigo 477, grado 6, procesa de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior
{a) William Esteban Bermeo Leyton, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
1083894079 en la Institucion Educativa Casd Hermégenes Maza del Municipio de Armenia

Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denominado Celador, codigo 477 grado 6,
procaso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefora) William Estekan
Berrieo Leyton, entificadola) con c2dula de ciudadania numere 1083894079, en la
Institucion Educativa Casd Hermogenes Maza, de la planta glohal de cargos de Carrera
Administrativa de la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sistema General de Participacionges

ARTICULDO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo alila)
sefior(a) William Esteban Bermeo Leyton, identificadola) con ¢cédula de ciudadania nimero
1083894079, indicando gque cuenta con el ermino de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo

ARTICULO TERCERQO: Acepiado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este termino podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no resdiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de |1a autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines perinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forma parte de la historia laboral del (la) servider (a) publico (a) ¥ al proceso de nomina de la
Secrataria de Educacion Municipal de Armenia

Dado en Armemna, Quindio a los 14 FEB 2024
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DEGRETO Nimero_ 3 9 U 4o 1’4 FFP 124

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOQS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decretp

| 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy, '

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina; (. ) los cmpleas en oy
argenteks ¥ endiiciles del Estodo son de carreri,

L ingreso g oy caryas de carrera v el axcensg en lox mismos, se ordn previo camplimienr o fos regiisding |
cranchiciomres gave fie fa ley pava deteniinar os méritos v oaliclades ofe fos axpivaries, ™

Qe el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de |
dirigir la administracion de su municipio, _

Que la Ley 115 de 1094 - Ley General de Educacidn - en su articulo 153, sefala que la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejacutar,
vigilar v evaluar el servicio educativo;, nombrar, remover, trasiadar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal agministraliva, oriegntar,
asasorar ¥y en general dirigir la educacion en el munigipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en &l mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 80 de 1993 -
actualmente derogada -.

CQue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educative, les corresponde
administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1884 - las
instituciones educativas, el personal docente v administrativo de los planteles educabivos,
suetandose a la planta de cargos adoplada de conformidad con la presente ley. por o cual
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la paricipacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad terrtonal;
y, irasladara docentes entre institluciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefala: “ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los
nombramientos serdn ordinarios, en periodo de pruebs o en ascenso, sin peruicio de lo gue dispongan
las normas sobre jas carreras aspaciaes. (., .)

Los empleos de camera adminisiraliva 38 proveerdn en periode de priebs g ap ascenso con las
personas gqine hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito sequn o eslabiecido an af
Titwio V de esla ley »

Que el articulo 28 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 en relacion con los concursos de mernitos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:” ARTICULO 2. El artlcwlo 29 de la Ley 90F de 2004 quedara as(
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NECRETO Numera & L_q,-;l_-li FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODC DE PRUEBA A UN
CELADCR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29, Concursos. La provision definitiva de los empicos piblicos de carrera administrativa se
hard mediante procesos de sefeccion abiertos y de ascenso los cuales adelantard la Comisidn Nacional
del Servicia Cial o la enlidad en la que esfa delegue o descancenine Ja funcion

il

Que el numeral 3 del articulo 31 de la Ley 509 de 2004 d& la norma en cita modificado por el
articula 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece; *| )

5. Perodo de prueba La persona no yrscrila en carrera adminisiraliva que haya sido seleccionada por
concurso sera nombrada en perfodo de pruaba, por el Mérmino de seis (6) meses, al final de los cualas
i sefa evaluado el desempefio, de acuerdo con o previsio an @ reglamenta, ()"

Que el articulo 2.2 5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala * Provisidn de vacancias definitivas. Las |
vacan'es delindivas en emplecs de carrera se proveerdn g0 periode de prueba o en ascenso, con las |
persoias que hapan sido. selaccionadas madianta el sistemp de ménln, de conformdad con o
aslablzcido en le Ley 909 de 2004 o en jas disposiciones gua regulen los sistamas especificos de
carrera, segqun corresponda.f... )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia: ‘Comunicacién y término para
aceptar al nombramiento. El acto administrativo de nombramiento 58 comunicara af interesado por
ascrfo, & través de medios fisicos o electrdnicos, indicandole gue cuenta con el iérming de diez (10)
dias para manifeslar su aceptacion o rechazo "

Que el articulo 22517 del Decretn 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion, Aceplada &l nomivamienia, i persona gesignada deberd tomar posesion del empieéo daniro
ae los diez ( 10) dias habies siguientes. Csle Tenming podrd prorogarse, por éscrilo, hasta por novanta
dias (#0) hahiles mas, s el designado no residiere en el luger de ubicacidn daf empleo, o pov causa
Jjuslificada a jucio de la autoridad nominadora.”

Que la Comisién nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecid
"ARTICULD 2° Audiencla Publica de Escogencia da Vacanle. Es el mecanisme utivzade para que los
integrantes de una lista de elegibles seleccronen una vacante, cuando doba proveerse un nomern
plural de vacantes de un mismo emphes con diferanie ubicacion en fa jurisdiceion de Wt MmUncipe,
deparamanta o & Ael necwanal

Que la CNSC mediante el acuerdo N2 374 del 25 de octubre de 2022 convoctd a concurse de
méritos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTOD, para proveer los empleos en vacancia
definitva pertenecientes al Sistama General de Carrara Administrativa de |a planta de personal de [a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia.

Gue la Comisign Nacional del Servicio Civil, expidit la Resolucidon CNSC N® 1671 gfdll 20 cla
noviembre de 2023, por la cual se conforma vy adopto |a Lisia de Elegibles para proveer Ji6
vacante(s) del empleo denominado Celador, codigo 477 _gfado 6, identificado con el Codigo
OPEC No. 188335, pertenecients al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA CE
EDUCACION DE A_HMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso
de seleccion Terntorial 8" -
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DEGRETO Nimers_3 9 0 ve_14 FEB Eﬂ_?@-

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucién CNSC N° '!ﬁ:lﬂ
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comigidn MNacional del Sarvicio Cwvil, la
Secretana de Educacién solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Cue la CNSC mediante oficio 2024RS5002456 dal 11 de enero de 2024, informd a la Sacretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de |las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero,

Lue los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacidn el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
pericdo de prueba,

Que segun la resolucién mencionada en.Ja conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 7 al (la) sefior (a) Duvén Alberto Botero lbarra, identificado (a) corrcédula
de ciudadania nimero 10977 0, en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6. |
proceso de seleccidon abierdo, quien escogid como plaza la Institucidn Educativa Camilo /,f’
Torres del municipio de Armenia,

Que ia Resolucién CNSC N* 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por 1a cual se conforma
y adopta |la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del emplec denominado Celador,
codigo 477, grado 6, identificado con el C::f:digﬂ QOPEC No. 188875, establece que: "En los
terminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nomoramientos v realizar las posesiones, verificar y cerificar gque los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucién, la ley. los reglamentos
y &l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de este proceso de seleccidn y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

CQue de acuerdo con |a delegacion realizada mediante Resoluciaon No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento-por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Celador, Codigo . gradc 6 y la verificacion de los antecedentes, se expidid la
respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Duvan Alberto Botero lbarra,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1097722730

(Que con base en lo anterior se hace necesaric pombrar en &l empleo denominado Celador,
codigo 477, grado 6, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al {la) safor
(a) Duvan Alberto Botero Ibarra, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
1097722730, en la Institucidn Educativa Camile Torres del Municipio de Armenia.

Cue, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADCOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el emplec denominado Celador. cédigo 477, grado 6
proceso de seieccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) senonal Duvan Alberto

Botero Ibarra, identificado(a) con cedula de ciudadania nimero 1097722730 en la Institucion

Educatwa LCamile Torres, de la planta global de carges de Carrera Administrativa de la
secrelana de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de

Paricipaciones

ARTICULD SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrative al(la)

sefior(a) Duvan Alberto Botero |barra dentificado(a) con cédula de cudadania nimero
1097722730, indicando que cuenta con &l fémino de diez (10) dias para manifestar su

aceptacion o rechazo.

ARTICULD TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona designada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorogarse, por
escrita, hasta por noventa dias (90} habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicazion del emplea, o por causa justificada a juicio de 'a autoridad nominadaora

ARTICULO CUARTO Para los fines perdinentes, enviar copia del presente Decreto para que

farme parte de la hislona laboral del (la) servidor {a) pdblco (a) y al proceso de namina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindicalos 74 FEE 2324
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 809 de 2004, 1960 de 2018, el Decreto
| 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: "/ ) Jos empleos en fis
areorrey ¥ enfiolodes el Extod soi de carrera

‘ EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales

Ef ingreso o lox cargos de carrera v el agoenko e loy mlsmos, se haran previo cimpliniesite oy fas reghirsdios v
condigiones gue file la ley pava determinar Tos méritor v ealidodes de fos aspiranies, ”

Clue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracién de su municipio.

Cue la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion - en su arficulo 153, sefiala que |a
| administracion del servicio plblico educative en los municipios implica el organizar, gjecutar
vigilar y evaluar el servicic educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, crientar
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente v en |la Ley 60 de 1893 -
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala gue a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicic publico educativo, les corresponde
administrar - en los térmings contenidos en &l articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningln caso &l monto de los recursos de la participacién para
educacidn del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territonal,
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion |
de los respectivos actos administratives debidamente motivados, ,

Que el articulo 23 de la Ley 808 de 2004 sefala: “ARTICULO 23 Clases de nombramientos, Los
nombramignfos seran ordinagrios, en periodo de pruebs o en ascenso, sin peruicio de o gue dispongan
las normas sobre 85 carraras espacialas. (. )

Los empleos de carrera adminisiraliva g proveseran en pericde de pgfueba o en ascenso con jas

personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segin lo establecido en &l
Titulo V de esta jey.

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2018 en relacidn con los concursos de méritos para la provisidon de empleos de carmrera
| administrativa ha determinado.” ARTICULO 2. El arficule 29 de [a Ley 909 de 2004 quedara as!

£, o
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

i ARTICULO 29. Concursos. La provision definitiva de los empleos plblicos de cerrera adminisirativa se
| hara mediante procesos de seleccion ablertos y de ascenso los cuales adelantars la Comision Nacional
def Sepvicio Civl o 18 enlidad en la gque psta delegue o desconcentre [a funcidn.

Ill II.l

(ue el numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 808 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *( )

[ & Peviodo de prueba. La persona no inscrila en carmera adminisirativa gua haya sido seleccionada por
cancurso serd nombrada en periodo de prusha. por el término de seis (6) meses. al final de los cuales
e sard evaluado el desempenio, de acuerdo con lo previsto en el reglamentc. (.. )"

| Que el articulo 2 2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provisidn de vacancias definilivas. Las

| vacanles defindivas en emplens de carmara se provesrdn &l penodo de prueba o 8n ascanso, con 198
persgias gue hayan sido seleccionadas megiante e sisterna de meérito, de conformidad con Jo
establecida en la Ley 909 de 2004 o 20 las disposcionas que regulen ios sistemas aspecificos Je
Cafrers, sagun covresponda.y,.. )"

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1082 de 2015 precepiua; “Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. El acto adminisirativo de nombrarmento se comunicars al interesado por
escrifo, a través de medios fisicas o elecirdnicos, indicandale que cuenta con ef férmino de diez (10}
dias para manifestar sy aceplecion o rechazo.”

Que el adiculo 22517 del Decreto 10B3 de 2015 determina: “Plazos para la

posasion, Aceplado el nombramienta, s persona designada ceberd lomar posasion del empleo dentro

de Ing divz (100 dias habiles sigwentes, Esle drming poded prorrogarse, por escrto, hasta por noventa

dias (F0] habvies mas. si el designado o residiere en ol luger de ubicacién del emples, © por causs
| Jjushificada & juicio de la auloridad nomimadora ™

Cue la Comisién nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 166 de 2020 establecio

| "ARTICULD 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante Es el mecanismo uiiizado para que las
infegrantes de una lista de elegibles sefeccionen una vacanle, cuanda debs provesrse un NOMEn
plural de vecanfes de un mismo emplea con diferente ubicacion en la jurisdiccion de un munici,
deparnamenlo o a nivel nacional. *

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
merilos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los empleas en vacancia
| definilva pertenecientes al Sistema General de Carrera Adminustrativa de la planta de personal de la
| SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia, o

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidio la Resoluecion CNSC N* 16719 del 20 ce
noviembre de zﬂza par la cual se conforma y adopto la j_lsta de Elegibles para proveer J6
vacarte(s) del e denominado Celador, cadigo 477 gmdn 6. dentificado con el Godigo
OPEC No. 1EB 5, perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA CE
EDUCACION DE ARMENIA — PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del Proceso
de selecowin Terrtonal 8° s

SR | | i

#
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DEGRETO Nomero_ 2 Q1 de < 1+ FEB 7017

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

e
(Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N* 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de |a plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en |la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 dei 11 de enero de 2024, informad a la Saecrataria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22 23y 24
de enero.

Que los dias 22. 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas |as audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas. la CNSC envié a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramento en
periodo de prueba

Que segln la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién 19 al {la) sefior (a) Ce=sar Albeirc Marin Torres, identificado (a) con cadula
de ciudadania nimero 1130655920, en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado B,
proceso de seleccion abiertd quien escogid como plaza la Institucidn Educativa El Caimo del
municiplo de Armenia.

Que la Resolucién CNSC N° 16718 del 20 de noviembre de 2023, “por ia cual se conforma
y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del empleo denominado Celador,
codigo 477, grado 6, identificade con el Codigo OPEC No. 188875, establece que: "En los
términos del articulo 2.2 .5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 1* del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los anticulos 47 y
5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los emplecs a proveer, segun la Constitucion, la ley. los reglameantos
y 2l Manual Especifico de Funciones y Compelencias Laborales utilizado para fa realizacion
de este proceso de seleccidn y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

ue de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte-de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Celador, Codigo 477, grade € y la verificacion de los anlecedentes, se expidic la
respeciiva constancia de cumplimiento del (la) elegible Epnr Albeire Marin Torres,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1130655920 v

Que con base eprlo anterior s& hace necesario nompbrar en el empleo denaminado Celador,
codigo 477, gndﬂn 6, procesa de seleccidon ABIERTOD. en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefor
(a) Cesar Albeire Marin™ Torres, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
113&65?3}1]'. en la Institucion Educativa El Caimo del Municipio de Armeania

Que, en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armeania,
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DECRETO Namero. 3 3 1de 14 FEB A3

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: MNombrar en el emples denominado Celador. codigo 477, grado &

proceso de seleccionVABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, alila) sefor{a) Cesar Albeiro
Marin Torres dentificado(a) con cédula de ciudadania nomero 1130655920, &n la Institucian

Educativa El Caimo, de la planta global de cargos de Canera Administrativa de la Secretaria

de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recurses  del Sistema General de
Faricipacionas

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar e contenide del presente acto sdministrativo al(la)

senor(a) Casar Albeiro Marin Torres, identificado(s) con cédula de ciudadania ndmero
1130655920, indicando que cuenta con el leming de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCEROD Aceptado el nombramiente, la gersona designada en el presents

Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacian Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escnte, hasla por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicazion del empieo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora

ARTICULO CUARTO Para los fines pertinentes. enviar copia del presents Decreto para que

forme parte de la historia laboral del {la) servidor (a) piklico (@) y al proceso de ndmina de |a
Secrelaria de Educacion Municipal da Armenia.

Dado en Armenia. Quindio a los w ooprn e
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DECRETO Nimero de 14 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOCR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNIC'?10 DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1984, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017 v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Consatitucion Politica de Colombia determina: f...) los emplens en foy
| drgamos v entidades del Estado son de carvera,

£ ingreso g fog cargos de carrera § ef gicensg @n fog mIgmas, Se e peevio Cpmpiimienta gde (o5 regrsiiis |
cemdiciomes gie fife o fey poara determinm fos meriios v calidades de Tox asprivarites. ”

| Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |a funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion - en su articule 153, sefiala que la
administracidn del servicio pdblico educativo en fos municipios implica el organizar, gjecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remaver, trasladar, sancionar, estimular. dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo, orentar,
asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente vy en la Ley 60 de 1093 -
actualmente derogada -

Que de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios

certificados en materia de la prestacion del servicio pdblico educativo, les comesponde
| administrar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1894 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal reguerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Parlicipaciones asignado a la respectiva enfidad territorial;
y. trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 308 de 2004 sefiala: “ARTICULO 23, Clases de nombramientos. Los
nombramienfos seran ordinarios, en periodo de pruebs o en ascenso, sin penuicio de lo gue dispongan
las normas sobre las carreras especiales |, )

Los emplens de camera agministrativa se proveeran en perioda de prieha 0 en ascensoe con las

parsonas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito. sequn lo establecido gn ef
Tiwlo ¥V dia esta ley. »

Que & articulo 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Lay 1960
da 2019 en relacién con los concursos de méritos para la provisidn de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 Ei articufo 29 de ia Ley 809 de 2004 quedsra asl
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SECHETD Nt 5 2 de J4FEB VT

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provisidn definitiva de los empleos pablicos de camera adminisirativa se
hara medianie procesos de selacoitn abiegros vy de ascansolos cusles adefantara fa Comisicn Nacional
dal Sarvicio Civil o la enlidad en la gue esta delegue o desconcentre fa funcidn

e

Que al numeral 5 del articulo 31 de la Ley 809 de 2004 de la norma en cita modificado por el
| articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: (.. )

8 Periodo de prueba, La persona no inscrfa en camera administrafiva que haya sido seleccionada par
| concurso serd nombrada en periogo de prueba, por al térming de seis (6) meses, al final de fos cuaes
e serd evalvado ol desempeiio. de acverdo con o previsio en ef reglamenia. {, )"

Que &l articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sedala " Provisidn de vacancias defimitivas. Las
vacaries dofimbivas en emolecs de cilrarns Se orovesrdn en pencdo de pruaba o 8n 85Censo, GO ias
parsonas gue hayan sido seleccionaoas medianie e sisterma de meénlo de conformidad con o
establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas eapeciiicos de
carrera, segun corresponda.(.. )"

Que &l articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; "Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. El acto administralivo de nombramiento se comunicard al interesado por |
aserlo, a lraves de mediosg fisicos o elsctronicas, indicandole gue cuenta con & armino de diez (10) |
dias para manifestar su sceptacion o rechazo ”

Que el articulo 22517 del Decreto 1083 de 2015 determina: ‘Plazos para la
posesion, Aceptado el nombrarmento, /a persona designada debera fomar posesion del empleo dentro
de los giez (10) dias habiles siguientas. Esfe [énming podrd promogarse, por escnto, hasta por noventa |
dias (30) habiles mas, si 8l designada no residiers en o lugar de ubicacion del empleo, o por causa
Jushificada a juicio de la autongad nominadara.”

Que la Comision nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecio
"ARTICULO 2° Audiencia Publica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo utilizado para que los
integrantes de una Usla de elegibles seleccionen una vacanle. cuando deba proveerse un numero

plural de vacanfes de un mismo empleo con diferente ubicacion en la jurisdiccion de un municipio,
pepartamento o a nivel nacional. ~

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
mertos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO para proveer los empleos en vacancia

defintiva pertenecientas al Sistema General de Carmera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia
/

Que la Comisidn Nacional del Servicio Cwvil, expidio |la Resolucién CNSC N® 16719 del 20 de
noviembre de 2023, por la cual se conformo y adopto la Lista de Elegibles para proveer 58
vacanie(s) del empleo denominado Celador, cadigo 477 grado 8, identificado con el Cadigo
OPEC No 188875, perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE

EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco del proceso
de saleccién Territorial 8" / ‘
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DECRETO Numero__ 3 9 2de_ 1'4 FEB 2024 R

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA s

Clue una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N° 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision MNacional del Servicio Civil, |a
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de |as vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarias a cabo,

Que la CNSC mediante oficio 2024RS002456 del 11 de enero de 2024, informd a la Secretaria
de Educacién gue las fechas para la realizacién de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero.

Clue los dias 22, 23 v 24 de enero de 2024 fueron realizadas |las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
pariodo de prueba,

Que segin la resolucién mencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién 2 al (la) sefior (a) Wi:‘i:?ndm Rodriguez Graciano, identificado (a) con |
cedula de ciudadania numero T1193087 en el emplec denominado Celador, codigo 477,
gradc 6, proceso de seleccidon ablerto’” quien escogid como plaza la Institucion Educativa
Ciudad Dorada del municipio de Ammenia.

Que la Resolucién CNSC N° 15?’1{ del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma

y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del smp{u dencminado Celador, /
codigo 477, grado 6, ientificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece que: "En los
términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, medificado por
el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 47 y
5" de la Ley 190 de 1985, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y cerificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucion, la ley, los reglamentos
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion |
de este proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas”

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucién No. 448 del 13 de diclembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Celador, Codigo 477, grado-$ y la verificacion de los antecedentes, se expidio la
respectiva constancia de cumplimiento del (la) elegible William Andres Rodriguez Graciano,
identificado (&) con cedula de ciudadania No. T1193087. .-

Que con base en lg-anterior se hace necesano S‘{Fnhrar en el empleo denominado Celador,
codigo 477, gradd’ B, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefor
(a) Willlam Andres Rodriguez Graciano, identificadola) con cedula de ciudadania numero
71193087, en la Institucion Educativa Ciudad Dorada del Municipio de Armenia

_‘,..-"
Que, en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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Despacho del Alcalde
OECRETO Numers 3 9 2 se 14 FER 2074

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior{a) William Andres
Rodriguez Graciano, identificado(a) con cédula de cudadania nomero 71193087, en la
Institucién Educativa Ciudad Dorada, de la planta global de cargos de Carrera Administrativa
de la Secrelaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos  del Sistema
General de Pamcipaciones

ARTICULO SEGUNDO Comunicar el contenido del oresente acto administrativo al{la)
sefor(a) Willlam Andres Rodriguez Graciano, identficadola) con cédula de ciudadania
numero 71193087, indicando que cuenta con el térming de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, la persona desigrada en el presente
Decreto, debera tomar posesion del empleo en la Secrelaria de Educacion Municipal de
Armenia dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Esle términe podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (20} habiles mas, si el designado no residiera en el lugar de
ubicacion del empleo. o por causa Jushficada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Dacreto para que
forme parte de la historia laboral del (la) servidor {a) pdblico (a) y al procesc de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

o L B

Dade en Armenia, Quindio a los 14 FEL 2074
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oECRETO Nomero_ 3 9 3 ¢ 1 8 FEB 2024

| POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
' CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
| CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR

| EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales

y legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1894, 715 de 2002, 908 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determing; *(...) los empleas en oy
frgenos ¥ entidades del Estady san de carreva,

| El ingreso o los cargos de carrera y el ascenso en log mismos, se harin previo camplimionta de los requisitos ¢
Condiciones gue fije la ley para determing los mérilos v calidades de los aspivemites, ™

| Clue el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes |la funcion de
| dirigir la administracién de su municipio

Lue la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacion - en su articulo 153, sefala que la
administracién del servicie pdblice educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educative; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con lo

| establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 -
actualmente derogada -.

ue de igual manera, el articule 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala que a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los terminos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1984 - las
instituciones educativas, el personal docente y adminstrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso &l monto de los recursos de’la participacién para
aeducacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territarial;

| v, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que fa expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que el articulo 23 de la Ley 908 de 2004 sefala; "ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los
| nombramientos seran ordinanos, en periodo de prueba o 8N 8SCENS0, SN pefuicio de 1o que disponRgan
las normas sobre las carraras especiales.(...)

nemun&s gu& haran s.ldﬂ SE'IEE.‘GH].I'?-ED'ES I'I'I-ld-ill'lntl nl :Intama du rnéritn SEJZ:II'.:IH 1] Esrab.'ec.dn & ErI
Ti ¥

Clue el articulo 29 de la Lay 809 de 2004 medificado por el articulo segundo de la Ley 1860
de 2019 en relacién con los concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULO 2 El articulo 28 de la Ley 908 de 2004 quedard as/
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DECRETO Nomero 3 9~ de 14 FEB 2024
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29. Concursos. La provisidn definitiva de los emplacs publicos de carrera administraliva se
hiarg medignie procesos de seleccidn abwrtos y de ascenso los cuales adelantara fa Comision Naconal
del Servicko Civil o la entidad en la gue esia delegue o desconcentre ia funcidn

foidd:

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 de la norma en cita modificado por el
articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece: *(...)

5 Pariodo de prusha: La persana no inscrita en carmara adiminisirativa que haya sido sefeccionada or
concurse serd nombyada en periodo de prueba, por e lémino de seis (6) meses, al final de los cuales
fe sard evaluado el desempenio, de scusrdo con lo previsio en ef reglamento. .. .)°

Clue al articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala” Provision de vacancias definitivas. Las
vacarles definilivas en emplecs de carmera se provearan an panodae de prueba o én ascensao, con las
perscnas que hayan sido sefaccionadas mediante &/ sistema de ménto, de conformigad con o
astablecido en la Lay 909 de 2004 o en las disposiciones gue regulen los sistemas especificos de
CAIERS, Segun corresponda.f...)"

Que gl articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 preceptia; “‘Comunicacion y término para
aceptar el nombramiento. E/ acfo agdministrativo de nombramiento sg comunicara al mferesado por
asents, a ravés de mediog fscos o elecirdnicos, indicandole oue cuenta con el learming de diez (10)
dias para manifesiar su aceplacion o rechazo.”

Que el ariculo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 delermina: 'Plazos para la
posesion. Aceplado &f nombramiento, la persona designada deberd lomar posesian del empleo deniro
de fos deez (10] dias habiles siguenies Este lérmino podra provrogarse, por escrito, hasla par noventa
dias {90) habiles mas, 8l el designado no resigiere an &l lugar de ubicacion del empleg, o por causa
justificada a juicio de fa autondad nominadora.”

Clue la Comisian nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo Mo. 166 de 2020 establecid

TARTICULD 2% Audiencia Pubiica de Escogencia de Vacanle. £s el mecanismo utiizado para que (05
imlegrantes de una hista de elegibles seleccionen una vacsnie, cuando deba proveerse un NLMero
plural de vacantes de un mismo emplea con diferente ublcacidn en la jurisdiceidn de un mumicipio,
departamento o a mivel nacional

Que la CNSC mediante el acuerdo No 374 del 25 de octubre de 2022 convoct a concurso de
meritos en las modalidades de ASCENSD y ABIERTO, para proveer los empleos en vacancia

definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de |a planta de personal de |a
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de Armenia

Que [a Comision Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucidn CNSC N° 13{19 del 20 de
naviembre de 2023, por la cual se conformd y adopto la kista de Elegibles para proveer 36
vacante(s) del emplee denominado Celador, codigo 477 grado 6, identificado con el Cédigo
OPEC No. 188875 pertenecients al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTC en el marco del proceso
de seleccién Territorial B".
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DECRETO Ndmero._3 7 de_ 1.4 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR

EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA /

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucion CNSC N® 16719
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, la
secretana de Educacion solicite a esa entidad la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia publica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, y se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002456 dal 11 de enero de 2024, informé a la Secretaria
de Educacion que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23 y 24
de enero,

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fuercn realizadas las audiencias de escogencia de
plaza, una vez realizadas, la CNSC envio a la Secretaria de Educacion el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba.

Que segun la resolucién mencionada en |a conformacion de la lista de elegibles, se registra
con la Posicion 1 al (la) sedfor (a) William Adolfo Mosquera Quintero, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 94303829, en el emplec denominado Celador, codigo 477,
grado 6, proceso de seleccién abierta] quien escogid como plaza la Institucidn Educativa
Teresita Montes del municipio de Amenia.

Que la Resolucién CNSC N° 16719 del 20 de noviembre de 2023, "por la cual se conforma
y adopla la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del emplec denominado Celador,
codigo 477, grado & identificado con el Codigo OPEC No. 188875, establece que: "En los
términos del articule 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por
el articulo 17 del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 47 y
5° de la Ley 180 de 1895, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segun la Constitucian, la ley, los reglamentos
y &l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de este proceso de seleccidn y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinanos v Judiciales
de tales elegibles, dejando las constancias respectivas’,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucién No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplec Celador, Codigo 477, grade® y la verficacidn de los antecedentes, se expidic |a

respectiva constancia de cumplimiento del {la) elegible William Adolfe Mosquera Quintero, /
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 94303829 _.

Cue con base en lo anterior se hace necesario nombrar en el empleo denocminado Celador,
codigo 477, grado & proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefor
(a) William Adolfo Mosquera Quintero, identificadola) con cédula de ciudadania nomero
94303829, en la Institucion Educativa Teresita Montes del Municipio de Armenia.

Clue, en mearita de lo expuesto, &l Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Numera 3 2 J 4o 14 FEB ‘31'*"

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en el empleo denomnado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefor(a) William Adolfo |
Mosquera Quintero, identificadola) con cédula de ciudadania nomerc 94303829, en la
Institucion Educativa Teresita Montes, de la planta global de cargos de Carrera Administrativa
de |z Secretana de Educacion Municipal de Ammenia, pagada con recursos del Sistema
General de Participacicnes.

ARTICULO SEGUNDO: Comuricar el contenido del presente acto administrativo al(la)
sefior{a) William Adolfo Mosguera Quintere. identficadola) con cédula de ciudadania
numers 94303829, indicanda que cuenta con el t&rmino de diez (10) dias para manifestar su
acepracidn o rechazo

ARTICULO TERCERO: Aceptado el nombramiento, |2 persona designada en el presente
Decreto depera lomar posasion del empleo en la Secretaria de Educacién Municipal de
Armenia, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes Este término podra prorrogarse, por
escrio, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designade nc residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de Iz autondad nominadora.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que
forme parte de |la histona laboral del {la) servidor (a) publico (a) v al proceso de ndmina de la
Secretana de Educacion Municipal de Armenia, I
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DEGRETO Numero 3 9 4 de: 114 FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades consfitucionales
v legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2002, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto
1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia determina: (.. ) fos capleas en fi
cirgraroy ¥ entidades del Estirdo van de carveve,

£l ingrese a fos cargos de carrera v el ascenso en log mismos, se hardn previo cemplimicnto de fos reguisitog |
conndiciones giee fije la ley para determinge los méritos y calidedes de {os aspirantes,

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la funcion de
dirigir la administracion de su municipio.

Que la Ley 115 de 1804 — Ley General de Educacidn - en su articulo 153, sefala gue la
administracion del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, gjecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; onentar,
asesorar v en general dirigir la educacidén en el municipio; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marco normativo, en el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1883 -
actualmente derogada -,

Que de igual manera, el articulo ¥ de la Ley 715 de 2001, sefala gue a los municipios
certificados en materia de la prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
administrar - en los éminos contenidos en el articule 153 de la Ley 115 de 1354 - las
instituciones educativas, el personal docente y administrative de los planteles educalives,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del perscnal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Parficipaciones asignado a la respectiva entidad territorial,
y, trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados

Que el articulo 22 de la Ley 902 de 2004 sefala, "ARTICULO 23. Clases de nombramianlos. Los
nombramientos seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin peruicio de o qua dispangan
las normas sobre las cameras especiales.| )

gemunas Jue hg'_-r_n s.lr.fu EEFE
Titula V de esta fey. v

Que el articule 29 de la Ley 908 de 2004 modificado por el articulo segundo de la Ley 1980
de 2019 en relacion con 108 concursos de méritos para la provision de empleos de carrera
administrativa ha determinado:™ ARTICULD 2 El arficulo 29 de la Ley 900 de 2004 guoadars asi,
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DECRETO Nomers 3 9 4 _ae;lid FEB 2024

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO 29 Concursas. La provisidn definitiva de log empleas publicos de carmara administraliva se
hara imadiante procesos de seloccion abiertas y de ascenso os cuales adalantars la Comision Nacional
del Sanvicio Civil o la entidad en la que asls delegue ¢ desconcenire la funcion.

A

Que &l numeral 5 del articulo 31 de fa Ley 908 de 2004 de la norma en cita modificada por el
articulo 2.2 6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece; *(...)

5, Pejlpdo oo prieba, La persona ng inssnta en carera admiyssiraiiva gue haya sido seleccionada por
concurso. serg nombrada en perfodn de prueba, por & lenming de seig (B meses, al inal gde los cualas
le serd evaluado ol desempenio, de acuerdo con fo previsto an af reglamenta. (...)"

Que el arliculo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefala " Provision de vacancias definitivas. Las
vacanies definiivas en empleos de camera se proveerdn an penodo de prueba © an ascenso, con las
personas que hayan sigo seleccionadas mediante el sistama de mérito, de conformidad con lo
eslablecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos e
carrens. segun comresponda.f.. |”

Que el articulo 2 2.5 1 8 del Decreto 1083 de 2015 precepita; ‘Comunicacian y término para
aceptar el nombramiento. El acle adninisirstivo de nombramienio se comunicars &l interesads por
esenta. a raves de medios flsicos o sleclromeas, indicandale que cuenta con el férmino de diez (10}
dias para manifestar sy aceptacion o rechazo.”

Que el articulo 22517 del Decretc 1083 de 2015 determina; ‘Plazos para la
posesion. Acaplado el nombramiento, la persona designada debard lomar posesion del empleo denbro
de los diez (10) dias hablies siguienfes. Este térming podra prormrogarse, por escnta, hasta por novenia
dias (80) habiles mas, si &l designado no residiere an & lugar de ubicacion del emplen, o por causa
Justificeda a fiicio de la auforided nominsdora

Que la Cormision nacional del Senvicio Civil mediante Acuerdo No.166 de 2020 establecis
TARTICULO 20 Audiencia Publica de Escogencia de Vacante, Es el mecanismo ulifizado para que los
itegrantes de una Nsta de elegibles seleccionan una vacanio, cuando deba proveerse un ndmers
piural cle vacantes de un mismo emplea con dferente ubicacion an la junsdiccidn da un municipio,
dgepardsamento o a nivel nacional.

Que la CNSC mediante el acuerdo Mo.374 del 25 de octubre de 2022 convocd a concurso de
marifos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para proveer los amplecs en vacancia

definitiva perteneciantes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL da Armania

Que la Comizsion Nacional del Servicio Civil, expidia la Rezolucién CNSC N® 16719 del 20 do
noviembre de 2023, por la cual =2 conformd y adopio la Lista de Elegibles para proveer 36
vacanta{s) del emplec denominado Celador, codigo 477, grado 6, identificado con el Codigo
OPEC MNo. 188875, perteneciente al Sistema de Carrera Administrativa SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en el marco deal proceso
de seleccion Termtorial 8", 7R
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DECRETO Numero 9 3 4 4e 14 EEB 2074

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
COMN RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que una vez en firme el listado de elegibles determinado por la Resolucidn CNSC N° 16718
del 20 de noviembre de 2023 expedida por la Comision Macional del Servicio Civil la
Secretaria de Educacion solicito a esa entidad |la apertura de la plataforma SIMO para el
cargue de las vacantes que se ofertarian en la audiencia plblica de escogencia de plazas por
parte de los elegibles, v se autorizaran las fechas para llevarlas a cabo.

Que la CNSC mediante oficio 2024R5002455 del 11 de enero da 2024, informo a la Secretaria
de Educacién que las fechas para la realizacion de las audiencias serian los dias 22, 23y 24
de enero,

Que los dias 22, 23 y 24 de enero de 2024 fueron realizadas las audiencias de escogencia de |
plaza, una vez realizadas, la CNSC envid a la Secretaria de Educacidn el listado de elegibles
con las ubicaciones escogidas por ellos, con el fin que se procediera a su nombramiento en
periodo de prueba,

Que segun la resolucién mencionada en la conformacién de la lista de elegibles, se registra
con la Posicién 26 al (la) sefior (a) Andres Reinoso Ortiz, identificado (a) con cedula de
ciudadania numero Euﬂg;?:i: en el emplec denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccion abledd, qulen escogio coma plaza la Institucion Educativa Los Quindos
del municipio de Armenia

Que la Resolucion CNSC N* 16719 del 20 de noviembre de 2023, “por la cual se conforma

y adopta la Lista de Elegibles para proveer 36 vacante(s) del empleo denominado Celador
codigo 477, grado 6, identificado con el Codigo OPEC No 188875, establece que: "En los
términos del articuls 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, madificado por

el articulo 1° del Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4"y |
5° de |a Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos |
nombramientos y realizar las posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los
requisitos exigidos para los empleos a proveer, segin la Constitucion, la ley, los reglamentos

y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion
de esie proceso de seleccion y verificar los Antecedentes Fiscales. Disciplinarios v Judiciales
de tales elegibles, dejandc las constancias respectivas’,

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucion No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Sec i de Educacion Municipal, para realizar la verificacién y
certificacion del cumplimiento pef parte de los elegibles de los reguisitos exigidos para el
empleo Celador, Codigo 477, grado 6 y la verificacion de los antecedentes, se expidio la
respectiva constancia de cumplimiento del (| egible Andres Reinoso Ortiz, ideniificado
(a) con cedula de ciudadania No. 8088189

Que con base en lo anterior se hace necesario ngmbrar en el emplec denominado Celador,
codigo 477, grado 6, proceso de seleccion ABIERTQ, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior
(a) Andres Reinoso Ortiz, identificado(a) con cédula de ciudadania nomero 80881893 en la
Institucidn Educativa Los Quindos del Municipio de Armenia. -

Que, en mérnto de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
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DECRETO Nimera 9 9 4 ae 14 FEB 274

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
CELADOR DE LA PLANTA DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

DECRETA

ARTICULC PRIMERQ: Mombrar an el empleo denominado Celador, codigo 477, grado 6,
proceso de seleccion ABIERTO. en PERIODO DE PRUEBA, al(la) sefior{a} Andres Reinoso
Ortiz identificado(a) con cédula de cudadania nimero 80881893, en la Institucion Educativa
Los Quindos, de la planta global de cargos de Carrera Administratwva de la Secretaria de
Educacion Municipal de Armenia pagada con recursos del Sistema General de
Farticipacionas

ARTICULD SEGUNDO Comunicar el contenide del presente acto administrativa al(la)
seno(a) Andres Reinoso Ortiz, identificado(a) con cédula de ciudadania numero B0881883
indicando gue cuenta con el lermino de dez (10) dias para manifestar su aceptacién o
rechazo,

ARTICULO TERCERO: Aceptade el nombramiento. la persona designada en el preserte
Decreto, debera tomar posesion del empleo en ‘a Secretaria de Educacian Municipal de
Armenia, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes Este término podra prorrogarse, por
escrto. hasla por noventa dias (30, habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicaciim del empien, o por causa justificada a juicio de |a autoridad nominadora.

ARTICULD CUARTO. Para los fines pertinentes, enviar copia del prasenta Daecreto para que
forme: parte de la historia laboral del {la) servidor (a) publico (a) y al procese de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.
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