Entidad: Municipio de
Representante Legal: James Padilla Garcia
NIT: 890.000.464-3

Peridodos fiscales que cubre: 2022, 2023 y 2024
Tipo de Auditoria: ACTUACION ESPECIAL DE FISCALIZACION SiA ATC 252024000152
Fecha de Suscripcion: 23 de diciembre de 2024
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FORMATO No 1
PLAN DE MEJORAMIENTO

Numero Relacion de Acciones Correciivas a Responsable de Fecha
N Descripcién hallazge Analisis de Causas cumplimiento Meta Cuantificable | Fecha inicio s Indicador de cump
consecutivo desarrollar terminacién
Suscribir Acuerdos de Pago con los Acuerdos suscritos, para
Concejales a los cuales se les pago Directora - .
- . ° 30 acuerdosde voluci a
Seguridad Socia! correspondiente a Departamento s 2025/01/01 2025/12/30 de o: 5:0%. m%o;mm
Pension y Caja de Compensacion Administativo pago nowﬁhw%m::wmnw% &
Familiar Juridico
4.1 Hallazgo Administrativo Nro. 1 con presunta incidencia
disciplinaria y " . - Pro de bro de
fiscal- indebido pago de aportes a seguridad social de lus Concejales Realizar o.o bro al Concejo Municipal Directora ceso co X o
de Armenia de los valores pagados 1 proceso de salud y ARL realizado al
del Departamento 2025/01/01 2025112130
Municipio de Armenia por concepto de Salud y ARL de las o . cobro Concejo Municipal de
vigencias, desde 2022 a 2024 Administativo Armenia
Juridico
Sentencia C-075-22 del 3 de marzo de 2022 declara la inexequibilidad de la
Ley 2075 de 2021, respecto a los efectos de fos pronunciamientos de la
Corte Constitucional se tiene que para este caso la inexequibilidad de la Ley . : ‘s
2075 de 2021 opera con efectos ex nunc, es decir. hacia el futuro. Desconocimiento a la informar al area contable e! valor de Directora Notificacion de _.Om
normatividad existente sobre /"o a0 i Depart t 30 Acuerdos 202501101 2025112130 Acuerdos suscritos para
1 La Sentencia de ja Corte Constitucional en la parte cesalutiva establece: el pago de aportes a cuer o,m e rage mcmn: CS por m_um. amento notificados reconocer el saldo
Primere. Dasiarar INEXEQUIBLE Ia Ley 2075 de 2021"por medio de fa cual | seguridad social de los  |cadia Concejal y Exconcejal Administativo deudad
se medifica el ragimen vigente pata la Iiquidacion de honcrarios de los Concejales del Municipio de Juridico adgeudado
cornicejales en los murnicipios de cuarte, quinia y sexta categoria; se adaptan Armenia
medidas en seguiidad social y se promueve el derecho ai trabajo digno”
Segimdo: En consecuencia, disponer Ja REVIVISCENCIA del articulo 1°de ) .
1a Ley 1368 de 2009, y del articulo 23 de la Ley 1551de 2012 Reaiizar Control y Seguli ienio al o
cumplimiento de lo pactado por parte Informes de seguimiento
Respecto a la reviviscencia del articulo 23 de fa Ley 1551 de 2012 se tiene de los Concejales Y Exconcejales de Tesorera General 12 seguimientos 2025/01/01 2025/12/30|con el cruce de
que: Armenia, respecto a los Acuerdos de i i0
ARTICULO 23. Los Concejales tendrén deréche a seguridad social, P S ' .ﬁv informacion contable
pensidn; ey ARPSin-qua-6sio implique incilacian iabaratcon fa ago USCIItoS,
entidad temitorio. Para tal efecto, los concejales deberan cotizar para la
respectiva pension.
) ) . Mesas de trabajo con
Realizar mesas de trabajo para Director 12 mesas de Juridica y Tesoreria
Vel I i yartamento 202510101 2025112136 - - 3
Acuerdos Suscritos Administrativo rata)o para-venficarios
L acuerdos de pago.
Juridico
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