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DATOS GENERALES

TITULO Y CARACTER DE LA REUNION: ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y SEGUIMIENTO SEMESTRAL A LA ESTRATEGIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
LINEAMIENTO PARA SU PUBLICACION EN LA PAGINA WEB. (MATRIZ)

Acta No. 1816 | Fecha: octubre 23 de | Lugar: Unidad de Participacion | Hora: 10:00 a.m.- 10:15
2024 Ciudadana y Desarrollo Local a.m..

AREA O DEPENDENCIA: Unidad de Participacion Ciudadana y Desarrollo Local

ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
. : Contratista Secretaria de Desarrollo
Uaniela Valencia Roa social-Programa de Juventud WM A
Jennifer Marcela Morales Osorio Contratista UPC W&@Wﬂ-

ORDEN DEL DIA

1. Seguimiento a la estrategia de participacién ciudadana y lineamientos de Acuerdo 148 de 2019.

2. Explicacion del Acuerdo 148 de 2019 Politica Publica Comunal y los lineamientos establecidos.

3. Conclusién

4. Despedida

DESARROLLO DE LOS TEMAS

1. Siendo las 10:00 a.m. se reunen las personas citadas en la asistencia con el fin de explicar al
contratista de la Secretaria de Desarrollo Social Programa de Juventud, las generalidades de la
estrategia de participacion ciudadana con los lineamientos en los cuales se vincula a esta Secretaria.

La estrategia de participacion ciudadana busca acercar la comunidad a los proyectos y programas
que maneja la Alcaldia Municipal a través de diversos medios tales como medios virtuales, puntos
presenciales (SAC), e implementaciones de acciones tales como las establecidas en Los planes de
accion de las diferentes Secretarias y/o Departamentos Administrativos de la Alcaldia Municipal.

2. Se explica que en el Acuerdo 148 de 2019 se establecieron unos lineamientos que desprenden
una serie de acciones y obligaciones que se materializan en los planes de Accién de cada una de

las Secretarias involucradas, y en cuanto a la Secretaria de Desarrollo Social Programa de Infancia
y Adolescencia se establecen las siguientes:
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la calidad de vida de los habitantes del Municipio de Armenia.

4. Se da por terminada la reunién a las 10:15 a.m.

La Administracién Municipal y la Secretaria de Desarrollo Social gestionaran la implementacién y
fortalecimiento de los semilleros infantiles de participacion, las escuelas de liderazgo juvenil y el
programa formador de formadores con perspectiva poblacional y de género (Art.13)

3. Para concluir con la reunién se explica que las actividades establecidas en el plan de Accién y
relacionadas con estos lineamientos para el cumplimiento de los mismos permite mejorar la
interaccién entre la Administracién Municipal y la comunidad, creando vinculos que permiten mejorar

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

- FIRMA: AOM el d@rl(gt:l. q@fm J,)

NOMBRE: Jennifer Marcela Mokales Osorio

CARGO: Contratista

Proyectd: Jennifer Marcela Morales Osorio — Contratista - UPC
Elaboré: Jennifer Marcela Morales Osorio - Contratista —
Revisé: John Deivi Sdnchez Morales Jefe Oficina UPC/
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DATOS GENERALES

TITULO Y CARACTER DE LA REUNION ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y SEGUIMIENTO SEMESTRAL A LA ESTRATEGIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y LINEAMIENTO PARA SU PUBLICACION EN LA PAGINA
WEB. (MATRIZ)

Acta No: Fecha: octubre 28 | Lugar: Auditorio Ancizar Lépez | Hora: 10:45 a.m.-

1852

de 2024 11:00 a.m.

AREA O DEPENDENCIA: Unidad de Participacién Ciudadana y Desarrollo Local

ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO A FRMA
Jennifer Marcela Morales Osorio | Contratista UPC 1 ) 2om Lol oyedn \r\L)
Profesional Universitario- \ v
Jhon Edinson Garcia Diaz Instituto Municipal de Deportey. _\Q =
Recreacion de Armenia-
IMDERA
Hilary juliana Marin Hernandez | Contratista UPC B T T
Laura Daniela Camacho Contratista UPC ~ RS
Natalia Jaramillo Patifio Contratista UPC .

ORDEN DEL DIA

1. Presentacion y explicacion de las generalidades la estrategia de participacion
ciudadana con los lineamientos

2. Seguimiento a la estrategia de participacion ciudadana y lineamientos de Acuerdo
148 de 2019.

3. Explicacion del Acuerdo 148 de 2019 Politica Publica Comunal y los lineamientos
establecidos.

4. Conclusion

5. Despedida

DESARROLLO DE LOS TEMAS
1. Siendo las 11:45 a.m. se reunen las personas citadas en la asistencia con el fin de

explicar a el contratista Instituto Municipal de Deporte y Recreacién de Armenia-
IMDERA, las generalidades de la estrategia de participacién ciudadana con los
lineamientos en los cuales se vincula a esta Secretaria.
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2. La estrategia de participacion ciudadana busca acercar la comunidad a los proyectos
y programas que maneja la Alcaldia Municipal a través de diversos medios tales como
medios virtuales, puntos presenciales (SAC), e implementaciones de acciones tales
como las establecidas en Los planes de acciéon de las diferentes Secretarias y/o
Departamentos Administrativos de la Alcaldia Municipal.

3. Se explica que en el Acuerdo 148 de 2019 se establecieron unos lineamientos que
desprenden una serie de acciones y obligaciones que se materializan en los planes
de Accién de cada una de las Secretarias involucradas, y en cuanto a Instituto
Municipal de Deporte y Recreacion de Armenia-IMDERA se establecen las siguientes:

Linea Estratégica Acuerdo 148 de 2019

Fomentar la Participacion de los dignatarios y afiliados de los organismos comunales en
los campeonatos deportivos anuales intercomunales, desarrollando jornadas de
recreacion integradas a la oferta institucional del IMDERA como estrategia del fomento
al deporte social comunitario (Art.10 Literal e)

Linea estratégica del Decreto 403 de 2021

La administracién municipal a través de IIMDERA Instituto municipal del deporte y la
recreacién de Armenia en conjunto con las comunales implementara las estrategias de
integracion y participacién en procura de fomentar la practica permanente y activa del
deporte y habitos saludables, en la poblacion de las comunas urbanas y el sector rural, en
todos los escenarios deportivos existentes en el municipio de Armenia adecuados para ello;
asimismo, fomentara y disefiar los campeonatos anuales comunales, en las diferentes
modalidades y disciplinas deportivas, en procura en la mayor participacion de los diferentes
grupos poblacionales..

Linea de Accion

> implementara las estrategias de integracion y participacion en procura de fomentar la
préctica permanente y activa del deporte y habitos saludables, en la poblacién de las
comunas urbanas y el sector rural, en todos los escenarios deportivos existentes en
el municipio de Armenia adecuados para ello
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» Fomentara y disefiar los campeonatos anuales comunales, en las diferentes

modalidades y disciplinas deportivas, en procura en la mayor participacion de los
diferentes grupos poblacionales.

. Para concluir con la reunién se explica que las actividades establecidas en el plan de
Accion y relacionadas con estos lineamientos para el cumplimiento de los mismos
permite mejorar la interaccion entre la Administracién Municipal y la comunidad,
creando vinculos que permiten mejorar la calidad de vida de los habitantes del

Municipio de Armenia.

5. Se da por terminada la reunion a las 11:00 a.m.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Oirigt: | //&’ %Jqdéml@tp

NOMBRE: Jennifer Marcela Morales Osorio

CARGO: Contratista

Proyectt. Jennifer Marcela Morales Osorio — Contratista - UP
Elabord  Jannifer Marcala Morales Osorio - Contratista - U
Revish  John Deivi Sénchez Morales Jefe Oficina UP
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TITULO Y CARACTER DE LA REUNION ACTUALIZACION DE LA POLITICA D
PARTICIPACION CIUDADANA Y SEGUIMIENTO SEMESTRAL A LA ESTRATEGIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y LINEAMIENTO PARA SU PUBLICACION EN LA
PAGINA WEB. (MATRIZ)

Acta No: Fecha: octubre 28 | Lugar: Secretaria de Desarrollo | Hora: 11:45 a.m.-
1856 de 2024 Social 12:00 a.m.
AREA O DEPENDENCIA: Unidad de Participacion Ciudadana y Desarrollo Local
ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO A IRMA
Jennifer Marcela Morales Osorio | Contratista UPC < fdadls (xx'lOS
Contratista- Secretaria de | ) 7/
Luis Miguel Marquez Desarrollo Social Programa de |, /] i
Infancia y Adolescencia =
ORDEN DEL DIA 4

1. Presentacion y explicacion de las generalidades la estrategia de participacion
ciudadana con los lineamientos

2. Seguimiento a la estrategia de participacion ciudadana y lineamientos de Acuerdo
148 de 2019.

3. Explicacién del Acuerdo 148 de 2019 Politica Publica Comunal y los lineamientos
establecidos.

4. Conclusion

5. Despedida

DESARROLLO DE LOS TEMAS
1. Siendo las 11:45 a.m. se retnen las personas citadas en la asistencia con el fin de

explicar a el contratista de la Secretaria de Desarrollo Social Programa de Infancia y
Adolescencia, las generalidades de la estrategia de participacion ciudadana con los
lineamientos en los cuales se vincula a esta Secretaria.

2. La estrategia de participacién ciudadana busca acercar la comunidad a los
proyectos y programas que maneja la Alcaldia Municipal a través de diversos
medios tales como medios virtuales, puntos presenciales (SAC), e
implementaciones de acciones tales como las establecidas en Los planes de accion
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de las diferentes Secretarias y/o Departamentos Administrativos de la Alcaldia
Municipal.

3. Se explica que en el Acuerdo 148 de 2019 se establecieron unos lineamientos que
desprenden una serie de acciones y obligaciones que se materializan en los planes
de Accion de cada una de las Secretarias involucradas, y en cuanto a Secretaria de
Desarrollo Social Programa de Infancia y Adolescencia se establecen las siguientes:

Linea Estratégica Acuerdo 148 de 2019

La Administracion Municipal y la Secretaria de Desarrollo Social gestionaran la
implementacion y fortalecimiento de los semilleros infantiles de participacion, las escuelas
de liderazgo juvenil y el programa formador de formadores con perspectiva poblacional y
de genero (Art.13 Literal d)

Linea estratégica del Decreto 403 de 2021

La Secretaria de desarrollo social, gestionara con perspectiva poblacional y de género la
implementacion participacion y capacitacion de los nifios en los semilleros infantiles;
asimismo, la consolidaciéon de la formacién de los jévenes a través de las escuelas de
iderazgo, enfocando especial su atenciéon en la implementacion y fortalecimiento de la
consolidacion del grupo de capacitadores a través del equipo de programa de formador de
formadores debidamente registrados y certificados, apoyados logisticamente por la
Secretaria Desarrollo Social o el despacho que a futuro haga sus veces.

Linea de Accion

» Gestionara con perspectiva poblacional y de género la implementacion participacion
y capacitacion de los nifios en los semilleros infantiles

4 Para concluir con la reunién se explica que las actividades establecidas en el plan
de Acciéon y relacionadas con estos lineamientos para el cumplimiento de los
mismos permite mejorar la interaccién entre la Administracién Municipal y la
comunidad, creando vinculos que permiten mejorar la calidad de vida de los
habitantes del Municipio de Armenia.
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5. Se da por terminada la reunién a las 12:00 a.m.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

| ;Dmgié FIRMA: /\\wﬂ“ Gﬁa@(" (\(m\sq (0

"NOMBRE: Jennifer Marckla Mbrales Osorio
CARGO: Contratista

Proyects Jennifer Marcela Morales Osorio — Contratista - UPC
Zlanore Jennifer Marcela Morales Osorio - Contratista —
Revsss  John Dewi Sanchez Morales Jefe Oficina upP
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DATOS GENERALES

TITULO Y CARACTER DE LA REUNION: ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y SEGUIMIENTO SEMESTRAL A LA ESTRATEGIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y LINEAMIENTO PARA SU PUBLICACION EN LA PAGINA

WEB. (MATRIZ)

Acta No:
1854

Fecha: octubre 28
de 2024

Lugar: Auditorio Ancizar Lépez

Hora: 11:05 a.m.-
11:20 a.m.

AREA O DEPENDENCIA: Unidad de Participacion Ciudadana y Desarrollo Local

A
ASISTENTES /
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / FIRMA—
Juan Carlos Cardona Jaramillo Contr a_tusta. l?gpartamentc i /
Administrativo Juridico , X
Jennifer Marcela Morales Osorio | Contratista UPC 1 \owela 0 el (of
* \

ORDEN DEL DIA

1. Presentacion y explicacion de las generalidades la estrategia de participacion

ciudadana con los lineamientos

2. Seguimiento a la estrategia de participacién ciudadana y lineamientos de Acuerdo

148 de 2019.

3. Explicacion del Acuerdo 148 de 2019 Politica Publica Comunal y los lineamientos

establecidos.
4. Conclusion
5. Despedida

DESARROLLO DE LOS TEMAS

_ Siendo las 11:05 a.m. se reunen las personas citadas en la asistencia con el fin de
explicar al contratista del Departamento Administrativo Juridico, las generalidades de
la estrategia de participacion ciudadana con los lineamientos en los cuales se vincula
a este Departamento Administrativo.

. La estrategia de participacion ciudadana busca acercar la comunidad a los proyectos
y programas que maneja la Alcaldia Municipal a través de diversos medios tales como
medios virtuales, puntos presenciales (SAC), e implementaciones de acciones tales
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como las establecidas en Los planes de accién de las diferentes Secretarias y/o
Departamentos Administrativos de la Alcaldia Municipal.

3. Se explica que en el Acuerdo 148 de 2019 se establecieron unos lineamientos que
desprenden una serie de acciones y obligaciones que se materializan en los planes
de Accion de cada una de las Secretarias involucradas, y en cuanto al Departamento
Administrativo Juridico se establecen las siguientes:

Linea Estratégica Acuerdo 148 de 2019

La Administracion Municipal generara espacios para la capacitacion en contratacion estatal
y emprendimiento comunal. (Art. 11°Literal b)

Linea estratégica del Decreto 403 de 2021

El municipio de Armenia a través del departamento administrativo juridico disefiara y
ejecutara jornadas de capacitacién para el cuadro directivo y comités de trabajo, de los
organismos comunales, en tematicas propias de la contratacion estatal como mecanismos
de fortalecimiento efectivo en el cumplimiento de sus funciones, de igual forma a través de
la Secretaria de desarrollo econdémico se fortalecera la gestion empresarial y
emprendimiento, mediante el disefio de jornadas de capacitacion direcciona al
fortalecimiento de la actividad empresarial comunitaria.

paragrafo las capacitaciones a nivel juridico y empresarial se realizaran como minimo una
semestralmente

Linea de Accion
' Disefiara y ejecutara jornadas de capacitacion para el cuadro directivo y comités de trabajo,

de los organismos comunales, en tematicas propias de la contratacion estatal como
mecanismos de fortalecimiento efectivo en el cumplimiento de sus funciones

Linea Estratégica Acuerdo 148 de 2019

La Administracién Municipal gestionara el apoyo necesario para la creacion e
implementacion de un consultorio juridico municipal. (Art. 13° Literal h)
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Linea estratégica del Decreto 403 de 2021

El Departamento Administrativo Juridico, con apoyo de la Unidad de Participacion
Cwudadana y Desarrollo Local, crearan el consultorio Juridico Municipal, mediante acto
administrativo bajo las facultades y restricciones que permite la Ley, para la realizacion de
la asesoria, en las diferentes lineas de caracter juridico y en equidad, como dindmica de
fortalecimiento a los afiliados comunales en general consolidando esta instancia de
participacion ciudadana con el apoyo de cada una de las Secretarias y Departamentos
Administrativos que, de acuerdo a su competencia funcional y conocimiento juridico por
especificidad de materia se le asignen por reparto los asuntos a tratar.

Lineca Estratéegica Acuerdo 148 de 2019

Se implementaran los convenios solidarios con los organismos de Accion Comunal conforme
lo establecido en la ley 1551 de 2012 o norma que la modifique o sustituya. (Art. 11° Literal
§
f)

Linea estratégica del Decreto 403 de 2021

La administracion municipal en cumplimiento de los planes estratégicos y competencias
funcionales, gestionara a través de cada uno de los departamentos administrativos
secretarias y descentralizados, como sectores de influencia, para la consolidacion de minimo
un convenio por comun de acuerdo a los parametros de la ley 1551 del 2012 o a la norma
que la modifique o sustituya como garantia del fomento de la participacion ciudadana.

Linea de Accidén

Gestionara a través de cada uno de los departamentos administrativos secretarias y
descentralizados, como sectores de influencia, para la consolidacion de minimo un convenio
sor comun de acuerdo a los parametros de la ley 15 51 del 2012 o a la norma que la
modifique o sustituya como garantia del fomento de la participacion ciudadana.

4 Para concluir con la reunion se explica que las actividades establecidas en el plan de
Accién y relacionadas con estos lineamientos para el cumplimiento de los mismos
permite mejorar la interaccion entre la Administracion Municipal y la comunidad,
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creando vinculos que permiten mejorar la calidad de vida de los habitant

Municipio de Armenia.

5. Se da por terminada la reunién a las 11:20 a.m.

es del

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

Dieigies | _ /\\@,,W%w(ogd\utf

NOMBRE: Jennifer Marcelé Morales ®sorio

'CARGO: Contratista

F
E
=)

royectd Jennifer Marcela Morales Osorio — Contratista = UPC
snars Jennifer Marcela Morales Osorio - Contratista — UP
ss5h  John Dewi Sanchez Morales Jefe Oficina UPC
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TITULO ¥ CARACTER DE LA REUNION: ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE |
PARTICIPACION CIUDADANA Y SEGUIMIENTO SEMESTRAL A LA ESTRATEGIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y LINEAMIENTO PARA SU PUBLICACION EN LA PAGINA
WEB. (MATRIZ)

If;\c?a No: | Fecha: octubre 28 | Lugar: Auditorio Ancizar Lépez | Hora: 11:25 a.m.-

1855 de 2024 ' 11:40 am.

|
,,,, | L

' AREA O DEPENDENCIA Unidad de Participacion Ciudadana y Desarrollo Local

—

| - ~ ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRM
Jennifer Marcela Morales Osorio | Contratista UPC &\ov- m
: Contratista Departamento \Ho
“oamhg Mals Administrativo de Planeacion ﬂohﬁo llI\Q A

ORDEN DEL DIA

1. Presentacion y explicacion de las generalidades la estrategia de participacion
ciudadana con los lineamientos
2. Seguimiento a la estrategia de participacion ciudadana y lineamientos de Acuerdo
148 de 2019.
3. Explicacion del Acuerdo 148 de 2019 Politica Publica Comunal y los lineamientos
establecidos.
Conclusion
5. Despedida

»

DESARROLLO DE LOS TEMAS

1. Siendo las 11:25 a.m. se reunen las personas citadas en la asistencia con el fin de
explicar a el contratista de Departamento Administrativo de Planeacion, las
generalidades de la estrategia de participacion ciudadana con los lineamientos en los
cuales se vincula a esta Secretaria.

2. La estrategia de participacion ciudadana busca acercar la comunidad a los proyectos
y programas que maneja la Alcaldia Municipal a través de diversos medios tales como
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““medios virtuales, puntos presenciales (SAC), e implementaciones de acciones tales |
como las establecidas en Los planes de accion de las diferentes Secretarias y/o
Departamentos Administrativos de la Alcaldia Municipal.

3. Se explica que en el Acuerdo 148 de 2019 se establecieron unos lineamientos que
desprenden una serie de acciones y obligaciones que se materializan en los planes
de Accion de cada una de las Secretarias involucradas, y en cuanto Departamento
Administrativo de Planeacion se establecen las siguientes:

Linea Estratégica Acuerdo 148 de 2019

Se garantizara la convocatoria de minimo un representante por comuna de los organismos
comunales en la elaboracién del plan de desarrollo comunal de cara al plan de desarrollo del
Municipio, en aras de incentivar el trabajo mancomunado entre la Administracion Municipal
y los diferentes representantes de los organismos comunales, promoviendo y fortaleciendo

estos organismos; bajo la responsabilidad de la Secretaria de Desarrollo Social (Art. 9°
Literal e)

Linea estratégica del Decreto 403 de 2021

La Secretaria de Desarrollo Social, mediante la Unidad de Participacién Ciudadana,
convocara a los Organismos de Accién Comunal del Municipio de Armenia (OAC), para que
elijan como minimo a un representante por cada comuna y sector rural, quienes participaran
de manera conjunta con la Administracion Municipal en la elaboracién de los planes de
desarrollo comunal, dentro del cronograma y calendario que define el Departamento
Administrativo de Planeacion, como insumo para la consolidacion del Plan de Desarrollo del
Municipio de Armenia.

Linea de Accién

» Convocatoria a los Organismos de Accion Comunal del Municipio de Armenia (OAC),
para que elijan como minimo a un representante por cada comuna y sector rural
Formacion y capacitacion especifica en formulacion de proyectos a los organismos
comunales.

> EI Departamento Administrativo de Planeacion realizara las mesas de trabajo con
cada una de las comunas, en donde participaran los barrios que la componen, para
la consolidacion de los elementos determinantes por cada sector, de manera previa,
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siendo alli electos los representantes para la elaboracion del plan de desarrollo del
Municipio de Armenia.

» Elaboracion de los planes de desarrollo comunal, dentro del cronograma que define
el Departamento Administrativo de Planeacion, como insumo para la consolidacion
del Plan de Desarrollo del municipio de Armenia

Linea Estratégica Acuerdo 148 de 2019

El Departamento Administrativo de Planeacién Municipal capacitard y apoyara la
conformacion de comisiones ambientales. (Art.14° Literal a)

Linea estratégica del Decreto 403 de 2021

En virtud de lo anterior, el departamento del administrativo de planeacién llevara a cabo la
normalizacion organizacion y capacitacion, para la conformacion de las comisiones
ambientales, en los organismos de accion comunal del municipio de Armenia, de acuerdo a
las necesidades y requerimientos de cada comuna y sector rural construyéndose en
conjunto.

Paragrafo el conjunto de comisiones y comités ambientales de cada comuna y el sector rural,
elegira un representante y su suplente, para conformar la comision ambiental de los
organismos de accion comunal del municipio de Armenia, cuya finalidad sera la de definir
las particularidades propias del cuidado del medio ambiente en el municipio de Armenia

Linea de Accion

» Normalizacion organizacion y capacitacion, para la conformacién de las comisiones
ambientales, en los organismos de accion comunal del municipio de Armenia, de
acuerdo a las necesidades y requerimientos de cada comuna y sector rural
construyéndose en conjunto

> EI conjunto de comisiones y comités ambientales de cada comuna y el sector rural,
elegira un representante y su suplente, para conformar la comisiéon ambiental de los
organismos de accion comunal del municipio de Armenia, cuya finalidad sera la de
definir las particularidades propias del cuidado del medio ambiente en el municipio de
Armenia '
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[ Linea Estratégica Acuerdo 148 de 2019

El Departamento Administrativo de Planeacién Municipal apoyara el desarrollo de programas
de educacion ambiental. (Art.14 Literal b)

Linea de Accidn

» Apoyara y coordinara la realizacion de los cronogramas de capacitacion, respecto a
los programas de educacion ambiental, que se encuentren definidos segun las
necesidades propias.

» Replicados en cada uno de los organismos de accion comunal del municipio de
Armenia el plan de capacitacion

Linea Estratégica Acuerdo 148 de 2019

La Secretaria de Desarrollo Econémico y el Departamento Administrativo de Planeacion
Municipal gestionaran la capacitacion en proyectos ambientales (Art.14 Literal c)

Linea estratégica del Decreto 403 de 2021

La Secretaria de desarrollo econdmico liderara el proceso de formacion y capacitacion como
articulacion y seguimiento a los proyectos ambientales, con el apoyo técnico del
departamento administrativo de Planeacion, en procura de gestionar y consolidar con los
aliados estratégicos, la formacion a nivel técnico y productivo, de acuerdo a los
requerimientos y necesidades de las comunas y sector rural, previo diagnoéstico, de
conformidad con la normatividad vigente.

Paragrafo. este proceso de formulacion de proyectos esta direccionado para ejecutar como
minimo un proyecto Ambiental por cada comuna y el sector rural para cada vigencia

Linea de Accidén
» Diagnostico, de conformidad con la normatividad vigente

» Proceso de formacion y capacitacion como articulacion y seguimiento a los proyectos
ambientales, con el apoyo técnico del departamento administrativo de Planeacion, en
procura de gestionar y consolidar con los aliados estratégicos, la formacion a nivel
técnico y productivo, de acuerdo a los requerimientos y necesidades de las comunas

y sector rural.
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4. Para concluir con la reunion se explica que las actividades establecidas en el plan de |
’ Accion y relacionadas con estos lineamientos para el cumplimiento de los mismos '
permite mejorar la interaccion entre la Administracion Municipal y la comunidad,

creando vinculos que permiten mejorar la calidad de vida de los habitantes del
Municipio de Armenia.

5. Se da por terminada la reunién a las 11:40 a.m.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

> Frwa /\wea - 4@1@4 J

NOMBRE: Jennifer Maréela Morales Osorio
CARGO: Contratista

Proyectd: Jennifer Marcela Morales Osorio — Contratista — UPC
Elaboré: Jennifer Marcela Morales Osorio - Contratista — U
Revisé: John Deivi Sdnchez Morales Jefe Oficina UPC
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TITULO Y CARACTER DE LA REUNION: ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y SEGUIMIENTO SEMESTRAL A LA ESTRATEGIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y LINEAMIENTO PARA SU PUBLICACION EN LA
PAGINA WEB. (MATRIZ)

Acta No: Fecha: octubre 28 | Lugar: Auditorio Ancizar Lépez | Hora: 10:15 a.m.-

1853

de 2024 10:30 a.m.

REA O DEPENDENCIA: Unidad de Participacion Ciudadana y Desarrollo Local

ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO . [FARMA
Jennifer Marcela Morales Osorio | Contratista UPC epefe) ||devrcelndora ejﬂ
Andrés Mauricio Fernandez Contratista Secretaria Tic ] N o
Oscar Mauricio Cohecha Contratista Secretaria Tic

ORDEN DEL DIA

i

4. Conclusién

Presentacion y explicacion de las generalidades la estrategia de participacion
ciudadana con los lineamientos

Seguimiento a la estrategia de participacién ciudadana y lineamientos de Acuerdo
148 de 2019.

Explicaciéon del Acuerdo 148 de 2019 Politica Publica Comunal y Ios. lineamientos

establecidos.

Despedida

DESARROLLO DE LOS TEMAS

Siendo las 10:15 a.m. se relnen las personas citadas en la asistencia con el fin de
explicar a los contratistas de la Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, las generalidades de la estrategia de participacién ciudadana con

los lineamientos en los cuales se vincula a esta Secretaria.

La estrategia de participacion ciudadana busca acercar la comunidad a los
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2. La estrategia de participacion ciudadana busca acercar la comunidad a los proyec@ -

y programas que maneja la Alcaldia Municipal a través de diversos medios tales como

‘ medios virtuales, puntos presenciales (SAC), e implementaciones de acciones tales
como las establecidas en Los planes de accion de las diferentes Secretarias y/o

Departamentos Administrativos de la Alcaldia Municipal.

' 3. Se explica que en el Acuerdo 148 de 2019 se establecieron unos lineamientos que
desprenden una serie de acciones y obligaciones que se materializan en los planes
de Accion de cada una de las Secretarias involucradas, y en cuanto la Secretaria de

, las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones se establecen las siguientes:

Linea Estratégica Acuerdo 148 de 2019

\ La administracién municipal a través de la Secretaria de las Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones sera la encargada de difundir lo que es la organizacion comunal y sus
aportes a las comunidades mediante la utilizacion de los diferentes medios de difusion que

se manejan desde la Administracion Municipal. (Art. 10° Literal b)

Linea estratégica del Decreto 403 de 2021

Estableciendo que la Secretaria de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones
del municipio de Armenia y la oficina de Comunicaciones o quien haga sus veces en el futuro
institucionalizara implementara y reglamentara en Conjunto los espacios para que todas las
organizaciones comunales del sector urbano y rural difundan el contenido de su interés
comunitario legalmente permitido y se realice el reconocimiento y exaltacion desde lo
comunal como mecanismo de fortalecimiento y respeto a los dignatarios utilizando para ello

canales masivos de difusion actualmente existentes como redes sociales y pagina web y los

que llegaron a generarse en el futuro
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[ Linea de Accién o
» Institucionalizara implementara y reglamentara en Conjunto los espacios para que

todas las organizaciones comunales del sector urbano y rural difundan el contenido
de su interés comunitario legalmente permitido

> realice el reconocimiento y exaltacion desde lo comunal como mecanismo de
fortalecimiento y respeto a los dignatarios utilizando para ello canales masivos de
difusion actualmente existentes como redes sociales y pagina web y los que llegaron

a generarse en el futuro

Linea Estratégica Acuerdo 148 de 2019

La Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones capacitara a
los dignatarios en las 10 comunas y sector rural en el desarrollo de tecnologias que permitan

una comunicacion efectiva entre estos y la Administracion Municipal. (Art. 12° Literal a)
Linea estratégica del Decreto 403 de 2021

La Secretaria de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones Tics consolidara el
plan anual de capacitaciones a los dignatarios de las 10 comunas y el sector rural en relacion
a las tematicas de uso de las tecnologias que fomenta la comunicacion efectiva y
permanente con todas las instancias del nivel central y descentralizado de la administracion
Municipal, definiendo para cada afio como minimo tres capacitaciones por comuna y el

sector rural. Paragrafo para la consolidacion de las tematicas de las necesidades en

capacitacion que definan los dignatarios de las juntas de accion comunal se elevara previil
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consulta a ellos, a través de la unidad de participacion ciudadana, en la cual se defina las |

jornadas y horarios, generando flexibilidad, para la programacion por la Secretaria TICS

Linea de Accién

» Para la consolidacion de las tematicas de las necesidades en capacitacién que

definan los dignatarios de las juntas de accion comunal se elevara previa consulta a
ellos, a través de la unidad de participaciéon ciudadana, en la cual se defina las
jornadas y horarios, generando flexibilidad, para la programacioén por la Secretaria
TICS

» Consolidara el plan anual de capacitaciones a los dignatarios de las 10 comunas y el
sector rural en relacion a las tematicas de uso de las tecnologias que fomenta la
comunicacién efectiva y permanente con todas las instancias del nivel central y
descentralizado de la administracion Municipal, definiendo para cada afno como

minimo tres capacitaciones por comuna y el sector rural

Linea Estratégica Acuerdo 148 de 2019

La Secretaria de Desarrollo Social y La Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y de
las Comunicaciones gestionaran herramientas tecnoldgicas para la divulgacion de los

diferentes procesos adelantados por las organizaciones comunales de cada comuna y el

sector rural, a través de las redes sociales y canales institucionales administradas por la
Alcaldia Municipal. (Art. 12 Literal b)
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Linea estratégica del Decreto 403 de 2021

La Secretaria de desarrollo social en compaiiia de la Secretaria de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, con Asesoria de la oficina de comunicaciones del
municipio de Armenia, adelantaran la gestion para la implementaciéon de herramientas
tecnoldgicas para la divulgacion de los diferentes tramites, procesos, trabajo comunal y
ejecucion de los proyectos, adelantados por cada una de las comunas y el sector rural a

traves de los canales institucionales que son administrados por la alcaldia de Armenia.

Paragrafo la implementacion de estas herramientas informaticas deben ser congruentes
arreglado respecto al literal B del articulo 10° del acuerdo 148 del 2019 como garantia de la

concesion de espacios institucionales a los organismos de accién comunal del municipio de
Armenia

Linea de Accion

Adelantaran la gestion para la implementacion de herramientas tecnologicas para la
divulgacion de los diferentes tramites, procesos, trabajo comunal y ejecucion de los
proyectos, adelantados por cada una de las comunas y el sector rural a través de los canales

institucionales que son administrados por la alcaldia de Armenia.

Linea Estratégica Acuerdo 148 de 2019

La Administracion Municipal por intermedio de la Secretaria de las Tecnologias de la

Informacion y de las Comunicaciones y la oficina de las Comunicaciones, garantizaran la

participacion de los organismos comunales en el uso y emision de espacios en los medios

de comunicacion locales. (Art. 12° Literal c)
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Linea estratégica del Decreto 403 de 2021 DR a

La Secretaria de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en compania de la
oficina de Comunicaciones de del municipio de Armenia adelantaran la gestiéon para
implementacion de Participacion y uso de los medios de comunicacion local del municipio,

por parte de los organismos de accion comunal del municipio de Armenia, en los espacios

en los que se han permitidos de acuerdo a la normatividad y reglamentacion existente y
vigente en relacion a la duracion del espacio tematicas y contenido congruente con los

previamente reglamentados en este acto.

Linea de Accién

La Secretaria de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones en compaiia de la
oficina de Comunicaciones de del municipio de Armenia adelantaran la gestién para
implementacién de Participacion y uso de los medios de comunicacion local del municipio,
por parte de los organismos de accion comunal del municipio de Armenia, en los espacios
en los que se han permitidos de acuerdo a la normatividad y reglamentacion existente y
vigente en relaciéon a la duracion del espacio tematicas y contenido congruentes con los

previamente reglamentados en este acto.

Linea Estratégica Acuerdo 148 de 2019

Creacién del boletin de la organizacién comunal, con el apoyo de la Secretaria de las
Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones y la oficina de Comunicaciones. (Art.
12° Literal d)

Linea estratégica del Decreto 403 de 2021
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La oficina de Comunicaciones creara el boletin de los organismos de accién comunal con la
participacion de un representante de cada comuna y el sector rural, para ello disefiara el
reglamento del contenido y tematicas, garantizando la participacion en este espacio para
cada uno de los organismos de acciéon comunal del municipio de Armenia (o a C) siendo
apoyada en el proceso de divulgacion en pagina web, por la Secretaria de las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones (TICS) con periodicidad periodicidad mensual
paragrafo la implementacion de estas herramientas de informacion deben ser congruentes
y arreglados respecto al literal B del articulo 10° del acuerdo 148 del 2019 como garantia de
la concesion de espacios institucionales a los organismos de accidon comunal del municipio

de Armenia

Linea de Accion ‘

Disefara el reglamento del contenido y tematicas, garantizando la participacion en este }
espacio para cada uno de los organismos de accién comunal del municipio de Armenia |
(OAC) l
4
|
Proceso de divulgacion en pagina web, por la Secretaria de las tecnologias de la informacion |

y las comunicaciones (TICS) con periodicidad periodicidad mensual ‘1

1

.o . s e - |

4. Para concluir con la reunion se explica que las actividades establecidas en el plan de 1i
Accion y relacionadas con estos lineamientos para el cumplimiento de los mismos |
permite mejorar la interaccion entre la Administracion Municipal 'y la comunidad, |

creando vinculos que permiten mejorar la calidad de vida de los habitantes del

Municipio de Armenia.
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5. Se da por terminada la reunion a las 10:30 a.m.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Dirigi6:
FIRMA:/\&@fm dgfwtu ‘/&N\@( d
NOMBRE: Jennifer Mardela Morales Osorio

CARGO: Contratista

Proyecté: Jennifer Marcela Morales Osorio — Contratista — UPC
Elaboré: Jennifer Marcela Morales Osorio - Contratista — UP,
Revisé: John Deivi Sanchez Morales Jefe Oficina UP
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