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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA LA PERDIDA DE LA CALIDAD DE AFILIADO Y
EXCLUSION EN EL REGIMEN SUBSIDIADO EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE ARMENIA-Q"

El Alcalde Municipal de Armenia, en uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial [as
conferidas en el numeral 3° del Articulo 315 de la Constitucion Politica, Ley 1551 de 2012 Articulo 29,
Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1438 de 2011, Ley 1122 de 2007 y Decreto 780 de 2016, Y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 157 de la Ley 100 de 1993, los participantes del Sistema General
de Seguridad Social en Salud, pueden ser afiliados al Régimen Contributivo o al Subsidiado en Salud.

Que de conformidad con el articulo 44 de la Ley 715 de 2001, le corresponde al Municipio en calidad
de director y coordinador del sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud, en el
ambito de su jurisdiccién, seleccionar a los beneficiarios del Régimen Subsidiado en Salud, tal como
se prevé en los numerales 44.2 y 44.2.2 del citado articulo.

“ARTICULO 44. COMPETENCIAS DE LOS MUNICIPIOS. Corresponde a los Municipios dirigir y
coordinar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el dmbito de su
jurisdiccion, para lo cual cumpliran las siguientes funciones, sin perjuicio de las asignaciones en
olras disposiciones:

44.2. De aseguramiento de la poblacion al Sistema General de Seguridad Social.

44.2.2. Identificar a la poblacion pobre y vulnerable en su jurisdiccion y seleccionar a los
beneficiarios’ del Régimen Subsidiado, atendiendo las disposiciones que regulan la materia”

Que el articulo 14 de la Ley 1122 de 2007, trata de la organizacion del Aseguramiento en Salud, como
la administracion del riesgo financiero, la gestion del riesgo en salud, la articulacion de los servicios
que garantice el acceso efectivo, la garantia de la calidad en la prestacién de los servicios de salud a

la poblacidn pobre y vulnerable.

“ARTICULO 14. ORGANIZACION DEL ASEGURAMIENTO. Para efectos de esta Ley entiéndase
por asequramiento en salud, la administracion del riesgo financiero, la gestion del riesgo en salud,
la articulacion de los servicios que garanlice el acceso efectivo, la garantia de la calidad en la
prestacion de los servicios de salud y la representacion del afiliado ante el prestador y los demas
aclores sin perjuicio de la autonomia del usuario. Lo anterior exige que el asegurador asumna el
riesqo lransferido por el usuario y cumpla con las obligaciones establecidas en los Planes

Obligatorios de Salud.

Que el articulo 29 de la Ley 1438 de 2011, dispone que los entes territoriales administraran el Régimen
Subsidiado, mediante el seguimiento y control del aseguramiento de los afiliados dentro de su
jurisdiccién, garantizando et acceso oportuno y de calidad al Plan de Beneficios. Asi:

“ARTICULO 29. ADMINISTRACION DEL REGIMEN SUBSIDIADO. Los entes territoriales
administrarén el Régimen Subsidiado mediante el seguimiento y control del aseguramiento de los
afiliados dentro de su jurisdiccién, garantizando el acceso oportuno y de calidad al Plan de
Beneficios.
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Que el articulo 2.1.3.14 del Decreto 780 de 2016, dispone:

“Afiliaciones multiples”: "En el Sistema General de Seguridad Social en Salud ninguna
persona podra estar afiliada simulténeamente en el Régimen conlributivo y subsidiado ni
inscrita en mas de una EPS o EOC ni ostentar simultdneamente las calidades de cotizante
¥ beneficiario, colizanle y afiliado adicional o beneficiario y afiliado adicional, afiliado &l
régimen subsidiado y cotizante, afiliado al régimen subsidiado y beneficiario o afiliado al
régimen subsidiado y afiliado adicional. Tampoco podra estar afiliado simultdneamente al
Sistema General de Seguridad Social en Salud y a un régimen exceptuado o especial,

El sistema de afiliacion Transaccional establecers los mecanismos para controlar la afiliacion
o registro mdaltiple con la informacion de referencia que disponga.

Paragrafo. Hasta tanto entre en operacion el Sistema de Afiliacién Transaccional, cuando el
afiliado se traslade de Entidad Promotora de Salud antes de los términos previstos para ello
y se llegare a producir afiliacion mdltiple, se tendré como vélida la titima afiliacion efectuada
dentro de los términos legales. Cuando la afiliacién muitiple obedezca a un error no.imputable
al afiliado que solicito su traslado dentro de los términos legales, se tendra como vélida la
afiliacién a la Entidad Promotora de Salud a la cual se Iraslado.

Cuando el Ministerio de Salud y Proteccion Social o el administrador de la base de dalos de
afiliados vigente evidencie la afiliacion multiple derivada de inconsistencias o duplicidad en los
datos o documentos de identificacién del afiliado, adelantara los procesos de verificacion y
cancelacion de la afiliacion multiple, lo comunicara a las E.P.S. involucradas y solicitara el
reintegro de las unidades de pago por capitacién reconocidas sin justa causa. En caso de que
las EPS no realicen el reintegro, en los términos y plazos definidos por la normativa vigente,
correspondera a la Superintendencia Nacional de Salud ordenar el reintegro inmediato de los
recursos y adelantar las acciones que considere pertinentes”.

Que en cumplimiento a la Resolucion No.1344 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, se cruzé la informacion de la base de datos del Régimen Contributivo del Departamento del
Quindio con la base de datos del Régimen Subsidiado del Municipio de Armenia, del periodo
comprendido entre el 01 al 30 de Noviembre de 2023, segUn certificacion, expedida por la Jefe de |a
Oficina de Seguridad Social, obteniendo como resultado el siguiente: De los (128.962) Afiliados al
Régimen Subsidiado en Salud, (36) afiliados presentaron novedad de fallecimiento, (775) afiliados
declaran renta DIAN, (308) afiliados declaran Industria y Comercio, para un total de {1.119) afiliados,
que deben ser retirados de la Base de Datos del Régimen Subsidiado en el Municipio de Armenia, por
no cumplir con los requisitos legales establecidos para continuar siendo beneficiarios del Régimen
Subsidiado en Salud.

En mérito de lo expuesto, el Alcalde Municipal de Armenia,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Declarar la pérdida de la calidad de afiliados al Regimen Subsidiado en Salud
en el Municipio de Armenia, de las personas que se encuentran relacionadas en el Anexo 1- “Retiros
por mortalidad a 30 de Noviembre de 2023" listado que inicia con MARIA CELMAR BELTRAN ROMAN
y termina con LUIS JAVIER HENKER CIFUENTES, dicho anexo hace parte integral de la presente
Resolucion. Anexo 2- "Retiros por declarar renta por el afo gravable 2022 con corte a 30 de Noviembre
de 2023", listado que inicia con ADRIANA MARIA MURILLO QUINTERO y termina con JOVANNY
MAURICIO GOMEZ CASTANO, dicho anexo hace parte integral de la presente Resolucion. Anexo 3-
“Reliros por declarar industria y comercio afio fiscal 2022 a 30 Noviembre de 2023", listado que inicia

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio - CAM Piso 3°-Cdédigo Postal.630004 - Tel-(6)7417100Ext.804
Linea Graluita: 01 8000 189264 - Correo Electronico: despacho@armenia.gov.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

AARL SO .02
arav2d? v

Nit: 880000464-3
Despacho Alcalde

RESOLUCION No. 4 82- pE 26DIC 2003

con VILMA CARMENZA OSPINA ARISTIZABAL y lermina con JOSE MARIA HERNANDEZ PEREIRA,
dicho anexo hace pane integral de la presente Resolucién.

A continuacién, se indica el nimero de personas objeto de la declaratoria de pérdida de calidad de
atilados y exclusion en el Régimen Subsidiado en Salud del Municipio de Armenia. A. (52) personas
por Mortalidad, relacionados en el Anexo 1. B. (775) personas por declarar renta DIAN relacionadas
enel Anexo 2. C. (308) personas por declarar Industria y Comercio, relacionadas en el Anexo 3. Total:
(1.119) Personas presentaron pérdida de la calidad.

| Porlotanto, seran retirados de la base de datos del Régimen Subsidiado en el Municipio de Armenia,
| por no cumplir con los requisitos legales establecidos.

ARTiCULO SEGUNDO. - Ordenar la exclusién y cancelacion de la base de datos al Régimen
Subsidiado del Municipio de Armenia de la poblacion mencionada en el Articulo primero (1°) de la
presente Resolucion e individualizada en el Anexo 1- Anexo 2 y Anexo 3.

ARTICULO TERCERO. - Contra |a presente Resolucion procede el Recurso de Reposicidn confarme
lo previsto en el Articulo 76 en la Ley 1437 de 2011 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo,

ARTICULO CUARTO. - Una vez agotado el procedimiento previsto, se procedera a la exclusion de los
afiliados que no cumplen los requisitos de Ley, de la base de datos del Régimen Subsidiado del
Municipio de Armenia y a la notificacién a las Empresas Promotoras de Salud del Régimen Subsidiado
de la cancelacion de la afiliacion.

ARTIULO QUINTO. - La presente resolucion rige a partir de la publicacién.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S 7o DRI
\T

JOSE MANUEL RIOS MORASER
Alcalde Municipal de Armenia \

~Dado en Armenia- Quing

P/ Elaboro: Liliana M. Cruz Angel - P.E. Area Sarua%ﬂ

-Rewviso: Lina Maria Gil Tovar. Secretarip.de-Salud Munkipa

Vo. Bo. Lina Maria Mesa Mcncada@" epartamento Administrativo Juridico
;9/0. Bo. Despacho Alcalde = %B/
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Armmenia, 28 de diciembre de 2023

Seior

IVAN ALEJANDRO DUARTE
DIRECTOR DE
COMUNICACIONES ALCALDIA
ARMENIA

Asunto: Remision Resolucion No. 482 del 26 de diciembre de 2023, perdida calidad del
afiliado

Cordial Saludo,

Por medio de la presente adjunto resolucion Nimero. 482 de fecha 26 de Diciembre de
2023, solito publicar en la gaceta del municipio. Con el fin de surtir los tramites
correspondientes a la exclusion y perdida de la calidad del afiliado en el régimen
subsidiado en salud.

Agradezco su amable atencién

%J: (‘Jéeal Barrios

Jefe Aseguramiento
Secretarl? de Salud Municipal

P/E: Gabriela 0. G~ J

s
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L DE CARGOS DE
POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA LA VIGENCIA DE LA PLANTA TEMPORA .
DOCENTES DE APOYO PEDAGOGICO ADOPTADA MEDIANTE EL DECRETO N° 57 DEL 15 DE
MARZO DE 2023 POR EL CUAL SE ADOPTARON UNOS CARGOS TEMPORALES EN LA PLANTA
LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA

CANCELADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales y Ia:gales.
e la Constitucién Politica de Colombia y el

en especial la que le otorga el articulo 315 numeral 3 d
articulo 091 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012; el numeral
7.3 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001; el articulo 2.4.6.1.1.7 del Decreto N° 1075 de 2015, el Decreto

N° 1083 de 2015; la Ley 909 de 2004 ¥
CONSIDERANDO

Qus la Ley 115 de 1094 - Ley General de Educaci6n - en su arllculo 153, sefiala que la administracion
del servicio publico educativo en los municipios implica el organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo: nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién en el

municipio.
Que el numeral 1 del artlculo 21 de la Ley 909 de 2004 establece: 1. De acuerdo con sus necesidades,

los organismos y entidades a los cuales se les aplica la presente Ley podréan contemplar
excepcionalmente en sus plantas de personal empleos de caracter temporal o transitorio.

Que el capitulo 1, parte 2 del decreto 1083 de 2015, establecié disposiciones especiales en relacion.

Que el Ministerio de Educacién Nacienal en cumplimiento de lo sefialado en el Decreto N° 1421 de
2017 *Por el cual se reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la atencién educativa a la
poblacion con discapacidad”, a través de la Subdireccién de Fomento de Competencias presentd a la
Direccién de Fortalecimiento a la Gestién Territorial la solicitud de creacién de planta temporal de
Docentes de Apoyo Pedagdgico para la vigencia 2020, argumentando que “e/ Decrelo 1421 de 2017
reglamenta la ruta, el esquema y fas condiciones para la atencién educaliva a la poblacién con
discapacidad en los niveles de preescolar, bésica y media”.

En ese mismo decrelo se refiere que la educacidn inclusiva es "un proceso permanente que reconocs,
valora y responde de manara pertinenle a la diversidad de caracleristicas, intereses, posibilidades y
expectativas de los nifias, nifios, adolescenles, jévenes y adullos, cuyo objelivo es promover su
desarrollo, aprendizaje y participacién, con pares de su misma edad, en un ambienle de aprendizaje
comun, sin discriminacién o exclusion alguna, y que garanliza, en el marco de los derechos humanos,
los apoyos y los ajustes razonables requeridos en su proceso educalivo, a fravés de praclicas, politicas
y culturas que eliminan las bamreras existentes en el enlomo educalive”™,

Que teniendo en cuenta la creacién de planta temporal de docentes de Apoyo Pedagégico, por parte
del Ministerio de Educacion y una vez determinado el nimero de plazas asignadas al municiplo de
Armenia, el Alcalde de la Entidad Territorial expidié el Decreto N* 180 del 27 de mayo de 2020, “Por
medio del cual se adoplan unos cargos temporales de docente de apoyo en la planta de pefsana!
docente de la Secrelarla de Educacidn Municipal de Armenia cancelada con recursos del Sistema
General de Participaciones”, decrelo que se ha venido prorrogando de acuerdo con las viabilidades
anuales de nimero de cargos temporales de docentes de apoyo pedagégico que aprueba el Ministerio
de Educacién Nacional al municipio de Armenia.

Que acatando las disposiciones anles mencionadas y especialmente acogi i
acatar I giéndose a lo comunicado por
el Ministerio de Educacién, respecto de la autorizacién de la prérroga y modificacién de la plaﬁta
tamporal_de cargos, de docentes de apoyo pedagégico para la atencién de nifios con discapacidad,
fna;:i;adv;ﬁ:cnr 252;;3&: Art;arde zal municipio de Armenia, expidié el Decreto N°® 057 del 2023, por
_ _ al ado a planta de cargos temporales, para d ico.
vigencia hasta el 31 de diciembre de 2023. ¥ REARII 06 A0 TodNigge &N
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POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA LA VIGENCIA DE LA PLANTA TEMPORAL DE CARGOS DE
DOCENTES DE APOYO PEDAGOGICO ADOPTADA MEDIANTE EL DECRETO N° 57 DEL 15 DE
MARZO DE 2023 POR EL CUAL SE ADOPTARON UNOS CARGOS TEMPORALES EN LA PLANTA
DE PERSONAL DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
CANCELADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES.

Que, el Decreto N° 1075 de 2015 establece:

“ﬁd.-‘cufa 2.3.3.5.2.2.1. Recursos financieros para la atencion educaliva de personas con
discapacidad. El Ministerio de Educacion Nacional promoveré la prestacion de un eficiente y
oportuno servicio educalivo en el sector oficial a la poblacién en situacién de discapacidad, con
los recursos que se giran a través del Sistema General de Participaciones por la alencién a cada
estudiante reportado en el sistema de mairicula Simeat. Para el efecto, por cada esludiante con
discapacidad reportado en el sistema de malricula Simal, se girara un 20% o porcentaje adicional,
de conformidad con la disponibilidad presupuestal que haya en cada vigencia, y que por nivel y
zona defina anualmente la Nacién”,

Que el Decreto Nacional N° 1421 de 2017, ha definido en sus lineas de inversién, de conformidad con
el articulo anterior, que las entidades temitoriales certificadas en educacién, deberdn garantizar la
prestacion eficiente y oportuna del servicio educativo, al interior de su jurisdiccién ¥, para ello, podrén
con cargo a los recursos del Sistema General de Participaciones, mas los recursos propios que decidan
destinar, implementar las siguientes lineas de inversién a favor de los estudiantes con discapacidad:

1. Creacion de empleos temporales de docentes de apoyo pedagdgico, viabilizados anualmente por
el Ministerio de Educacién Nacional, para el acompafiamiento a establecimientos educativos ¥
docentes de aula, los cuales quedardn adscritos a las plantas de las respectivas entidades
termitoriales certificadas;

2. Conlratacién de apoyos que requieran los estudiantes, priorizando intérpretes de la Lengua de
seflas colombiana espafiol, gulas intérpretes, modelos lingilisticos, mediadores y tifliélogos, A

3. Herramientas técnicas, tecnoldgicas y didécticas pertinentes de acuerdo con la reglamentacién
establecida.

Que la Subdireccién 2 de Recursos Financieros, Humanos y Técnicos para la atencién educativa
pertinente y de calidad a la poblacién con discapacidad, establece que:

“el Ministerio de Educacién Nacional promover la prestacién de un eficiente y oportuno servicio
educativo en el seclor oficial a la poblacién en situacién de discapacidad, con los recursos que
se giran a lravés del Sistema General de Participaciones por la alencién a cada estudiante
reportado en el sistema de matricula SIMAT. Para el efecto, por cada estudiante con discapacidad
reportado en el sistema de malricula SIMAT, se girar un 20% o porcentaje adicional, de
conformidad con la disponibilidad presupuestal que haya en cada vigencia, y que por nive! Y zZona
defina anuaimente la Nacidn".

Que el Ministerio de Educacién Nacional por medio de la Direccién de Fortalecimiento a la Gestién L/
Territorial, expidié concepto con radicade 2023-EE-323787 del 18 de diciembre de 2023, en los /]
siguientes términos:

“... la Enlidad Temitorial del Municipic de Armenia adopte la prérroga y modificacién de Ja planta
temporal de cargos de docente de apoyo pedagdgico para la atencién de nifios con discapacidad,
de lal forma que para la vigencia 2024 cuente con 9 cargos lemporales, los cuales serdn
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, articulo 2.3.3.5.2.2.1. del
Decrelo 1075 de 2015, para el periodo que se comprende desde su adopcidn y provisién y hasta
el 31 de diciembre de 2024. Para cumplimiento de lo referenciado, se debers tener en cuenta [a
definicién del cargo de docente de apoyo pedagdgico, establecida en el articulo 24.6.3.3, del
Decreto 1075 de 2015, modificado por el Decreto 2105 de 2017, y que la vinculacién debe
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POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA LA VIGENCIA DE LA PLANTA TEMPORAL DE CARGOS DE
DOCENTES DE APOYO PEDAGOGICO ADOPTADA MEDIANTE EL DECRETO N* 57 DEL 15 DE
MARZO DE 2023 POR EL CUAL SE ADOPTARON UNOS CARGOS TEMPORALES EN LA PLANTA
DE PERSONAL DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA .

CANCELADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES.

efecluarse mediante nombramienio en planta temporal docenls, que no genera derechos de
carrera’.
(Subrayas fuera de texto)

Que la Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerlo de Educacion Nacional con radicado
2022-|E-045439 del 11 de diciembre de 2023, ‘olorgd una viabilidad financiera que comesponde &
§624.527.703, recursos que le permiten a la entidad territorial la prérroga y modificacion de su planta
actual, segun sea el caso, de tal forma que para la vigencia 2024 cuente con una planta de 9 cargos
temporales de docentes de apoyo pedagdgico, los cuales deberdn seguir siendo financiados con
recursos del Sisterma General de Participaciones para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el

31 de diciembre de 2024",

Que el Ministerio de Educacién Nacional en el mismo concepto, con radicado 2023-EE-323787 del 18
de diciembre de 2023, delermina que:

« .. su Entidad Termitorial proceda a expedir acto administrativo de prorroga y modificacién de la
planta de cargos lemporales y remilir copia @ la Subdireccidén de Recursos Humeanos del Sector

Educativo de esle Ministerio, para efectos de seguimiento respectivo.”.

Que el articulo 21 de la Ley 908 de 2004, consagra que los organismos y entidades pueden crear en
sus plantas de personal empleos de caracler temporal o transitorio para el desarrollo de programas y

proyectoes de duracién determinada.

Que segun la asignacién de recursos por el Sistema General de Particjpaciones del Ministerio de
Educacién Nacional, la Secrelaria de Educacién Municipal cuenta con la'capacidad presupuestal para
hacer prérroga de la Planta Temporal de cargos de Docentes de Apoyo Pedagégico para el afio lectivo
2024, por contar con poblacién con Necesidades Educativas especiales - NEE y con viabilidad
financiera otorgada por el Ministerio de Educacién Nacional mediante ofitio con radicado 2023-EE-

323787 del 18 de diciembre de 2023. .

Que, por lo expuesto, el Alcalde del municipio de Armenia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: PRORROGAR Ia vigencia de la planta temporal de cargos de Docentes de
Apoyo Pedagégico adoplada mediante Decreto 057 de 2023, a través del cual se adoptaron unos
cargos temporales en la planta de personal docente de la Secretaria de Educacién Municipal de
Armenia cancelada con recursos del Sistema General de Participaciones - SGP - de docentes de Apoyo
Pedagégico para [a vigencia 2023, adscrita a la planta de la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, viabilizada por el Ministerio de Educacién, en cumplimiento a lo sefialado por el Decreto 1421
de 2017 *Por el cual se reglamenta en el marco de la educacién inclusiva la alencidn educaliva a la

poblacién con Discapacidad” asl:

 N'DEEMPLEOS  DENOMINACION DEL EMPLEO |
Nueve (08) cargos Docente de Apoyo Pedagdgico ‘
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DECRETONUMERO * 1§ 6/ RE 2023

POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA LA VIGENCIA DE LA PLANTA TEMPORAL DE CARGOS DE
DOCENTES DE APOYO PEDAGOGICO ADOPTADA MEDIANTE EL DECRETO N° 57 DEL 15 DE
MARZO DE 2023 POR EL CUAL SE ADOPTARON UNOS CARGOS TEMPORALES EN LA PLANTA
DE PERSONAL DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA
CANCELADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES.

Paragrafo 1: La provisién de los anteriores empleos se efectuara observando lo dispuesto en el
numeral 3 del articulo 21 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.1.1.1 del Decreto 1083
de 2015,

Paragrafo 2: El costo de los empleos temporales creados se encuentra soportado por la viabilidad
financiera con recursos del Sistema General de Participaciones por concepto de
Poblacién Atendida, sefialada por la Oficina asesora de Planeacién y Finanzas del
Eﬁinisterio de Educacién Nacional, conforme a lo expuesto en la parte motiva del presente
ecreto,

ARTICULO SEGUNDO: La planta temporal de los nueve (09) cargos temporales de docentes de Apoyo
Pedagégico, se PRORROGA para el periodo comprendido entre el 01 de enero de 2024 hasta el 31 de
diciembre de 2024,

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE el contenido del presente decreto en la pagina web de la
Alcaldia de Armenia y de la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia.

ARTICULO CUARTO: Remitase copia de este acto administrativo a la Direccién de Fortalecimiento de
la Gesti6n Territorial del Ministerio de Educacién Nacional.

ARTICULO QUINTO: El presente decreto rige a partir del 01 de enero de 2024 y tiene vigencia hasta
el 31 de diciembre de 2024.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dadc en Armenia eldia @ 8 DIC 2023

Alcalde ’
Elabord: Lina Marcela Sanchez Ordoflez — Auxiliar Administrativo — Secretaria ga Educacién e&._. CAULK Aqis ﬂ 4
Revisé:  Paula Andrea Huertas Arcila — Secretarla de Educacidn de Amenia
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DECRETO Namero_3 O 1de_2 8 DIC 2023

“POR MEDIO DEL CUAL SE FIJAN LAS TARIFAS PARA LOS TRAMITES DE
AUTOMOTOR Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES™

El Alcalde del Municipio de Armenia en uso de sus facultades constitucionales y legales, en
especial las conferidas por los articulos 2, 315 y 363 de la Constitucién Politica de Colombia,
el articulo 15 de la Ley 1005 de 2008, el articulo 1° del Decreto 1094 del 03 de agosto de
2020, el articulo 868 del Estatuto Tributario, y el Acuerdo N° 228 del 13 de diciembre de 2021
del Concejo Municipal de Armenia,

CONSIDERANDO

Que el articulo 2° de la Constitucidn Palitica de Colombia establece que son fines del Estado
servir a la tomunidad, garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién.

Que el artlculo 315 ibldem, dispone que corresponde al Alcalde cumplir y hacer cumplir la
Constitucién, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del Concejo, ¥
dirigir la accién administrativa del Municipio asegurando el cumplimiento de las funcicnes y la
prestacién de los servicios a su cargo.

Que el articulo 363 ibidem, dispone que el sistema tributario se fundamenta en los principios
de equidad, eficiencia y progresividad. Las leyes tributarias no se aplicarén con retroactividad
constituyendo el marco general que guia la imposicién de las cargas fiscales a través de las
cuales el Estado obtiene los recursos necesarios para su consecucién y funcionamiento.

Que corresponde a las Asambleas Departamentales, Concejos Municipales o Distritales fijar
el sistema y método para determinar las tarifas por los derechos de trénsito que se realizan
en los Organismos de Transito ante el Registro Unico Nacional de Transito — RUNT, de
conformidad con lo reglado en el articulo 15 de la Ley 1005 de 20086.

Que el Decreto 1094 del 03 de agosto de 2020 *Por fa cual se reglamenta el articulo 49 de la
Ley 1955 de 2019 y se adiciona el Titulo 14 a la Parte 2 del Libro 2 del Decrelo 1082 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional establece en
su Articulo 1 Adicionar el Titulo 14 a la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Decreto
Unico Reglamentario del Sector Administrativa de Planeacién Nacional, titulo que tendré el
siguiente texto:

()"

CAPITULO 1
EQUIVALENCIA DE COBROS, SANCIONES, MULTAS, TASAS, TARIFAS Y ESTAMPILLAS

ARTICULO 2.2.14.1.1. Valores expresados en Unidades de Valor Tributario UVT. Para los
efeclos dispuestos en el articulo 49 de la Ley 1955 de 2019, al realizar la conversién de valores
expresados en Salarios MInimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV) a Unidades da Valor
Tributario (UVT), se emplearé por una tnica vez el procedimiento de aproximaciones que se
sefiala a continuacion:

Si del resultado de la conversion no, resulta un ntmero entero, se deberd aproximar a la cifra
con dos (2) decimales méas cercana.
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DECRETO Numero 2 0 1 4e_ 20 DIC 202

Aplicando la presente regla, una tarifa fijada en 3 SMLMV al convertirse a UVT para el afio
2020, comesponderd inicialmente a 73,957621 UVT. Aclo seguido, para dar aplicacién al
presente articulo, se aproximaré a la cifra con dos decimales més cercana para establecer la
tarifa, es decir, finalmente quedard convertida en 73,86 UVT.

PARAGRAFO: Cuando ef valor a convertir resulte inferior a una (1) UVT, se deberé aproximar
a la cifra con tres (3) decimalas méas cercana.

Aplicando la presente regla, una tarifa fijada en 1 Salario Minimo Legal Diario Vigente (SMLDV)
al convertirse a UVT para el afio 2020, comesponderé inicialmenle a 0,821751 UVT, Acto
seguido, para dar aplicacién al presenle articulo, se aproximaré a la cifra con tres decimales
mas cercana para establecer la larifa, es decir, finalmente quedara convertida en 0,822 UVT.

ARTICULO 2.2.14.1.2. Valores de obligaciones tributarias. En lo relativo a la conversién de los
valores derivados de obligaciones tributarias contenidas en las disposiciones relacionadas con
impuestos administrados por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), se
seguirén aplicando las reglas de conversién y aproximaciones contenidas en los articulos 868
y 868-1 del Estatuto Tributario.”

(..)

Que el articulo 868 del Estatuto Tributario, establece la Unidad de Valor Tributario — UVT como
la medida de valor que permite ajustar los valores contenidos en las disposiciones relativas a
los impuestos y obligaciones administrados por la Unidad Administrativa Especial Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN.

Que el Acuerdo N° 229 del 13 de Diciembre de 2021 “Por medio del cual se expide el Estatuto
Tributario del Municipio de Armenia", tiene por objeto establecer y adoptar los impuestos,
tasas, contribuciones y demas tributos aplicables en esta jurisdiccion, asl como las
disposiciones de caracter sustantivo y procedimental relacionadas con la administracion de
los tributos, entre ellas las potestades de fiscalizacion, determinacién, discusion, control,
recaudo, cobro, devoluciones, lo mismo que la regulacion del régimen sancionalorio, las
competencias y todos aquellos aspectos inherentes a la regulacion de los tributos vigentes en

el Municipio.

Que, con el fin de unificar y facilitar el cumplimiento de las obligaciones tributarias en el
Municipio de Armenia, se adopta la Unidad de Valor Tributario, UVT, establecida en el articulo
868 del Estatuto Tributario Nacional y las demas normas que lo modifiquen o complementen.

Que la UVT es la medida de valor que permite ajustar los valores contenidos en las
disposiciones relativas a los tributos administrados por el Municipio de Armenia. El valor de la
unidad de valor tributario se reajustara anualmente en la variacion dispuesta por la Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales —DIAN-.

Que en virtud de lo mencionado en el articulo 207 del Acuerdo N° 229 del 13 de Diciembre de
2021, los Derechos de Transito, son los valores que deben pagar al Municipio de Armenia los
propietarios de vehiculos matriculados en la Secretaria de Transito y Transporte, en virtud de
tramites realizados ante dicha dependencia. A partir del afic 2022, el Alcalde Municipal
establecera anualmente mediante Decreto [as tarifas de los derechos de transito, atendiendo
a las necesidades del Municipio y las condiciones de mercado.

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindlo — CAM Piso 3 — Codigo Poslal.630004 - Tel-(6) 741 71 00 Ext. 804
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Comeo Electrdnico: alcaldiaf@armenia.gov.co

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

R-AM-5G-032
ov0TV2

Nit: 80000484-3
Despacho dgl Alcalde o e

DECRETO Nomero_§_§_{ de 2  DIC 0

Que en los servicios y tarifas que cobre la Secretaria de Transito y Transporte, se incluye el
valor por las especies venales. Adicionalmente, se cobraran las tarifas establecidas por el
Gobierno Nacional con destino al Ministerio de Transporte y al Registro Unico Nacional de
Transito - RUNT, cuando a ello haya lugar.

Que mediante el Decreto Municipal 381 del 30 de Diciembre de 2021 “Por medio del cual se
fijan las tarifas para los trémites de automotor y se dictan olras disposiciones” se establecieron
las tarifas que cobraré la Secretaria de Transito y Transporte de Armenia, por los tramites y
servicios que presta, el citado decreto fue modificado por el Decreto Municipal N°089 del 28
de marzo de 2022, donde se incluyb la tarifa de los derechos del runt por inscripcion,
modificacion y/o actualizacién de datos en el RUNT.

Que conforme a la Resolucién N°000187 del 28 de noviembre de 2023 “Por la cual se fija el
valor de la Unidad de Valor Tributario — UVT aplicable para el afio 2024" la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales- DIAN, fija en cuarenta
y siete mil sesenta y cinco pesos ($ 47.065) el valor de la Unidad de Valor Tributario -UVT,
que regira durante el afio 2024.

Que en virtud de lo sefialado en el Articulo 2.2.14.1.1. del Decreto 1094 del 03 de agosto de
2020, que reza: “...Si del resultado de la conversién no, resulta un nimero entero, se debera
aproximar a la cifra con dos (2) decimales més cercana...”, los valores de la tabla de tarifas
por derechos de transito y otros servicios, se fijardn en UVT y se aproximaran en dos
decimales como lo menciona el Articulo 2.2.14.1.1. del Decreto en mencién. Aunado a esto,
en el evento de que el valor a convertir sea inferior a (1) UVT, se debera aproximar a la cifra
con (3) decimales més cercana, conforme a lo expuesto en el Parégrafo del mismo Articulo
Ibidem.

En mérito de lo expuesto, el Alcalde de Armenia,

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Establecer las Tarifas que cobrara la Secretaria de Trénsito y
Transporte de Armenia, por los tramites y servicios que a continuacion se enuncian, de

conformidad con la Resolucién N°000187 del 28 de noviembre de 2023 “Por la cual se fija el
valor de la Unidad de Valor Tributario — UVT aplicable para el afio 2024".

CONCEPTOS Y/O DERECHDS DE TRANSITO "‘"‘L’:E:‘ EN
A. POR MATRICULA Y/O REGISTRO INICAL
Para vehiculos particulares, oficiales y publicos 0,411
Para motocicletas, motocarro, cuatrimoto y similares. 0,247
Para remolques y semiremolques 0,657
Para maguinaria agricola, industrial y de construccién autopropulsada. 0,680
B. POR RADICACION DE CUENTA
Para vehiculos particulares, oficiales y publicos 1,23
Para motocicletas, motocarro, cuatrimoto y similares. 1,89
Para remolgues y semiremolques 1,23
Para maquinaria agricola, industrial y de construccién autopropulsada. 1,23
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DECRETO Numero §_0 1 de_2 8 DIC 2023
C. POR TRASPASO DE PROPIEDAD DE UN VEHICULO:
Para vehlculos particulares, oficlales y publicos 2,22
Para motocicletas, motocarro, cuatrimoto y similares. 2,47
Para remolques y semiremolques 2,22
Para maquinaria agricola, Industrial y de construcclén autcpropulsada. 2,22
D. POR CAMBIO DE COLOR:
Para todo tlpo de vehfeulos: particulares, oficlales, pulblicos, motocicletas, 288
motocarro, cuatrimoto y similares s

E. INSCRIPCION O LEVANTAMIENTO DE LIMITACION O GRAVAMEN A LA PROPIEDAD O
MODIFICACION DEL ACREEDOR PRENDARIO

Para vehiculos particulares 1,64

Para vehiculos oficiales y publicos 1,64

Para motocicletas, motocarro, cuatrimoto y similares. 0,904

Para remolques y semiremolques 1,64

Para maquinaria agricola, industrial y de construccién autopropulsada. 1,64
F. POR MODIFICACION O CAMBIO DE CARACTERISTICAS QUE IDENTIFICAN UN VEHICULO

AUTOMOTOR
Para vehiculos particulares, oficiales y piblicos (cambio de carroceria, cambio de
motor, regrabacién de chasis y/o serie, conversién a Eas natural y adaptacién de 2,88

vehiculos de ensefianza automovilistica

Para motocicletas, motocarro, cuatrimoto y similares, (cambio de carrocerfa, cambio
de motor, regrabacién de motor, regrabacién de chasis

Para remolques y semiremolques {cambio de carrocerfa) 2,88

3,53

Para maquinaria agricola, industrial y de construccién autopropulsada (cambio de

carroceria, cambio de motor, regrabacidn de chasis y/o serie) 2,88
G. POR CAMBIO DE SERVICIO
Para vehiculo publico a particular | 2,47
H. POR LICENCIA DE CONDUCCION
En cualquier categoria refrendacién y categorizacién 1,02
por primera vez, duplicado o cambio de documento de identidad 0,884
I. POR LICENCIA DE TRANSITO O TARJETA DE TRANSITO Y DUPLICADO
Para vehiculos particulares, oficiales y piblicos 1,32
para motocicletas, motocarro, cuatrimoto y similares, 0,493
para remolques y semiremolgues 1,32
para maquinaria agricola, industrial y de construccién autopropulsada. 1,32
J, POR PLACAS
J1. PARA VEHICULOS PARTICULARES, OFICIALES Y PUBLICOS Y DUPLICADO
Por la fabricaclén o elaboracién de la placa 0,941
Par la expedicion de la especie venal 0,247
2. PARA MOTOCICLETAS, MOTOCARRO, CUATRIMOTO Y SIMILARES Y DUPLICADO
Por la fabricacién o elaboracién de la placa 0,549
Por |a expedicidn de la especie venal 0,164
J3. PARA REMOLQUES Y SEMIREMOLQUES Y DUPLICADO
Por la fabricacién o elaboracién de la placa 0,666
Por la expedicion de la especie venal 0,411

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindlo — CAM Piso 3 — Codigo Postal. 630004 - Tel-(6) 741 71 00 Ext. 804
Linea Gratuita; 01 8000 189254 - Correo Electrénico: alcaldla@armenia.qov.co

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

R-AM-SGI-032

% 0111017 V2
J
r

L
Nit 800000454-3
Despacho del Alcalde T a—

DECRETO Numero 3 D 1 go_2 0 DIC 2023

K. POR BLINDAJE O DESMONTE DE BLINDAJE DE UN VEHICULO AUTOMOTOR
Para vehiculos particulares, oficlales y publicos | 2,88
L. POR PARQUEADERO EN PATIOS OFICIALES (24 HORAS)
para articulados 0,876
camiones, buses y busetas 0,876
microbus 0,613
automévil, campero y camioneta 0,436
para motocicletas, motocarro, cuatrimoto y similares. 0,175
bicicletas, carretilla, carreta y similar 0,09
M. POR SERVICIO DE GRUA, CAMABAJA U OTRO MEDIO IDONEO
camiones, buses y busetas 3,07
microbus 2,63
automavil, campero y camioneta 2,63
para motocicletas, motocarro, cuatrimoto y similares, 1,76
bicicletas, carretilla, carreta y similar 0,87
N. POR TRASPORTE PUBLICO

Tramite por “vinculacién, desvinculacién, renovacién de tarjeta de operacién

. . 0,822
(incluidos cascos de reposicién de equipo), concepto previo favorable
Cambio de empresa local a local 1,64
Cambio de empresa local a fordnea 1,64
Tarjeta de operacidn extempordnea 1,64
Tarjeta de operacidn por primera vez 41,08
Estudio para la habilitacion de empresa de transporte terrestre automotor individual 1.64
de pasajeros (taxi). .
Habilitacion de empresas 2390

O. CANCELACION DE MATRICULA DE UN VEHICULO AUTOMOTOR
Para vehiculos particulares, oficiales y publicos 0,822
Para motocicletas, motocarro, cuatrimoto y similares, 0,616
Para remolques y semirremolques 0,822
Para maquinaria agricola, industrial y de construccién autopropulsada. 0,822
) P. REMATRICULA DE UN VEHICULO AUTOMOTOR
Para vehiculos particulares, oficiales y publicos 1,23
Para motocicletas, motocarro, cuatrimoto y similares. 0,411
Para remolques y semirremolques 1,23
Para maquinaria agricola, industrial y de construccién autapropulsada. 1,23
Q. REVISIONES
Reposicidn, sellado y revisién del taximetro 0,822
R. CERTIFICACIONES, SERVICIOS Y OTROS TRAMITES
Certificados de tradicion para vehiculos piblicos, particulares, oficiales, motocicletas,
motocarros cuatrimotos y similares, remolques y semirremolques 0,85
Constancia de viabilidad para cierre de via publica 0,822
Fotocopias unidad 0,004
Permisos por duplicado de placa 0,411
S. RUNT

Derechos RUNT por inscripcién de persona natural o juridica | 0,340
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| Derechos RUNT por modificacién o actualizacion de datos | 0,100 J

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir su publicacion, y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias,, .... ~ze=.

Dado en Armenia, Quindlo, a los - & DIC 20'23.‘

JOSE MANUEL RIOSWIQRALES

Alcalde de Armnnl
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Ravist y Aprobd: Danlel Jaime Castafio Caldergn - Secrétario da Trénsile y Transporie de Arrnan“
Revisé y Aprobd; Lina Marla Masa Mon : clora DL AL
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DECRETO NUMERO .55 2~ -DE 2023

POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGAEL DECRETO 329 DE 2022 MEDIANTE EL CUAL SE

ADOPTARON UNOS CARGOS TEMPORALES EN LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA PARA EL PROGRAMA DE
TRANSFORMACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA “TODOS A APRENDER’, CANCELADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales ¥ Ie:ga!as.
tica de Colombia y el

en especial la que le otorga el articulo 315 numeral 3 de la Constitucién Poll
articulo 091 de la Ley 136 de 1984, modificado por el articulo 20 de la Ley 1551 de 2012; el numeral
7.3 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001; el articulo 2.4.6.1.1.7 del Decreto N° 1075 de 2015, el Decreto

N* 1083 de 2015; la Ley 809 de 2004 y
CONSIDERANDO

de Educacién - en su articulo 153, sefiala que la administracion
nicipios implica el organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
timular, dar licencias y permisos a los docentes,
en general dirigir la educacion en el

Que la Ley 115 de 1694 — Ley General
del servicio publico educativo en los mu
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, es
directivos docentes y personal administralivo; orientar, asesorary

municipio.
de la Ley 909 de 2004 eslablece: 1. De acuerdo con sus necesidades,

a los cuales se les aplica la presente Ley, podran contemplar
as de personal empleos de cardcter temporal o transitorio.

Que el numeral 1 del articulo 21
los organismos y entidades
excepcionalmente en sus plant

Que el artleulo 2.2.1.1.1 del decreto 1083 de 2015, establece sobre los empleos temporales:

“Definicién. Se entiende por empleos temporales los creados en las plantas de cargos para el ejercicio
da las funciones previstas en el ARTICULO 21 de la Ley 909 de 2004, por el tiempo determinado en el

estudio técnico y en el acto de nombramiento.

la nomenclalura y clasificacion de cargos vigentes para

Los empleos temporales deberdn sujelarse &
cién del plan de empleos, disefio y

cada enlidad y 8 las disposiciones relacionadas con la elabora
reforma de plantas de que trata la Ley 909 de 2004"

Que el Ministerio de Educacién Nacional con el propésito de mejorar la calidad de la educacion a nivel
Preescolar, Basica y Media en Colombia, definié tres estrategias para su implementacion: el Programa
de Trasformacién de la Calidad Educativa, el Cierre de Brechas de Inequidad y el Programa de

Desarrollo de Competencias Ciudadanas.

Que la Secretarla de Educacién Municipal de Armenia, manifestd al Ministerio de Educacién Nacional
su deseo de participar en el programa de la trasformacisn de la calidad educativa, a lo cual dicha

entidad emitié concepto favorable desde el afio 2013, el cual se ha venido prorrogando.

Que el Ministerio de Educacién Nacional establecié que los Docentes Tutores requeridos para ejecutar
el Programa para la Trasformacion de la Calidad Educativa provengan de la planta docente oficial con
el fin de garantizar la apropiacion de la metodologia, su continuidad y la formacién de los docentes,

Que el municipio de Armenia, mediante Decreto N® 329 de 2022 adopt6 en la planta de personal
docente de la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia unos cargos de caracter temporal o
transitorio para el desarrollo del Programa de Transformacién de la Calidad Educativa "Todos a

Aprender”, para la vigencia 2023.

Que el Ministerio de Educacién Nacional por medio de la Direccién de Fortalecimiento a la Gesti
1 - - g ﬁ
Territorial, expidié concepto mediante radicado 2023-EE-301246 del 27 de noviembre de 2023, en Ic::l

siguientes términos:

‘f'ara alcanzar la meta esa‘abfecfn‘a en el Plan Nacional Desamollo, se requiere forlalecer ias
dimensiones cognitivas, comunicalivas, tecnolégicas, cientificas, artisticas, de bienestar fisico y del ser
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DECRETONUMERO 56 2 “JFDE 2023

POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA EL DECRETO 329 DE 2022 MEDIANTE EL CUAL SE
ADOPTARON UNOS CARGOS TEMPORALES EN LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE DE LA
SECRETARIA DE EDUCAGION MUNICIPAL DE ARMENIA PARA EL PROGRAMA DE
TRANSFORMACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA "TODOS A APRENDER", CANCELADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES.

de los y las estudiantes, esto implica mejorar en fla mayor parte de los establecimientos educativos del
Pals el trabajo por centros de interés y de esta manera, lograr implementar la estrategia de formacion
integral, con un programa que tendré une planta temporal de 7.430 docentes, de los cuales 4.000
corresponden a los cargos docentes que prorrogan en la vigencia 2024. Sobre esta planta el Ministerio
de Educacién Nacional enviaré los lineamientos con los ajustes y el funcionamiento del Programa.

Por su parte, es importante reconocer que, desde su creacién en 2012, el PTA del Ministerio de
Educacion Nacional ha sido una de las principales estralegias gubernamentales para promover la

educacién de calidad a través de la formacitn ¥ acompafiamiento a docenles de establecimientos
educalivos de cardcler oficial,

Asl las cosas, para implementar la estrategia de formacién integral se estima necasario dar inicio con
la ejecucién del Programa en la vigencia 2024, para lo cual, la Oficina Asesora de Planeacion y
Finanzas de este Ministerio, mediante radicado 2023-1E-041986 del 17 de noviembre de 2023, emitio
viabilidad financiera para la plania de cargos lemporales de docentes de la Entidad Territorial de

Armenia y la gerencia del PTA, mediante radicado 2023-1E-040385 del 07 de noviembre de 2023, emitid
la distribucion de los cargos pars la Entidad.

Por lo anleriormente expuesto, es necesario que su enlidad termitorial promrogue su planta actual, segin
sea el caso, de lal forma que para la vigencia 2024 cuente con una planta de 22 CARGOS
TEMPORALES DE DOCENTE, Ios cuales deberén seguir siendo financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2024. Los cargos deben ser utilizados por la adminisiracién temitorial para reemplazar en el awla a los
docentes que, mediante comisién de servicios desempefarén su

funcién docente como lutores (mienlras ejerzan dicha funcién) o para vincular mediante nombramiento
en la planta temporal de docentes que no cuentan con derechos de camers, y que también serén
comisionados para desempefar sus funciones como docente litor del Programa.”

(Negrillas fuera de texto)

Que el Ministerio de Educacién en el mismo concepto, con radicado 2023-EE-301246 del 27 de
noviembre de 2023, determina que la *... enlidad territorial proceda a expedir el acto administrativo de
prorroga de la planta de cargos lemporales y remitir copia a la Subdireccién de Recursos Humanos del
Sector Educalivo de este Ministerio, para efeclos de seguimiento™leniendo en cuenta lo establecido en
el numaral 3 del articulo 21 de la Ley 509 de 2004,

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 consagra que los organismos y entidades pueden crear en
sus plantas de personal empleos de caracler temporal o transitorio para el desarrollo de programas y
proyectos de duracién determinada; lo mismo lo contempla el articulo 2.2.1.1,1 del Decreto 1083 de
2015.

Que los cargos deben ser utilizados por la administracién temitorial para reemplazar en el aula a los
docentes que mediante comision de servicios se desempefaran como tutores (mientras ejerzan dicha
funcién), siempre y cuando dentro de la Planta de Personal no existan docentes de planta con el perfil
requerido para suplir dichas necesidades y esta asignacidén no pueda ser cubierta medianle la
reorganizacién de planta de personal, generando como consecuencia la utilizacién del reemplazo
mediante la vinculacién provisional, teniendo como prioridad el listado de elegibles vigentes de acuerdo
al perfil requerido, con la finalidad de garantizar la prestacién del servicio educativo y la ejecucién del
Programa para la excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, ©

Que, por lo expuesio, el Alcalde del municipio de Armenia,
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DECRETONUMERO 90 7 DE 2023

POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA EL DECRETO 329 DE 2022 MEDIANTE EL CUAL SE
ADOPTARON UNOS CARGOS TEMPORALES EN LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE ARMENIA PARA EL PROGRAMA DE
TRANSFORMACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA *TODOS A APRENDER®, CANCELADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Prorrogar el Decreto 329 de 2022, por medio del cual se adoptaron en la planta
de personal docente de la Secretarla de Educacién Municipal de Armenia unos cargos de caracler
temporal o transitorio para el desarrollo de! Programa de Transformacién de la Calidad Educativa
*Todos a Aprender’, durante |a vigencia comprendida entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de diciembre
de 2024, asl:

N° DE EMPLEOS " DENOMINACION DEL EMPLEO
TEMPORALES CARGOS TEMPORAL
- Docente de Aula o Docentes
Veintidés (22) cargos ! Tutores

Paragrafo 1: La provisidn de los anteriores empleos se efecluard observando lo dispuesto en el
numeral 3 del articulo 21 de la ley 909 de 2004 y el artlculo 2.2.1.1.1 del Decreto 1083

de 2015.

Paragrafo 2: El costo de los empleos temporales creados se encuentra soportado por la viabilidad
financiera con recursos del Sistema General de Parlicipaciones por concepto de
Poblacién Atendida, sefialada por la Oficina asesora de Planeacidn y Finanzas del
Ministerio de Educacién Nacional, conforme a lo expuesto en la parte moliva del presente

decreto.

ARTICULO SEGUNDO: PUBLIQUESE el contenido del presente decreto en la pagina web de la
Alcaldia de Ammenia y de la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia.

ARTICULO TERCERO: REMITASE copia de este acto administrativo a la Direccién de Fortalecimiento
de la Geslibn Territorial del Ministerio de Educacién Nacional.

ARTICULO CUARTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y tiene vigencia
hasta el 31 de diciembre de 2024,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Armenia a los 2 H DIC 3

JOSE MANUEL R

Elabord: Lina Marcela Sinchez Ordofler = Auxillar Administrativo = Secrelaria d
Revisé: Paula Andrea Huertas Arcila — Secretaria de Educacién de Armenia m
Maria Constanza Ortiz Londafio - Lider de Talento Humano (PE) - Secretaria do Educacién do ) T
Anlonio Josd Vilez Melo = Lider del Proceso do Calidad Educativa (PE) - Gecrelarls de Educacidn
Josa Javiar Acero Osono = Profesional Especializada — Proceso de Asunlos Legales y Publicos (Pana Juridica) |
Mana Mess Moncada = Direclors Departamanto Juridice = Municipio de Armenia
VoBao. Despacho Alcalde — Municipio da Armenia
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