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'DECRETONUMERO 4 2 4 - DE 2023

' :POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMEN!A,.--en‘e}ercicio de sus facultades constitucionales y
legales y en especial las conferidas por el articule 91 de la Ley 136 de 1894, modificado por el
articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 20185, Decreto 490 de 20186, Decreto 915
de 2016 y o o _ _ _

CONSIDERANDO

Que Ia Comisién Nacional del Serwcm Clwl expld:o Ia Resoluc;on N° 12810 del 18 de Septlembre
de 2023, “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer tres (3 ) vacante(s}
deﬁnmva(s) del emplec denominado DOCENTE DE AREA EDUCACION FISICA, RECREACION
Y DEPORTE, identificado con el Céd:go OPEC N° 181805, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblacibn mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial
certificada en educacion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE ARMENIA, Proceso de
Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316.y 2406 de 2022,

Que el Articulo 2.4. 1.1.21 del Decreto N° 915 de 2016 mod:fcatorlo de! Decreto N° 1075 de 2015
determina sobre Nombramiento en periodo de prueba y evaluacién: “Dentro de fos cinco (5) dias
siguientes a la realizacion. de audiencia publica de escogencia de -vacante. definifiva en
establecimiento educativo, la entidad terriforial certificada debe expedir el acto administrativo de
nombramientc en periodo de prueba del educador y comunicarlo al interesado, siempre respetando
fa vacante seleccionada por el elegible” :

Que una vez en firme el listado de elegibles, la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia
dentro del cronograma establecido por la Comision Nacional dei Servicio Civil - CNSC, efectu6 el
reporte actualizado de ta Oferta Publica de Empleos, la cual fue publicada en la pagina de la CNSC
junto con la citacion de los elegible a Audiencia Publica el dia 19 de octubre de 2023, para proveer
8 vacantes definitivas de Docente de Aula en el area de Educacion fisica, recreacaén y deporte,
audiencia que fue realizada por la Secretaria de Educacion municipal de Armenia con el lieno de
los requisitos exigidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Que segun la Resolucion rr_iencionada en la conformacion de la lista de elegibles, se registra en la
posicion N° 2 el sefior FRANCISCO JAVIER ARIAS SUAREZ identificado con cédula de
ciudadania N° 88.005.602, como Docente de Aula en el area de Educacion fisica, recreacion y
deporte : :

Que, _eI sefior FRANCISCO JAVIER ARIAS SUAREZ, asistié a la audiencia publica en la cual, en
orden de merito como consta en el acta individual N° 0018 del 19 de octubre de 2023 del proceso
de ia audiencia suscrita entre la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia y el elegible, la
cual forma parte del presente acto administrativo, realizé la seleccidn de la plaza ofertada en la
Institucion Educativa LOS QUINDOS del municipio de Armenia.

Que, con base en lo anterior se hace necesario hombrar como Docente de Auia en el area de
Educacion fisica, recreacion y deporte, en PERIODO DE PRUEBA, al sefior FRANCISCO JAVIER
ARIAS SUAREZ identificado con cédula de cmdadanla N° 89.005. 602 en la Instltuc:lon Educativa
LOS QUINDOS del municipio de Armenia.

Que en mérito de lo expuesto, el Alcalde del municipio de Armenia,
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DECRETO NUMERO 'Zg 2 f;' DE 2023 .

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UN
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON.RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMEN!A

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de Aula en el area de Educac:on fisica, recreacson
y deporte, en PERIODO DE PRUEBA, al sefior FRANCISCO JAVIER ARIAS SUAREZ identificado
con cédula de ciudadania N° 89.005.602, en la Institucion Educativa LOS QUINDOS del municipio
de Armenia, de la planta global de cargos Docentes pagados con el Sistema General de
Participaciones del sector educativo del municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: El sefior FRANCISCO JAVIER ARIAS  SUAREZ, desempenara; SUs
funciones, como Docente de Aula en el area de Educacién fisica, recreacion y depoﬁe en la
Institumon Educativa LOS QUENDOS del municipio de Armenia.

ARTICULO TERCERO: EI docente en mencién debera tomar posesion del cargo para el cu_éi fue
nombrado en la Secretarfa de Educacion Municipal, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
comunicacion del presente acto admlnlstratwo y previa acepta01on del nombramiento.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertmentes enviar copia del presente Decreto para que forme
parte de la historia Iaboral y al proceso de némina de la Secretaria de Educacion mummpai de
Armenia. - : :

ARTICULO QUINTO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al senor
FRANCISCO JAVIER ARIAS SUAREZ. :

ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a partlr de la fecha de su publicacidn y frente al
mismo no procede recurso alguno

Dado en Armenia, Quindio el dia 15 NDV. 2023

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JOSE MANUEL RIDS MORALES
Alcalde '

Elabord: Jenny Carelina Rubio Marin — Auxiliar Admiristrativo — Secretana%de A-rmeniaﬁ

Revist:  Paula Andrea Huertas Arcila — Secretaria de Educacion de Armenia Nen
- Maria Constanza Ortiz Londofio — Prcfesional Especializado — Lider de Talento Humano — Secretaria de Educacion de Armenia ‘%‘“"

Gustavo Adolfo Garcia Botero — Profesional Universitario {con Asignacién de Funciones) — Lider de Asuntos Lega!es y Plblicos — Secr%ria
de Educacion de Ammenia (Parte Juridica) . :

JAna Maria Megetaepeada ~ Directora Departamanto Admlnlstratlvo Juridice — Municipio de Armenia
@v0.Bo. Déspacho Alealde - Municipio de Armem.af
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DECRETO NUMERO . A 9 § -DE 2023

“POR MEDIQ DEL CUAL: SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO”

El Alcalde del Municipio de Armenia, en uso de las facultades constitucionales y legales, en
especial las que le confieren el articulo 315 numeral 3° de la Constitucion Politica, articulo
29 literal d) numeral 2 de la Ley 1551 de 2012, la Ley 909 de 2004, articulo 24, modificado
por el articulo 1 de la ley 1960 de 2019, y,

CONSIDERAN bo

'Que en. Ia planta de personal globai del MUHICIpIO de Armema se encuentra vacante de
manera temporal el cargo Técnico. Operativo Codigo 314 Grado 07 CA., en razdn a que su -
- titular, la sefiora: Sandra Milena Ceballos Rojas, se encuentra en situacion administrativa de
encargo.

Que de conformidad. al Decreto 648 de 2017, articulo2.2.5.3.3 “Provision de las vacancias
temporales. Las vacantes temporales en enpleos de libre nombramiento y remocion podran
“ser provistas mediante la figura del encargo, el cual deberd recaer en empleados de libre
nombramiento y remocion o de carrera-administrativa, previo cumplimiento de los requ131tos
exigidos para el desempefic del cargo.

LY

“PARAGRAFO. Los encargos o nombramlentos gue se reahcen en vacancias temporales, se
efectuaran por el tiempo que dure Ia mlsma

Que de conformidad a la Circular 201910000001 17 de junio 29 de 2019, “Los servidores de
carrera tienen derecho preferencial a ser encargados en los empleos de carrera
administrativa vacantes de forma definitiva o temporal, siempre que acrediten los requisitos
definidos en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley 1960 de 2019.”

Que, teniendo en cuenta que en la planta central del Municipio de Armenia existe personal -
idoneo para desempefiar cargos en niveles superiores, se llevd a cabo el estudio de
verificacion de requisitos para el empleo Técnico Operativo Codigo 314 Grado 07 CA.

-‘Que de conformidad al inciso 3, de! articulo 1° de la Ley 1960 de 2019: “Ef encargo debera
recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el cargo inmediatamente mfenor _
de la planta de personal de la entidad

Que, de acuerdo con el estudio de verificacion de requisitos realizado por el Departamento
Administrativo de Fortalecimiento Institucional, se pudo establecer que la funcionaria 1LUZ
AIDE PINZON GOMEZ, titular del empleo Auxiliar Administrative Cédigo 407 Grado 01 CA,,
cumple con los requisitos exigidos para el cargo referido. Asi mismo se aclara, que el estudio
de verificacion para la provisidn del empleo en referencia, se llevo hasta la fase lll y se
definic mediante sorteo, dado que se produjo empate contra funcionaria con derechos de

carrera administrativa. -

Que, por necesidades del servicio, se requiere proveer el empleo mencionado, a fin de
continuar con el normal funcionamiento de la Administracién Municipal y fortalecer asi los
procesos administrativos para el cumplimiento de las metas institucionales.
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DECRETO NUMERO 4 2 § -BE 2023
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO

Que ;jor lo expuesto este despacho,
DECRETA .

ARTICULO PRIMERO: Némbrese en Encargo a la funcionaria pablica LUZ AIDE PINZON
GOMEZ, identificada con Cédula de Ciudadania N® 41.950.105 de Armenia, titular de!l cargo
Auxiliar Administrativo- Cédigo 407 Grado 01 CA. en el empleo denominado Técnico
Operativo Codigo 314 Grado 07 CA. (Vacante temporal), de la planta global del Municipio de
Armenia, dentro de los términos sefalados en la-'Ley 909 de 2004 y sus decretos
reglamentarios. o

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el contenido del presente acto administrativo a la
funcionaria publica LUZ AIDE PINZON GOMEZ. g S L

ARTICULO TERCERO: EI presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
comunicacion. - o o N

Dada en Armenia Quindio, alos 15 NOYV 2023

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Alcalde

Proyectd/etabord: Paola Andrea Rojas Garcia/ Auxliar Administrativa, DAEL Fasalel ?ﬁ‘“
Reviso: Audrey Elena villarreal Sequra, Profesional Especializado, DAF|

Reviso: Juan Esteban Cortés Oroz wactor DAF
robd: Lina Maria Mesa Mo@ﬁa}a—‘n‘“ ra Depdrtamento Administrative Juridico
B Despacho&

Carrera 16 No. 15-28, Armenia Quindio — CAM Piso 3 - Codigo Postal 630004 - Tel—~(8) 741 71 00 Ext. 804-805
Linea Gratuita: 01 8000 189284 - Correo Elecirdnica: despachoalcalde@armenia.gov.co




R-AM-SGI-031
011112017 V2

k -.'.r__nw_,.-&%
Nit. 890000464-3
Despacho Alcaide

DECRETO NUMERO 4 9 § DE 2023 -,

“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA EL DIA DE LA FAMILIA EN LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE ARMENIA”

El Alcalde del MUHICIplO de Armenia, en uso de las facultades Const[tumonales y legales, en
especial las gue le confieren los articulos 315 numeral 3° de la Constitucion Politica, articulo
29 literal d) numeral 2 de la Ley 1551 de 2012, y

CONS!DERANDO

Que corresponde al Alcalde como maxima autoridad dirigir la accion administrativa del
Municipio, tal como lo establece el articulo 315 numeral 3° de la Constitucion Politica.

Que dentro del marco normativo de la Constitucion Politica, se establece en el Articulo 15

(...) Todas las personas tienen derecho a su intimidad personal y familiar y a su buen
nombre y el Estado debe respetarlos y hacerlos respetar...”; ademas de lo anterior, en
Articulo 42. 4(...) La familia es el ntucleo fundamental de la sociedad. Se constituye por
vinculos naturales o juridicos, por la decisién libre de un-hombre y una mujer de contraer
matrimonio o por la voluntad responsable de conformaria.

El Estado y la sociedad garantizan la proteccién integral de la famifia. La ley podra
determinar el patrimonio familiar inalienable e inembargable...”

Que conforme a lo anterior y a la luz de los preceptos constitucionales, el objetivo de la
administracion es generar condiciones y estrategias de bienestar iaboral para los servidores
publicos que contribuyan al mejoramiento de su calidad de vida teniendo en cuenta el
equilibrio entre la vida laboral y familiar.

Que el 26 de Julio de 2.017, el Gobierno Nacional promulgd la Ley 1857, “POR MEDIO DE
“ LA CUAL SE MODIFICA LA LEY 1361 DE 2009 PARA ADICIONAR Y COMPLEMENTAR
LAS "MEDIDAS DE PROTECCION DE LA FAMILIA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES” en la que instituye en el Paragrafo del articulo tercero “(...) fa obligacion
para el empleador de disponer de una jomada faboraf cada semestre, para que el trabajador
a su servicio comparta con su familia..

Que el presente acto administrativo se enmarca en los principios a tener en cuenta en la
Jornada Familiar taies como:

1. Pertinencia. Orientado a fortalecer las relaciones familiares de los trabajadores con su
hijos y demas integrantes de la familia. Las actividades propuestas deben garantizar la
participacion de todos los miembros de la familia, entre ellos nifios, nifias y adolescentes,
adultos mayores y personas con dlscapaCtdad

2. Comunicacion. Encamlnado a gue Ios trabajadores y su nlcleo familiar atienda con
oportumdad las actividades organlzadas por el empleador

3. Respeto. Enfocado a que los trabajadores con su hijos y demas integrantes de la familia
estén conscientes de que toda relacion humana requiere de tolerancia y convivencia

armonica, sin desconocer la autonomia e independencia de cada de los integrantes del
grupo familiar.

Carrera 16 No. 15-28, Armenia Quindio — CAM Piso 3 — Cddigo Postal.630004 - Tel-(6) 741 71 00 Ext. 804-805
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DECRETO ‘4 9 §.. DE %3

‘POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA EL DIADE LA FAM?UA EN LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE ARMENIA”

4. Integralidad. Direccionado a buscar formas 0 maneras de orientacion para que los
trabajadores y demas integrantes de la familia puedan potenciar sus recursos afectivos,
econdmicos, culturales y de solidaridad: priorizando su unidad. ' '

Que de conformidad al concepto unificado del Ministerio de Trabajo- Mintrabajo, de la Ley
1857 de 2017, en donde se pronuncia con respeto a las distintas situaciones como se puede
otorgar y disfrutar el Dia de I3 Familia, para lo cual indica: ‘(...) el paragrafo tercero def
articulo tercero de la Ley 1857 de 201 7, (...) establece una obligacion para el empleador en
disponer una jornada laboral cada semestral, para que el trabajador a su servicio comparta
con su familia, situacion que puede cumplirse de tres (3) maneras:

1.El empleador puede disponer a su criterio el sitio y la forma de realizacién de la jornada
para que el frabajador comparta con su familia, con su propio peculio. ' '

2.El empleador podréa realizar gestiones necesarias para que dicha jornada se coordine con

la Caja de Compensacion Familiar a la cual se encuentra vinculado por disposicién legal,
Ley 21 de 1.982, y, -

3.En la eventualidad de que las dos primeras opciones no hayan podido cristalizarse, se
conceda al trabajador una jormada libre remunerada para el cumplimiento de dichos fines...”

Que, de conformidad con lo anterior, se establece que es facultativo de! representante legal
de la entidad determinar las fechas en que se disfrutara el dia de la Familia. '

Que la Direccién de Empleo Pdblico, en diciembre del afio 2020 expidié el programa
Nacional de bienestar “SERVIDORES PUBLICOS - SALUDABLES, ENTIDADES
SOSTENIBLES”, instrumento técnico que proporciona lineamientos y recomendaciones a las
entidades del orden nacional y territorial en Ia implementacién de sus propios programas de
bienestar, cuyo objetivo es generar condiciones y estrategias de bienestar laboral para los
servidores publicos que contribuyan al mejoramiento de su calidad de vida Y, & su vez, se
refleje en el aumento de su productividad gracias a la motivacién, al crecimiento y al
desarrollo profesional y personal.

Que el proposito de las actividades que contiene el programa es el acercar a los servidores
publicos con sus familias, equilibrar las dimensiones de la vida de los servidores, procurar

que se sientan motivados y, de esta manera, poder contribuir al mejoramiento de su ca!idad
de vida. y _

Que dentro del Plan de Bienestar ES PA TODOS vigencia 2023, se contemplan actividades
que van encaminadas al beneficio de los servidores publicos y sus familias como las tardes
recreativas, incentivos a los mejores empleados, incentivos de salario emocional (dia del
cumplearios, Comparte con los tuyos, y puente mas largo), entre otras, que tienen por
objetivo la calidad de vida laboral y exaltacion de la labor del servidor, en busqueda de
aumentar el sentido de pertenencia, motivacidn que gestione un cambio cuitural en el
servidor plblico. '
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DECRETO -4.7H . DE2@3

‘POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA EL DIA DE LA FAMILIA EN LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE ARMENIA”

Que, en virtud de lo anterior, el Municipio de Armenia, celebrara el DIA DE LA FAMILIA el
dia veintidoés (22) de diciembre de dos mil veintitrés (2023), razon por la cual no se
laborara en la administracion municipal central, es de aclarar que para aquellas
dependencias que por la naturaleza de sus competencias y funciones requieran de
disponibilidad y/o la prestacidn del servicio, no se encuentran sujetas a la presente
decision'y deberan coordinar con su jefe inmediato el dia que puedan asi disfrutarlo, tal es el
caso de los funcionarios de planta del Cuerpo Oficial de Bomberos de Armenia y los Agentes
de Transito de la Secretarfa de Transito y Transporte de Armenia, de conformidad con el
articulo 5A de la Ley 1857 de 2017, que reza: '

“(...) ARTICULO 5A. Los empleadores podran adecdar los horarios laboraies para facilitar el
acercamiento del trabajador con los miembros de su famifia...”

Que la administracion Municipal asume que los servidores publicos compartiran con su
familia en este espacio contribuyendo de cierta manera en el fortalecimiento y en el
desarrollo integral de la familia como nacleo fundamental de la sociedad, razén por la cual
esta actuara bajo los postulados del principio de la buena fe consagrado en el articulo 83
de la Carta Magna, el cual dispone: “ (...} Las actuaciones de los particulares y de las
autoridades publicas deberan cefiirse a los postulados de la buena fe...”

Que, para efecto de los términos procesales, respecto de las actuaciones administrativas y
juridicas de caracter tributario, disciplinario, policivo y demas procesos de competencia de
esta entidad territorial, se entienden suspendidos los términos y plazos de vencimiento, por
cuanto el dia veintidos (22) de diciembre de la presente anualidad se celebrara el dia de la
familia en la administracion Municipal de Armenia.

Como consecuencia de lo anterior, se aclara que los términos suspendidos se reanudan al
dia habil siguiente del Dia de la Familia, conforme a los procedimientos legales que apliquen
en cada caso.

Que el presente acto administrativo tiene alcance solo en la Administracion Central del
municipio de Armenia, en cumplimiento de la Ley 1857 de 2.017, “POR MEDIO DE LA CUAL
SE MODIFICA LA LEY 1361 DE 2009 PARA ADICIONAR Y COMPLEMENTAR LAS
MEDIDAS DE PROTECCION DE LA FAMILIA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Que en consideracion a las normas precedentes y en aras de velar por un sano disfrute
familiar y que nuestros funcionarios compartan de las festividades de fin de afio, la
Administracién Municipal,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar el Dia de la Familia en el municipio de Armenia, solo para
los funcionarios de la Administracion Central el dia veintidos (22) de diciembre de dos mil
veintitrés (2023}, en cumplimiento a fo preceptuado en Ley 1857 de 2.017, razén por la cual
no se laborara ese dia en la administracién municipal de conformidad a la parte motiva del
presente proveido.

ARTICULO SEGUNDO: Las Dependencias que por la naturaleza de sus competencias y
funciones requieran de disponibilidad y/o la prestacion del servicio, no se encuentran sujetas
a la presente decisién, segln lo precisado en la parte motiva de este Decreto.
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DECRETO 492§ ' DE-2023

- "POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA EL DIA DE LA FAMILIA EN LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE ARMENIA”

PARAGRAFO: Para aquellas personas que se exceptuah del disfrute del dia de la familia en
esa fecha, podran programarlo con su jefe inmediato dentro de los 30 dias habiles
siguientes. :

ARTICULO TERCERO: Suspender los terminos que corren respecto de los dias habiles, es
decir, del dia veintidos (22) de diciembre de dos mil veintitrés (2023), en relacién con la
intervencion de los particulares y/o servidores publicos ante la administracion municipal, para
la contestacién de documentos, de memoriales o recursos, presentacién de propuestas,
vencimientos tributarios o cualquier otro tramite que requiera de su presentacién para efecto
de notificacion personal, los cuales se reanudaran el dia habil sugmente

ARTICULO CUARTO Difundir e contenldo del presente Decreto en medtos de comunicacion
masiva.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a pé_rtir de Ia fecha de su publicacién.

Dado en Armenia, Q., a los 15 NOV 2023

Alcalde

Proyect): Jenny Alexandra Mejia Vargas, Profesional Especializada- DAFIX
evisd: Juan Esteban Cortés Oroz g Director Wa
Mewsé Lina Maria Mesa Mon éctora Deffartamento Juridico

Revisién Despacho: K o '
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ACUERDO No. 286
Noviembre 14 de 2023

“POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL. PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIOC
DE ARMENIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2024, SE DETERMINAN L.OS INGRESOS Y
SE CLASIFICA EL GASTO”

E! Honorable Concejo municipal de Armenia Quindio, en uso de sus facullades
Constitucionales y Legaies, en especial las conferidas por el numeral 5° del Articulo 313 de
fa Constitucién Politica de Colombia, Articulo 52 del Decreto No. 111 de 1986, la Ley 152 de

1094, 1a Ley 817 de 2000, ia Ley 819 de 2003, Acuerdo No. 165 de 2020, y el Acuerdo 181
de 2020.

ACUERDA
PRIMERA PARTE
PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

ARTICULO PRIMERO: Fijense los computos del presupuesto de ingresos y recursos de
capital y los ingresos de los establecimientos publicos del municipio de Armenia, para la
vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero al 31 de diciembre de 2024, en la suma de
SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS QUINCE MILLONES SETECIENTOS

OCHENTA MIL VEINTICINCO PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 681,315,780,025) segiin
el siguiente detalie:

'iNGRESOS CORRSENTES 5 676 918, 500 343

A/ INGRESOS CORRIENTES
'B. TRANSFERENCIAS - L T
muNicPIO s .?,'1_0'3;9_41;3_5_1 S I,
| TOTALINGRESOIMDERA S /7,897,325,289. - .

s 7ssamsas

A INGRES( _
8. TRANSFERENCIAS R
MUNICIPIO: 'S-:_“4;-_298,-]51;5-,839':-'--

S TOTALINGRESO R E U

g rd ?

'SUBTOTALINGRESOS D
ESTAPUBLCOS - - .. .. o 1§ .0 12,316,546,201

segretariageneral’ &COHL@%O armenia.gov.eo
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menos TRANSFERENCIAS -

MUNICIPALES A _ : _ e -

ESTAPUBLICOS S - 11,407,557,689
TOTAL INGRESO - S : -

STAPUBLICOS o §

SEGUNDA PARTE

PRESUPUESTO DE GASTOS

ARTICULO SEGUNDO. Fijense los computos de los gastos de funcionamiento, del servicio
de la deuda plblica, de la inversién de los establecimientos publicos del presupuesto general
del municipio de Armenia, durante fa vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero al 31
de diciembre de 2024, en ia suma de SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
QUINCE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL VEINTICINCO PESQOS MONEDA

CORRIENTE (3 681,315,?80,025), segun el siguiente detalie:

121,469,535,163

A. FUNCIONAMIENTO | s |

ENTECENTRAL .~ - . 111,553,003,703
SECCION CONCEJOMUNICIPAL -~ 4492525412
SECCION CONTRALORIA MUNICIPAL - - 2,897,954,983.
SECCION PERSONERIA MUNICIPAL R 12,526,051,065
B.SERVICIO ALADEUDA =~ | C 27,755,497,922

C. INVERSION. '531,181,758,429

FUNCIONAMIENTO

FUNCIONAMIENTO .

788,383 438

Institute Municipal de} Deporte v.la Recreacién de Armenia |
Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia’ o : C . 120,605,073

seergtariageneral@eonee]o-armenia.gov.co
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iNVERSION 2024

PROYECTO

PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

PROPIOS

768,083,712 768,083,712

585 &500 300 586,600 000

i

PROYECTD )
PRESUPLESTC DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

PROPIOS

T
AREASOE |
INTERES !

|' TRSH
SGEP.PROPOSITO | CONTRIB. DE
ESTRAT

105,000,000 | _ 750,460,804 105,000,000 -
74,080,000 - 65,005,000 -
4,000,000 . 44,000,000 ,
50,000,000 - 80,000,000 | .
20,000,000 - 10,000,000 :
20,000,000 : 30,060,000 -

300,648,894

30,000,000

818,005,006

39,000,000

215,000,000

660,060,000

146,000,000

PROYECYD
FRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCTA FISCAL 2024

Linea Estrategica / Programa / Proyecto / Praducts
AT

APROVECHAMI
EN

767,214,286

DEL SECTCR

TOTAL

-1 139500000

730,005,000

i

838,000,000

- 130,006,008

- 50,000,000

v £6,000,000

1.116,548,894

80,000,200

1,075,008.000

seorelariagenerleonee o-armeningav.co
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PROYECTO
PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

i

¥

-' 5,000,000 5,000,000
e ! -

Nl

T

PROYECTO
PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

FONDO RIESGO DE
DESASTRES

Linea Estrategica ! Programa / Proyecto/ Producto PROPIOS

SOBRETASA
BOMBERILCARTERA

400,000,000

30,000,000 .

280,000,000 -

10,000,000

124,000,000

6,689,034 328|

180,478,820 -

35,000,000 :

30,000,000

15,000,060 .

20,800,000

44,099,000

18,000,000

secretariageneraloconogio-ainenid. gov .0
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PROYECTO

PRESUPUESTD DE INVERSION

YIGENCIA FISCAL 2024

BMULTAS CODIGO
RACIONAL DE
POLICIA

Linea Estrategica / Programa f Proyects f Producto

COMTRIBU, ESPECIAL
SOBRE CONTRATOS DE
ORRAPUBLICA

ESTAMPILLAPARALA
JUETICIA FAMILIAR

TOTAL

100,000,600
T

zm,ana,wuﬂ

16,000,000

724,000,000%

089,094 9355

2,480,475,520

35,900,008

30,800,008

15,000,300

2,421,087 712

ﬁ
Zﬂ,ﬂi}ﬂ,ﬂﬂ{}ﬂ
i
|

2,355,137 452

PROYECTO i
PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

SOV.CO

secretariageneraligeoncsio-annenia

Calle 17 con carrera 18 esquina (6067414185 - 6067414409




T AT

L7, iy
COHMGE MG ARLMLITIP AL
A Buinde

RO
FRESUPLESTO DE IVERSICH
VEGEACEA FISCAL 2024

£,094,680,038 103,272,000

PROYECTO
PRESUPUESTO DE INVERSIOR
VIGENCIA FISCAL 2024

105 - SECRETARIA DE EDUCACION
RT0S FROS ;
RTOS FROS SGP E SGP ALIM | RTOS FROS 5GP D‘:;US FRi:z | pROGEDUC TRAS ¥ DES
CALIBEDY ESCOLAR ASIG | PRINERA INFANCIA ! HLHAAND
Eepen FONFET !

i

50‘000,000% £,109,000

2,000,000 9,?00,0001 32,280,000

!

FREIMTESGROCTS

S PR TACIN DIE
FIRES TACIKI M D SR IO OIS

B LIV ES OO SR
SBERNVICIODS

AT ERFECIAL

FaE-al IMEMN TACI N
[ =4 Efn E,

AR GG 000, G000

secrelanaceneraldiconssio-annenia. gov.oo
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PROYECTQ

PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

3,452,176,000

SGP CALIDAD GRATIHRAD

3,446,560,000

PROYECTO .
PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

05 - SECRETARIA DF INFRAESTRUCTURR

Linea Estrategica / Programa /
Provecto / Producto

PROPIOS

330,000,000

5.G.P. PROPOSITO

GENERAL

SGP AGUA POTABLE

420,000,600 - : ;
1,300,000,000 400,000,000 10,000,000 -
530,000,000 500,000,000 - .
50,000,000 ; . .
3,230,000,000 X . -

236,126,974

350,060,000

secretariageneral

-
I

ded

COnCE i aImenia, gov.eo
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PROYECTO _
PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

106 SECRETARIA BE INFRAESTRUCTURA,

Linea Estrategica / Programa / CARTERA ALUMBRADO PUBLICT -
Proyecte / Producto VALORIZACION CREpTo F TOTAL
335,000,660
: : A 420,000,000
. - - 1,210,000,000
- - 1,130,000,000
- . 60,000,000
- - 20,905,760,633| 20,908,760 533
. . - 3,230,000,000
. . - 350,000,800

it

238,125,974

|

§,471,204,016

PROYECTO .
PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

DERECHGS DE FONDO DE

PROPIOS TRARSITO Y SEGURIDAD TOTAL
TRAMSPORTE- 55F | VIAL - MULTAS

Lirea Estrategica / Programa / Proyects / Producio

i
i
b
!

LA R S

bl i hiakind

20,000 G080 20,000,000

23,000,060} 20,000,000

b

7

Gian el e R i 2,506,266,307! 1,409,724,397| 4,434 785946; 5,050.776,650

L

ey : g e R b o R e

] 3 ey e, o 1hen b T v g o s sy i, g
seeretaniageneralticonCe0-aimenin.Sov.co
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PROYECTO
PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024
: i
: : . | EvammL s EARaEL
Linea tazrategios ¢ Pragrama  Provecte / Pradudtn PROPIDE !”“M”L":‘:ﬁ:&n AORLTO L N TOMAYORMVEL .06 PROFOH T ERNERAL ToTaL
N . H GEPR RTAUMENTAL
20,000,000 - 20,008.800
40.000.000; 4 40,060,000
1,689.733.630" + . 320,000,006 2,009.723530
i
22,000,600 . - 25,200,800
16,000,000 . 10,005,000
20,000,800 B - - 20.000.900
190,000,000 - 220,000.000 410,000,000
10,000,000 - 70.000.000° 80 000,006
. 133,526 008 1,785 439 228 126,474.000! 3005438 228
153,526,000 . . 256474000 413,000 309
58,526,600 - 266374060, 315,000,000
N : . . 40,900 000 20,000,560
- - - 140,400,000 140 BG0.0090
i ;
63,526,000 - 136.474.000} o0t 2
| e o e} - R " i :
555,790,831 . 426,208,189 L
H "’ """"""" :
240,000,000 1388 &
: LA B0
]
it
30,000,000
46.000,000° 40,006,000

secretariapeneralconce]o-anmenia, gov.Co
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PROYECTO )
PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

120 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO e
) - ULTHA DOCEAVA SGP,
: Linea Estrategica / Programa / Proyecto / | PROPIOS | SG.P.PROPOSITO | PROPOSITS lNi:Effs TOTAL
Producto . GENERAL GENERAL

200,000,000 -

ki

1sa,auc.uoo§ ] 545,226,379 696,226,379
;

793,892,909 962,348,712 1,746,241,621
E

| 358 402,055)  25820,204] 685,222,359

53,040,187

50,151,108

60,151,168

|
76,720,250 | .

70,720,250

TR
by

PROYECTO
PRESUPUESTO DE INVERSI
VIGENCIA FISCAL 2024

ON

1,644 ,650,047

SeCTelATIACenera i (eOnCe]O-anTenia. 2oy L0
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PROYECTO ‘
PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

] !
 Linea Estrategica / Programa / Proyecte / Producto : PROPIOS TOTAL
i |

607,203,333

PROYECTO ,
PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

PROYECTO .
PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

e BENTEGROS]
PROPIOS Ropes |

A

367,000,600 307,000,000

25,600,000 25,000,000

732,114,599

732,114,589

secietariageneralconeeic-atmenia.gov.co
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PROYECTO .
PRESUPUESTO DE IMVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

136 = SECRETARIADE SALUD - <1 . 10 o/
- |

RENTRE CEDIDRS
LoD 3 55F

i SALUD Y Z. HENTAS CEUIDAS
PROPOS FORYGA BEF AMEENTE . CEFMANCEADDS S3F COLIEGES

. 12,000,000 - 5008

IR TETRRNOOE |-l 25208000 08 5
I - s,sm,nu-n B B : - .
. 70.850.00
- T B DO T :
: ; : 1.05&120‘060 : :

PROYECTO i
PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

416 -+ SECRETARIA DESALUD

LA DOCEAVA
SGF SALVE FUBLICD CSF SGF. RECIMEN

|
|

12,018,00¢

55,957,000.000 - 4.915.000,000 ; 213,785 001,090
925,000 500 474,000,000 1,206,800 250
790,000,080 796,500 060
429,000,068 - 420,600,000
; 219,600,000

; 79.850.000

20 000,008 30, 006800 | 110600 068
: 400,000,000

36,250,000

1,138 498,653 |

PROYECTO .
PRESUPUESTO DE INVERSION
VIGENCIA FISCAL 2024

secretarigueneraifdiconesio-armenia.oov.co
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TERCERA PARTE

ARTICULO TERCEROQ: De conformidad con lo dispueste en el Articulo 16 del Acuerdo 181
de 2020

1.

DISPOSICIONES GENERALES

Las disposiciones generales del presente Acuerdo, se expiden con fundamento en lo
dispuesto en el Decreto Ley Nacional No. 111 de 1996, en concordancia con el
Acuerdo No. 181 de 2020. Rigen para ios organos que conforman el Presupuesto
General del Municipic de Armenia, entendiéndose por estos, el Sector Central,
(municipio Armenia, Concejo y Contraloria Municipal y Personeria), y el sector
descentralizado referente a las transferencias corrientes y de capital de las empresas
(Fomvivienda y Amabie) y los Establecimientos Puablicos (Instituto Municipal Del
Deporte vy la Recreacion De Armenia y la Corporacion de Cultura y Turismo de
Armenia},

Paragrafo. la unidad ejecutora es la dependencia responsable de la ejecucion del
presupuestc a través de un ordenador del gasto, ya sea secretario de despacho o
director, delegado por el sefior Alcalde.

L.a ejecucion del presupuesto municipal seré de caja para los ingreses, debiéndose
reconocer adicionalmente como ingresos de la vigencia fiscal del afioc 2024, todos los
recursos que Hegaren adicionarse y de causacion para los gastos, esto es, lo ordenado
a pagar efectivamente, mas los compromisos legalmente adquiridos a diciembre 31
del 2023, que sean adicionados conforme al estatuto organico del presupuesto. los
gastos con destinacién especifica se causaran cuando exista un compromisoc
legalmente adquirido.

Corresponde a la Secretaria de Hacienda, a través de la Tesoreria General, el recaudo
de las Rentas que generen las secciones del presupuesto municipal v efectuar ios
pagos correspondienties, garantizando en todo momento la liquidez necesaria que
permita efectuar oportunamente los pagos de los compromisos adquiridos. Asi mismo
correspende a los Establecimientos Publicos del orden municipal el recaudo de los
Recursos Propios.

L a Secretaria de Hacienda, de oficio o a peticion del jefe del érgano respective, haré
mediante acto administrativo, las aclaraciones y correcciones de leyenda necesarias
para enmendar los errores de trascripcién y aritméticos que figuren en el presupuesto
general del municipio para la vigencia fiscal de 2024,

seerelariacene Al cuneei0-2Nenia JOY. 0
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5. Los compromisos y las obligaciones de los 6rganos que sean una seccion del
presupuesto general del municipio, correspondientes a las apropiaciones financiadas
con rentas provenientes de contratos o convenios, solo podran ser asumidos cuando
estos se hayan perfeccionado.

6. La ejecucion del presupuesto general del municipic de Armenia para la vigencia fiscal
2024, se hara a través del programa anual mensualizado de caja - PAC - elaborado
por la tesoreria genera! y aprobado por el COMFIS con las metas maximas de pago
conforme a lo establecido en decreto ley 111 de 1896.

7. i.os cambios del plan operativo anual de inversiones, de la vigencia podran efectuarse
mediante acto administrative, siempre y cuanda no alteren el valor total de la inversion
y contardan con Iz autorizacion previa de [a direccion administrativa de planeacion y
con los saldos disponibles en el presupuesto de gastos.

8. Faclltese al Alcalde de Armenia, a través del Departamento Administrativo de
Planeacién y en coordinacion con las diferentes secretarias sectoriales, realizar
complemeniaciones, modificaciones, actualizaciones y/o ajustes a la codificacion de
ia clasificacion programatica de la inversion CP1 (sectores, programas, productos €
indicadores), de conformidad con los lineamientos que defina el departamento
nacional de planeacion — DNP, sobre fa materia con el propédsito de:

» ldentificar con claridad de los esfuerzos publicos en cada una de las lineas
programaticas.

v

Propender por la articulacién de ia planeacion, el presupuesto v la ejecucion del
gasto.

» Ofrecer herramientas presupuestales a la ciudadania para su facil compresién y
anakisis.

9. La Secretaria de Hacienda, una vez se expida el Decreto de liquidacion del
presupuesto, presentara para aprobacién def COMFIS (consejo municipal de politica
fiscal) el programa anual mensualizado de caja del municipio de Armenia elaborado
por la tesoreria general para la vigencia del afio 2024, y lo entregara a cada
dependencia para su respectivo control.

seoretariggenera{ideongeio-armenia, oy, oo
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10. Al cierre de ia vigencia fiscal 2023 y a mas tardar el 20 de enero de 2024, cada Director

11,

y/io Secretario de Despacho constituird reservas presupuestales, sélo en casos
excepcionales calificados por los directores y/o secretarios de despacho. Si se
presentan correcciones a la informacion suministrada respecto a la constitucion de
reservas presupuestales y/o cuentas por pagar. Estas correcciones se podran
efectuar hasta el 31 de marzo de 2024, previa certificacion del profesional
especializado adscrito al area de presupuesto de la secretaria de hacienda, o que no
guede constifuido como reserva presupuestal se debe pagar como vigencia expirada.

En la ejecucion del presupuesto de la vigencia 2024, deberan tenerse en cuenta las
vigencias futuras ordinarias yfo excepcionales aprobadas por el Concejo Municipal de
Armenia, segin ia Ley 818 de 2003, Ley 1483 de 2011, Decreto 4836 de 2011,
estatuto organico de presupuesto y demas normas que rigen ia materia.

12.Todo gasto gue se ordene con cargo al presupuesto del afo 2024, debera tener 1a

i3

base legal y la apropiacion correspondiente.

.La Secretaria de Hacienda podra abstenerse de adelantar los tramites de cuaiquier

operacion presupuestal, que incumpian las normas establecidas en el estatuto
organico de presupuesto y en el presente Acuerdo.

14 E! gobierne municipal liquidaré el presupuesto general de rentas, gastos e inversion

del municipio de Armenia para la vigencia fiscal 2024 conforme al art. 87 del Decreto
ley 111 de 1896. en ia preparacion de este Decreto, la Secretaria de Hacienda del
municipio de Armenia, tendra en cuenta las siguientes pautas:

» Tomar como base el presupuesto aprobado por el honorable Concejo Municipal.

» Efectuar todas las modificaciones que se hayan hecho en el Concejo Municipal y
que hayan sido aprobadas por la administracion Municipal.

» Realizar anexo con el detalle de los ingresos, gastos de funcionamiento, inversion
y servicio a la deuda para la vigencia fiscal del afio 2024.

e AT AOeTer AV ACONCeIC-UTReRiE UOY. o0
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15. Cuando las partidas se incorporen en secciones, programas y subprogramas
que no correspondan a su objeto o naturaleza, las ubicara en el sitio que corresponda.
£l area de presupuesto de [a Secretaria de Hacienda hara mediante Resoiucion, las
operaciones que sean necesarias para ajustar los valores que modifiquen las partidas
en las secciones, programas y subprogramas del presupuesto en el transcurso de a
vigencia, y podra realizar traslados presupuestales a que haya lugar para ajustar los
proyectos de inversién.

18.Cuando se frate del gasto del presupuesto de inversion, se requerira el concepto

previo y favorable del Departamento Administrativo de Planeacidn, a traves del banco
municipal de programas y proyectos.

17.El gobierno municipal, queda autorizado para hacer sustitucién en el portafolio de

deuda pablica, siempre y cuando se mejoren los plazos, intereses u otras condiciones
de la misma. Estas cperaciones no afectaran el cupo de endeudamiento, no fendran
efectos presupuestales y no afectaran la deuda neta del Municipio at finalizar la
vigencia. tampoco requeriran operacién presupuestal alguna, las sustituciones de
activos que se realicen de Acuerdo con la Ley y no signifiquen erogaciones en dinero.
(articuio 119 del Decreto 111 de 1996).

18.Los rendimientos financieros, intereses y sanciones generados por Ios recursos se

adicionaran al Presupuesto general conforme lo disponga la Ley, Ordenanza o
Acuerdo que defina la destinacion de la renta. No obstante, si dichos actos
administrativos no disponen la destinacién de los rendimientos gue ilegaren a
generarse, estos podran ser adicionados a los proyectos financiados originalmente
por la renta. En ambos eventos, seran adicionados mediante Acuerdo.

19.Devoluciones v saides a favor del contribuyente o tercero por renfas e

ingresos: Cuandc se generen pagos por mayores valores recibidos por cualquier
concepto, una vez surtidoc el respective proceso para su devolucidn,
independientemente de la vigencia en la cual se haya recaudado la renta o el ingreso,
ias devoluciones y los saldos a favor gue se reconozcan por pagos en exceso o de o
no debido, se registraran como un menor valor del recaudo del ingreso o la renta
correspondiente.

20.Las devoluciones de rentas e ingresos a los que se hace referencia en la presente

disposicion incluyen aquellas devoluciones ordenadas mediante sentencia judicial.

seorgtavageneralioonoeio-armenia goy,co
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22.

21. En el Presupuesto General se podran crear rubros de vigencias anteriores con
el fin de realizar el pago de las obligaciones legalmente contraidas, que por diferentes
motivos no fue posible atender cumplidamente durante ia vigencia respectiva o no
fueron incluidas en las resoluciones de reservas presupuesiales, de ajuste o en fa de
cuentas por pagar y que, por no estar sometidas a litigic alguno, no se requiere de
pronunciamiento judicial para autorizar su pago.

La vigencia expirada no podra ulilizarse como un mecanisme de legalizacion de pagos
de obligaciones adquiridas sin el lienc de los requisitos exigidos legalmente. En todos
los casos, la vigencia expirada se financiara con cargo a las apropiaciones
presupuestales de la vigencia en curso, auforizadas en la dependencia que le dio
origen, mediante una operacion de traslado presupuestal.

23.Conforme al Principio de universalidad, ninguna autoridad podra efectuar gastos

publicos, erogaciones con carge al Tesore o transferir crédito alguno, gue no figuren
en el presupuesto, en consecuencia, para que el Gobiernc Municipal pueda realizar
cualquier transferencia de recursos recaudados, deben estar previamente
identificados y aforados dentro del Presupuesio General del Municipio; los
rendimientos financieros de las cuentas de convenios, no se incorporaran en el
Presupuesto General del Municipio. Dichos recursos deberan presupuestarse en la
entidad gue sea titular de los derechos correspondientes. La entidad administradora
o recaudadora deberd mantener dichos recursos séparados de los propios y
contabilizarios en la forma que establezca la secretaria de Haclenda ¢ quien haga sus
veCres.

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién y surte
efectos a partir del 1 de enero de 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Honcrable Concejo Municipal de Armenia a !05 catorce (14) dias del mes de
noviembre dei afio dos mil veintitrés (2023).

Presidente

: ; , Iy
JHONNY LEA GAS SANCHEZ \R!ST / AMILO TORRES RODRIGUEZ
I

JUANCAMILO TABARES ALZATE SER
Segundo Vicepresidente Secretaria Geheral
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ANADA GRANADA

secrctariaseneraliconcelo-armenia. gov.oo
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE ARMENIA QUINDIO

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo No. 290 del 2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL
PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA PARA LA VIGENCIA FISCAL
2024, SE DETERMINAN LOS INGRESOS Y SE CLASIFICA EL GASTO", fue discutido y
aprobado por e Concejo Municipal de Armenia, en dos (2) debates verificados en dias
distintos y dando cumplimiento a los términos de Ley asi:

PRIMER DEBATE NOVIEMBRE 7 Dk 2023

SEGUNDO DEBATE NOVIEMBRE 14 DE 2023

Armenia, noviembre 14 de 2023

~
] N

MARIBEL EUG ' A GRANADA
ria (General

Eiabord: Gloria R. Mufoz V. Secretaria Administrativa

secretariaecnera HConeio-aunsnia. gov Lo
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Nit: 890000464-3
Departamento Administrativo Juridico
Direccion

; 1
| RECIBIDO: Hoy quince (15) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023) procedente
. del Honorable Concejo Municipal, pasa al despacho de la Sefiora alcaldesa (E) para su
respectiva sancién el Acuerdo No. 290 de noviembre catorce (14) de 2023, el cual consta
de dieciocho (18) folios, incluida la certificacién de las fechas en que se debatid el
proyecto de acuerdo, expedida por la Secretaria General del H. Concejo Municipal.

LINA TR AESAMONCADA
Directora Departap

MUNICIPIO DE ARMENIA

Armenia, Quindio, quince (15) de noviembre de dos mil veintitrés (2023)

SANCIONASE el presente Acuerdo No. 290 de noviembre catorce (14) de 2023, “POR
MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO DE

' ARMENIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2024, SE DETERMINAN LOS INGRESOS Y
" SE CLASIFICA EL GASTO” por ser Constitucional, Legal y Conveniente para 0s
| intereses del Municipio.

REMITASE en original al Honorable Concejo Municipal, enviese copia al sefor
Gobernador det Departamento, Publiquese en la Gaceta Municipal y Archivase un
ejemplar.

CUMPLASE

INA MARIA GIL TO
Alcaldesa {E)

PE: Julis Cesar Espinosa Vidal — Profesional Esp. Departamento Administrative Juridico
; Revisd:  Lina Maria Mesa Moncada~Dlsgefthra Departamente Adminisirative Juridico 2
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