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DECRETO NUMERO f .1 'DE 2023

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA DE TRABAJO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA"

La Alcaldesa (E) de Armenia, Quindio, en uso de sus facultades Constitucionales y legales y
en especial las que le confiere el articulo 315 numeral 3° de la Constitucion Politica de
Colombia, el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el articulo 2.2.5.5.51 del Decreto 648 de
2017, Decreto municipal 251 de 2022, Resolucion municipal 121 de 2023, vy,

CONSIDERANDO:

Que corresponde al Alcalde como maxima autoridad Municipal, dirigir la accion
administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo, de conformidad al articulo 315, numeral 3° de la Constitucion Politica.

Que con motivo de la semana mayor y con la finalidad de que los servidores publicos tengan
un espacio de oracién y reflexion en compaiiia de su familia, como nucleo primario de la
sociedad generadora de valores, se dispondra la modificacion temporal de la jornada laboral.

Que, revisado el calendario del afio 2023, la Semana Santa sera del 03 al 09 de abril, los
dias 6 y 7 son festivos, por consiguiente, en dicha semana los dias laborables serian 3, 4y 5
de abril. K

Que la administracion municipal puede adecuar la jornada laboral de los empleados publicos
de acuerdo con las necesidades de la entidad y la naturaleza del servicio que presta, sin
exceder los limites que fija la ley.

Que conforme al Decreto Municipal 274 de octubre 26 de 2022, establece en el articulo
Primero, que la jornada de trabajo para los servidores publicos que laboran para la
Secretaria de Educacién municipal, en las instalaciones ubicadas en el Barrio Granada de
Armenia, el horario comprendido entre las 7:00 a.m. a 12:00 m y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.

Que de acuerdo con el Decreto 648 de 2017 articulo 2.2.5.5.51 “Descanso
compensado. Al empleado pUblico se le podra otorgar descanso compensado para semana
santa y festividades de fin de afio, siempre y cuando haya compensado el tiempo laboral
equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo con la programacion que establezca cada
entidad, la cual debera garantizar la continuidad y no afectacion en la prestacion del
servicio.”

Que, en razdén a la facultad conferida a los Alcaldes Municipales, a través del Decreto
No.035 de marzo 6 de 2023, se modificd de manera temporal la jornada laboral con el fin de
compensar 10 horas de jornada, dado que el lunes 3 de abril se laborara 8 horas, el martes
4 de abril se laborara 6 horas y el miércoles 5 de abril sera de descanso.

Que en razoén a que la Secretaria de Educacion Municipal presenta una situacion especial en
las caracteristicas del servicio, dado que el calendario escolar, contempla como semana de
desarrollo institucional los dias comprendidos entre el 03 al 05 de abril de 2023, y que tanto
los docentes como directivos docentes compensaron durante 3 sabados consecutivos dicho
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DECRETO NUMERO { 1 DE 2073

‘POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA DE TRABAJO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA"

tiempo, tendran libre la semana antes mencionada. Que asi mismo, la poblacion estudiantil
cuenta con dichos dias como semana de receso.

Que como consecuencia de lo anterior, la poblacién objeto de atencion por parte de la
‘Secretaria de Educacion se reduce de manera ostensible, en especial por cuanto la
comunidad educativa en general se encontrara en goce de semana de receso (semana
santa del 3 al 9 de abril de 2023), se considera pertinente autorizar igualmente descanso

compensado para el personal administrativo que presta servicios en la Secretaria de
Educacién municipal.

Que para tal efecto y en atencion a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.5.51 del Decreto 648 de
2017, debera dicho personal compensar los dias 3 y 4 de abril, para efecto de no prestar
servicio durante los mencionados dias, cuyo descanso se autoriza.

Que, para los propositos antes dichos, se modificara transitoriamente la jornada laboral del
personal administrativo adscrito a la Secretaria de Educaciéon municipal, con el aumento en
la jornada de trabajo diaria Una (1) hora, desde el dia 10 de abril hasta el 27 de abril de
2023, en la siguiente jornada: 7:00 a.m a 1:00 p.m. y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.

Por lo anteriormente expuesto, este Despacho,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modifiquese temporalmente la Jornada Laboral de la Secretaria de
Educacién, en razén a que no se prestara servicio los dias 3 y 4 de abril, toda vez que seran
compensados desde el lunes 10 de abril hasta el jueves 27 de abril de 2023, con el siguiente
horario de trabajo: de 7:00 a.m. a 1:00 p.m. y de 2:00 p m a 5:00 p m.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase el contenido del presente Decreto a la Secretaria de
Educacion y al Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional para lo de su
competencia y publiquese a través de medios de comunicacién masiva.

ARTICULO TERCERO: EI presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion

Dado en Armenia, Quindio, el dia 3 1 MAR 2023

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y

MPLASE

INA MARIA GIL TOVA
Alcaldesa (E)

Proyectd/elabord: Audrey Elena Villarreal Segura, Profesional Especializado, DAFI

Revisé: Juan Esteban rtés Orozco, Director DAF
Revis6: Lina Maria Monc igggfora Departamento Administrativo Juridico
Revis6: VB Despa =
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Decreto N° 67 de2023

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DESIGNACION COMO JEFE DE CONTROL INTERNO
DE LA EMPRESA DE FOMENTO DE VIVIENDA DE ARMENIA — FOMVIVIENDA- PARA EL
PERIODO LEGAL 2023-2025”

La alcaldesa (e) del Municipio de Armenia, en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en
especial las conferidas en los articulos 315 de la Constitucién Politica, la Ley 1551 de 2012 articulo 29
y la Ley 1474 de 2011; y la resolucion municipal N° 121 de 2023,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica, numeral 3° establece como deber del aicalde, dirigir la
accion administrativa del Municipio.

Que la Ley 1551 de 2012 en su articulo 29, literal “d” numeral 1°, dispuso respecto de las atribuciones
de los alcaldes en relacién con la Administracién Municipal, entre otras la de: “..1. Dirigir la accion
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su
cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente. (...)".

Que en el articulo 8° de la Ley 1474 de 2011, mediante el cual se modificé el articulo 11 de la Ley 87
de 1993, se dispuso en relacion con la designacién del responsable del control interno, que: “...Cuando
se trate de entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, la designacion se hara por la maxima autoridad
administrativa de la respectiva entidad territorial. Este funcionario sera designado por un periodo fijo de
cuatro afios, en la mitad del respectivo periodo del alcalde o gobernador. (...)". Negrillas fuera del texto.

Que los articulos 149 y 150 del Decreto Ley 403 de 2020, establecen que:

“ARTICULO 149! Organizacién del control interno. De conformidad con el articulo 209 de la
Constitucion Politica todas /as entidades del Estado deberan implementar un sistema de control
interno encargado de proteger los recursos de la organizacién, y contar con una dependencia
responsable de medir y evaluar la eficiencia y eficacia del sistema y la efectividad de los
controles de forma permanente

Para la designacion del jefe de la dependencia encargada del control interno en los organismos
y entidades del Estado, se tendran en cuenta los criterios de mérito, capacidad y experiencia
para el desempeno del empleo y el cumplimiento de los requisitos y competencias que fije la
ley o reglamento.

Para las entidades de la rama ejecutiva del orden nacional y territorial, el Gobierno Nacional
fijara las competencias y requisitos especificos del empleo, teniendo en cuenta la naturaleza,
especialidad y especificidad de las funciones y los siguientes minimos y maximos:

Minimo: Titulo pr'ffesional y experiencia.
Méximo: Titulo profesional, titulo de postgrado y experiencia en asuntos de control interno.

PARAGRAFO. Para el cumplimiento de las funciones de control interno, los municipios se
podran asociar administrativa y politicamente conforme con lo establecido en articulo 14 de la
Ley 1454 de 2011.

ARTICULO 150. Dependencia de control interno. La dependencia de control interno contard
con el personal multidisciplinario, que se determine en el reglamento que defina el Gobierno
Nacional para lo cual debera tener en cuenta la naturaleza, especialidad y especificidad de las
funciones del organismo o entidad.
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Decreto N° E&__Z___ de 2023 " =

Cue producto de lo anterior, a través de Resolucion N° 105 de 2023 se llevo a cabo convocatoria
pi:blica de méritos con miras a la designacion del jefe de oficina de control interno de la Empresa de
Fomento de Vivienda de Armenia — FOMVIVIENDA- para el periodo legal restante, comprendido entre
ei 1 ce aorii de 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2025, inclusive.

Cius como resultado de fa convocatoria al meérito realizada, la persona idénea para ocupar el cargo de
jets de Centrol Internc, Cédigo 105 Grado 03 de la Empresa de Fomento de Vivienda de Armenia —
F’“‘s%‘f\: IVIENDA, es ia Contadora Publica ANA PATRICIA CORREA CADAVID, identificada con cédula

g

iudadania N° 41.243.293 de Armenia Quindio.

Ciue Iz Empresa de Fomento de vivienda de Armenia FOMVIVIENDA es una entidad de la rama
eiecutiva del Municipio de Armeniz v hace parte del nivel descentralizade, de alli que la designacién

de ia arriba mencionada como Jefe de Oficina de Control Interno, corresponde a un asunto de
- cempetencia exclusiva de la Alcaldesa Municipal (e) de Armenia en su condicién de maxima autoridad
administrativa de la entidad territorial.

Gue por lo anteriormente expuesto se
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Designar a la Contadora Publica Ana Patricia Correa Cadavid, identificada con

cecéu'a de ciudadania No 41.943.293 de Armenia Quindioc, en el cargo de jefe de Control interno,

C 0 105 Grado 03 de la :mpresa de Fomento de Vivienda de Armenia — FOMVIVIENDA, a partir
‘ de abril de 2023, hasta el 31 de diciembre de 2025, inclusive, periodo legal establecido.

ARTICULO SEGUNDO: La asignacién salarial mensual corresponde a la suma de CINCO MILLONES
eigcientos sesenta y cuatro mil clento cuarenta y cuatro PESOS M/CTE ($5.764.144).

ARTICULC TERCERO: El presente Decreto rige a partir de ia fecha de su publicacion.
Dado en Armeniaalos 3 0 MAR 2023

COMUNIQUESE, ] JMPNASE.

Alcaldesa (e)

Proyectd/ Elabord: Laura J. Ramirez Gonzélez- Abogada Coniralista D.A.J%l
>

Reviss v Aprobé: Lina Maria Mesa Moncada -Directo

YB Despache Alcalde
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