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. . UNIDADES DE LAS FECHA DE TIEMPO EN
Namero HALLAZGOS ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS METAS FECHA DE INICIO TERMINACION SEMANAS RESPONSABLE OBSERVACIONES
Solicitar a juridica que antes de
i . numerar un acta de posesion, nos | Garantizar gl cupnmwemo Afiliacion a fa ARL del 100% del 100% de afiliaciones a la De,.:a'rtamchento
Extemporaneidad en la afiliacion ala ARL|  consulte a este Departamento la de los funcionarios en el . ARL del personal Administrativo de
1223 1 P : . P e . N N personal vinculados dentro de los N 1/02/2023 30/06/2023 22 L.
en el proceso de ingreso de funcionarios, | viabilidad administrativa de en que sistema de riesgos P . vinculado dentro de los Fortalecimiento
X L términos legales. PO .
fecha tomara posesion el nuevo laborales. términosde ley. Institucional
funcionario de la entidad.
Se consolidara antes del dia 20 de
cada mes, la informacion de los Dar cumplimiento a lo o o
Ausencia de reporte de la novedad de actos administrativos de disfrute y estipulado en el Decreto Reportar a Ja ARL, el 100% de las 100% de repo_r\es de De?a'rtam.ento
N . N " . . novedades relacionadas con el | novedades de disfrute de Administrativo de
12.23 2 vacaciones a la ARL para los funcionarios | reprogramacion de vacaciones en [1295 de 1994 articulo 21y X y . ) 1/02/2023 30/06/2023 22 s
N < . . disfrute del periodo vacacional del | periodo de vataciones en Fortalecimiento
que gozan este periodo. una base de datos, que sera demas normatividad ersonal de la entidad tiemporea Institucional
reportada al drea de seguridad aplicable y vigente. P P ) nstituciona
social, a fin de realizar lo pertinente.
Actualizar dentro de los 5 dias
habiles siguientes a la
materializacion de las novedades
el médulo RPCA, adjuntando los
Garantizar la actualizacion| soportes respectivos, conforme
Con el propésito de actualizar la | del médulo RPCA a través| Circular externa Ne 0011 del 5 de o )
. - plataforma RPCA de la comisién de la plataforma simo, | octubre de 2020, para solicitar las ,100 {° de anotacw.nes. fje Departamento
La plataforma RPCA (Registro Piblico de ) AR , L N N o inscripeion, actualizacion, i .
o ) nacionat del servicio civil a través de | dando cumplimiento a la anotaciones de inscripcion, " . Administrativo de
12311 3 Carrera Administrativa) se encuentra " . | . . . comisién, cancelacion, 1/02/2023 30/06/2023 22 o
. simo, se conformara un equipo de |Directiva No. 015 de 30 de actualizacion, comision, ! " . Fortalecimiento
desactualizada N 3 - . correcciones ¢ inclusiones O
trabajo por tres personas, quienes se|  agosto de 2022 de la cancelacion, correcciones e Institucional
. . # . L . en el RPCA
encargaran de realizar lo pertinente | Procuraduria General de inclusiones en el RPCA.
para dar cumplimiento al mismo. ta Nacion. El equipo de trabajo escaneara los
documentos determinados en la
mencioanda circular, con el fin de
realizar los registros exigidos en la
plataforma.

P

Responsable del Proceso:

/

o . Gods O)eze o

p’irma

Aprobado por; Asesor, Secretarid}y/o Director de ia dependencia audtada: JUAN ESTEBAN CORTES OROZCO

~

Firma

Carrera 16 # 15 - 28, Armenia Quindio ~ CAM Piso 4 ~ Codigo Postal.630004 - Tel- (6) 741 71 00 Ext. 303
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electronico: controlinterno@amenia.gov.co




