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6/09/2022

3:19:00 p.

Paula Arias

3007684874

confirmacidn asistencia actividad mesa
tecnica

31

6/09/2022

3:21:00 p.

Angela Gomez

3107264537

confirmacion asistencia actividad mesa
tecnica

32

6/09/2022

3:24:00 p.

Veronica Villada

3128847775

confirmacién asistencia actividad mesa
tecnica

33

6/09/2022

3:08:00 p.

jorge Mufioz

3106542683

confirmacién asistencia actividad mesa
tecnica

6/09/2022

3:30:00 p.

Euler Plazas

3127100669

confirmacién asistencia actividad mesa
tecnica

35

8/09/2022

3:34:00 p.

Alexander Grecia

3234909363

confirmacion asistencia actividad mesa
tecnica

6/0972022

3:38:00 p.

Aide Lizaraso

3158884153

confirmacién asistencia actividad mesa
tecnica

a7

6/09/2022

3:39:00 p.

Abdul Hernandez

3016431185

confirmacidn asistencia actividad mesa
tecnica




CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA LA GENERACION Y/O ACTUALIZAGION DE LOS DOCUMENTOS TECNICOS

Y GENERACION DE LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DE POLITICA PUBLICA COMO INSUMO PARA LA
ACTUALIZACION Y/O FORMULACION - SEGUIMIENTO Y/O EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL
MUNICIPIO DE ARMENIA {POLITICA PUBLICA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA - POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD DE
GENERO - MUJER- MASCULINIDADES - POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD).

Obligacion 1.1,1Llevar a cabo siets (7) reuniones de recoleccidn de informacion y/ o validacion con personas en
SItuaclén de Dlscapamdad {(por tipo de discapacidad segun Resolucion 113 de 2020 del Ministerio de Salud).

MATRIZ REGISTRO DE Ll.m PMA CONVOCATORIA

1 FECHADE
e HORA DE NOMERO .
. No m LLAMADA PERSQNA CONTAQIADA TELEFONIG o OBSERVACION
spcializacién nuevo convenio
1 29/08/2022 | 12:42:00 p. m. Alberto Castro 3183669003 interadministrativo y su objetivo, don Alberto
manifiesta no tener interes de participar
socializacién det nuevo convenio, invitacion
2 | 20m8m022 | 1:07pm Jaime Alberto Garcia 3173483967 | @ Panicipar de las actvidades a realizar en ol
marco del mismo, manifesta interes y apoyo
eld i mi
socializacion del nuevo convenio, invitacién
Ao . - a participar de las actvidades a realizar en el
3 25/08/2022 4:02:00 p. m. Giovani Patifio 3146662188 marco del mismo, manifesta interes y apoyo
enet | mismo
socializacién del nuevo convenio, invitacion
4 | 20/082022 | 2:38:00p. m. | Jose Bayardo Yanacona aj06esoatg | participar de las actvidades a realizar en of
marco del mismo, manifesta interes y apoyo
[ mi
socializacion del nuevo convenio, invitacion
s | 20/08/2022 | 2:42:00 p. m. Diana Guayara 3113563034 | @ Participar de las actvidades a realizar en el
marco del mismo, manifesta interes y apoyo
en ef 1
socializacion del nuevo convenio, invitacion
e a participar de las actvidades a realizar en el
6 29/08/2022 2:51:00 p. m. Andrea Orozco 3216072134 marco del mismo, manifesta interes y apoyo
ep_et desarrollo del mismo
socializacion del nuevo convenio, invitacion
xa- & participar de las actvidades a realizar en el
7 29/08/2022 3:41:00 p. m. Nely Merchan 3154437109 marco del mismo, manifesta interes y apoyo
d | mi |
socializacion del nuevo convenio, invitacion
ca. a participar de las actvidades a realizar en el
8 29/08/2022 | 2:58:00 p. m. Adexander 3184938388 marco def mismo, manifesta no estar
N viviendoenlaciudad
o | 20/082022 | 2:01:00 p. m. Aide Lizaraso 3158884153 ”c'ai'czfc'é“ dle' fluevo sonvenio. ';V;ac‘égi
. . solicitud base de datos poblacion con
10 | 31/08/2022 2:40:00 p. m. Diana Guayara 3113553034 di cidad Visual para invitacién mesa
A . socializacién del nuevo convenio, invitacion
11 31/08/2022 2:44:00 p. m. Jairg Barreto 3184972795 a participar de las actvidades a realizar en el
O . somahzauén del nuevo convenio, invitacion
12 {1 31/08/2022 3:49:00 p. m. Jhon Marin 3235902882 ticipar de |a mesa {enica a realizar el dia
13 6/09/2022 10:09:00 a. m. Johanny Zuluaga 3117486161 confirmacion lugar de realizacién mesa 1
14 609/2022 | 2:12:00p.m. Jaime Alberto Garcia 3173483967 confirmacion as'ts;::icc‘: actividad mesa
15 | eoer2022 | 217:00p. m. Giovani Patifio 3148662188 confirmacion as‘;‘g:;‘: actividad mesa
. confirmacion asistencia actividad mesa
16 6/08/2022 2:18:00 p. m. Andrea Orozco 3216072134 | tecnic _
17| emg2022 | 338002 m. Aide Lizaraso 3158884153 confirmacion asisiencia actividad mesa
18| e/oe2022 | 22100 p. m. Jonathan Vasquez 3137602607 confirmacion asierts actividad mesa
19| 6002022 | 2:23:00 p. m. Ramon Elias 3156922188 confirmacion asstenoa actividad mesa
20| emer022 | 2:27:00 p. m. Jhon Matin 3235602862 confirmacion as‘tse‘s:i“'c: actividad mesa
21| eme2022 | 3:36:00p. m. Jorge Guerrero 3207436052 confirmacion e actividad mesa
22| e/m8/2022 | 2:30:00 p. m. Damaris 3117705601 confirmacion as'fef::icc‘: actividad mesa
23 | e/00/2022 | 2:39:00 p. m. Abdul Hemandez 3016431185 confirmacion as‘tf::i‘:;': actividad mesa
24 | 80912022 | 2:34:00 p. m. Adorayda 314691005 confirmacion as‘ﬁg:g: actividad mesa
25 | eoor022 | 2:42:00p. m. Aliz Jasmin 3005485167 confirmacion B eros actividad mesa
26 | 6/09/2022 | 2:49:00p. m. Felix 3114526151 confirmacion as'tse‘s:fc‘: actividad mesa
271 emor022 | 2:52:00 p. m. Fermando Escobar 3116946056 confirmacion asEonoa actividad mesa
28 | 6/09/2022 | 2:54:00 p. m. Fernando Vergara 3114048930 cenfimacion as'tsetg:i‘:: adtividad mesa
confirmacion asislencia actividad mesa
29 6/08/2022 3:02.00 p. m. Manuel 3104342838 tecnica ___




INFORME DE REUNIONES EN EL MARCO DEL CONVENIO No 2022-001
MUNICIPIO DE ARMENIA - UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

DD MM AAAA
Convoca: ALCALDIA DE ARMENIA-UNIVERSIDAD DEL
0 09 22

QUINDIO 8 20
Hora:2:00 PM Lugar: CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO CDC LIBREROS
NOMBRE DEL MESA TECNICA PARTICIPATIVA
PROCESO / TEMA:

Construccién participativa de la estructura de ia Politica Publica de

Discapacidad e inclusién social 2022 — 2032 en el Municipio de Armenia.
OBJETIVO DE LA Actividad contractual 3.1.1 Llevar a cabo siete (7)
REUNION: reuniones de recoleccién de informacién y/ o validacién con

personas en Situacion de Discapacidad (por tipo de
discapacidad segun Resolucién 113 de 2020 del Ministerio
de Saiud).

POBLACION A LA Poblacién con discapacidad visual y sordoceguera
QUE SE DIRIGE LA
ACTIVIDAD

Descripcion de fa actividad:

Siendo las 2:00 pm se dispone el equipo de trabajo de la Universidad del Quindio a recibir
a los invitados participantes, quienes son acompafiados y guiados por los profesionales
hasta el recinto previamente preparado para la realizacion del evento.

Dando espera a otros invitados se da inicio a la actividad a las 2:30 pm con un total de
veintitin (21) asistentes, para lo cual se cuenta con el acompafiamiento y apoyo del enlace
de discapacidad de ta Alcaldia de Armenia el sefior Johanny Zuluaga funcionario de la
Secretaria de Desarrollo Social, quien da inicio al evento con una bienvenida y motivando
a los asistentes a participar activamente de la jornada para la recoleccion de informacion
y validacion de la Politica Publica de discapacidad e inclusién social, luego concede la
palabra a la coordinadora de la construccién de la politica publica de discapacidad de la
Universidad del Quindio ia docente Rocio del Pilar Collazos Pito, quien de manera
introductoria indica el objetivo de la mesa técnica y ia metodologia para el desarrolio de
la jornada.

partiendo de lo anterior, se le da paso al docente Wilfer Ferando Hidalgo del equipo de la
Universidad quien ejecuta la actividad “Alcanza una estrella” cuyo objetivo era indagar
respecto al conocimiento de los actores en relacion a la Politica Pablica en Discapacidad
de fa Ciudad de Armenia, de! periodo 2011 — 2022, para lo cual se tenian preparado un
material didactico de 15 estrellas en las que se encontraban preguntas relacionadas a la
politica anterior y de manera voluntario los participantes seleccionaba una estrella, el
profesor o profesora apoyaba leyendo la pregunta y el participante debia contestar, segin
fuese su respuesta se le asignara un niimero de puntos para generar motivacion en los
asistentes a participar, teniendo en cuenta la dindmica se logra adquirir los siguientes
resultados:







5. ¢ Qué programas o proyectos conoce de la PPD 2011 - 20217

- “habia un programd de madres cuidadoras, pero eso no se cumplic”
- “también hablaba de rehabilitacién, pero tampoco se cumplié en totalidad”

12. ¢ Cudles son los tipos de discapacidad que tuvo en cuenta la PPD 2011- 20217
- fisica

- auditiva

- muitiple

- intelectual

1. ¢ Qué conoce de la politica publica?

- Tenia que ver con fortalecer capacidades ¢ inicio en el gobierno de Sandra Paola
- Priorizar actividades y proyectos que mejoren las capacidades de las personas
con discapacidad (rampas y andenes)

- contaba con tres ejes: una era rehabilitacion

8. ¢ Ha tenido dificultades para acceder a los beneficios de la PPD?

- si, por infraestructura, las barreras presentadas sobre todo en salud

- Si, acceso a los espacios que no tienen ajustes razonables, acceso a ciertos
servicios en los edificios e instalaciones fisicas que no cuentan con los ajustes razonables
- No sé si estd inciuido el servicio de rehabilitacién 6ptica como garantia.
(desconocimiento de los servicios y beneficios)

- No hay ajustes razonables, pero tampoco hay rehabilitacion y habilidades para la
vida

- Los profesores no estan capacitaciones para garantizar la educacién a los
estudiantes

- La rehabilitacion se enfocé mas en la rehabilitacion fisica y no en la visual u otros
tipos de discapacidad

- Falta de educacion y socializacion de ta PPD

- Que no tenia presupuesto es la barrera mas grande

- Poca cultura ciudadana.

9. ¢ Cada cuanto se realizan actividades de la PPD 2011- 20217

- Eran esporadicas, si se hacian, pero no tenian tanto impacto
10. ¢, Conoce qué seguimiento se le hizo a la PPD?

- En las reuniones que se realizaron para hacer seguimiento |as personas invitadas
o convocadas faltaban a las reuniones

- Mas del 30% del presupuesto no se ejecuto

- Muchas de las metas del plan de desarrolio no se cumplieron en relacion a ia
poblacién con discapacidad.

15. ¢ Le ha llegado informacién frente a la implementacién de la PPD 2011 - 20217

- No
- muy pocas veces.




En el proceso de la ejecucion de esta dinamica, se permite generar espacios de opinion
abierta que suministran informacién relevante para el anélisis y evaluacion del proceso
de la politica publica de discapacidad de la vigencia 2011 - 2021.

Lo anterior permitié dar paso al siguiente momento dirigido por la profesora Rocio del
Pilar Collazos, actividad que consistidé en dar un recorrido rapido respecto a las mesas
técnicas realizadas durante el afio 2021 para la realizacion del diagnostico situacional de
la potitica pablica de discapacidad e inclusion social 2022 - 2032, lo cual se hizo mediante
una socializacién de los insumos dados por [a poblacion durante la ejecucion de la mesas
y los resultados arrojados en las matrices de las lineas estrategias, permitiendo dar un
punto de partida para el ultimo momento que constaria en la co- construcciéon de las
acciones programaticas a incluir en el plan de accidn.

La actividad de la co- construccion del plan de accion dirigida por la profesora Elizabeth
Laserna, consistié en la elaboracién de un mural con un sisterna de colores, mediante el
aporte de cada participante en retacion a las lineas estratégicas planteadas para dar
solucién a cada una de las problematicas identificadas en el gjercicio del diagnéstico.

Algunos de ios aportes fueron:

GARANTIA JURIDICA

- Educacion informativo a [as entidades competentes

- Acceso juridico / documentos en braille y ayudas técnicas y tecnolégicas que hacen
referencia a un documento que permita la autonomia

- Formacién a la poblacién con discapacidad de las rutas para garantia de derechos

- Formacién a la poblacién con discapacidad sobre las normas — empoderamiento ~ y
de los métodos de narticinacidn ciudadana




DESARROLLO DE CAPACIDADES

- Se requiere que en la administracién haya un banco de ayudas para la poblacién con
discapacidad

- Que la tematica de discapacidad sea transversal a la gestion de las secretarias del
municipio.

Educacion:

- Desarrollar los ajustes razonables en sector educativo dando cumplimiento a decreto
1421 de 2017 inclusién educativa

- Contratacion de los profesionales que puedan apoyar los procesos de rehabilitacion
- Fortalecimiento de la estrategia Rehabititacion Basada en la Comunidad

- Capacitacion a los docentes de apoyo y de aula en metodoiogias inclusivas.
Salud:

- Rehabilitacién como foco principal en fa dimension salud, si no hay rehabilitacion
funcional no hay adaptacion a la vida cotidiana, laboral etc.

OTROS

- Promover estimulos para el desarrollo de habilidades tecnolégicas para la Pcd visual.
- Ensefianza habilidades para la vida y actividades de autonomia para la vida

- Potencializar la discapacidad desde una perspectiva de desarrollo de capacidades

- Contar con un punto de encuentro que congregue a las personas con discapacidad
del municipio

- Los educadores deben aceptar la discapacidad, no hay capacitacién ni disponibitidad
de capacitarse para los docentes.

- Involucrar mas a la educacién superior en el entendimiento y aporte de una sociedad
mas incluyente.

- Promover una catedra de inclusion como electiva obligatoria en las universidades
- Educacion ciudadana sobre la discapacidad desde primera infancia

- Relevo generacional en docencia que permita mayor trabajo con la poblacion.

- Rehabilitacion debe ser integral — incluir la parte emocional

- Que no se hable de atencién — rehabilitacién es mas amplio

laboral

- sensibilizacion y capacitacién a los empleadores, **° también a la poblacién con
las herramientas necesarias (Excel, uso de las tecnologias)

- SENA capacitacion para el trabajo — capacitar a la poblacién para una convocatoria
en especifica

- Proyectos productivos — asesoria para proyectos que quieran emprender las personas
con discapacidad y sus familias

- Las pruebas de ingreso a trabajar deben ser adaptadas, no puede ser la misma prueba
de una persona sin discapacidad.

Ambiental




- Paraderos con informacién clara para las PcD visual

- Pasamanos para ayudar a las personas con discapacidad a movilizarse en las
instituciones

- Control del espacio publico, por ejemplo, aquellos que obstaculizan la sefalizacién
de piso en los andenes

PARTICIPACION DE VIDA POLITICA

- Curul permanente de discapacidad

- Subsidios para las personas con discapacidad

Evaluacién de la actividad

Se contoé con la asistencia de 20 personas de la poblacion con discapacidad
visual, se cumplié con cada uno de los objetivos programados para la
jornada, se logré establecer que la formulacion de la dinamica fue asertiva
permitiendo la recoleccion de informacion necesaria para la formulacién y
estructuracion del documento de la politica publica de discapacidad en
inclusion social haciendo énfasis en el plan de accion cumpliendo asi con el
objetivo principal de la mesa técnica como método de recoleccion
participativa.

LOGROS:

OBSERVACIONES:

COMPROMISOS: Socializacion de resultados consolidados del proceso

NOMBRE Y FIRMA DEL PARTICIPANTE: SE ANEXA LISTA DE ASISTENCIA

NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD:

?An, ColmcL

ROCIO DEL PILAR COLLAZOS PITO
DOCENTE COORDINADORA EQUIPO UNIVERSIDAD DEL QUINDIO



Registro fotografico que no estd en el acta

informe 1

Del 22 de agosto al 22
e df

de_septiembre

Actividad: Mesa técnica de discapacidad visual
Fecha: 8 de septiembre de 2022

Lugar: CDC Libreros

Poblacién: PcD visual




mwversian e s
EL QUINDLO T TR

Armenia, 28 de Agosto de 2022

Sefior

GIOVANI PATINO

Representante

Consejo Politica Social del Departamento
Armenia

Asunto: Invitacion a la primera mesa técnica para ia construccion participativa de la estructura de,
la Politica Pablica de Discapacidad en el Municipio de Armenia

Cordial saludo.

La Alcaldia municipal, a través de |a secretaria de Desarroilo Social, y La Universidad del Quindio,
a través del Programa Trabajo Social, reconocemos la importancia de generar procesos
incluyentes, participativos y de concertacion con la poblacién en condicidn de discapacidad, sus
famitias,cuidadores (as) e instituciones que trabajan en torno a ellos.

En este sentido, nos permitimos invitarlo a /a primera mesa técnica con poblacion con discapacidad
visual para la reformulacion dela Politica Publica, espacio que tiene como objetivo la construccion
participativa de |a estructura de la Politica Publica de Discapacidad e inclusién social 2022 — 2032
en el Municipio de Armenia. ~

Et encuentro se Hevara a cabo de forma presencial en el Centro de desarrollo comunitario Liberos
(CDC) ubicado en la Cra 15 #20a1, Armenia Quindio, el dia 8 de septiembre del presente afio, en
el horario de 2:00 p.m. - 5:00 p.m.

ja Alcaldia de Armenia y Para la Universidad del Quindio es muy importante contar con el apoyo y
participacion de todos para consiruir un documento que de soluciones reales a las diferentes
problemdticas que presenta la poblacion, por la cual le solicitamos confirmar su asistencia al
siguiente nUmero 3217310140 o a los correos electrénicos rpcollazos@uniquindio.edu.co,
politicapublicadediscapacidad@gmail.com.

Cordialmente,

@q Gdlnlos , ' m

ROCIO DEL PILAR COLLAZOS PITO ' e
Docente Coordinadora

Politica Publica de Discapacidad

Convenio Interadministrativo 001 - 2022

Programa Trabajo Social Universidad del

Quindio

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADOF

. . . Carrera 15 Calie 12 Norte T (57)6 7 359300  Armania, Quindio - Colon



