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Garanuzar el cumplimiento de las Dar - wontas Dsen;r}fn {ormato de informe para el apoyo a fa 1 01/0712022 11/0872022 9
enla supervision: de fos de Prestacidn de’ Servicios 2021-3944, 2021- fes delos L v Secretario de Desarrollo Formatos, Control de
4093 20212162, 2021-3309, 2022-0520, 2022-0515, 2022-0523, 2022-1359, 2022-1826 y alos vio f::ﬁ‘:ﬁ::':::‘:es'az;”‘f;’;"s"’"gs o - Profasi tondias P :
2022-2016 que dan lugar alas actividades del Servicio Pubfico de Empleo.. enla ia de D A eé S en Capicitaral oy tratistis sobré el : { ( en diap
Econémico D o D e bncnon contraiies, 2 01/07/2022 11032023 39
;i " Consclidar 1a informacion a traves de la
Faitade i dicién de fos empieos de la n 4.1.1 SERVICIO|{Crear la Base de datos de fas per§onas ) N - N . - ) .
PUBLICO DE EMPLEO todd vez, ‘que d:n(m dér ciclo PHVA (Planeat, Hacer, Veérificar y|beneficiadas” * bases de datos. de las pprsonas que Achplizar fa base de datgs preriodicanete sqbre : Lider de la Actividad
Actuar) no se da cumplimiento a fa actividad numero 6 " Realizar seguimiento a que fos{de las personas que participen a la jomada persanas que participen en ta jomada dejlas personas que participen en la pmada. de 1 01/07/2022 10/0672023 52 Generacion de Base de datos
perfiies que se envian generen cologados” de insercién [aboral. insercion laboral. mse{uén laboral. Oportunidades
k; ializar la matriz de
oo y el ' ¥ Actualizar la*matriz de caracterizacién de; A 1 Y t L
Falta de actualizacién de la matiz de ORMET y Cédigo M-SC- Que la matriz edsée actualizada sppre lajde sp:ace;ch !fr;ﬁtndades C_édi%:‘hf SC—PECéOZ ; o1072022 11032033 = Subsecretario de Forén;tb. Matriz cédigo M-
(Qbservatorio Regional de Mercado de Trabajo} con eI Céd igo M- SC—PECOOZ Versién 007. PEC002 en’ concardancia con el Plan de| Cotigo M-SC.PECO02 i ¢ " y S -PEC002 - acta -
Desarrolio Armenia es Pa’ Todos. 9 ’ g
Incumplxmxen(o al acuerdo 105 de. Novxembre 28 de 2017 en su numeral sexto * El Secretario|Dar  aplicabiidad ~ Acuerdo 105 de
o de f del icipio de- Armenia, Ejercerd la Secre(arla Noviembre 26 de 2017, realizando !as|Cumplir con el acuerdo 105 de|n oo o010 Gnerativi da o dat Ccnseu Muricioal de
Técnica del consejo municipal de I‘ icipio de Armema y de la {a Técnica i 28 de 2017, fas| P o D Lider de la Actividad| Comiocatorias - actas
por funciones la'siguientes: = ™ - o Consejo icipal ~ de = D de Teécnica " del g 01/07/2022 3010612023 - 52 Fomento “al * “Desarrolio| - s - -7
- las torias a [0S del consejo’ Econdmico del’ Municipio “de” Afmenia,|Consejo  Municipal de ™ D ?:l‘:‘: ng :fes iur}cmr:es ;;E:;%i? nedante. el Empresarial. Documentos dél consejo..
* Levantar actas de las sesiones segun el cual se debe realizar de ico del icipio de Armenia.
* Ordenar y custodiar fa dacumentacxén del consejo” cuatrimestral. i
Falta e planeacion en 1a operacmn Foraiscimients y Pmmocaon Empresana ncldyente de!
los sectores priorizados™. H t H 3
Dé acuerdo a enfrevista con el enlace de la ia de D i bl un ién a{Aplicar el de i6! Lider de Ia Actividad
| earacterizacién, consutuye elinsumo para el desarrollo de acuvndades de la vigencia 2022; es|partir. de las golicitudes requendas por Ia partr de las solicitudes requendas por la Hacer [ al para
decir, [as activi y i de la vigencia 2021 se realizaron: comunidad yfo sectores i y/o sectores del|verificar el cumpfimiento de! mismo. 2 01/07/2022 30/06/2023 52 Fomento al De;ano‘lo Cronograma.
ducta de la ej ién de i itos, como es el caso del de Actuar|Municipio de Amenia. Municipio de Armenia. Empresarial
p i ya
i y como a las que se fueran presentando ante la . .
n ; : s P i : : .
de las actividades de la izacion de F
Actividades. Actualizar la matnz de: caracterizacién de, -
Que la mamz este sobre la lizar y ] la matriz de Formato, Matriz cédigo M-
. i | Codi O a ; 3 go
No se encilentra clamﬁcada por cada act‘wldad por ende; no ue poslbe .Y fige M-SC- de p P de p v Codxgo MoSCA P::COOZ, 1 Q110712022 - 311212022 2% Subsﬁc(etanc dg S PECODD . actas
actas, etc). PECD02 én’ concordancia con el Plan de! Cédigo M-5C- PECOOZ en st actividad 4.1 de O D S A
« Se aportaron archivos en Word de actas, por ende, no tienen firma y sé constituyen en dDesarrollo Armenia es Pa’ Todos. 9 T gt
borrador.
) Subsecretario de
) D i i Ci ias - actas
H Gestionar ante fa red [ de ndi t f g " N ”
; . o el e, “’9""? emprendimiento fa 1 01107/2022 30/06/2023 52 Lider de fa Actividad| Listados de asistencia -
. Participar en fa Red Regional de Asistir y participar en las convocatorias de Fomento . al  Desarrolio] Registro Fotogréfica.
No Participacion de la Secretaria en la Red Regiona! de Emprendimiento y en el Consejo " gl N 1a Red Regional de Emprendimiento y en Empresarial
3 Emprendimiento y en el Consejo Regional - N
Regional del Fondo Emprender. del Fando Emprender. el Consejo Regionai del Fondo
: Emprender. )
Subsecretatio de Convocatorias - actas
Gestionar ante et cansejo regional del Fando Desarsalio Economico N Shendl
Emprender ta asistencia del mismo. 1 01/0772022. 30/66/2023 52 Lider de la Actvidad L;{aqg’rs de asistencia -
Fomento ai D egistro Fotografico.
Empresarial




Incumptimiento en ia clausula Octava: Supenvisor, literal’ B) efectuar seguimiento del En los Convenios realizadas  por- lajRealizar el informe de seguimiento del Convenio Subsecretario de
i del objetive y de las obfigaciones convenidas mediante actas.o informes segunjCumplir con las p di ia de D ico que ACTUAR FAMIEMPRESAS de la Secretana de Desarrollo Ecenomice N
& a nawraleza del convenio, CONVENIO DE ASOCIACION No 0018 DE 03/06/2021.|def convenic ACTUAR RESAS. |las clausul sean cumplidas a|D ico, para dar jento al ! oti0712022 2z ® Supervisores de|Iforme del supenvisor.
(ACTUAR FAMIEMPRESAS). cabaliidad. fitera! B). Contratos/convenios
Deficiencia en el anélisis de la satisfaccion del chenle Medir- la satisfaccién de los clientes s s
di iafaccid : q soo\ Reati Slisi ;
No se exfdencda of o e i Te dici del’ Chefl‘(e p:lia i en las fen'yas ue de;arrolla fa :.-EEZE::: a::ﬁs:zsm:’itea ‘ca:n::ecru:lﬁ?:d: Entregar el informe del analisis de-satsfacion, del d - Analisis de
9 comuna. No' se. cuenta can uf p para fa aon'y sausia y las ue Ces: iccion que B gracOlctente de las acividades que dwamola la 3 0110772022 10/0612023 52 Desarraito Economica datos e informe de
lizadoy Las para-medir la del cliente de D en lajde del cliente en cada una de ia de D Lider de proceso atistaceion dél diente
deben reafizar por jos tesponsables y lideres de proceso. estrategia de Emprendimiento. las actividades. p -
Realizar las gestiones ante el ICONTEC . - .
con el fir de conocer el estado del proceso{Dar claridad al estado actual de fa ﬁzz‘:::;e chcl:; :: s(?l?csittf?nf:r::csn (‘igl()eNsLico .
Falta.de Gestion para lograr el defaC de Turismo ible quejde certificacién de. Armenia como Destino|Certificacién del Municipio :de Armenia actull de la certificasion de Armenia cano Destino 100% 6110712022 11/03/2023 19 de Desarrollo Econdriice y|Oficio  de  Solicitud
10 conlievo a Ia no ejecucion de las tareas de las opéraciones 43.1.1,4.3.1.2, 4:3.1.3,4.3.1.4. Turistico ley las que Destino Turistico Sostenible y|_" . . . ’ ) . Lider de actividad |tramites de gestion.
N P Turistico Sostenible. et
deben adelantar con respecto  a este|conocer el procedimiento a seguir. . Desarrollo Turistico.,
proceso. H : ¢ ;
f . , N . JRe—— . [ .H.“; S . PN Ct;nyocar la operatividad dél Consejo Cmsuhiv;; de} . \ . “ - - U
’ Dar aplicabilidad al -acuerdo 116 de abril] Cumplir con el acuerdo 116 de abril 23|Turismo anualmente 'y cumplir con fas i C ia de
Inoperancia del consejo Consumvo de Turismio e incumplimiento al acuerdo No 116 de abri{23 de 2018, realizando las labores de ajde 2018, . realizando fas labores de|asignadas en el Consejo Consu!two de Turisme y 10/06/2023 52 Desarroflo Econémice, - actas - Formatos de
1 23de 2018, - e i e e s+ e < (S cretaria Eenica del-Consejo € Técnica detCongejo- C: it con las i nmediante el - Lider - de actividad|asistencias  +  Registro
‘ de Turismo. Consultivo de Turismo. acuerdo 116 de abril 23 de 2018. - Desarrollo Turistica Fotografico.
lnobservancla -delos p(inzlpms de Sistema de Gestlén deﬂCardad enel dmgenc;amxento de/ Reglstrar la[su \rnasl:tas d:nases‘%na ya;?:::zz ‘L::n lc::s:tuarsl di e:es:s::a;sm); Mgl Ios : por o Li ‘_jef de 2 A ctvidad|Actas - Formates de
12 los "Registye vuln © 4 - o R 3 @ g A1.10%) Mv.micsp(o de Armierfia "actas. de reuridn” en, Tas] ~100% ! 01/0712022 ! 10/0612023 52 Desamolic ~ Rural conlasislencias -  Registro
e y enel furmato "Atta de reumén “uso’ general” del &rea rural de | por el de por el \isitas de asesoria y asistencia fecnica rsal, enfoque teritorial Fotografico.
ia de D Armenia. . Municipio de Armenia. 3 Y + - ar -
a idacion; e la : : bsecre
) L . . . " . o Cumplir con los datos exac!os de la . : £ de Desarrolio Economico. {linformes - Actas -
3 i s rie 3:: e:f""fﬂ":e ﬂ: GZEZ?“ deta cep con datos ?1: I? 'ﬁe‘en ia es:i’:n real de . para ia de Em{iﬁ: 1a con los cﬁ(:fi::asz, ar; la reseynta ign de: 100% 016772022 11272022 * Uder de la Actividad|listados de asistencia -
Econdmico (4rea rural) con corte a 31 de diciembre de Z021. N que reliel ¢ informes. Que cump P P o Desammolio  Rural  con|Registro Fotografico.
dicho proceso. {informes. -
) enfoque territorial.
N Dar aplicabiidad a la matiz de . s : . .
L - izaci de la -operacién 4:.4.1}Realizar un analisis que sustente la visitas . Lider de la Actividad|
14 & enla Id dellclcla F:HVA er;la ;arac::lnz :c:n dela operacxon441 prestacion del servicio integra! de asistenciade asistencia técnica rural y urbana por{, técnica mralm'zi:‘a e:‘sa or lineas pri odSc:/as 4 01/0712022 30/0612023 §2 Desarrofic  Rural | confinformes.
prestacion del servicio integral de asistencia técnica divecta rural y urbana. técnica directa. lineas productivas. Y P 2 enfoque territorial.
. . : - . . .. |Conyacar la operatividad del Consejo  Municipal de; de . .
. ) y s § Dar aplicabiidad ‘al Acueido 07 de 28 de{Cumplir con el ‘acuerdo 07 de 28 de junio . “|Convocatoria de reuniones
i ion: " " D !
Faita de:gestion para la de del Consejo de D Rural junio de 2012; realizando las. labores dejde 2012, realizando las. - |abores de Desarrollo Rura! mmestrfl[mente ¥ cumylir-con las g - actas - Control de
15 B A N P N el Acuerdo 07 de 28 4 01/07/2022 30/06/2023 52 Lider de la Actividad| . -, N
Secretarla Técnica del Consejo dejSecretarla Técnica del Consejo def . " asistencia - Registro
de junio de 2012: Desamalle  Rural  con
) Desarrrolio Rural - CMDR. Desarrrolfo Rural - CMDR. o Fotografico.
N : : enfoque territoral.
: N ¢ s
Capacitar ai grupo juridicc -en el manejo’ de ¢ Diapositiva de fa
; 3 ., : herramientas disefiadas para los precesos’ de 3 0110772022 1010612023 52 § capacitacion, control de
Realizar la verificacién de la-elaboration del Cumpiir con todas las etapas de ién en cuanto a los (Abogado). asistencia
o, L . contrato y ei lleno de los requisitas para ef planeacion de los procesos de
16 Deficiencias en la elaboracion det contrate de Comodato 06014 - 2021 "TIKA perfecéionamiento de tn convenio yio fon que © B
contrate de Desarrolio Econdmico.
Aplicar la Esta. de chequeéo que gwantice el L
de los p pr 1 01/07/2022 10/06/2023 52 (Abogado). Lista de chequeo
contra ctuales y poscontractuales. B )
Capagiter al grupo juridico en ef manejo . Dispysitvade fa
¥ heiramientas disefiadas pafa los pragescs de ' 3 01407/2022 - 101062023 52 '( Abogada), capacitacion, control de

en cuanto a los

mrmativos.

asistencia.
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Realizar fa verificacion de la etaboracion del Cumplir con todas las etapas de
17 Deficiencias en ia elaboracion del contrato de *Banco de t sector | contrato y ef lleno de fos requisitos para el planeacion de los procescs de
Rural Pantanillo 2021 -2026™ perfeccionamiento de un convenio yfo ion que a
contrate de Desarrollo Econdmico. Aplicar Ia lista de chequeo que garantice el : L
- ! e plimi de los p p 1 0110712022 3010672023 52 M Lista de chequeo
: contractuales y poscontractuales: . . {Abogado).

. : ' .
Capacitar al personal de la Secretaria de Desarrollo Di: iva de la
Econémico en los fundamentos y principio de [a Ley 3 01/07/2022 30/06/2023 52 de D control de
General de Archivo. Gestor documentat. asistencia.

Apicar las disposiciones de la Ley General
- de Archivo 594 de:2000 articulo 47 cafidad Organizar todos fos
. . de los soportes, Decreto 1499 de 2017 | sistematicamente en las diferentes 4reas. :
18 Incumpfimieno de Ia ley General de Archiva, Ley 594 de 2000, Acuerdo 042 de 2002. MIPG dimensién 5 de informacisn’'y dela ia de i fas 103
: X ! comdmicacion y la palitica 17 de acceéso a | ‘dando cumplimiento a'la ley General de y aplicar ia tabfa de retencién "
fa informacién publica y fucha contra la Archivo, dmontal 100% 01/0712022 30/06/2023 52 ge o Caratulas

. corrupcion ¥ Acuerdo 042 de 2002, ., . n . 9§tor docgmentql,

: R i iy ; i i . i ; - .
Verificar que los documentos de fos epedientes

' “reumplan con'todas las caracteristicas’ propias pdral” T 100% 01/07/2022 ~ 30/06/2023 52 “1de Dy
t su archivo (firmas, fechas, foliacién). Gestor documental.
del Aprobado por:
g
1 i 4 -
_ORIGINAL FIRMADO, " ___ORIGINAL FIRMADO,
Firma / s Firma )
\



