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MUNICIPIO DE ARMENIA

DATOS GENERALES

TITULO Y CARACTER DE LA REUNION: SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION CONSEJO
COMUNITARIO DE MUJERES- APROBACION PLAN DE ACCION 2022

Acta No: Fecha: 29 de Lugar; virtual- plataforma | Hora: 4:30 a 5:30 PM
| 5676 noviembre 2021 Google Meet
AREA O DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Social
ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA

Se anexa listado de asistencia
Google Form

ORDEN DEL DIA

1. Verificacidon Quorum

2. Socializacion plan de accién consejo comunitario de mujeres afio 2022

3. Aprobacion plan de accién consejo comunitario de Mujeres afio 2022

DESARROLLO DE LOS TEMAS

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR (METODOLOGIA)

Desde la Secretaria de Desarrollo Social, en concordancia con la ley 1995 del 2019 por
medio de la cual se expide El Plan Nacional De Desarrollo 2018- 2022 y en la linea con el
plan de desarrollo, Armenia Pa’ Todos, 2020- 2023. Sector inclusién social, indicador:
servicio de promocion a la participacion ciudadana — en temas de equidad de género-
iniciativas para la participacion ciudadana implementada en temas de equidad de género
(mesa de concertacion, personas con orientacion sexual e identidad de género diversa,
concejo comunitario de mujeres) — Es Pa’ la Equidad de Género, desde la cual se lideran
procesos para adelantar las labores necesarias para el fortalecimiento a el consejo
comunitario de mujeres apoyo al plan de accion.

En este orden de ideas se realiza reunién el dia 01 de diciembre de 2021, mediante la
plataforma de Google Meet, con las integrantes a esta instancia de participacién, en la cual
se debe realizar la aprobacion del plan de accion del consejo comunitario de Mujeres, para el
afio 2022, teniendo en cuenta las actividades que se ejecutaron del afio en curso (2021) se
realiza un replanteamiento a las acciones plasmadas, en donde diferentes participantes
manifestaron la necesidad en el cambio de destinacion de los recursos, ya que manifestaron
no invertir todo el recurso en logistica o membretada, en cambio se especifica en el plan de
accién de que parte de los recursos sean entregados en materia prima para las diferentes
organizaciones y los diferentes emprendimientos.

1. Verificacion Quérum del consejo comunitario de Mujeres

2. Lecturay verificacion de actividades plasmada en el plan de accion 2022

3. Aprobacion plan de accién consejo comunitario de Mujeres afio 2022

4. Se realiza socializacion sobre el presupuesto asignado que son de $10.000.000 en

la cual tendré un descuento del 35%
Para la aprobacion del plan de accion se contd con la asistencia de las siguientes integrantes
del consejo comunitario de Mujeres:
o Angela Maria alzate

L—.—’ga’ud,ia Lorena Hernandez
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e Maryuri carrillo

e Leonor jamioy

e Maria ruby Marin Marin

e Alejandra Vera Polania

e Marleny Zabala Duque

e Monica Andrea Cardenas Atehortlia

e Leonor Ordofiez

[ ]
Seguidamente se da inicio a la votacion, ya que se contaba con el Quorum para aprobacion,
de esta manera cada participante manifesté su voto, contando con 9 en total, teniendo en
cuenta que son 14 integrantes al consejo comunitario de Mujeres, adicional a esto se pide
por parte de la consejera Marleny Zabala un informe donde se detalle la destinacion de los
recursos del afio 2021, adicionalmente solicita asesoria juridica sobre los presupuestos
asignados, en la cual se les agendara una reunion con el objetivo de realizar fortalecimiento y
acompanamiento al consejo comunitario de Mujeres.

Siendo las 4:30 PM del dia 01 d diciembre de 2021, se da por terminada la reunién de
aprobacion del plan de accion para el afio 2022.
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e Se anexa plan de accidn para el afio 2022

e Enlace plataforma Google Meet https://meet.qoogle.com/hpy-kiuz-kwr

Formato de asistencia de aprobacién del plan de accién del consejo comunitario de

XwdlcsfSnMRpoz_Jsg xpM54syDxiY Z2AIlu6MZ4z3rAlviewform

|
} mujeres ano 2022 https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdIh-
J
1

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

/|
S 7N

Dirigio:
FIRMA:

NOMBRE: Yennifer Montoya Cardenas

CARGO: contratista-'secretaria desarrollo social

2 Proyecté y elaboré: Yennifer Montoya Cardenas — contratista- secretaria desarrollo secial WSR2
! Reviso y Aprobd: Jenny Gémez Betancourt- subsecretaria- secretaria desarrollo soc%
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