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FECHA: a9
HA: 19 OCTUBRE 2021 HORA: 2: 54 A 04300 PM
BARRIO: CENTRO COMUNA 7
PROYECTO Es Pa’' Equidad de Genero
——
ACTIVI Adelantar las labores necesarias para fortalecer el 5
DAD REALIZADA consejo comunitario de mujeres- apoyo plan de accion
TEMA Seguimiento plan de accion consejo comunitario de
mujeres
OBJETIVO Planific'acihén de ac.tividades en el marco del consejo
comunitario de mujeres
N° P
ERSONAS ASISTENTES (5) MUJERES

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD REALIZADA (METODOLOGIA)

Desde la Secretaria de Desarrollo Social, en concordancia con la ley 1995 del 2019 por
medio de la cual se expide El Plan Nacional De Desarrollo 2018- 2022 y en la linea con el
plan de desarrollo, Armenia Pa’ Todos, 2020- 2023. Sector inclusiéon social, indicador:
servicio de promocion a la participacion ciudadana — en temas de equidad de género-
iniciativas para la participacién ciudadana implementada en temas de equidad de género
(mesa de concertacion, personas con orientacion sexual e identidad de género diversa,
concejo comunitario de mujeres) — Es Pa’ la Equidad de Género, desde la cual se lideran

Adelantar las labores necesarias para fortalecer el consejo comunitario de mujeres- apoyo
. plan de accioén.

El dia 19 de octubre, se llevo a cabo la actividad de seguimiento del plan de accidn para
fortalecimiento del consejo comunitario de mujeres Armenia Quindio. En la cual tiene por
objeto realizar planificacion y cronograma de las actividades que se llevaran a cabo durante
los proximos meses.

Objetivo: planificacién y cronograma de actividades

Desarrollo de la actividad

1. Se realiza verificacion de fechas para llevar a cabo actividades de plan de accion de
concejo comunitario de mujeres.

2. Se verifica la necesidad de cada actividad en cuanto a logistica, quedando de la
siguiente manera:

ACTIVIDADES SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION
CONSEJO COMUNITARIO 2021

FECHA: 31 DE OCTUBRE 2021

HORA: 9:00 AM A 4:00 PM

LUGAR: CIUDAD DORADA PUNTO VIVE DIGITAL
" ACTIVIDAD: FERIA INTERCULTURAL

 OGISTICA: 3 CARPAS- 10 MESAS- 10 SILLAS- SONIDO

J’N_E‘CESH)ADES; ACOMPANAMIENTO EJERCITO JORNADA ECOLOGICA
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** Cada actividad esta sujeta a cambios por disponibilidad de presupuesto, ya que se
debe tener en cuenta que se tiene $ 10.000.000 asignados para el consejo
comunitario, igualmente se les recuerda que sobre el valor de los (diez millones de

pesos) se hara un descuento del 35%, quedando un total de 6'500.000, para
actividades programadas.

ACTIVIDADES SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION

CONSEJO COMUNITARIO 2021

FECHA: 12 DE NOVIEMBRE 2021
HORA: 10:00 AM
ACTIVIDAD: ENCUENTRO DE ORGANIZACIONES DE MUJERES

80 ALMUERZOS- 160 REGRIGERIOS- ESTACION DE CAFE- LUGAR (COMFENALCO- FINCA
LOGISTICA: CAMPESTRE)
Ne
PERSONAS 80 PERSONAS

JIMIENTO PLAN DE ACCION -
UNITARIO 2021

‘ NOVIEMBRE 2021
TTRo ALCALDIA DE ARMENIA

wesnca.f ;  LUGAR (FINCA CAMPESTRE) TRANSPORTE zo ALMUERZOS- 20 REFRIGERIOS
Ne ; : 1
n PERSONAS: RN g g o ZOPERSONAS
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,fo SILLAS SON!DO* :

_ 50 PERSONAS
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Anexos \2
Fotos actividad, asistencia Excel, informe. ;"

Firma Contratista o Funcionario Responsa /Zé/jé/
__Z*cn/)//*‘d mmic//q Coydae s Qf( *é

Flrma Representante de los beneﬂmarloé N “’LQO_QQ‘Q%Q

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 1 Tel — (6

) 74171 00 Ext. 109, 110




'80€ X3 00 L2 L. (9) ~ 1oL } osid ‘WO [ediouniy OAREASIUIUPY 0NUSD

" 7
- i _
« \\ \\\ * \
Ei 7728 rtoo.,_g_ﬂwa QRS [ WASES % 09QKCHH SM/ D .
s Psheeion £\ DY e Coh 1Y W %oi 8c<
PR .r.?sj@,N.oTTEE .Nxﬂnda.ﬂﬁo/d\.js.wr o0 D irvocard W WalEShiy nU,/C ") T»Df?ovﬁ
515 tHUai b GO OARROL] QS OVIvY 080 oML S| Th9aeH0l| V- Soup 0y O
2SFOtkgee Y ﬂ ‘ 0 @ioz 20 Dy
| roapitrisl™ ooy | oS-t2 #7 970 «wé;@i@ o | TP D | 2E0arbiro S,&\W\ ) x@%@@s
i W@t €S [wo | ESIpIIy g, £ U2 W 2 ok | SRy Y & blEheog] o 2| Za 0
TR &S, ST Ty P Y ) T il
Vi . ) (o0 ‘opeuoedeosip
oucgeL oowwmw.wwmum Amcmﬂmw@wﬁmmv “%Mmaww mMmMQMMM pepiaug \om_mo :o_umou_,.:mn_ mo?:ma< A saiquucy
’ i .m:mm_n:: uoIoB{god

Cora 0 aNd QO%\ oLt eroluo <3 O1OLuneg) 0\@25% DISW\F\X%%\D#Q\ :QYQIAILDY

Ol - Rw2nP U1 PO P i OCS_QQ 18

- QO:S B g BeH

Q bl

\NQN

vYvY

WA ag

TYID0S OTIOY¥YYS3A 3d VI¥Y13dD3S BI0AUDD

ap ”mc_mm&

b gy,
e bt il

£00 :UQISION \

eLozvoree - -Byos4

m% dSd-0S-¥ omﬁoo

001}1j0d A [B100S 0Jj01BSA(] 0880014
[BI00S 0[|0.leSa(] op elIE}eioes

VION3LSISV 30 0¥ #$:0D




