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ACTA DE REUNION — USO GENERAL

DATOS GENERALES

TITULO Y CARACTER DE LA REUNION: Il Mesa de Concertacion LGBT! de Armenia

Acta No: Fecha: Lugar: Hora:
% 14 de diciembre 2021 Auditorio Ancizar Lopez. 10:00am a 12:00
am
AREA O DEPENDENCIA: Secretaria Desarrollo Social
ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA

Se anexa asistencia

ORDEN DEL DIA
Apertura de la Mesa Municipal de Concertacion Poblacion Sexualmente Diversa OSIGD — LGBTI de Armenia.

Saludo, llamada a lista y verificacion del Quérum (dependencias y lideres).

Avances convenio interadministrativo No. 1 — formulacion Politica Publica para las personas OSIGD — LGBTI de
Armenia.

Proposiciones y varios.

Revision plan de accién programa “Es Pa’ Armenia Diversa” vigencia 2021.

Verificacion y aprobacion de compromisos realizados en mesa.

DESARROLLO DE LOS TEMAS

| seguidamente la encaragada por la Secretaria de Desarrollo Social Dra: Jenny Gomez Betancourth Subsecretaria revisa el

1. Saludo:

Siendo las 10:30am del 14 diciembre de 2021, se realiza sesién de la Mesa Municipal de concertacion para la poblacion
LGBTI en el auditorio ancizar lopez de la alcaldia municipal de armenia

Jhoan Pefia contratistas de la Secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia de Armenia brindan un saludo a los asistentes,

!istado 'de participantes para revisar el Quérum y seguir con el orden del dia. De los 25 participante pertenicentes a esta
instancia de participacion, se evidencia la participacion de 14 integrante por lo tanto se abre el Quorum deliberatorio para la

misma.

Representantes ante Mesa de Concertacion OSIGD — LGBTI Armenia.

Alcalde del Municipio de Armenia.

Secretario(a) de Desarrollo Social o su delegado.
Secretario(a) de Gobierno y convivencia o su delgado.
Secretario(a) de Desarrollo Econémico o su delegado.
Secretario(a) de Salud o su delegado.

Secretario(a) de Educacién o su delegado

Director (a) Planeacién Municipal o su delegado.
Director (a) de Corpocultura o su delegado.

Director (a) IMDERA o su delegado.

Comandante Departamento de Policia Armenia.
Comandante Octava Brigada Quindio.

Director (a) de Regional ICBF o su delegado.
Directora (a) ejecutivo Camara de comercio o su delegado.
Director (a) Regional del SENA o su delegado.
Representante Institucion de educacion superior de Armenia.
Personero (a) del Municipio de Armenia o su delegado.
Director (a) de la Fiscalia o su delegado.
Representante sigla L.

Representante sigla G.

Representante sigla B.

Representante sigla T.

Representarie sigla |.
2 Representante organizaciones OSIGD- LGBTL

Representante Defensoria del pueblo caracter invitado.
Invitados a la reunion.

Avances convenio interadministrativo No. 1 — formulacion Politica Publica para las personas OSIGD -

LGBTI de Armenia.

n

Seguidamente [a encargada desde el programa de trabajo social y coordinadora del proceso para la politica publica OSIGD
_ LGBTI Dra. Gloria Elena Pelaez realiza socializacion del proceso total para la formulacion de dicha politica en el cual,
evidencia los alcances del proceso en cuanto a: construccion de matrices, encuesta y entrevistas, aplicacion en campo de
las mismas, mesas de trabajo con entidades, mesas de trabajo con actores sociales OSIGD — LGBTI, resultados finales del 1
si mismo se recalca que la universidad del Quindio, realizo entrega el dia 13 de diciembre del informe final a la
a revision final y socializacion con las diferentes entidades encargas y de apoyo al |

|

proceso, a °
Secretaria de Desarrollo Social par

proceso.
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3. Revision plan de accion programa “Es Pa’ Armenia Diversa” vigencia 2021.

Se realiza revision del plan de accion para la mesa municipal de concertacion OSIGD — LGBTl vigencia 2022, en el cual se
apoyo con los lideres participantes y las entidades, se anexa formato de plan de accion vigencia 2022.

4. Proposiciones y varios.

De parte de los participantes a la sesion se realiza agradecimiento al proceso de formulac;o.n', esperqndo que para las
primeras sesiones del concejo municipal de armenia se pueda realizar la entrega para la aprobacion del mismo.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE ‘ FECHA

Programar mesa municipal de

concertacion No. 4 Secretaria de Desarrollo Social de Armenia diciembre 2921.

X ya ~

Fen )
NOMBRE: ¥/A0Y | (1A 1S {
CARGO: 4 )by 'zt 4 3
NOTA: Si es necesario incluir mas filas, como por ejemplo para ingresar mas nombres de asistentes, éstas se
pueden insertar en los campos correspondientes sin perder la uniformidad del formato estandzrizado.
—

Proyecté: Jhoan Pefia Aguirre - Secretaria Desarrollo Social \) e ¢ o N
Elaboro: Jhoan Pefa Aguirre - Contratista Secretaria Desarrollo Social”~ (S RADS
Revis6: Jenny Gémez Betancourth Subsecretaria Desarrollo Social !
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