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RESOLUCIONNo. - [ 15 R « DE'2022

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DENTRO DEL PROCESO
ORDINARIO DE TRASLADOS A UNA DOCENTE DE AULA EN LA PLANTA DE
CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en uso de sus facultades
legales y en especial las conferidas por el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia,
Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de 2015, Resolucion 019177 de 2021, Decreto
Municipal 007 de 2016, Resolucion Municipal 1806 de 2021 vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia sefala que la nacion y las enfidades
territoriales participaran en la direccion, financiacion y administracion de los servicios educativos
estatales, en los términos que sefalen la Constitucion y la Ley.

Que el articulo 147 de la Ley 115 de 1994 establece:

“Nacion y entidades territoriales. La Nacion y las entidades territoriales ejerceran la direccion y
administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la Constitucion
Politica, la Ley 60 de 1993, la presente ley y las demas que expida el Congreso Nacional.”

Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, dispone:

“Administrar la educacion en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo: nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los
docentes. directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto
Docente y en la Ley 60 de 1993."

Que segln lo establecido en el Numeral 7.3 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, dentro de las
competencias de los municipios certificados esta la de administrar, ejerciendo las facultades
sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal
docente y administrativo de los planteles educativos sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la Ley 715 de 2001. Para ello, realizara entre otras, traslados a docentes
entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.

Que de conformidad al Numeral 7.4 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, le corresponde a los
municipios certificados distribuir entre las instituciones educativas los docentes y la planta de
cargos, de acuerdo con las necesidades del servicio entendida como poblacion atendida y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia.

Que el proceso Ordinario de traslado de docentes y directivos docentes se encuentra
reglamentado por el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Educacion, en el
Libro 2. Parte 4. Titulo 5, Capitulo 1 y en ese sentido, el articulo 2.4.5.1.2. numeral 1° senala
que el Ministerio de Educacion Nacional fijara cada ano, antes de la iniciacion de la semana de
receso estudiantil del mes de octubre, el cronograma para que las Entidades Territoriales
Certificadas procedan a realizar los traslados ordinarios de sus educadores cuando la
necesidades del servicio educativo asi lo demanden. )(
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RESOLUCION No. 0056 = DE 2022

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DENTRO DEL PROCESO
ORDINARIO DE TRASLADOS A UNA DOCENTE DE AULA EN LA PLANTA DE
CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que el Ministerio de Educacién Nacional expidio la Resolucion N° 019177 del 08 de octubre de
2021, por medio de la cual fijo el cronograma para la realizacion del proceso ordinario de
traslados de docentes y directivos docentes estatales con derechos de carrera que laboran en
Instituciones Educativas de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion.

Que por su parte y en atencion a la Resolucion N° 019177 de 2021 expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional, la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia procedio a la
expedicion de la Resolucion No. 1806 de 2021 por medio de la cual se organizd y convoco el
Proceso Ordinario de Traslados de Docentes y Directivos Docentes del Municipio de Armenia
para la Vigencia 2022.

Que la senora MARIA ISABEL GONZALEZ DIAZ identificada con cédula de ciudadania
31.429.262, participd en el proceso ordinario de traslados realizado por la Secretaria de
Educacion de Armenia y cumplio con los requisitos exigidos en la Resolucion 1806 de 2021,
por tal motivo fue seleccionada para ser trasladada de la Entidad Territorial Departamento de
Risaralda al Municipio de Armenia en el cargo de docente de aula en propiedad, inscrita en el
grado de escalafon nacional docente 2A, en el area de Ciencias Naturales Quimica en |a
Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial.

Que como consecuencia de lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el paragrafo 2° del
articulo 2.4.5.1.2. del Decreto 1075 de 2015, la Secretaria de Educaciéon del Municipio de
Armenia y la Secretaria de Educacion Departamental de Risaralda, suscribieron Convenio
Interadministrativo 022 del 29 de diciembre de 2021, con el fin de trasladar en propiedad a la
docenté de aula MARIA ISABEL GONZALEZ DIAZ del Departamento de Risaralda al Municipio
de Armenia.

Que posteriormente, la Secretaria de Educacion Departamental de Risaralda expidio la
Resolucion No. 017 con fecha de} 07 de’enero de 2022, por la cual se efectuo el traslado de la
docente MARIA ISABEL GONZALEZ DIAZ hacia el MUNICIPIO DE ARMENIA.

Que en cumplimiento de las obligaciones del Municipio de Armenia, contraidas en la clausula
segunda del Convenio Interadministrativo 022 del 29 de diciembre de 2021, firmado entre el
Departamento de Risaralda vy el Municipio de Armenia, se establecieron los compromisos de
las partes concurrentes, fijando en su literal b) numeral 1 la obligacion por parte del Municipio
de Armenia de incorporar y posesionar sin solucion de continuidad a la docente MARIA ISABEL
GONZALEZ DIAZ.

Que por lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Municipio de Armenia
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Incorporar en propiedad sin solucién de continuidad a la senora MARIA
ISABEL GONZALEZ DIAZ identificada con cedula de ciudadania No. 31.429.262, de acuerdo al
Convenio Interadministrativo 022 con fecha del 29 de diciembre de 2021 y la Resolucion de
traslado 017 del 7 de enero de 2022, para continuar desempefnando el cargo de docente de
aula en el area de Ciencias Naturales Quimica en la Institucion Educativa Instituto Técnico
Industrial del Municipio de Armenia.
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RESOLUCION No. DE 2022

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DENTRO DEL PROCESO
ORDINARIO DE TRASLADOS A UNA DOCENTE DE AULA EN LA PLANTA DE
CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA .

ARTICULO SEGUNDO: La asignacion mensual de la docente de aula nombrada en el articulo
primero de la presente resolucion, sera la que corresponda al grado en el escalafén nacional
docente que acredite segun las normas salariales nacionales.

ARTICULO TERCERO: La docente MARIA ISABEL GONZALEZ DIAZ tomara posesion del
cargo en el despacho de la Secretaria de Educacion Municipal dentro de los 10 dias siguientes
a la comunicacion del presente acto administrativo, acreditando los requisitos legales, sin
solucion de continuidad.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el contenido de la presente Resolucion a la interesada,
informandole que contra la misma no procede recurso alguno, de conformidad con lo establecido
en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Acto Administrativo al
Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio y a la Secretaria de Educacion Departamental de
Risaralda.

i ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia Quindio a Ios}, 2 ENE 202

JULIETJA GOM CORTES
Secretaria de Edicacion Municipal

P

Elabord: Alejandro Gomez Arce — Auxiliar Admirfistrativo — Area Administrativa
Reviso: Maria Constanza Ortiz Londofio — Lider Area Administrativa

José Javier Acero Osorio- Lider Area Juridica Asuntos Legales y Publicos
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RESOLUCION No. DE 2022

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DENTRO DEL PROCESO
ORDINARIO DE TRASLADOS A UN DOCENTE DE AULA EN LA PLANTA DE
CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en uso de sus facultades
legales y en especial las conferidas por el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia,
Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de 2015, Resolucion 019177 de 2021, Decreto
Municipal 007 de 2016, Resolucion Municipal 1806 de 2021 vy, . '

CONSIDERANDO:

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia sefala que la nacion y las entidades
territoriales participaran en la direccion, financiacion y administracion de los servicios educativos
estatales, en los términos que sefalen la Constitucion y la Ley.

Que el articulo 147 de la Ley 115 de 1994 establece:

“Nacion y entidades territoriales. La Nacion y las entidades territoriales ejerceran la direccion vy
administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que sefalen la Constitucion
Politica, la Ley 60 de 1993, la presente ley y las demas que expida el Congreso Nacional.”

Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, dispone:

“Administrar la educacion en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo: nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los
docentes. directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto
Docente y en la Ley 60 de 1993.”

Que seguln lo establecido en el Numeral 7.3 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, dentro de las
competencias de los municipios certificados esta la de administrar, gjerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal
docente y administrativo de los planteles educativos sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la Ley 715 de 2001. Para ello, realizara entre otras, traslados a docentes
entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.

Que de conformidad al Numeral 7.4 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, le corresponde a los
municipios certificados distribuir entre las instituciones educativas los docentes y la planta de
cargos, de acuerdo con las necesidades del servicio entendida como poblacion atendida y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia.

Que el proceso Ordinario de traslado de docentes y directivos docentes se encuentra
reglamentado por el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Educacion, en el
Libro 2, Parte 4, Titulo 5, Capitulo 1 y en ese sentido, el articulo 2.4.5.1.2. numeral 1° sgnala
gue el Ministerio de Educacion Nacional fijara cada ano, antes de la iniciaciéon de la semana de
receso estudiantil del mes de octubre, el cronograma para que las Entidades Territoriales
Certificadas procedan a realizar los traslados ordinarios de sus educadores cuando la
necesidades del servicio educativo asi lo demanden.
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RESOLUCION No. DE 2022

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DENTRO DEL PROCESO
ORDINARIO DE TRASLADOS A UN DOCENTE DE AULA EN LA PLANTA DE
CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que el Ministerio de Educacion Nacional expidié la Resolucion N° 019177 del 08 de octubre de
2021, por medio de la cual fijo el cronograma para la realizacion del proceso ordinario de
traslados de docentes y directivos docentes estatales con derechos de carrera que laboran en
Instituciones Educativas de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion.

Que por su parte y en atencion a la Resolucion N° 019177 de 2021 expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional, la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia procedio a la
expedicion de la Resolucion No. 1806 de 2021 por medio de la cual se organizo y convoco el
Proces Ordinario de Traslados de Docentes y Directivos Docentes del Municipio de Armenia
para la Vigencia 2022.

Que el sefor JORGE ENRIQUE SANCHEZ MARIN identificado con cédula de ciudadania
1.094.881.553, participo en el proceso ordinario de traslados realizado por la Secretaria de
Educacion de Armenia y cumplié con los requisitos exigidos en la Resolucion 1806 de 2021,
por tal motivo fue seleccionado para ser trasladado de la Entidad Territorial Departamento de
Risaralda al Municipio de Armenia en el cargo de docente de aula en propiedad, inscrito en el
grado de escalafon nacional docente 2A, en el area de Idioma Extranjero Inglés en la Institucién
Educativa Instituto Técnico Industrial.

Que como consecuencia de lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el paragrafo 2° del
articulo 2.4.5.1.2. del Decreto 1075 de 2015, la Secretaria de Educacién del Municipio de
Armenia y la Secretaria de Educacion Departamental de Risaralda, suscribieron Convenio
Interadministrativo 023 del 29 de diciembre de 2021, con el fin de trasladar en propiedad al
docente de aula JORGE ENRIQUE SANCHEZ MARIN del Departamento de Risaralda al
Municipio de Armenia.

Que posteriormente, la Secretaria de Educacion Departamental de Risaralda expidid la
Resolucion No. 016 con fecha del 07 de enero de 2022, por la cual se efectuo el traslado del

~ docente JORGE ENRIQUE SANCHEZ MARIN hacia el MUNICIPIO DE ARMENIA.

Que en cumplimiento de las obligaciones del Municipio de Armenia, contraidas en la clausula
segunda del Convenio Interadministrativo 023 del 29 de diciembre de 2021 firmado entre el
Departamento de Risaralda y el Municipio de Armenia. se establecieron los compromisos de
las partes concurrentes, fijando en su literal b) numeral 1 la obligacién por parte del Municipio
de Armenia de incorporar y posesionar sin solucion de continuidad al docente JORGE
ENRIQUE SANCHEZ MARIN.

Que por lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Municipio de Armenia
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Incorporar en propiedad sin solucién de continuidad al sefior JORGE
ENRIQUE SANCHEZ MARIN identificado con cédula de ciudadania No. 1.094.881.553. de
acuerdo al Convenio Interadministrativo 023 con fecha del 29 de diciembre de 2021 y la
Resolucion de traslado 016 del 7 de enero de 2022, para continuar desempefando el cargo de
docente de aula en el area de Idioma Extranjero Inglés en la Institucion Educativa Instituto
Técnico Industrial del Municipio de Armenia.

———pe
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RESOLUCION No. DE 2022

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DENTRO DEL PROCESO
ORDINARIO DE TRASLADOS A UN DOCENTE DE AULA EN LA PLANTA DE
CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO SEGUNDO: La asignacion mensual del docente de aula nombrado en el articulo
primero de la presente resolucion, sera la que corresponda al grado en el escalafon nacional
docente que acredite segun las normas salariales nacionales.

ARTICULO TERCERO: El docente JORGE ENRIQUE SANCHEZ MARIN tomara posesion del
cargo en el despacho de la Secretaria de Educacion Municipal dentro de los 10 dias siguientes
a la comunicacion del presente acto administrativo, acreditando los requisitos legales, sin
solucion de continuidad.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el contenido de la presente Resolucion al interesado,
informandole que contra la misma no procede recurso alguno, de conformidad con lo establecido
en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

+

ARTICULO QUINTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Acto Administrativo al

Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio y a la Secretaria de Educacion Departamental de

Risaralda.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia Quindio a los 12 ENE 2022

JULIETA GOM E CORTES

Som 7”86 E’\ricjt,e So'm(\\ez Mar?r

Secretarigde Educacion Municipal ’100)\-}%84553
! 2
Elabord Alejandro Gomez Arce — Auxiliar Administrativo — Area Administraiva A i - G\U NnaLio
Reviso. Maria Constanza Ortiz Londofio — Lider Area Administrativa ;y rmenta 3 V1

José Javier Acero Osorio- Lider Area Juridica Asuntos Legales y PUblicos
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RESOLUCIONNo. =0 098 - DE 2022

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DENTRO DEL PROCESOE
ORDINARIO DE TRASLADOS A UNA DOCENTE DE AULA EN LA PLANTA DE;
CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA "

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en uso de sus facgltades
legales y en especial las conferidas por la Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de
2015, Resolucion 0176614 de 2021, Resolucion 019177 de 2021, Decreto I\/Iummpal OO7 de
2016, Resolucion Municipal 1819 de 2021 Y,

CONSIDERANDO:

Que segun lo establecido en el Numeral 7.3 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, dentro de las
competencias de los municipios certificados esta la de administrar, ejerciendo las faculzades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal
docente y administrativo de los planteles educativos sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la Ley 715 de 2001. Para ello, realizara entre otras, traslados a docentes
entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion de los respect/vos actos
administrativos debidamente motivados.

Que de conformidad al Numeral 7.4 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, /e correspondeta los
municipios certificados distribuir entre las instituciones educativas los docentes y la plarita de
cargos, de acuerdo con las necesidades del servicio entendida como poblacion atendida.y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulaciéon nacional sobre la materia.

' Que el proceso Ordinario de traslado de docentes y directivos docentes se encuentra ’
reglamentado por el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Educacion, ien el i
Libro 2, Parte 4, Titulo 5, Capitulo 1y en ese sentido, el articulo 2.4.5.1.2. numeral 1° senala
que el Ministerio de Educacion Nacional fijara cada afio, antes de la iniciacion de la semana de
receso estudiantil del mes de octubre, el cronograma para que las Entidades Territoriales
Certificadas procedan a realizar los traslados ordinarios de sus educadores cuancio la
necesidades del servicio educativo asi lo demanden. -

Que el Ministerio de Educacién Nacional expidio la Resolucion 0176614 de 2021 "Por 14 cual
se fijan los requisitos que se deben cumplir para el proceso de traslado de los educadores con
derechos de carrera, con el fin de proveer vacantes definitivas en Escuelas Normales
Superiores de las entidades territoriales certificadas en educacion y se dictan ‘otras
disposiciones”.

Que posteriormente y a través de Resolucion N° 019177 del 08 de octubre de 2021 el
Ministerio de Educacion Nacional fijo el cronograma para la realizacion del proceso ordinario de
traslados de docentes y directivos docentes estatales con derechos de carrera que Iaboran en
Instituciones Educativas de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion. ;;
Que por su parte y en atencion a las Resoluciones 0176614 de 2021 v Q19177 de 2021
expedidas por el Ministerio de Educacion Nacional, la Secretaria de Educacion I\/\umc:lpal de
Armenia procedio a la expedicion de la Resolucion No. 1819 de 2021 por medio de la cual se
organizo y convocd el Proceso Preferente de Traslados para proveer vacantes definitivas de
docentes y directivos docentes en la Escuela Normal Superior del Municipio de Armenia vigencia

2021-2022.

e Bl e e =
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RESOLUCION No. DE 2022

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DENTRO DEL PROCESO

ORDINARIO DE TRASLADOS A UNA DOCENTE DE AULA EN LA PLANTA DE
! CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que la; sefiora DANIELA POLANCO RODRIGUEZ identificada con cédula de ciudadania
1.094.931.101, participd en el proceso preferente de traslados realizado por la Secretaria de
Educacion de Armema y cumplié con los requisitos exigidos en la Resolucion 1819 de 2021,
por tal t‘hotlvo fue seleccionada para ser trasladada de la Entidad Territorial Municipio de Tulua
al l\/Iummplo de Armenia en el cargo de docente de aula en propiedad, inscrita en el grado de
escalafon nacional docente 2AM, en el area de Humanidades y Lengua Castellana en la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior del Quindio.

{ Que como consecuencia de lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el paragrafo 2° del
artlculo 2.4.5.1.2. del Decreto 1075 de 2015, la Secretaria de Educaciéon del Municipio de

Armenia y la Secretaria de Educacién Municipal de Tulua, suscribieron Convenio
I Interadministrativo No. 310.21.2.04 del 06 de enero de 2022, con el fin de trasladar en
propiedad a la docente de aula DANIELA POLANCO RODRIGUEZ del Municipio de Tulua al
MUHICIplO de Armenia.

3 Que po‘steriormente la Secretaria de Educacion Municipal de Tulua expidio la Resolucidon No.
200.059.020 con fecha del 19 de enero de 2022, por la cual se efectud el traslado de la docente
DANIELA POLANCO RODRIGUEZ hacia el MUNICIPIO DE ARMENIA.

Que en cumplimiento a lo dispuesto en el Convenio Interadministrativo No. 310.21.2.04 del 06
fde enero de 2022 y la Resolucion No. 200.059.020 con fecha del 19 de enero de 2022, la
Secretdria de Educacion Municipal de Armenia realiza la incorporacion en propiedad sin
solumom de continuidad a la docente DANIELA POLANCO RODRIGUEZ.

4 Que por lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Municipio de Armenia

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Incorporar en propiedad sin solucion de continuidad a la sefora |
I DANIELA POLANCO RODRIGUEZ identificada con cédula de ciudadania No. 1. 094.931.101,
 quien continuara desemperiando el cargo de docente de aula en el area de Humanidades y
Lengua Castellana en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior del Quindio del Municipio
de Armema

ARTICULO SEGUNDO: La asignacion mensual de la docente de aula nombrada en el articulo |
] primerag de la presente resolucion, sera la que corresponda al grado en el escalafon nacional
docente que acredite segun las normas salariales nacionales.

: ARTICULO TERCERO: La docente DANIELA POLANCO RODRIGUEZ tomara posesion del
4 cargo en el despacho de la Secretaria de Educacion Municipal dentro de los 10 dias siguientes
la la cdmunicacion del presente acto administrativo, acreditando los requisitos legales, sin
v solumon de continuidad.
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Secretaria de Educacion Municipal
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POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DENTRO DEL PROCESd
ORDINARIO DE TRASLADOS A UNA DOCENTE DE AULA EN LA PLANTA DE
CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA "
ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Acto Adminiétrativo
al Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio y a la Secretaria de Educacion l\/lunic.fipal de
Tulua. :
ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia Quindioalos 2 0 ENE 2077

0

— 1/ :
JULIETA ONIE/Z/ E CORTES

Secretaria/de Educacion Municipal

Elaboro: Alejandro Gomez Arce — Auxiliar Admm'\'strailvo — Area Administrativa
Reviso: Maria Constanza Ortiz Londofio — Lider Area Administrativa
Jose Javier Acero Osorio- Lider Area Juridica Asuntos Legales y Publicos
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