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DECRETONUMERO 2 2 1 pebo21

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN UN EMPLEO DE LIBRE ~
NOMBRAMIENTO Y REMOCION"

El Alcalde de Armenia (Quindio), en uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las
conferidas por el numeral 3° del articulo 315 de la Constitucion Politica, articulo 29 de la Ley 1551 de
2012, el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 648 de 2017 y el Decreto Municipal N° 375 de 2020, y

CONSIDERANDO

Que en la Planta Global del Municipio de Armenia se encuentra vacante el cargo de Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 08 L.N. /

Que, con el fin de continuar con el normal funcionamiento de la Administracién Municipal, se hace
indispensable cubrir dicha vacante definitiva.

Que segun el estudio de verificacion de requisitos y competencias exigidas por la Constitucion, la Ley
y el respectivo Manual de Funciones, con base en los documentos que fueron acreditados por el
doctor Ricardo Adolfo Diaz Becerra, identificado con la Cédula de Ciudadania N°1.094.915.751 de
Armenia, se determiné por parte del Director del Departamento Administrativo de Fortalecimiento
Institucional, que cumple con los requerimientos necesarios para desempenar el cargo de Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 08 L.N., tal como consta en el certificado anexo al expediente de

vinculacion.

Por lo anteriormente expuesto, este Despacho

DECRETA: 7

ARTICULO PRIMERO: Nombrapel Doctor R/icérdo Adolfo Diaz Becerra, identificado con la Cédula de
Ciudadania N° 1.094.915.751 e Armenia, en el cargo de Profesional Especializado Cédigo 222
Grado 08 L.N., de la planta global del Municipio de Armenia, con una asignacién mensual de

$5.554.400,00.

ARTICULO SEGUNDO: EI Doctor Ricardo Adolfo Diaz Becerra prestara sus servicios a partir de la
fecha de su posesion, previa presentacion de los requisitos exigidos por la ley.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido del presente acto administrativo al Doctor Ricafdo
Adolfo Diaz Becerra.

7

ARTICULO CUARTO: EI presenteADecreto rige a partir de la fecha de su expedioién‘--. ----- R alovea
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DECRETO NUMERO 222 DE 2021

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN UN EMPLEO DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION”

El Alcalde de Armenia (Quindio), en uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las
conferidas por el numeral 3° del articulo 315 de la Constitucién Politica, articulo 29 de la Ley 1551 de
2012, el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 648 de 2017, el Decreto Municipal N° 375 de 2020, y

CONSIDERANDO

Que en la Planta Global del Municipio de Armenia se encuentra vacante el cargo de Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 08 L.N.

Que, con el fin de continuar con el normal funcionamiento de la Administracién Municipal, se hace
indispensable cubrir dicha vacante definitiva.

Que segun el estudio de verificacion de requisitos y competencias exigidas por la Constitucion, la Ley
y el respectivo Manual de Funciones, con base en los documentos que fueron acreditados por el
doctor German Alonso Gémez Castrillén, identificado con la Cédula de Ciudadania N°9.728.589 de
Armenia, se determind por parte del Director del Departamento Administrativo de Fortalecimiento
Institucional, que cumple con los requerimientos necesarios para desemperiar el cargo de Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 08 L.N., tal como consta en el certificado anexo al expediente de

vinculacién.
Por lo anteriormente expuesto, este Despacho

DECRETA: |

ARTICULO PRIMERO: Nombrar el Doctor German Alonso Gémez Castrillén, identificado con la
Cédula de Ciudadania N° 9.728.589 de Armenia, en el cargo de Profesional Especializado Cé6digo
222 Grado 08 L.N., de la planta global del Municipio de Armenia, con una asignacion mensual de

$5.554.400,00.

ARTICULO SEGUNDO: El Doctor German Alonso Gémez Castrillon prestara sus servicios a partir de
la fecha de su posesién, previa presentacion de los requisitos exigidos por la ley.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido del presente acto administrativo al Doctor
German Alonso Gémez Castrillon.
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DECRETOZ 2 3DE 2021

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS,
GASTOS E INVERSION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA PARA LA VIGENCIA 2021”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD CONFERIDA EN EL ACUERDO 181 DE 2020, EN CONCORDANCIA CON EL
’ DECRETO 111 DE 1996 Y

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Acuerdo N°176 de Noviembre 15 de 2020 “Por medio del cual se expide el

presupuesto General de Rentas, Gastos e Inversién del Municipio de Armenia Quindio, para
la vigencia fiscal del afio 2021”

2. Que mediante Decreto 397 de Diciembre 18 de 2020” Por medio del cual se liquida el

presupuesto el presupuesto general de Rentas, Gastos e Inversién del Municip‘%lb de Armenia
Quindio, para la vigencia fiscal 2021” _

3. Que el Articulo 90 del Acuerdo No 181 de 2020, el cual se fundamenta en el  articulo 67 del

Decreto 111 del 1996, dispone LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO. Corresponde al aicalde
dictar el decreto de liquidacion del Presupuesto General del Municipio (...... )

4. Que el Articulo 104 del Acuerdo 181. MODIFICACION PRESUPUESTAL. Se entiende por
modificacién al presupuesto, las adiciones, traslados (créditos y contra créditos) y reducciones
presupuestales de gastos de funcionamiento, servicio de la deuda publica e inversién.

Se presentan por la necesidad de realizar ajustes con relacion a la programacion o estimacion

inicial derivado de factores internos o externos no contemplados al momento de realizar la
programacion presupuesta.

El Concejo Municipal de la ciudad de Armenia, podra autorizar al Alcalde para realizar las
modificaciones que se consideren necesarias, pertinentes y legales.

5. Que el Articulo 105 del Acuerdo 181 de 2020 CLASIFICACION DE LAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO. : '

ADICIONES PRESUPUESTALES. Es procedente cuando sea indispensable aumentar la

cuantia de las apropiaciones autorizadas inicialmente o no comprendidas en el presupuesto, o
cuando sea necesaria la creacidon de nuevos rubros

6. Que el Articulo 109 del Acuerdo 181 de 2020 APERTURA DE CREDITOS ADICIONALES.
Cuando durante la ejecucion del Presupuesto General del Municipio se hiciere indispensable
aumentar el monto de las apropiaciones, para complementar las insuficientes, ampliar los
servicios existentes o establecer nuevos servicios autorizados por la ley, se pueden abrir
créditos adicionales por el Concejo o por el Alcalde, de acuerdo con las siguientes condiciones:
Numeral 4: La disponibilidad de los ingresos del Municipio y de los establecimientos publicos
del Orden Municipal, para abrir los créditos adicionales al Presupuesto sera certificada
por el jefe de presupuesto o de quien haga sus veces
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7. Que mediante el Decreto 077 de a

bril 5 de 2021 se aplazé el presupuesto de ingresos y gastos para
el sector educacién con recursos del

Sistema General}de Participaciones para vigencia 2020 asi:

| Prestacion de Servicios | $46.260.209.758 |

8. Que mediante los documentos para la Distribucion de los recursos del Sistema General de
Participaciones SGP-52-2020 de diciembre 30 de 2020, SGP-53-2021 de enero 4 de 2021, SGP-
55-2021 de febrero 12 de 2021, SGP-56-2021 de febrero 16 de 2021 y se recibié comunicado
Radicado No. 2021-EE-244576 con fecha 21 de junio y recibido en este Despacho por correo
electrénico el 1 de julio de 2021, en el cual se asigné la participacion para educacién del Sistema
General de Participaciones por POBLACION ATENDIDA y/o PRESTACION DE SERVICIOS, asi:

Poblacién Atendida 12/12 parciales (SGP-53-2021)

Prestacion del servicio educativo $89.071.815.796
Poblacién Atendida 12/12 parciales (SGP-53-2021)

Conectividad (8GP-53-2021) 546.054.446
Comunicado Radicado No. 2021-EE-244576 34.655.790.671
TOTAL, PARCIAL POBLACION ATENDIDA $124.273.660.913

Por lo anteriormente expuesto se requiere liberar el Presupuesto de Ingresos y Gastos en la
suma de $34.655.790.671, asi:

| Prestacion de Servicios $34.655.790.671 |

9. Que se hace necesario modificar el Decreto de Liquidacion N° 397 de Diciembre 18 de 2020 “Por

Medio del cual se Liquida el Presupuesto General de Rentas, Gastos e Inversién del Municipio de
Armenia para la Vigencia Fiscal 2021”

10. Que el COMFIS mediante Acta 022 de Agosto 14 de 2021 /, aprob6 modificar el Presupuesto del
Municipio de Armenia para la vigencia fiscal 2021, por valor de ($34.655.790.671) de conformidad

con la solicitud realizada por la Secretaria de Educacion mediante oficio ARM-202EE009841 de
2021, ‘

11. Que, en mérito de lo expuesto, se:
DECRETA

Articulo Primero: Liberar el Presupuesto General de Rentas del Municipio de Armenia, de
la vigencia fiscal de 2021, la suma de: TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y UN PESOS MCTE($34.655.790.671) de la siguiente manera:

INGRESOS : i $34.655.790.671
INGRESOS CON DESTINACION ESPECIFICA $34.655.790.671

TRANSFERENCIAS CORRIENTES _
PARTICIPACION PARA EDUCACION $34.655.790.671

Carrera 17 No. ‘1‘6-00, Armenia Quindio ~ CAM Piso Tercero ~ Cadigo Postal.630004 - Tel-(6) 741 71 00 Ext. 701
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electrénico: alcalde@armenia.gov.co
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Articulo Segundo: : Liberar el Presupuesto General de Inversion del Municipio de Armenia
para la vigencia fiscal de 2021, por la suma de: TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA ML SEISCIENTOS
SETENTA Y UN PESOS MCTE($34.655.790.671) dela siguiente manera:

GASTOS

DECRETOZ 2 3 DE 2634

Prestacion de Servicio Educativo

$34.655.790.671

$34.655.790.671

PROGRAMA

PROYECTO

RECURSO / PRODUCTO

TOTAL, PROYECTO/

CALIDAD, COBERTURA Y
FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INICIAL,
PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA

'FUNCIONAMIENTO Y
PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

‘SGP  EDUCACION-PRESTACION DE
SERVICIOS/ ~ Servicio Educativo  /
ADMINISTRACION GENERAL / Sueldo
105.02.2.3.22.2201.0700.119.2201072.026

2.531.000.000

CALIDAD, COBERTURA Y
FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INICIAL,
PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA

‘FUNCIONAMIENTO Y
PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

'‘SGP . EDUCACION-PRESTACION DE
SERVICIOS/

Servicio Educativo / ADMINISTRACION
GENERAL /Prima de Navidad
11105.02.2.3.22.2201.0700.119.2201082.026

400.000.000

CALIDAD, COBERTURA Y
FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INICIAL,
PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA

'FUNCIONAMIENTO Y
PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

'SGP EDUCACION-PRESTAC!ON DE
SERVICIOS/ .

Servicio Educativo / PERSONAL DCCENTE
/

Sueldo
'105.05.2.3.22,2201.0700.119.2201 072.026

15.800.790.671

CALIDAD, COBERTURA Y
FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION “INICIAL,
PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA

‘FUNCIONAMIENTO Y
PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

‘SGP  EDUCACION-PRESTACION DE
SERVICIOS/
Servicio Educativo / PERSONAL DOCENTE

I'Aportes, " docentes 8%SSF

'105.05.2.3.22.2201.0700.119.2201099.026 )

1.500.000.000

CALIDAD, COBERTURA Y
FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INICIAL,
PREESCOLAR, BASICA Y
‘MEDIA

'FUNCIONAMIENTO Y
PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

‘SGP . EDUCACION-PRESTACION  DE
SERVICIOS/

Servicio Educativo / PERSONAL DOCENTE

'Prima de Vacaciones
‘105.05.2.3.22.2201.0700.119.2201081.026

2.000.000.000

CALIDAD, COBERTURA Y | 'FUNCIONAMIENTO Y | 'SGP  EDUCACION-PRESTACION  DE 1.624.000.000
FORTALECIMIENTO DE LA | PRESTACION DEL | SERVICIOS/

EDUCACION INICIAL, | SERVICIO EDUCATIVODE | Servicio' Educativo / ‘Prima de Navidad

PREESCOLAR, BASICA Y | LAS INSTITUCIONES | *105.05.2.3.22.2201.0700.119.2201 082.026

MEDIA EDUCATIVAS . .

CALIDAD, COBERTURA Y

'FUNCIONAMIENTO Y

'SGP .~ EDUCACION-PRESTACION  DE

EDUCACION INICIAL,

SERVICIO EDUCATIVO DE

4.000.000.000
FORTALECIMIENTO DE LA | PRESTACION DEL | SERVICIOS/

EDUCACION INICIAL, | SERVICIO EDUCATIVODE | Servicio Educativo / PERSONAL DOCENTE

PREESCOLAR, BASICA Y | LAS INSTITUCIONES | 'Cesantias - SSF

MEDIA EDUCATIVAS '105.05.2.3.22.2201.0700.119.2201012.026

CALIDAD, COBERTURA Y | 'FUNCIONAMIENTO Y | 'SGP  EDUCACION-PRESTACION DE 3.500.000.000
FORTALECIMIENTO DE LA | PRESTACION DEL | SERVICIOS/

EDUCACION INICIAL, | SERVICIO EDUCATIVODE | Servicio Educative / ‘Prevision Social SSF

PREESCOLAR, BASICA Y | LAS INSTITUCIONES "105.05.2.3.22.2201.0700.119.2201011.026

MEDIA EDUCATIVAS

CALIDAD, COBERTURA Y | FUNCIONAMIENTO Y | 'SGP  EDUCACION-PRESTACION DE ©2.000.000.000
| FORTALECIMIENTO DE LA | PRESTACION DEL | SERVICIOS/
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PREESCOLAR, BASICA Y | LAS INSTITUCIONES | Servicio Educativo  / PERSONAL
MEDIA EDUCATIVAS DIRECTIVO DOCENTE = / Sueldo

'105.06.2.3.22.2201.0700.119.2201072.026
CALIDAD, COBERTURA Y | FUNCIONAMIENTO Y | 'SGP - EDUCACION-PRESTACION DE 200.000.000
FORTALECIMIENTO DE LA | PRESTACION DEL | SERVICIOS/

EDUCACION INICIAL, | SERVICIO EDUCATIVODE | Servicio Educativo  / PERSONAL
PREESCOLAR, BASICA Y ! LAasS INSTITUCIONES | DFIRECTIVO DOCENTE / 'Prima de
MEDIA EDUCATIVAS Vacaciones

105.06.2.3.22.2201.0700.119.2201081.026

CALIDAD, COBERTURA Y | 'FUNCIONAMIENTO Y | 'SGP EDUCACION-PRESTACION DE 300.000.000
FORTALECIMIENTO DE LA | PRESTACION DEL | SERVICIOS/

EDUCACION INICIAL, | SERVICIO EDUCATIVO DE | Servicio Educativo  / PERSONAL
PREESCOLAR, BASICA Y | LAS INSTITUCIONES | DIRECTIVO DOCENTE / 'Prima de Navidad
MEDIA EDUCATIVAS 105.06.2.3.22.2201.0700.119.2201082.026

CALIDAD, COBERTURA Y | 'FUNCIONAMIENTO Y | 'SGP  EDUCACION-PRESTACION - DE 400.000.000
FORTALECIMIENTO DE LA | PRESTACION DEL- | SERVICIOS/

EDUCACION INICIAL, | SERVICIO EDUCATIVODE | Servicio Educativo = / PERSONAL
PREESCOLAR, BASICA Y | LAS INSTITUCIONES | DIRECTIVO / 'Cesantias SSF
MEDIA EDUCATIVAS '105.06.2.3.22.2201.0700.119.2201012.026

CALIDAD, COBERTURA Y | 'FUNCIONAMIENTO Y | 'SGP  EDUCACION-PRESTACION DE 400.000.000
FORTALECIMIENTO DE LA | PRESTACION DEL | SERVICIOS/

EDUCACION INICIAL, | SERVICIO EDUCATIVO DE | Servicio Educativo / PERSONAL
PREESCOLAR, BASICA Y | LAS INSTITUCIONES | DIRECTIVO /Previsién social SSF
MEDIA v EDUCATIVAS '105.06.2.3.22.2201.0700.119.2201011.026

Articulo Tercero: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion

Dado en Arme »_'

Proyecto y Elaboro: Luzmy Marin Pinzén. Auxiliar Administrativo de la Secretaria de Hacienda Uz
Reviso: German Alonso Gémez Castrillén - Profesional contratista de la Secretaria de Hacienda

Aprobé: Yeison Andrés Pérez Lotero — Secretario de Hacienda"ﬁ

Vb: Departamento administrativo Jurid%

Vb: Despacho alcalde
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RESOLUCIONNo. ~ 1339 - Dpe2021

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DE UNA DOCENTE DE AULA EN
LA PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en uso de sus facultades
legales y en especial las conferidas por el articulo 67 de la Constitucién Politica de Colombia,
Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de 2015, Decreto 079 de 2021, Decreto
Mupicipal 007 de 2016, vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la nacién y las entidades
territoriales participaran en la direccion, financiacion y administracion de los servicios educativos
estatales, en los términos que sefalen la Constitucion y la Ley. '

Que el articulo 147 de la Ley 115 de 1994 establece:

“Nacion y entidades territoriales. La Nacién y las entidades territoriales ejerceran la direccion y
administracién de los servicios educativos estatales, en los términos que sefalen la Constitucion -
Politica, la Ley 60 de 1993, la presente ley y las demas que expida el Congreso Nacional.”

Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, dispone:

‘Administrar la educacion en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
edycativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
edycacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto
Docente y en la Ley 60 de 1993.”

Qué segun lo establecido en el Numeral 7.3 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, dentro de las -
competencias de los municipios certificados esta la de administrar, ejerciendo las facultades
ser”;'aladas'en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal
docente y administrativo de los planteles educativos sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la Ley 715 de 2001. Para ello, realizara entre otras, traslados a docentes
entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
adn‘vinistrativos debidamente motivados.

|

! ' -
Que de conformidad al Numeral 7.4 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, le corresponde a los
mubicipios certificados distribuir entre las instituciones educativas los docentes y la planta de
cargos, de acuerdo con las necesidades del servicio entendida como poblacion atendida y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia.

Qucla el proceso Ordinario de traslado de docentes y directivos docentes se encuentra
reglamentado por el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Educacion, en el
Libro 2, Parte 4, Titulo 5, Capitulo 1 y en ese sentido, el articulo 2.4.5.1.2. numeral 1° sefiala
que el Ministerio de Educacion Nacional fijara cada afio, antes de la iniciacion de la semana de -
receso estudiantil del mes de octubre, el cronograma para que las Entidades Territoriales
Certificadas procedan a realizar los traslados ordinarios de sus educadores cuando la
necesidades del servicio educativo asi lo demanden.

Calle 10 A No. 23C-44 Barrio Granada, Armenia Quindio — Cédigo Postal.630004 - Tel-(6) 7378424
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RESOLUCIONNo. - 13349 - DE2021

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DE UNA DOCENTE

LA PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPA!

Que el Ministerio de Educacion Nacional expidié la Resolucion 19279 del 09

E AULA EN

IONES

de octubre de

2020, por medio de la cual fij6 el cronograma para la realizacién del procest ordinario d|e
traslados de docentes y directivos docentes estatales con derechos de carrera que laboran en

Instituciones Educativas de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion.

Que por su parte y en atencién a la Resolucion 19279 del 09 de octubre de 202(

de Educacion Nacional, la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia
expedicion de la Resolucion No. 1909 de 2020 por la cual se organizd y conve
Ordinario de Traslados de Docentes y Directivos Docentes del Municipio de A
Vigencia 2021. :

Que en el proceso ordinario de traslados referido, la sefiora ANA MILENA TORR
identificada con cédula de ciudadania No. 33.067.521, participé y cumplié con
exigidos y por tal motivo fue seleccionada para ser trasladada al Municipio de

docente de aula en el nivel de Basica Primaria en’la Institucion Educativa E
PINARES, SEDE SIMON RODRIGUEZ.

Que como consecuencia de lo anterior, la Secretaria de Educacion Departament
la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, suscribieron Convenio Inte
No. 0015 del 09 de julio de 2021, con el fin de trasladar a la docente de aula
TORRES PACHECO del Departamento de Bolivar al Municipio de Armenia.

Que posteriormente, la Secretaria de Educacion Departamental de Boliv

!

|
del Ministerio
procedié a la
c6 el Proceso
menia para la

=S PACHECO
los requisitos
Armenia como
3OSQUES DE

al de Bollvarry
admlnlstratlvo
ANA MILENA

g
ar expidio la

Resolucion No. 3104 del 30 de julio de 2021, a través de la cual efectud el traslado de la docente

ANA MILENA TORRES PACHECO del Departamento de Bolivar al Municipio ©
cumplimiento del Convenio Interadministrativo No. 0015 del 09 de julio de 2021.

Que por lo expuesto, la Secretaria de Educacién del Municipio de Armenia,

RESUELVE:

e Armenia, en

i
¢
i

i

la sefiora AﬁlA
33.067.521, de

ARTICULO PRIMERO: Incorporar en propiedad sin solucién de continuidad a
MILENA TORRES PACHECO identificada con cédula de ciudadania No.

conformidad con el Convenio Interadministrativo No. 0015 del 09 de julio de 2021,
nental No. 31

el Departamento de Bolivar y el Municipio de Armenia y la Resolucion Departan
del 30 de julio de 2021.

ARTICULO SEGUNDO: La sefiora ANA MILENA TORRES PACHECO desem
de dogente de aula en la Institucion Educativa BOSQUES DE PINARES,
RODRIGUEZ del Municipio de Armenia.

ARTICULO TERCERO: La asignacién mensual de la docente de aula ANA MIL :
te que acredite

PACHECO, sera la que corresponda al grado en el escalafén nacional doce
segun las normas salariales nacionales.

pefiara el cargo

suscrito entre
04

SEDE SIMON

ENA TORRES
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MUKICIPIO DE AH.MENIA
Nit: 890000464-3
Secretaria de Educacién Municipal

o

RESOLUCIONNo. - 1 339 - DE 2021

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACI()N DE UNA DOCENTE DE AULA EN
LA PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO CUARTO: La sefiora ANA MILENA TORRES PACHECO tomara posesion del cargo
eniel despacho de.la Secretaria de Educacion Municipal, dentro de los 10 dias siguientes a la
comumcacnon del presente acto administrativo, acreditando los requisitos legales, sin solucion
de icontinuidad.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Acto Administrativo al
Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio y a la Secretaria de Educacioén Departamental de
Bolivar. .

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de posesion de la docente
de aula en mencién en la Secretaria de Educaciéon Municipal de Armenia.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia Quindio a los 0 5 AGOD., 2021

’:fr-—/l/
JULIETA GO CORTES
Secretaria de Educacion Mumcnpﬂ/‘

El bord; Alejandro Gémez Arce — Auxiliar Admigistrativo — Area Administrativa MM‘@ E’S‘W"’
Rev156 Maria Constanza Ortiz Londofio - Lidglr Area AdmlmstratlvaW

l
i
)
|

Q/Oa ﬂ/( l@nacn YYRS P .
33.061-524

18/0g/24
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MIJNIGIPIO DE ARMENIA
! Nit: 890000464-3 _
i Secretaria de Educaciéon Municipal

RESOLUCIONNo. =1 338 - DpE2021

'
i

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DE UNA DOCENTE DE AULA EN
‘LA PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA
. PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en uso de sus facultades’
legales y en especial las conferidas por el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia,

Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de 2015, Decreto 079 de 2021, Decreto
Mun|c1pal 007 de 2016, v,

E CONSIDERANDO:

i
Que el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la nacién y las entidades
| territoriales participaran en la direccién, financiacién y administracion de los servicios educativos
estatales en los términos que sefialen la Constitucion y la Ley.

l

Que el articulo 147 de la Ley 115 de 1994 establece:

“NaCIon y entidades territoriales. La Nacién y las entidades territoriales ejerceran la direccion y
admmlstraCIon de los servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la Constitucién
Polgtlca la Ley 60 de 1993, la presente ley y las demas que expida el Congreso Nacional.”

Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, dispone:

“Administrar la educacién en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nhombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los
doqentes directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
edycacién en el municipio; todo ello de acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto
Docente yen la Ley 60 de 1993.”

|
Que segun lo establecido en el Numeral 7.3 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, dentro de las
competencias de los municipios certificados esta la de administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal
docente y administrativo de los planteles educativos sujeténdose a la planta de cargos adoptada
de fconformidad con la Ley 715 de 2001. Para ello, realizara entre ofras, traslados a docentes
entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.

l
Que de conformidad al Numeral 7.4 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, /e corresponde a los
munICIplos certificados distribuir entre las instituciones educativas los docentes y la planta de
cargos, de acuerdo con las necesidades del servicio entendida como poblacién atendida y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia.

Que el proceso Ordinario de traslado de docentes y directivos docentes se encuentra
reglamentado por el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Educacion, en el
lero 2, Parte 4, Titulo 5, Capitulo 1 y en ese sentido, el articulo 2.4.5.1.2. numeral 1° sefala
que el Ministerio de Educacién Nacional fijara cada afio, antes de la iniciacién de la semana de
receso estudiantil del mes de octubre, el cronograma para que las Entidades Territoriales -
Certlflcadas procedan a realizar los traslados ordinarios de sus educadores cuando la
necesidades del servicio educativo asi lo demanden.

‘ ) \
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MUNICIPI0 DE AHMENIA
Nit: 80000464-3
Secretaria de Educacion Municipal

RESOLUCIONNo. - 1 33 8 - DE2021

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DE UNA DOCENTE DE AULA EN.
LA PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA | :
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES :

Que el Ministerio de Educacién Nacional expidié la Resolucién 19279 del 09 de octubre de
2020, por medio de la cual fij6 el cronograma para la realizacién del proces ordinario de
traslados de docentes y directivos docentes estatales con derechos de carrera que laboran en
Instituciones Educativas de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion.

Que por su parte y en atencion a la Resolucién 19279 del 09 de octubre de 202 del Ministerio
de Educacion Nacional, la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia [procedié a la
expedicion de la Resolucion No. 1909 de 2020 por la cual se organizé y convaco el Proceso
Ordinario de Traslados de Docentes y Directivos Docentes del Municipio de Aimenia para Ia
Vigencia 2021. o :

Que en el proceso ordinario de traslados referido, la sefiora DORA SHIRLEY TOBON ORTIZ
identificada con cédula de ciudadania No. 41.955.312, participé y cumplié conl los reqwsrcos
exigidos y por tal motivo fue seleccionada para ser trasladada al Municipio de Armenia como
docente de aula en el area de Humanidades y Lengua Castellana en la Instltu< i6n Educativa
INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL. 5

Que como consecuencia de lo anterior, la Secretaria de Educacién Departamenlial de Bolivary
la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia, suscribieron Convenio Inte administrativ;o

No. 0016 del 09 de julio de 2021, con el fin de trasladar a la docente de aula DORA SHIRLEY
TOBON ORTIZ del Departamento de Bolivar al Municipio de Armenia. i

Que posteriormente, la Secretaria de Educacién Departamental de Bolivar expidié la
Resolucion No. 3103 del 30 de julio de 2021, a través de la cual efectud el traslada de la docente
DORA SHIRLEY TOBON ORTIZ del Departamento de Bolivar al Municipio d¢ Armenia, en
cumplimiento del Convenio Interadministrativo No. 0016 del 09 de julio de 2021. 5

Que por lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Municipio de Armenia,

RESUELVE:

|
ARTiCULO PRIMERO: Incorporar en propiedad sin solucion de continuidad a lg sefiora DORA
SHIRLEY TOBON ORTIZ identificada con cédula de ciudadania No. 41.955.312, de conformidjad
con el Convenio Interadministrativo No. 0016 del 09 de julio de 2021, susgrito entre :el
Departamento de Bolivar y el Municipio de Armenia y la Resolucién Departamemal No. 3103 del
30 de julio de 2021. '
I
ARTICULO SEGUNDO: La sefiora DORA SHIRLEY TOBON ORTIZ desemperiara el cargo : de
docente de aula en la Institucién Educativa INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL del Municipio
de Armenia. ‘

ARTICULO TERCERO: La asignacién mensyal de la docente de aula DORA SH|RLEY TOBéN
ORTIZ, sera la que corresponda al grado ery el escalafén nacional docente que jacredite segtn
las normas salariales nacionales. :

Linea Gratuita: 01 8000 189264 -/Correo Electrénico: educacion@armenia.gov.co
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Nit: 890000464-3
Secretaria de Educaciéon Municipal

RESOLUCION No._ = 1 33 8 - DE 2021

:POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DE UNA DOCENTE DE AULA EN
LA PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA
. PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

i

ARTICULO CUARTO: La sefiora DORA SHIRLEY TOBON ORTIZ tomara posesion del cargo.
en el despacho de la Secretaria de Educacién Municipal, dentro de los 10 dias siguientes a la
comunicacion del presente acto administrativo, acreditando los requisitos legales, sin solucién
de icontinuidad.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno, de conformidad

con lo establecido en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

AR?TiCULO SEXTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Acto Administrativo al
Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio y a la Secretaria de Educacién Departamental de
Bolivar.

ARfTiCULO SEPTIMO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de posesion de la docente'
deiaula en mencién en la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Daéda en Armenia Quindioalos § 5 AGQ. 2021

JULIETA GOMEZ BE CORTES
| - Secretarfa de Eddcacion Municipal

Eléboréz Alejandro Gémez Arce — Auxiliar Administrativo — Area Administrativa ’—\(&(mdn Ger ez A
Revis6: Maria Constanza Ortiz Londofio — Lider Area Administrativa W

| @” o Shuley oo Chd
| ' 41955312

Cc
18- agesio- 2021
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RESOLUCIONNo. =~ 1 18 7 = pE2021

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DE UNA DOCENTE DE AULA EN
LA PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en uso de sus facultades
legales y en especial las conferidas por el articulo 67 de la Constitucién Politica de Colombia,
Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de 2015, Decreto 079 de 2021, Decreto

Municipal 007.de 2016, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 67 de la Constitucién Politica de Colombia sefiala que la nacién y las entidades
territoriales participaran en la direccién, financiaciéon y administracién de los servicios educativos
estatales, en los términos que sefalen la Constitucién y la Ley.

Que el articulo 147 de la Léy 115 de 1994 establece:

“Nacion y entidades territoriales. La Nacién y las entidades territoriales ejerceran la direcciéon y
administracién de los servicios educativos estatales, en los términos que sefalen la Constitucién
Politica, la Ley 60 de 1993, la presente ley y las demas que expida el Congreso Nacional.”

Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, dispone:

“Administrar la educacién en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto
Docente y en la Ley 60 de 1993.”

Que segun lo establecido en el Numeral 7.3 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, dentro de las
competencias de los municipios certificados esta la de administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal
docente y administrativo de los planteles educativos sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la Ley 715 de 2001. Para ello, realizara entre ofras, traslados a docentes
entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.

Que de conformidad al Numeral 7.4 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, /e corresponde a los
municipios certificados distribuir entre las instituciones educativas los docentes y la planta de
cargos, de acuerdo con las necesidades del servicio entendida como poblacion atendida y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia.

Que el proceso Ordinario ‘de traslado de docentes y directivos docentes se encuentra
reglamentado por el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Educacion, en el
Libro 2, Parte 4, Titulo 5, Capitulo 1 y en ese sentido, el articulo 2.4.5.1.2. numeral 1° sefiala
que el Ministerio de Educacion Nacional fijara cada afio, antes de la iniciacion de la semana de
receso estudiantil del mes de octubre, el cronograma para que las Entidades Territoriales
Certificadas procedan a realizar los traslados ordinarios de sus educadores cuando la
necesidades del servicio educativo asi lo demanden.

Calle 10 A No. 23C-44 Barrio Granada, Armenia Quindio — Cddigo Postal.630004 - Tel—(6) 7378424
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© MUNCIPID DE ARMEIIIA
Nit: 890000464-3
Secretaria de Educacion Municipal

-1187-

RESOLUCI()N No. DE 2021

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DE UNA DOCENTE DPE AULA', EN

LA PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIP

Que el Ministerio de Educaciéon Nacional expidié la Resolucién 19279 del 09
2020, por medio de la cual fij6 el cronograma para la realizaciéon del proces
traslados de docentes y directivos docentes estatales con derechos de carrera

Instituciones Educativas de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacioh.

Que por su parte y en atencién a la Resolucién 19279 del 09 de octubre de 202
de Educacion Nacional, la Secretaria de Educaciéon Municipal de Armenia
expedicion de la Resolucién No. 1909 de 2020 por la cual se organizd y conv

ARMENIA
CIONES

de octubre de
o ordinario de
que laboran en

D del Ministerio

co el Proceso

Ordinario de Traslados de Docentes y Directivos Docentes del Municipio de Armenia para la

Vigencia 2021.

Que en el proceso ordinario de traslados referido, la sefiora YENNY CRISTIN CARDENAS
ESCOBAR identificada con cédula de ciudadania No. 28.723.058, participd y gumplié con los

requisitos exigidos y por tal motivo fue seleccionada para ser trasladada
Armenia como docente de aula en el nivel de Basica Primaria en la Institu
CIUDADELA DEL SUR.

Que como consecuencia de lo anterior, la Secretaria de Educacion Departamen
la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia, suscribieron Convenio Int
No. 009 del 15 de junio de 2021, con el fin de trasladar a la docente de aula YEN
CARDENAS ESCOBAR del Departamento del Tolima al Municipio de Armenia.

Municipio de
ion Educativa

al del Tolima y
radministrativo
NY CRISTINA

0778 del 08 de julio de 2021, a través de la cual efectud el trasladado de la docente YENNY

Que posteriormente, la Secretaria de Educacién Departamental del Tolima exx%dié el Decreto

CRISTINA CARDENAS ESCOBAR del Departamento del Tolima al Municipio
cumplimiento del Convenio Interadministrativo No. 009 del 15 de junio de 2021,

Que por lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Municipio _de Armenia,
RESUELVE:

,ARTICULO PRIMERO Incorporar en prop|edad sin solumon de continuidad a Is
CRISTINA CARDENAS ESCOBAR identificada con cédula de ciudadania No)
conformidad con el Convenio Interadministrativo No. 009 del 15 de junio de 202

e Armenia, en

sefiora YENNY
28.723.058, de
|, suscrito entre

el Departamento del Tolima y el Municipio de Armenia y el Decreto Departamerjtal No. 0778 del

08 de julio de 2021.

ARTICULO SEGUNDO: La sefiora YENNY CRISTINA CARDENAS ESCOBAR
cargo de docente de aula en la Institucion Educativa CIUDADELA DEL SUR ¢
Armenia.

ARTICULO TERCERO: La aS|gna0|on mensual de la docente de aula YE
CARDENAS ESCOBAR, sera la que corresponda al grado en el escalafén naci
acredite segun las normas salariales nacionales.

desempefiara el
lel Municipio de

NY CRISTINA
nal docente que

procedi6 a la -
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. MUNCIPIO DE ARMENUA ©
Nit: 890000464-3
Secretaria de Educacién Municipal

RESOLUCION.No. = 1 18 7 - DE2021

POR LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DE UNA DOCENTE DE AULA EN
LA PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO CUARTO: La sefiora YENNY CRISTINA CARDENAS ESCOBAR tomara posesion
del cargo en el despacho de la Secretaria de Educacién Municipal, dentro de los 10 dias
siguientes a la comunicacién del presente acto administrativo, acreditando los requisitos legales,
sin solucion de continuidad.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: Para los fines p.ertinentes,- enviar copia del presente Acto Administrativo al
Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio y a la Secretaria de Educacién Departamental
del Tolima. "

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de posesion de la docente
de aula en mencidn en la Secretaria de Educaciéon Municipal de Armenia.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia Quindio a los 2 7 JuL. 202

— R
JULIETA GOM E CORTES

Secretaria de Eddcacion Municipa

Elaboré: Alejandro Gémez Arce — Auxiliar Adminigtrativo — Area Administrativa -NE?‘A"’ %‘A
Reviso: Maria Constanza Ortiz Londofio ~ Lider Area Administrativa y~—ua, - o

‘Jieku\ Qizlina Vendensy Tsebad
D X203 0sR
0A -0R- 2021
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NUNIGID DE ARHENA
Nit: 890000464-3

Despacho del Alcalde

DECRETO Nemero ' 1 9 7 go 2 8 JUL 2021

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD DE UN
DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE (E) DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales y en especial las conferidas por el numeral 2 del literal “d” del articulo 91 de la Ley 136 de 1994,
modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el numeral 7.3 del articulo 7 de la Ley 715 de
2001, Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 648 de 2017, Resolucion Municipal 286
de 2021y

CONSIDERANDO:

Que en la Institucion Educativa LAS COLINAS existe la necesidad de un(a) docente de aula en el area
de MATEMATICAS para la vigencia 2021, la cual debe ser cubierta por parte de esta entidad, con el
fin de garantizar la efectiva prestacion del servicio educativo en el Municipio de Armenia.

Que de conformidad con lo establecido por el articulo 7° de la Ley 715 de 2001, corresponde a los
“municipios certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescoiar,
basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos por la ley.

Que con el fin de regular los tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente del Decreto
Ley 1278 de 2002, el Ministerio de Educaciéon Nacional expidié el Decreto 490 de 2016, el cual
establece en el inciso 3° del articulo 2.4.6.3.10, lo siguiente:

...(...) ' Tratdndose de vacancias definitivas, el cargo docente seré ocupado por una de las personas inscritas en
el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional, que hace parte del sistema de informacion del
sector educalivo previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.”

Que a través de la Resolucion No. 016720 del 27 de diciembre de 2019, el Ministerio de Educacion
Nacional dispuso el funcionamiento del aplicativo SISTEMA MAESTRO, con.el fin de proveer de
manera transitoria las vacantes definitivas de los cargos docentes mediante nombramiento provisional.

Que el Decreto 1075 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto 490 de 20186, establecié en su
articulo 2.4.6.3.8.:

"Manual de funciones, requisitos y competencias del sistema especial de carrera docente. Con fin de garantizar
la valoracién objetiva y transparente en proceso de seleccion por mérito, el Ministerio de Educacién Nacional
adoptard un manual funciones, requisitos y competencias para cada uno de los cargos sistema especial de
carrera docente.”

Que para determinar cudles son los requisitos y competencias para los cargos directivos docentes y
docentes del sistema especial de carrera docente, el Ministerio de Educacién Nacional expidié la
Resolucion No. 15683 del 01 de agosto de 2016 y la Resolucion 000253 del 15 de enero de 2019.

Que dando cumplimiento a las directrices dadas desde el Ministerio de Educacién Nacional
relacionadas anteriormente, la Secretaria de Educacion de Armenia reportd las vacantes definitivas
que se requieren para la vigencia 2021 en la plataforma SISTEMA MAESTRO, toda vez que no existe

lista de elegibles vigente.

Que el aplicativo SISTEMA MAESTRO arrojé los nombres de tres (03) aspirantes preseleccionados al
cargo de docente de aula en el drea de MATEMATICAS, de acuerdo a los criterios establecidos desde

la misma plataforma.

Que en la entrevista virtual de verificacion realizada el dia 27 de julio de %21, se determin6d que el
sefior JHONY ALEXANDER RODRIGUEZ CIFUENTES identificado con cédula de ciudadania No.
1.110.555.802, quien ocup6 el 1er lugar con un puntaje de 81.87, cumplié con los criterios establecidos
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DECRETO Numero 11 9 7 de 298 JUL 2001

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD DE UN
DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

de idoneidad (formacién académica) y de experiencia, tal y como se evidencia en el Acta No. 0061 del
27 de julio de 2021.

Que de conformidad con lo anterior, es procedente realizat €l néfhibramiento en provisionalidad en
vacante definitiva para el cargo de Docente de Aula en el area de MATEMATICAS en la Institucion
Educativa LAS COLINAS al sefior JHONY ALEXANDER RODRIGUEZ CIFUENTES.

Que en mérito de lo expuesto, se

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad al sefior JHONY ALEXANDER RODRIGUEZ
CIFUENTES identificado con cédula de ciudadania No. 1.110.555.802, en el cargo de Docente de Aula
en el area de MATEMATICAS, de la planta de cargos pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones del sector educativo del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Por necesidad del servicio el docente JHONY ALEXANDER RODRIGUEZ
CIFUENTES desempeiiara sus funciones en la Institucion Educativa LAS COLINAS del Municipio de
Armenia.

ARTICULO TERCERO: El docente en mencion debera tomar posesion del cargo para el cual es
nombrado (a) en la Secretaria de Educacion Municipal, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
comunicacién del presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto a la historia laboral
del docente y al proceso de nédmina de la Secretaria de Educacion de Armenia.

ARTICULO QUINTO: Contra el presente Acto Administrativo no procede recurso alguno, de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Armenia, Quindio a los

28 JUL 202

oy

JL\m] A. &osj‘ﬁ«ez GfueﬂLe.
C.C. 4.410'3SS-Bo1
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YEISON ANDRES PEREZ LOTERO
Alcalde (e)

Elaboré: Alejandro Gomez Arce — Auxiligr Administrativo — Secrefaria de Educacion de Armenia A‘z{w’r\ g&m&
Revis6: Maria Constanza Ortiz Londofio\-Lider Area Administrdtiva ~ Secretarfa de Educacién de Armenia pA (U

Julieta Gdmez de Cortés - Secrefaria de Educacion Mnicipal de Armenia ,
) ,Lina Maria Mesa Moncada - Directsra Departamenid Administrativo Juridj

Vo. Bo. Despacho Alcalde
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DECRETO Namero |1 8 9 40 19 JUL 2021

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD DE UN
§ ‘DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
E | DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales vy
legales y en especial las conferidas por el numeral 2 del literal “d” del articulo 91 de la Ley 136 de 1994, '
' modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el numeral 7.3 del articulo 7 de la Ley 715 de
2001, Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 648 de 2017 y '

CONSIDERANDO:

‘Que en la Institucién Educativa LAS COLINAS del Municipio de Armenia existe la necesidad de un(a)
docente de aula en el nivel de Preescolar para la vigencia 2021, la cual debe ser cubierta por parte de
_esta entidad, con el fin de garantizar la efectiva prestacién del servicio educativo en el Municipio de .
Armenia. ”

H Que de conformidad con lo establecido por el articulo 7° de la Ley 715 de 2001, corresponde a los
municipios certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar,
basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos por la ley. -

A ;QUe con el fin de regular los tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente del Decreto |
i Ley 1278 de 2002, el Ministerio de Educacién Nacional expidié el Decreto 490 de 2016, el cual
‘establece en el inciso 3° del articulo 2.4.6.3.10, lo siguiente:

...(...)"Tratédndose de vacancias definitivas, el cargo docente seré ocupado por una de las personas inscritas en
el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional, que hace parte del sistema de informacion del .
sector educativo previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.” ‘

Que a través de la Resolucion No. 016720 del 27 de diciembre de 2019, el Ministerio de Educacion
Nacional dispuso el funcionamiento del aplicativo SISTEMA MAESTRO, con el fin de proveer de
; manera transitoria las vacantes definitivas de los cargos docentes mediante nombramiento provisional.

iQue el Decreto 1075 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto 490 de 2016, establecio en su
.articulo 2.4.6.3.8.:

“Manual de funciones, requisitos y competencias del sistema especial de carrera docente. Con fin de garantizar
la valoracién objetiva y transparente en proceso de seleccién por mérito, el Ministerio de Educacién Nacional
adoptara un manual funciones, requisitos y competencias para cada uno de los cargos sistema especial de -
carrera docente.”

Que para determinar cuéles son los requisitos y competencias para "I‘os"fcargos directivos docentes y -
- docentes del sistema .especial de carrera docente, el Ministerio-de Educacion Nacional expidi6 la -
-Resolucién No. 15683 del 01 de agosto de 2016y Ia/liegsgf!gcié’ﬁ ‘000253 del 15 de enero de 2019. :

Que dando cumplimiento a las directrices dadas desde el Ministerio de Educaciéon Nacional
relacionadas anteriormente, la Secretaria de Educacion de Armenia report6 las vacantes definitivas
que se requieren para la vigencia 2021 en la plataforma SISTEMA MAESTRO, toda vez que no existe
lista de elegibles vigente.

Que el aplicativo SISTEMA MAESTRO arrojé los nombres de tres (03) aspirantes preseleccionados al
cargo de docente de aula referido, de acuerdo a los criterios establecidos desde la misma plataforma.

Que en la entrevista virtual de verificacion realizada el dia 16 de julio de 2021, se determind que la
primera preseleccionada no cumplié con el requisito establecido en el articulo 8° de la Resolucion No.
016720 de 2019 y la sefiora MAGALY GIRALDO DUQUE identificada con nimero de cédula
41.961.292, quien ocupé el 2do lugar con un puntaje de 65, si cumpli6 con los criterios establecidos
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DECRETO Namero 11 8 0 gqe ¢ v <UL JUZY

POR EL CUAL SE REAL'IZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVjSIONALIDAD DE UN
DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

de idoneidad (formacién académica) y de experiencia, tal y como se evndenma en el Acta No. 59 del
16 de julio de 2021.

Que de conformidad con lo anterior, es procedente realizar el nombramiento en provisionalidad en
vacante definitiva para el cargo de Docente de Aula en el nivel de Preescolar en la Instltucmn Educatlva ‘
LAS COLINAS a la sefiora MAGALY GIRALDO DUQUE.

Que en mérito de lo expuesto, se

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad a la sefiora MAGALY GIRALDO DUQUE
identificada con ndmero de cédula 41.961.292, en el cargo de Docente de Aula en el nivel de
Preescolar de la planta de cargos pagada con recursos del Sistema General de Participaciones. del
sector educativo del Municipio de Armenia. ' ' ‘

ARTICULO SEGUNDO: Por necesidad del servicio la docente MAGALY GIRALDO DUQUE
desempefiara sus funciones en la Institucion Educativa LAS COLINAS del Municipio de Armenia.

ARTICULO TERCERO: La docente en mencién debera tomar posesion del cargo para el cual fue
nombrado (a) en la Secretaria de Educacion Municipal, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
comunicacion del presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto a la hoja de vida
‘del (a) docente y a la seccién de ndminas de esta secretaria.

ARTiCULO QUINTO: Contra el presente Acto Administrativo no procede recurso aiguno, de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Armenia, Quindiota

JOSE MANUEL RiOS NO
Alcalde

Elaboré: Alejandro Gémez Arce — Auxiliar Administrativo — Secretaria de Educacion de Armenia L\\Q]cwlm GBS

Revisé: Paola Andrea Lopez Molano — Profesional Universitario con asignacién de funciones como Lider Area AdmmlstratlveQ,—
Julieta Gémez de Cortés - Secretaria de Educacién Municipal de Armenia
Lina Maria Mesa Moncada - Directora Departamento Administrativo Jurfdic:
Vo. Bo. Despacho Alcalde
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