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DECRETO NUMERO 3 () 9 DE 2020
“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 264 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2018.”

El Alcalde del Municipio de Armenia, en uso de sus facultades Constitucionales y legales, en especial
las conferidas en los articulos 209 y 315 de la Constitucion Politica; el numeral 4, literal D del articulo
91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012; el Decreto 785 de
2005; el Decreto 1083 de 2015; el Decreto 1499 de 2017 y,

CONSIDERANDO:

1. Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, "la funcién
administrativa esté al servicio de los intereses generales y se basa en el cumplimiento de los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economla, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, Ia
delegacion y la desconcentracion de funciones”. :

2. Que el articulo 315 de la Constitucion Politica en el numeral 7°, asi como el numeral 4, literal D del
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, establece
dentro de las funciones del Alcalde la de “Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias,
sefalarles funciones especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes. No podré
crear obligaciones que excedan el monto global fijado para gastos de personal en el presupuesto inicialmente
aprobado”,

3. Que el articulo 2 de la Ley 1551 de 2012, establece que los municipios gozan de autonomia para
la gestion de sus intereses, dentro de los limites de la Constitucion y la ley y a su vez el numeral 5
del mismo articulo sefiala como derecho de los municipios, el de “Adoptar la estructura administrativa
que puedan financiar y que se determine conveniente para dar cumplimiento a las competencias que les son
asignadas por la Constitucién y la ley.”

4. Que por medio del Decreto 264 del 22 de noviembre de 2018, se unificd y actualizé la estructura
de la administracion central del Municipio de Armenia Quindio, y definié las funciones generales de
sus dependencias y de los érganos de asesoria y consulta.

5. Que el Modelo Administrativo planteado por el Decreto 1499 de 2017, busca la integracién de la
Planeacion y la Gestion MIPG V2, logrando que las entidades gestionen sus procesos enfocadas
hacia la eficacia de sus tramites y servicios en pro del bienestar de la comunidad, evidenciando
oportunidades de mejora que llevan a la entidad a.innovar y fortalecer sus procesos.

6. Que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Alcaldia de Armenia, evidencié que su
Sistema Integrado ha tenido un crecimiento en cuanto a trazabilidad y relevancia de la gestion
documental, lo que se ha hecho visible como resultado de la Dimensién de Informacion y
Comunicacion y la politica institucional denominada gestion documental.

7. Que como consecuencia del crecimiento del Sistema Integrado, el Comité Institucional de Gestion
y Desemperio de la Alcaldia de Armenia, replanteé el objeto del proceso 11. Servicio de Atencion al
ciudadano, considerando que este objetivo corresponde a una actividad del proceso 1. Gestidn
Gerencial y el cual, debe destinarse a brindar las directrices de la Gestion Documental de la entidad,
por ello autorizé en la sesion ordinaria del 20 de agosto de 2020, cambiar el objetivo del mismo y se
oriente a la Gestion Documental asignandole dicho nombre.

8. Que esta decision del Comité Institucional de Gestion y Desempefio debe reflejarse en el Decreto ¢
de Estructura del Municipio, dando lugar a ajuste del mismo, en el PARAGRAFO TERCERO DEL.<”
ARTICULO VIGESIMO SEXTO.
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9. Que la Directora del Departamento Administrativo de Hacienda, realiza un analisis de las funciones
asignadas a la Tesoreria General Municipal, determinando que una de ellas no se encuentra
ajustada al propésito de dicha dependencia, razén por la cual por medio de oficio DH-PGF-GF-1729
del 24 'de agosto del 2020 sefiala que “teniendo-en cuenta que la Tesoreria General Municipal de
Armenia, tiene como propésito principal , recibir los recaudos de la Administracion por diferentes
Renta; Municipales y realizar los pagos conforme a los soportes enviados por los Departamentos o
las Direcciones de la Administracién, por tal motivo, se hace necesario que sea el drea de
contabilidad conforme a su competencia, la dependencia que se encargue en delante de la revisién y
elaboracién de las conciliaciones bancarias que presenten en las cuentas del Municipio, cumpliendo
los principios de eficacia, eficiencia, celeridad y transparencia en los proceso que adelante el
Departamento Administrativo de Hacienda'. '

1p.'Que en razon a lo anterior, se debe realizar la modificacién del paragrafo tercero del articulo
vigésimo sexto, asi como los literales B y E del articulo cuadragésimo del Decreto 264 del 22 de
noviembre de 2018

En mérito de lo expuesto este Despacho,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Modificar el paragrafo tercero del articulo vigésimo sexto del Decreto 264
del 22 de noviembre de 2018, el cual quedara asi:

“PARAGRAFO TERCERO: El Municipio de Armenia, esta conformado como sistema de gestion
integrado, basando la estructura del sistema en un enfoque por procesos, como consecuencia de lo
anterior, los departamentos y secretarias se denominan seguln su naturaleza funcional como
procesos estratégicos, de apoyo, misionales y de seguimiento y evaluacién, los cuales se denominan
y enumeran de la siguiente forma:

Procesos del Sistema de Gestién
1. Gestion Gerencial 11. Gestién Documental
. Direccionamiento Estrategico 12. Talento Humano
3. Planificacion y ordenamiento del 13. Gestion Administrativa
Territorio
4. Desarrollo Econdémico y 14.Gestion Financiera
Competitividad
5. Obras Publicas e Infraestructura 15.Juridico
6. Desarrollo Social y Politico 16. Control de Verificacién y Evaluacién.
7. Salud 17. Gestidén TIC
8. Servicio Educativo 18. Infraestructura Tecnoldgica
9. Gobierno 19. Control Interno Disciplinario
10. Transito y movilidad [

ARTICULO SEGUNDO: Modificar los literales B y E del articulo cuadragésimo del Decreto 264 del
22 de noviembre de 2018, el cual quedara asi:

“ARTICULO CUADRAGESIMO. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA: EL objetivo
es dirigir y ejecutar la politica fiscal, financiera y econdmica del Municipio, para ello tendra las

siguientes funciones:
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En relacién con la Tesoreria:

Acometer todas las acciones tendientes a garantizar el eficiente recaudo, cobro 'y manejo de

las rentas propias del Municipio.
Promover las acciones que faciliten el cobro efectivo a deudores morosos de las rentas a su

cargo.
Ejercer la jurisdiccién coactiva para recuperar los recaudos tributarios de los cuales existe

mora en su pago.
Administrar y controlar las cuentas bancarias del Municipio.

Ejecutar los giros bancarios traslados de fondo, avances y pagos, de acuerdo con lo
procedimiento y disposiciones legales.

Custodiar mediante los procedimientos establecidos los titulos valores y demas documentos

de propiedad del Municipio.
Situar oportunamente los fondos que requieran las dependencias municipales de acuerdo al

IPC.

Disponer lo necesario para llevar a cabo los pagos puntuales de las obligaciones del
Municipio con base en el programa anual de caja y el flujo de fondos y valores.

Preparar los informes financieros y reportes requeridos a los diferentes entres de control que
lo soliciten. '

Llevar el registro, control de la deuda publica municipal y promover su oportuno pago, realizar
los reportes necesarios ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y las demas
entidades que lo requieran.

Elaborar el PAC y realizar su seguimiento y control.

Expedir al Departamento Administrativo de Hacienda el certificado de los intereses generados
por las diferentes cuentas. .

Expedir los certificados de retencién en la fuente que se desprendan de los registros
contables, asi como los certificados de ingresos y retenciones de los funcionarios de la

Administracion Municipal.
En relacién con la contabilidad:

Llevar la contabilidad general del Municipio con base en la normativa que para tal efecto
expida la Contaduria General de la Nacion.

Conceptuar sobre la clasificacion de los ingresos y gastos del Municipio para garantizar su
correspondencia con el plan general de la contabilidad publica PGCP.

Sefalar y definir los reportes que deben elaborar para la oficina de contabilidad, las demas
dependencias de la administracion, que permitan la presentacion del balance, estados
financieros e informes a la Contaduria General de Nacion, la Contraloria General de la Nacidn
y la Contraloria General del Departamento.

Elaborar el Balance General y consolidar los balances del Concejo Municipal, la personaria
Municipal, la Contraloria Municipal y las instituciones Educativas del Municipio los términos
establecidos por la contaduria.

Elaborar y distribuir los reportes que se desprendan del registro contable y de la elaboracién
de los estados financieros de cada periodo.

Realizar seguimiento y control de la deuda publica.

Enviar el reporte (BDME) Boletin de Deudores Morosos del Estado a la Contaduria General
de la Nacion.

Presentar anualmente la informacién exégena a la DIAN.

Adelantar la elaboracién de las conciliaciones bancarias, reportando inconsistencias.

Las demas que les sean asignadas por norma legal o autoridad competente acordes con los

objetivos institucionales.”
A
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noviembre de 2018, no sufriran modificacion alguna.

Dado en Armenia Quindio, el dia

2 15EP 2020

JOSE MANUEL RI
Alcglde

&Q{u
Proyecto/Elaboré: Claudia Milena Ochoa Solarte, Abogada Contratista, D F
Reviso: Audrey Elena Villarreal Segura, Profesional Espe§§do. DAFI

Revisd: Claudia Lorena Sierra Goémez, Directora, DAFI /
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ARTICULO TERCERO: Las demas disposiciones establecidas en el del Decreto 264 del 22 de

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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