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ACUERDO No. 185
Diciembre 18 de 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA Y REGLAMENTA LA TASA PRO-DEPORTE Y
RECREACION EN EL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE ARMENIA (QUINDIO), en uso de sus
atribuciones Constitucionales y Legales y en especial las conferidas en el numeral 4 del
articulo 313, el articulo 338 de la Constitucién Politica, el numeral 6 del articulo 32 de
la Ley 136 de 1994 modificado por el articulo 18 de la ley 1551 de 2012, el articulo 3 de
la Ley 181 de 1995, Ley 2023 de 23 de julio de 2020 y

ACUERDA

'
]
i

ARTICULO PRIMERO: CREACION DE LA TASA PRO DEPORTE Y RECREACION.
Créese en el Municipio de Armenia (Quindio), la tasa pro deporte y recreacién, como
renta para financiar la inversién de fomento y estimulo al deporte y la recreacion,
conforme a planes, programas, proyectos y politicas nacionales o territoriales.

ARTICULO SEGUNDO: DESTINACION. Los valores recaudados por la tasa se
destinaran exclusivamente a:

a) Apoyo a programas del deporte, la educacién fisica y la recreaciéon para la
poblacién en general, incluyendo nifios, infantes, jovenes, adultos mayores y las
personas en condicion de discapacidad.

b) Apoyo a programas que permiten la identificacion y seleccion de talentos
deportivos, asi como el desarrollo y fortalecimiento de la reserva deportiva, orientados
hacia el alto rendimiento deportivo convencional y paralimpico; de incentivos
econdmicos a los atletas y entrenadores medallistas en ciertos certamenes deportivos.

C) Apoyo en programas para los atletas de alto nivel competitivo y con proyecciéon a

d) Adquisicion de elementos e instrumentos basicos de formacion deportiva.
e) Apoyo, mantenimiento y construccion en Infraestructura Deportiva.

f) Apoyo para la participacion de atletas y deportistas en diferentes competencias a
nivel nacional e internacional.

g) Apoyar programas enfocados en incentivar la salud preventiva mediante la
practica del deporte y los habitos de alimentacion sana y saludable.

i
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ARTICULO TERCERO: RECURSOS A JOVENES Y NINOS EN CONDICION DE
PROBREZA Y VULNERABILIDAD. Un porcentaje de hasta el 20% de los recursos
recaudados por medio de la tasa que crea el presente Acuerdo Municipal, debera
destinarse a refrigerio y transporte, de acuerdo con las necesidades, de los jovenes y
nifios en condiciones de pobreza y vulnerabilidad miembros de las escuelas y clubes

deportivos del Municipio, registrados ante el Instituto Municipal del Deporte y la
Recreacion de Armenia “IMDERA”.

PARAGRAFO: Conforme a lo antes expuesto, los recursos de transporte a que se
refiere el presente articulo, podran ser destinados para la adquisicidon de un medio de
transporte (Bus, Buseta, Microbls), que cumpla Unica y exclusivamente los fines
descritos en este articulo, que no es otro que apoyar los jovenes y nifios en condicién
de pobreza y vulnerabilidad de los clubes y escuelas deportivas registradas y que se
encuentren debidamente reconocidos por el Instituto Municipal del Deporte y la
Recreacion de Armenia “IMDERA”, no obstante lo anterior, todos los gastos que
demande dicho medio de transporte seran también cubiertos con estos recursos,
siempre garantizando que se encuentre al servicio y uso para el cual se adquiere.

ARTICULO CUARTO: HECHO GENERADOR. La tasa pro deporte y recreacion
creada en el presente acuerdo municipal debera ser descontada de los contratos y
convenios suscritos y que realicen la Administracion Central Municipal de Armenia
(Quindio), sus Establecimientos Publicos, las Empresas Industriales y Comerciales y
Sociales del Estado del Municipio, las Sociedades de Economia Mixta donde el
Municipio de Armenia (Q), posea capital social o accionario superior al 50% vy las
entidades descentralizadas indirectas con personas naturales o juridicas.

PARAGRAFO 1: EXENTOS DE LA TASA PRO DEPORTE Y RECREACION. Estan
exentos de la tasa Pro Deporte y Recreacidn los convenios y contratos de condiciones
uniformes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos
con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento y
el servicio de la deuda publica.

PARAGRAFO 2. TRANSFERENCIAS. A las entidades que se les transfieran recursos
por parte de la Administracién Central del Municipio de Armenia (Q) y/o las Empresas
citadas en el presente articulo, a través de convenios interadministrativos, deben

también de aplicar la Tasa Pro Deporte y Recreacion al recurso transferido cuando
contrate con terceros.

ARTICULO QUINTO: SUJETO ACTIVO. EI sujeto activo de la Tasa Pro Deporte y

Recreacion es el respectivo ente territorial, previa aprobacion del Concejo Municipal de
Armenia (Q).

ARTICULO SEXTO: SUJETO PASIVO. Es toda persona natural o juridica que suscriba
contratos, convenios o negocie en forma ocasional, temporal o permanente los
suministros, obras, asesorias, consultorias, provisiones e intermediaciones y demas
formas contractuales que celebren con la Administracion Central del Municipio de
Armenia (Q), sus Establecimientos Publicos, las Empresas Industriales y Comerciales,
y Sociales del Estado del Municipio de Armenia (Q), sus entidades descentralizadas
que posean capital social superior al 50% y las entidades descentralizadas indirectas.

E-mail: Contactenos@concejodearmenia.gov.co
PBX: 7440700 — 7414185 — 7414409
Centro Administrativo CAM




.
. N
9 <
i o .
A
N
DR G 4y
P 3

-5
o ST AR

R

PARAGRAF’O: AGENTES RECAUDADORES DE LA TASA PRO DEPORTE Y
RECREACION. Las entidades sefialadas en el presente articulo se constituiran en
agentes recaudadores de la Tasa Pro Deporte y Recreacién. Asi mismo, seran agentes
recaudadores de la tasa Pro Deporte y Recreacion las entidades objeto del paragrafo
2° del articulo 4° del presente Acuerdo.

ARTICULO SEPTIMO: BASE GRAVABLE. La base gravable sera el valor total de la
cuenta determinada en el comprobante de egreso que se autorice para la persona
natural o juridica, o el valor de su contrato.

ARTICULO OCTAVO: TARIFA. La tarifa de la Tasa Pro Deporte y Recreacioén sera del
Dos Por Ciento (2%) del valor total del contrato determinado en el comprobante de
egreso que se establezcan entre el ente Administracién Central del Municipio de
Armenia (Q), sus Establecimientos Publicos, las Empresas Industriales y Comerciales,
y Sociales del Estado del Municipio de Armenia (Q), sus entidades descentralizadas
que posean capital social superior al 50% y las entidades descentralizadas indirectas y
las personas naturales y/o juridicas, publicas o privadas.

ARTiCULO NOVENO: CUENTA MAESTRA ESPECIAL Y TRANSFERENCIA. EI
Departamento Administrativo de Hacienda del Municipio de Armenia (Q), creara una
cuenta maestra especial para el depésito y transferencia denominada: tasa pro deporte
y recreacion. Los agentes recaudadores especificados en el paragrafo del articulo 6 del
presente Acuerdo Municipal, giraran los recursos de la tasa a nombre del Municipio de
Armenia (Q) como ente territorial en la cuenta maestra especial dentro de los diez (10)
primeros dias siguientes al mes vencido, los rendimientos bancarios que se obtengan
sera propiedad exclusiva del ente territorial, para los fines definidos en el articulo
segundo del presente Acuerdo Municipal.

PARAGRAFO 1: El recaudo de la Tasa Pro Deporte y Recreacion sera declarable en

los formatos y términos que para el efecto determine el Departamento Administrativo de
Hacienda del Municipio de Armenia (Q)

PARAGRAFO 2: En caso que el valor del recaudo y giro por concepto de la Tasa Pro
Deporte y Recreacion no sea transferido al ente territorial conforme al presente articulo,
sera acreedor de las sanciones establecidas en la ley.
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ARTICULO DECIMO: VIGILANCIA. La Contraloria Municipal de Armenia (Q), sera la

encargada de fiscalizar la inversion de los recursos provenientes del presente Acuerdo
Municipal. '

ARTICULO UNDECIMO: VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de su
publicacion y deroga todas las disposiciones anteriores que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Honorable Concejo Municipal de Armenia a los diez y ocho (18) dias del
mes de diciembre del afio dos mil veinte (2020).

ISTIZABAL MARIN
Primer Vicepresidiente

President

e <ol ponracn

YONI ALEXANDER SALDARRIAGA
Segundo Vicepresidente

PEDRONEL TORO NOPEZ
Secretario general
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE ARMENIA QUINDIO

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo No. 185 de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA Y
REGLAMENTA LA TASA PRO-DEPORTE Y RECREACION EN EL MUNICIPIO DE
ARMENIA QUINDIO”, fue discutido y aprobado por el Concejo Municipal de Armenia,
en dos (2) debates verificados en dias distintos y dando cumplimiento a los términos de
Ley asi:

PRIMER DEBATE DICIEMBRE 8 DE 2020

SEGUNDO DEBATE DICIEMBRE 18 DE 2020

|

Armenia, diciembre 18 de 2020

PEDRONEL TORQ LOPEZ
Secretario\ |Genaral

Elaboré. Gloria R. Mufioz V. Secretaria Administrativa
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MUNICIPIO DE ARMENIA

DESPACHO ALCALDE

RECIBIDO: Hoy Dieciocho (18) de diciembre del afio dos mil veinte (2020)
procedente del Honorable Concejo Municipgt, pasa aldespacho del Sefior Alcalde
para su respectiva sancion el AcuergofN ~185 de diciembre dieciocho (18) de 202677

el cual consta de cinco (05) folios” - 1_/

Y ALEJANDRO QUINTRO GIRALDO
irector Departamento Administrativo Juridico

{
i
|
!

Armenia, Quindio, Qieciocho (18) de diciembre del afio dos mil veinte (2020)

MUNICIPIO DE ARMENIA

SANCIONASE el presente Acuerdo No. 185 de diciembre dieciocho (18) de 2020,
“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA Y REGLAMENTA LA TASA PRO DEPORTE
Y RECREACION EN EL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO” por ser
Constitucional, Legal y Conveniente para los intereses del Municipio. '

REMITASE en original al Honorable Concejo Municipal, enviese copia al sefior
Gobernador del Departamento, Publiquese en la Gaceta Municipal y Archivase un

ejemplar. <<'::::--“_,
N —CUMPLASE
, \
JOSE MANUEL B\M‘GR-Q;ES
Alcalde ™S -
\ . /

PIE: Diana Patricia Loaiza Sanchez — Profesional Especializada — Departamento Administrativo Juridichd
Revis6: Jimmy Alejandro Quintero Giraldo — Director Departamento Administrativo Juridico/[ x —
John Edgar Pérez Rodas — Asesor Juridico Despacho
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Nit. 890000464-3

Despacho Alcalde

DECRETO NUMERQ() 2 6 DE 2021

"POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE UNA COMISION Y SE EFECTUA UN
NOMBRAMIENTO PARA DESEMPENAR EMPLEO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y
REMOCION"

El Alcalde de Armenia, Q., en uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial

las que confiere el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 29 de la ley
1551 de 2012, articulo 26 de la Ley 909 de 2004 v,

CONSIDERANDO

Que el articulo 26 de Ia Ley 909 de 2004, consagra el derecho que tienen los empleados de
carrera administrativa, a que se les otorgue comision para desempenar empleos de libre

nombramiento y remocién o periodo, en la misma entidad en la cual prestan sus servicios o
en otra.

Que, respecto a la comision para desempefiar un empleo de libre nombramiento y remocion,
el articulo 26 de la Ley 909 de 2004, establece que:

(...) Los empleados de carrera con evaluacion del desemperio sobresaliente, tendran
derecho a que se les otorgue comisién hasta por el termino--de-tres (3) afios, en periodos

continuos o discontinuos, pudiendo ser prorrogado por un término igual, para desemperiar
empleos de libre nombramiento y remocién” ... agf T

———
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Que, en la Planta Global del Municipio d&~ Armenia, se encuentra vacante el cargo

denominado Profesional Especializado (Sistema de Gestién de Calidad) Codigo 222, Grado
09 LN.

Que, en la planta global del Municipio de Armenia, labora el servidor publico Gonzalo Garzon
Diaz, Profesional Universitario Codigo 219, Grado 07 CA. y quien cumple requisitos para

desempeniar el cargo referido, esto es, Profesional Especializado (Sistema de Gestion de
Calidad) Cédigo 222, Grado 09 LN.

Que, a fin de continuar con el normal funcionamiento de |a

Administracion Municipal, se hace
necesario cubrir dicha vacante.

Que por lo expuesto este despacho,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Otérguese comision hasta por el término de tres
desempefiar el cargo Profesional Especializado (Sistema de Gestidén de Cal
Grado 09 LN., de la planta global del Municipio de Armenia, al servido

Garzon Diaz, identificado con la cedula de ciudadania 19.436.360 de Bogota D.C. servidor
publico inscrito en carrera administrativa, titular del empleo Profesional U

niversitario Cédigo
219 Grado 07 CA, de la planta global del Municipio de Armenia, dentro de los términos
senalados en la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEGUNDO: Némbrese al servidor publico Gonzalo Garzén Diaz. identificado con
la cedula de ciudadania No 19.436.360 de Bogota D.C, en el empleo denominado Profesional
Especializado (Sistema de Gestién de Calidad) Cdédigo 222, Grado 09 LN, de Ia planta global

del Municipio de Armenia, con una asignacion mensual de $5.887.700,00. quedando
pendiente el incremento salarial para la actual vigencia.

(3) afos, para
idad) Cédigo 222,
r publico Gonzalo
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DECRETO NUMERO ()2 § DE 2021

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE UNA COMISION Y SE EFECTUA UN
NOMBRAMIENTO PARA DESEMPENAR EMPLEO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y

REMOCION”

ARTiCULO TERCERO: El servidor publico Gonzalo Garzén Diaz, prestara sus servicios a
partir de su posesién, previa presentacién de los requisitos exigidos por ley.

ARTICULO CUARTO: Finalizado el término de la comisién otorgada o si el servidor presenta
renuncia al cargo de Libre Nombramiento y Remocién o es retirado del mismo, debera asumir
de manera inmediata el empleo respecto al cual ostenta derechos de Carrera Administrativa.

ARTICULO QUINTO: Comuniquese el contenido del presente Decreto al servidor publico
Gonzalo Garzén Diaz.

ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y surte
efectos a partir de su comunicacion.

Dada en Amenia Quindio, alos ( § FEB 2071
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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JOSE MANUEL RIOS -

Alcalde
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