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pecreto NUMERO 0 06 pE 2021

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE UNA COMISION Y SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO
PARA DESEMPENAR EMPLEO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOGION”

El Alcalde de Armenia, Q, en uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que
confiere el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia, literal d del articulo 91 de la Ley 136
de 1.994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, articulo 26 de la Ley 909 de 2004,
numeral 3 del articulo 2.2.5.5.22, y los articulos 2.2.5.5.21 y 2.2.5.5.39 del Decreto 648 del 2017 vy,

CONSIDERANDO

Que el articulo 26 de la Ley 909 de 2004, consagra el derecho que tienen los empleados de carrera
administrativa, a que se les otorgue comisién para desemperfiar empleos de libre nombramiento y
remocién o periodo, en la misma entidad en la cual prestan sus servicios o en otra.

Que respecto a la comision para desempeiiar un empleo de libre nombramiento y remocién el articulo
26 de la Ley 909 de 2004, establece que:

“(...) ARTICULO 26. Comisién para desempefiar empleos de libre nombramiento y remocién o de
periodo. Los empleados de carrera con evaluacién del desempefio sobresaliente, tendrén derecho a
que se les otorgue comisién hasta por el término de tres (3) afios, en perfodos continuos o
discontinuos, pudiendo ser prorrogado por un término igual, para desempefiar empleos de libre
nombramiento y remocién o por el término correspondiente cuando se trate de empleos de periodo,
para los cuales hubieren sido nombrados o elegidos en la misma entidad a la cual se encuentran
vinculados o en otra. En todo caso, la comisién o la suma de ellas no podra ser superior a seis (6)
aflos, so pena de ser desvinculado del cargo de carrera administrativa en forma automética.

Que en la Planta Global del Municipio de Armenia, se encuentra vacante el cargo denominado
Secretario de Despacho (Gobierno y Convivencia) Cédigo 020 Grado 05 LN.

Que en la Planta Global del Municipio de Armenia, labora la servidora publica Gloria Cecilia Garcia
Garcia, Jefe de Oficina de la Secretaria de Gobierno y Convivencia Codigo 006 Grado 01 CA, quien
ha tenido evaluacion sobresaliente de conformidad con la norma citada.

Que la servidora publica Gloria Cecilia Garcia Garcia, cumple con los requisitos para desempeniar el
cargo referido, esto es, Secretario de Despacho (Gobierno y Convivencia) Cédigo 020 Grado 05 LN.

Que aunado a lo anterior y luego de realizar la verificacién de la historia laboral de la funcionaria, se
encontraron las siguientes comisiones:

- Del 09 de noviembre del 2000 al 02 de enero de 2001 desempefiandose en el cargo de
Directora del Departamento Administrativo de Planeacion.

- Del 03 de enero del 2001 al 17 de octubre de 2001 desempefiandose en el cargo de Director
de del Departamento Administrativo de talento humano.

- Del 02 de Noviembre del 2011 al 30 de Diciembre de 2011desempefiandose en el cargo de
Secretaria de Despacho. e

- Del 19 de Octubre del 2016 al 17 de Octubre”del 20%8 desempefiandose en el cargo de
Secretaria de Despacho. .

- Del 18 de Octubre del 2018 al 29 de Mayo del 2019 desempeiiandose en el cargo de Asesora
de Proyectos.
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DECRETO NUMERO 0 0 6 DE 2021

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE UNA
COMISION Y SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO
PARA DESEMPENAR EMPLEO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION

Que dadas las comisiones en las ionari inistrati

. . N que la funcionaria de carrera administrativa, ha ocupado cargos de

::brthi nombramler)to Y remocién, se hace necesario conceder la mencionada comisién tnicamente
asta por el térmmq de dos (02) afios y tres (03) meses, sin perjuicio de que por decisién del Alcalde

esta pueda ser terminada de manera anticipada.

Que a _ﬁn de.co.ntinuar con el normal funcionamiento de la Administracién Municipal, se hace
necesario cubrir dicha vacante,

Que por lo expuesto este despacho,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Otérguese comision hasta por el término de dos (02) afios y tres (03) meses,
para desempediar el cargo Secretario de Despacho (Gobierno y Convivencia) Cédigo 020 Grado 05
!.N, fie la planta global del Municipio de Armenia, a la doctora Gloria Cecilia Garcia Garcia,
identificada con la cedula de ciudadania 24.576.678 de Calarca (Quindio), servidora publica inscrita
en carrera administrativa, titular del empleo Jefe de Oficina Cédigo 006 Grado 01 CA, de la planta
global del Municipio de Armenia, dentro de los términos sefialados en el articulo 26 de la Ley 909 de
2004, el numeral 3 del articulo 2.2.5.5.22, y los articulos 2.2.5.5.21 ¥ 2.2.5.5.39 del Decreto 648 del
2017.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrese a la doctora Gloria Cecilia Garcia Garcia, identificada con Ia
cedula de ciudadania No 24.576.678 de Calarca (Quindio), en el empleo denominado Secretario de
Despacho (Gobierno y Convivencia) Cédigo 020 Grado 05 LN, de la planta global del Municipio de
Armenia, con una asignacion mensual de $10.156.600,00.

ARTICULO TERCERO: EI Alcalde podra terminar la comisién otorgada en cualquier tiempo, e incluso
antes de culminar el plazo establecido en el articulo primero del presente Decreto.

ARTICULO CUARTO: La doctora Gloria Cecilia Garcia Garcia, prestara sus servicios a partir de su
posesién, previa presentacion de los requisitos exigidos por ley.

ARTICULO QUINTO: Finalizado el término de la comisién otorgada o si el servidor presenta renuncia
al cargo de Libre Nombramiento y Remocién o es retirado del mismo, debera asumir de manera
inmediata el empleo respecto del cual ostenta derechos de Carrera Administrativa.

ARTICULO SEXTO: Comuniquese el contenido del presente Decreto a la doctora Gloria Cecilia
Garcia Garcia.

ARTICULO SEPTIMO: EI presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos a
partir de su comunicacién.

0 6 ENE 200

Dada en Armenia Quindio, a los

Proyect6/Elaboro: Dina Leana Cardona Escobar, Profesignal ESWE"Z‘“’“\DAF%
Revisé: Claudia Lorena Sierra Gomez, Directora DAFI et W

Revisé: Jimmy Alejandro Quintero Giraldo, Director Depital
Revisé: John Edgar Pére ojas, Asesor Juridico
Revisé: VB Despacho
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RESOLUCIONNo. 380 : pe 29 DIC 20/

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA LA PERDIDA DE LA CALIDAD DE
AFILIADO Y EXCLUSION EN EL REGIMEN SUBSIDIADO EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE ARMENIA -~ QUINDIO"

El Alcalde Municipal de Armenia, en uso de sus facultades conslitucionales y legales y en
especial las conferidas en el numeral 1° del Articulo 315 de la Constitucion Politica, Ley 1551
de 2012 Articulo 29, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1438 de 2011 Ley 1122 de 2007
y Decreto 780 de 2016. y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 157 de la Ley 100 de 1993 los participantes del Sistema
General de Seguridad Social en Salud, pueden ser afiiacos al Regimen Contributivo o al
Subsidiade en Salud

Que de conformidad con el articulo 44 de la Ley 715 de 2001 le corresponde al Municipio en
calidad de director y coordinador del sector salud y el Sistema General de Segurdad Social
en Salud, en el ambito de su jurisdiccion, seleccionar a los beneficiarios del Regimen
Subsidiado en Salud, tal como se preve en los numerales 44 2 y 44 2 2 del citado articulo

“ARTICULO 44. COMPETENCIAS DE LOS MUNICIPIOS Corcsionae 1 ¢ Munionios dingie y coordinar
el seclor salud y el Sistema General de Segundad Social en Salud e elbambito de so unsdiccion para o coal
cumplirdn las s:gurames funciones, sin peruicio de las asignaciones ¢ oirs Jsoosicones

42 Dee-as_qg,uramlgnfo:de«la.pob!acidn al Sistema General de Sequrnidad Sccinl

1d la articulacion
"i ci6n de los servicios de
Oﬁ 210 .deﬁ?a autonomia del
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RESOLUCION No. _ 380 DEI &DECLQUZU

"ARTICULO 29. ADM:‘NISTRAC!ON DEL REGIMEN SUBSIDIADO los entes lernlonales
administraran el Regrmen Subsidiado mediante el seguimiento y control del aseguramento de los
afilados dentro de su jurisdiccién garanlizando el acceso oportuno y de calidard al Plan de Beneficios

Que el articulo 2.1.3.14 del Decreto 780 de 2016 ¢ spoiie

“Afiliaciones multiples": 'En el Sistema General de Seywidad Socal ep Salud mingund Persorid
podra eslar afiliada simultaneamente en el Régimen conlubulivo y subsidiido niinscrita en mas de
una EPS o EQC ni oslentar simultaneamenle las calidades de cabizante y beneficiario, cotizanlc y
afiliado adicional o beneficiano y afiliado adicional. afiiado il regimen subsidindo y colizante. aliliado
al regimen subsidiado y beneficiario o afiliado al régumen subsaaie y aliiado adicional Tampoco
podra eslar afiliado simuftaneamente al Sistema General de Soquridis Soclal on Salud y a un regimen
excepluado o especial

El 'srsrema de afiliacion Transaccional establecera los mecanisinos pars controlar la afihacion o regisiro
multiple con la informacion de referencia que disponga

Paragrafo Hasta lanto entre en operacion el Sistema de Alinacion Transaceional cuando el afiado
se lraslade de Entidad Promolora de Salud antes de los terninas priwvistos pata ello y se liegare d
producir afiliacion multiple. se tendra como valida la ultima aliliacion clocluada dentro de los terminos
legales Cuando la afiliacion multiple obedezca a un ercor no nnpulable al aliiaclo gue solicito su lraslado
dentro de los términos legales se lendra como vaida la aliliacion a la b aticad 1'romelora de Salud a la
cual se lrasladd

Cuando el Ministerio de Salud y Proteccion Social o el aduimstiador e la base de datos de aliiados
vigente ewvidencie la afiliacion multiple denvada de meonssliniis o dupl vidad en los dalos O
documentos de idenlificacion del afiiado. adelantara los provesos de venlicacion y cancelacion de e
afiiacion multiple. lo comunicara a las E P.S involucradas y soliciara ol remlegro de las urndades de
pago por capilacion reconocidas sin justa causa Encaso de que las £ PS5 no realicen el reintegro en
los términos y plazos definidos por [a normativa vigenle. corresponderd Jld Supenntendencia Nacional
de Salud ordenar el reintegro inmedialo de los recursos y adelantar las acciones que considere
pertinentes

" Que en cumplimiento a la Resolucion No 1344 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y
S se de datos del Regimen Contributivo del

wen Subsidiado en Salud (129)
Julivo (16) personas presentaron

cimienlo, para un total de
el Reginien Subsidiado en el
gales establecidos para continuar
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RESOLUCION No. _ 33y pe 29 0IC N

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Declarar la pérdida de la calidad de afliados al Régimen
Subsidiado en Salud en el Municipio de Armenia de 1as porsonas que se encuentran
relacionadas en el Anexo 1-“Perdida de Calidad Alilacios Exclusion en el Regimen
Subsidiado en Salud en el Municipio de Armenia poringreso al Kegimen Contnbutivo a
30 de Septiembre de 2020" listado que inicia con MARIAH ANTONIA CORTES
GARZON y termina con JUAN SEBASTIAN TABARES GIRALDO Anexo 2.-'Retiros
por mortalidad a 30 de Septiembre de 2020", listado que inicia con DEOGRACIAS
LOPEZ MARTINEZ y termina con JAIME DE JESUS GRAJALE S BEDOYA Anexo
3.-'Retiros por Duplicidad EPS-S a 30 de Sepliembre de 2020" listado que inicia con
MARIA AURA LONDONO VALENCIA y termina con  MIRLA ROSARIO CAMPAZ
SEGURA | dichos anexos hacen pare Integral de la presente Resolucion

A continuacion. se indica el numero de personas objeto de 1a declaratoria de pérdida

de calidad de afiliados y exclusion en el Régimen Subsidiado en Salud Municipio de
Armenia

A (129) personas por multiafiliacién con el Regimen Contributivo. relacionados en
Anexo 1

B (94) personas por Moralidad Municipal relacionados o of ANexo 2
C (16) personas presentaron duplicidad en la £EPS & (o0 0unados en el Anexo 3

Total: (239) Personas presentaron perdida de la calidad

Porlotanto, seran retirados de la base de datos del Regimen Subsidiado en el Municipio
de Armenia, por no cumplir con los requisitos legales establecidos para conlinuar
siendo beneficiarios del Régimen Subsidiado en Salid ¢ el Munic oo de Armenia

exclusion y cancelacion de [a base de datos al
‘ a de la poblacion mencionada en el

s

n e individualizada en los Anexos 1 2 y

lucion procede el Recurso de
ey 1437 de 2011del Codigo de
Iniste
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RESOLUCIONNo. 380 pg 794 DIC #a70

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Armenia- Quindio alos 2 9 DIC 2020

JOSE MANUEL RIOS LES
Alcalde Municipal de Armena

PiElabor Lida L ucern Agudelo Garcia- P U. Arpa Sulu S~
Revso Lina Mana Gil Tovar - Secretana de Salid Munichal
Reviso Likana Mana Cruz Angel - P £ Area Salug f

Reviso Luz Marnna Correal Barrios - Jele Oticina Sequn hiif Sociulen S i £ “f

Vb 8o dimemy Alejandro Ounitern Grraldo- Director Beagamento Atmminisiative . uu_% 2
VoBo  John Edgar Pérez Rojas - A_s'ai‘ofobspa;hpl- ' & f
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RESOLUCION No. 3 8 3™ pe3 1 DIC 200

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA LA PERDIDA DE LA CALIDAD DE
AFILIADO Y EXCLUSION EN EL REGIMEN SUBSIDIADO EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE ARMENIA — QUINDIO"

El Alcalde Municipal de Armenia, en uso de sus facultades constitucionales y legales, y en
especial las conferidas en el numeral 1° del Articulo 315 de |a Constitucion Politica, Ley 1551

de 2012 Articulo 29, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1438 de 2011, Ley 1122 de 2007
y Decreto 780 de 2016, y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 157 de |a Ley 100 de 1993, los participantes del Sistema

General de Seguridad Social en Salud, pueden ser afiliados al Régimen Contributivo o al
Subsidiado en Salud. '

Que de conformidad con el articulo 44 de la Ley 715 d\e 2001, le corresponde al Municipio en
calidad de director y coordinador del sector salud y el Sistema General de Seguridad Social
en Salud, en el ambito de su jurisdiccion, seleccionar a los beneficiarios del Régimen
Subsidiado en Salud, tal como se prevé en los numerales 44 2 y 44 2 2 del citado articulo.

“ARTICULO 44. COMPETENCIAS DE LOS MUNICIPIOS. Corresponde a los Municipios dirigir y coordinar
el secltor salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el ambito de su Jurisdiccion, para lo cual
cumpliran las siguientes funciones, sin perjuicio de las asignaciones en olras disposiciones:

44.2. De aseguramiento de la poblacion al Sistema General de Seguridad Social.

44.2.2. |denlificar a la poblacion pobre y vulnerable en su jurisdiccion y seleccionar a los beneficiarios  del
Régimen Subsidiado, alendiendo las disposiciones que regulan la matena’
et it Ly
[ lrata de la organizacion del Aseguramiento en
lesgo financiero, la gestion del riesgo en salud, la
| acceso efectivo, la garantia de la calidad en la
pobre y vulnerable.

14, ORG/ ‘ : Para efectos de esta Ley entiéndase por
alud, n del iclerc 1ion del riesgo en salud, la articulacion

-administraran el
los afiliados
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RESOLUCIONNo. 35§ DEJ ] DIC 2020

“ARTICULO 29. ADMINISTRACION DEL REGIMEN SUBSIDIADO Los enles ferrilonalos
administraran el Reg.vmqn Subsidiado mediante el seguimiento y conlrol del aseguramiento de los
afiliados dentro de su jurisdiccién, garantizando el acceso oportuno y de calidad al Plan de Beneficios.

Que el articulo 2.1.3.14 del Decreto 780 de 2016, dispone:

“Afiliaciones multiples”: "En el Sistema General de Seguridad Social en Salud ninguna persona
podra estar afiliada simultaneamente en el Reégimen contributivo y subsidiado ni inscrita en mas de
una EPS o EOC ni ostentar simultaneamente las calidades de colizante y beneficiario, colizanle y
aﬁhadt_: adicional o beneficiario y afiliado adicional, afiliado al régimen subsidiado y cotizante, afiliado
al regimen subsidiado y beneficiario o afiliado al régimen subsidiado y afiliado adicional. Tampoco

podra estar afiliado simultaneamente al Sistema General de Sequridad Social en Salud yaunrégimen
exceptuado o especial.

El 'sigtema de afiliacion Transaccional establecera los mecanismos para conlrolar la afiliacion o registro
multiple con la informacion de referencia que disponga.

Paragrafo Hasta tanto entre en operacion el Sistema de Afilliacidn Transaccional, cuando el afiliado
se ftraslade de Entidad Promotora de Salud antes de los lerminos previstos para ello y se llegare a
producir afillacién multiple, se tendra como valida la ultima afiliacién efecluada dentro de los términos
legales. Cuando la afiliacién multiple obedezca a un error no impulable al aliliado que solicito su traslado

dentro de los términos legales, se tendra como vaiida la afiliacion a la Entidad Promotora de Salud a la
cual se trasladé.

Cuando el Ministerio de Salud y Proteccion Social o el administrador de Ja base de datos de afiliados
vigente evidencie la afiliacion multiple derivada de inconsistencias o duplicidad en los datos o
documentos de idenlificacion del afiliado, adelantara los procesos de verificacion y cancelacion de la
afiliacion multiple. lo comunicara a las E.P.S. involucradas y solicitara el reitegro de las unidades de
Pago por capitacion reconocidas sin justa causa. En caso de que las EPS no realicen el reintegro, en
los términos y plazos definidos por la normativa vigente, correspondera a la Superintendencia Nacional
de Salud ordenar el reintegro inmediato de los recursos y adelantar las acciones que considere
pertinentes”.

Que en cumplimiento a la Resolucion No. 1344 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, se cruzo la informacion de la base de datos del Régimen Contributivo del
Departamento del Quindio con la base de datos del Régimen Subsidiado del Municipio de
Armenia, del periodo comprendido entre el 01 al 30 Agosto de 2020, segun certificacion,
expedida por la Jefatura de la Oficina de Seguridad Social en Salud, obteniendo como
resultado el siguiente: De los 103.510 Afiliados al Régimen Subsidiado en Salud, (167)
usuarios presentaron multiafiliacion con el Régimen Contributivo. (6) personas presentaron
duplicid laE li enta vedad de fallecimiento, para un total de
(244 a 3, e Datos del Régimen Subsidiado en el
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RESOLUCION No. 2 83 DEJ 1DIC )00

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Declarar la pérdida de la calidad de afiliados al Régimen

Subsidiado en Salud en el Municipio de Armenia, de las personas que sé encuentran
relacionadas en el Anexo 1-“Pérdida de Calidad Afiliados Exclusion en el Régimen

Subsidiado en Salud en el Municipio de Armenia por ingreso al Régimen Contributivo a
30 de Agosto de 2020, listado que inicia con ADERLOLAN AUSIQUE GALEANO y
termina con BRANDON STEVEN ORTIGOZA GUERRERO Anexo 2.-'Refiros por
mortalidad a 30 de Agosto de 2020", listado que inicia con LUIS FERNANDO TORRES
URUENA vy termina con LUIS ALEJANDRO CASTANEDA ARISTIZABAL. Anexo 3.-
“Retiros por Duplicidad EPS-S a 30 de Agoslo de 2020" listado que inicia con CARLOS
ANDRES CASTRO CORTES y termina con JUSTIN LORENZO LOPEZ
RODRIGUEZ , dichos anexos hacen parte integral de la presente Resolucion.

A continuacion, se indica el nimero de personas objeto de la declaratoria de perdida
de calidad de afiliados y exclusion en el Régimen Subsidiado en Salud Municipio de

Armenia.

A. (167) personas por multiafiliacion con el Régimen Contributivo, relacionados en

Anexo 1.
B. (71) personas por Mortalidad Municipal, relacionados en el Anexo 2.

C. (6) personas presentaron duplicidad en la EPS S, relacionados en el Anexo 3.

Total: (244) Personas presentaron perdida de la calidad.

Por lo tanto, seran retirados de la base de datos del Régimen Subsidiado en el Municipio
de Armenia, por no cumplir con los requisitos legales establecidos, para continuar
siendo beneficiarios del Régimen Subsidiado en Salud en el Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO.- Ordenar la exclusién y cancelacion de la base de datos al
Régimen Subsidiado del Municipio de Armenia de la poblacion mencionada en el
Articulo primero (1°) de Ia presente Resolucion e individualizada en los Anexos 1, 2 y

e la base de datos del
n a las Empresas
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RESOLUCION No. .3 83 '|.DE 3 1 DIC 1020 |

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Armenia- Quindio, alos 3 1 DIC 200

o,
JOSE MANUEL RIOS MORA

Alcalde Municipal de Armenia

Reviso. Litana Marfa Cruz Angel— P.E. Area Salud

Rewis6. Luz Marina Correal Bamos - Jefe Oficina Segurideti Socialen S alud a2¢f _

Vo Bo Jimmy Alejandro Quintero Giraldo- Director Departamenta Administrativo Juryé’
Vo.Bo John Edgar Pérez Rojas — Asesor Despacho //

P/ Elaboro’ Lida Lucero Agudelo Garcia- P.U- Area Salud v
Revisa Lina Maria Gil Tovar - Secrelaria de Salud Munigipal -
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