Enticad: Alcald{a de Annenia - Secretaria de Desarrolio Social y Deparfamento Administrative de Hacienda
Rapresentante Legal: Jose Manuel Rios Morales
NIT: 890.000.484-3
Pericdos. Fiscal gue cubre: Vigencia 2013
Modalidad de Awditoria; Especiata la Estampilla Pro cultura y Pro ancidno
Fecha de Suscripcion: 16 de.diciembre de 2020

FORMATC No 1
INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
thtorme presentado a ta Contraloria Municipal de Armenia

Numere
consecuti
vo del
hallazgo

Cadigo
hallazgo

Descripcitn hallazgo (No
mas de 50 palabras)

Causa del kallazgo

Efecto del hailazgo

Accidn de mejoramiento

Objetivo

1802100

1.- HALLAZGO No. 1:
ADMINISTRATIVO -BAJA
EJECUCION DEL
PRESUPUESTO DE L.OS
RECURSOS DE LA
ESTAMPILLA PROADULTO
MAYOR.

Causa: Desde la perspectiva del equipo
auditor y con aleance a a informacion
observada en la fase de ejectcion se
definen las siguientes causas.
Incumplimientc a la ley 1276 de 2008
y al acterdo Municipat 017 .de 2012, en
fo que respecta a los valores y
porcentajes gue debian fransferise. de’
acuerdo al objelo y naturaleza de este
tipe de recursos los cuales son de
destinacion espacifica,
' Falta de mecanismos de seguimiento
y moniloreo a la transferencia de los
recursos a los CBA y CV y Debllidades
de tontrol, especialmente en los
relacionados con el cumplimiento de la
nermativa.

fnoumplimiento ala
proteccidn a las personas
de iz tercera edad (o
adultas maydres) de los
niveles Iy | de Sisbén, a
través de los Centros Vida,
como instituciones que
contribuyen a brindarles
una atencionintegral a sus
necesidades y méj’orar Su
calidad de vida: de
conformidad al alcance del
objeto de la ley 1276 de
20G8.

Realizar un punto de
contrel mensual, mediante
un cuadio dé seguimiento
ales ingresos y egresos
de.la estampilla para-el
blenestar del adulto mayor
det nivel municipat y
depariamental

Establecer cronograma de
contratacion a fin de.
garantizar |a ejecucion de
recursos de |a Estampilla
para el bienestar del adulto
mayor

Presentar. al Concejo.
Muriicipal de Armenia el
proyecto de Acugrde de
reforma al Estatuta
Tributario, donde se de
claridad a los articelos 172
y 175 del actual Estatuto
Tributatic del Municipio de
Atmenia

Garantizar la gestion
y ejecucion def
presupuesto dela
estampila para el
bienestar del adulta
maycr

1402003

HALLAZGO No 2
ADMINESTRATIVO | ESTUDIDS
PREVIOS CON FALENCIA EN
SUINFORMACION
PRECONTREACTUAL

Noiener en cuenta las disposiciones
normativas como. san laley 1278 de
2009 y el Acuerde Q17 de 2012

Sancivnes administrativas

Elaborar Estudics Previos
tertiendy e suenta, las
diferencias entre [os CBA v
€V, aplicando la
aormatividad vigante,
segin el caso

Garantizar que-los
Estudios Previos de-
la eornitratacion
relacionada con jos
recursos de ia
Estampilia para &
Bienestar del adufic
mayor, detallen las
diferencias entre los
GV y CBA,

diferencias entre GBA Y CV.

elaborados

Denrominacién de faj - . . Fecha Fecha Plazo en 0
N . Q Unidad de Medida: _ """ | P - Area
Des¢ripeion de las Metas | Unidad de medida de la Meta iniciacion | terminacio | semanas de Responsahle
de la Meta’ Metas n Metas las Meta P
Elgbarar matriz de excel para
seguimiento mensuaj del ) Secrelaria de
presupdesto de la estampilla Cuadro de
o o 12 Cesarrallo
para el biepestar del adulto seguimiento Sodal
mayor del nivel municipal y
departamental
01/01/2021 | 3111212021
Elaborar matriz de excel para
seguimienic mensual con
fm;ha_s de radicacion d‘e la Secretara de
jecucion de la contratcion del Cuado de 19 Desarofio
presupuesto drelacionada con | seguimiento mensual Codial
la estampilla para e bienestar '
del-adulto mayor del nivel
departamental
Elaborar el proyecto de
Acuerdo de medificacion al Proyscto de Acuerdo Degart
Estatuto Tributario def . deI‘Estatuto . epartamento
PR - Tributaric modificado 1 01/01/2021 | 31190/2027 Administrative
municipo de Armenta y ) ’
A L y presentado al de Hacienda
presentarlo al Concejo ; . o
o . Coneeje Municipal
municipal-de Armenia
Estudios Pravios de los Estudios Previbs Secretaria de
convening,que Inciuyan fas debidamente 100%: 01/0172021 | 31712/2021 | Desarrolin-

Social,




Numero

Denominacion de la

Fecha

Fecha

Plazo en

co:':z:'lm lg?l:fg; DE;’:;";:.’;":;::;?:S[:‘NO Causa del hallazga Efecto de! hallazgo Accidn de mejoramiento Objetive Descripcion de las Metas | Unidad de medida Um?:,:ig;d'da iniciacion | terminacio | semanas de Res:;::abfe
haliazgo de a Meta Metas r Metas las Meta
Descongsimiehta de I noma y de las C:apacim_r__i?{q sobre las G_g;anxfzar {a, gestion Reuniqnes de capac[t_acién a N ) Secretaria de
HALLAZGO No. 2 obligaciones de supervisidn pactadas respmn;abcildades del y giecucion del Supervisaras en temas Artas de reunién 4 Q102021 | 3112/20 Desgrro?lc
?\I?:Nggll\fg?gg\fo por Superv@ones ineficentes supervisor ELZC:S:;S; e juridicos y tecnicos Sacial,
a 1404004 | SUPERVISION NO fas partes cuales se encuentran Dieswacu':n de recursos reCirsos
" |soPoRTADOS pEasmaQas en los estudxps previosy publicos relacionados con la
convenios, ios cuales son ley para las .
parles. ) ] e:slampt!la para el
Revisar previo a los pagos | bienestar def adulto
los informes de gjecucion |mayor Informes de ejecucion de jos informes de Secretaria de
contractual por parte de supervisores-dabidamente . o 106% C1/01/2021 | 31/12/2021 Desarralio
" gjecveion contractual )
los supervisores de:los soportados Social
convenios.
Referenciar en los
Estudios Previos la
) ) capacidad de cupos delos Garantizar la
HALLAZGO Nao, 4 De;q‘e la pErspecn.va del eq_l:upo;aud'sior CBA y GV acorde'a las inclugién de
ADMINISTRATIVO: AGTG 1Y 59D alcan_ce ala informacisn certifrcac_iones de la documentos enls
ADMINISTRATIVO DE ohsarvada ) ) Diferenciacion en lacalidad Secretaria de Salud, ; Ajustar lista de chequeo ce )
: e . ad | procesos . "
FUNCIONAMIENTS SIN en !? fase de gjecution se define las en los servicios ofrecidas & |nCiuyendc_l en los contratuales convenios wo contrates dela Jista'de chequeo ] ] Secretaria de
4 1402008 DETERMINAR CAPACIDAD siguientes causas: los. adultas mayores. expedientés contratuales relacionadas con los estampilia pro adulte mayor ajustada T 010112621 | 31/03i2621 Desarrollo
DE CUPOS. Coherencia a los recursos girados con las resolucicnes de recursos de fa de acuerdo a los nuevos Social
’ :es;}?f:to a la cantidad de adultos auforizacion de centras Sstampilla para o documentes requeridos.
atendidas ;':: d’:ﬁ:g;é:g:t-aﬁjzz hienestar del adulto
Salud informan sobre la | Y™
capacidad de cupos de
cada centro
inaplicabliidad de la Resolucion
08172619,
-Fala de conocimiento en relacion con
la documentacion gue debe de ser
publicada en la plataforma StA
OBSERVA, sin embarga, 13 falta de
HALLAZGO No. 5 conocimier_u!n:nn exime dE; )
ADMINISTRATIVA COn | feSponsabiiidad afa autondad . Garantizar la
SOLICITUD DE PROGESE | coMmpetente para hacer lag respeclivas Im(_:icf'al proceso ) publicacion de 12
SANCIONATORIO: FALTA pu.bl'maclcnes dentro de los términes s‘_anmnnatorlo fiscal-por Estahblecer puntos da do'cumentaéién Seguimienio mensual a la
DE PUBLICACION EN EL exigidos. . pissuntc incumplimienta & {centrol para el seguimiento requerida en las publicacién de documentos en Informies de - ; P Secretaria de
5 1402015 PORTAL SIA OBSERVA DE Falta de mecanismuos de seguimiento y {la rendicion de de [as publicacioines de piataformas.SiA las plataformas SIA ’ seguiniento 12 010172021 § 31/52/2021 Desarrollo
LA ACTlViDAD control gue ayuder} a \{.?riﬁcar'que f:uemas y presentacion-de {las p1at'a_formas SlA- OBSERVA Y SECOR|OBSERVA y SECOP 2 ’ ’ Social
CONTRACTUAL. el proceso de publicacién en el ${A informes {OBSERVA y SECOP 2 sacorde 3 la

OBSERVA se esta gjecutando segun
lbs parametros establecides, teniendo
en cuenta gui {a pubiicacién no solo
va direccionada a cumplir preceptos
legales sino tambien a cumglir un fin
social el cual esta determinadoe en gue
toda fo actuado por la entidad estatat
sed de conocimignto pdblico,

normatividad vigente

m&“




Numero .
consecuti! Cadigo Descripcion hallazgo (N _ ) o Denominacion de la . . . fecha Fecha Plazo en ) :
weedel nalfazgo mas de 50 palabra Causa del ballazgo Efecto del hallazgo Accidn de mejoramiento Objetivo Descripcion de las Matas | Unidad de medida Unidad de'Medida iniciacign | terminacié | semanas de Area
+ 0 P s} de la Meta ; Responsabte
hailazgo de la Meta Metas n Metas las Meta
Establecer cuadro de s .
control de ingresos y Elaborar mitriz en excel para
N L. el seguimiento mensual.del Secretaria de
sjecucion de los recursos ) ;
dje Ia-elstamziilasp:raresé prasupuesto de.ia estampilia segui(:'\?::tfr:'zmual 12 01/01/2021) 31122021 Cesarrolic
) para ef bienestar del adulle i ‘| Sociat
HALLAZGO No. 6 :;s;ﬁ;;raf::gz?; M3YOT | sarantizar Ia gestion [mayor del nivel departamental :
ADMINISTRATIVA CON : y ejecucitn del
PRESUNTA INCIDENGIA presupuesto defa
FISCAL Y estampilla para el
GISCIPLINARIA — bienestar del adulto
RECURSOS DE LA Falta da conciliaciones Bancarias Desviacion de recursos mayor
P 1801004 ESTAMPILLA Desorden-administrativo Sanciones Detrimento af
: DEPARTAMENTAL PRO Falta da controles patrimonic
ADULTO MAYOR GIRADOS
ALOS CBAY CV
DOBLEMENTE
$127.253,600,
Identificar viabilidades, Sequimiarts m Ial
CDP y RP las fuentes de g ensua’ a s Secrataria de
documentos de vizbilidad Informes de
los recursos de la - ; PR . 12 01/01/2021} 31112/2021 Desarrolio-

; COP y RP con la identificacion seguimienia )
estampilla para el de las fuentes. de i . - Social
bienestar del adulto mayor © las fuentes de tinanclacion
Establecer un punto de
contro! por medio del cruce
entre arf!:as, ‘ioTC"'a”dg Entregarinformacion |Realizar cruce, presupuestal , Deparamento
mensuaimente s - veraz y oporiuna finaciero y contable de Actas de R
ingresos de la estanipilla | paca svitar los pages lingrases de la estampitia pro congiliacxion, 1z 01/01/2021| 3111212021 1 .fd-‘\dr}:ln!:_slra;lvo
pro adulto mayor. debles, adulto mayor & nacienda.

SOOI T
EJECUCION INADECUADA
bE )
CONTRATOS DE Realizar mgsa de 1rab__aj_o
PRESTAGION DE con ol Dipto Adtvo JUrdico | rantizay la gestion e o trabaio roalizad
SERVICIOS B ‘ Desviacién d para analisis de normas de) " . Mesa de trabajo realizadas
.. PROFESIONALES CON Desorden administrativo eSyiacien de recursos contratacion de los ¥ ejecucion det <on ei Dplo Adtvo Juridico Secretaria de
P 1464100 Fafla.d \rol Sanciongs Detimento al . - presupuesta de fa ; - . :
REGURSOS DE LA de contoles patimonio recursosrde la estampilla estampilla para el don-de se determine el gasto a]  Acta de reunidn 1 G1/01/2021 | 31/03/2021 Desarmralla
ESTAMPILLA para el bxene;tar del aduito bienestar del adulio reahzar‘cnn los recurses da la Social
DEPARTAMENTAL Y mayor en ioque fiayer estampila pre adulto mayer
MUNICGIPAL -PRO ADULTO correspande a los centros
MAYOR $41.626.667. vida pubiicos
HALLAZGO No. 8: Detrimenta Patrimioial
ADMINISTRATIVA CON airmonial - i i
(NCIDENGIA FISCAL: Reporte de Saldos Z:::{?;g: S:;\tdr: tar;':ab:sJO Entregar informacién
N - . incoherentas , . i i i
. N INCERTIDUMBRE ENEL Guer]ta_s a0 conciliadas, falta #e incertidumbres entre {as areas del Dpto ;z::ze);;i?;lg;?c ?::tgzba:; i;;f:‘ f;zj;glem ¥ Depanamen_lo
# 1801004 _RECAUDE) ¥ ) segwmwgnto_y control al'mangjede la presupuesties Adtvo de Hacienda, recaudada trahferenr:iés -:?e Ia esz’am iia *&cta de conciliacion 8 Q1/0172021 | 31/12/2021 52 Administrativa
TRANSPERENCIA DELA - |estampila. Conlables y hailazgos concfiando los ingfesos y t:;lsferidc d: la procultira F de Hacienda
ESTAMPILLA Admni y 4 transferencias dela ) . preculty
PROGULTURA POR mnistratives con | estampila pracultura estampiila Procultura.
tas inci . .
VALOR $33.634.373 presuntas incidencias, i




Numero

. g L Denominacion de la . . Fecha Fecha Plazo en i
consecutij Codigo | Descripcion hallazgo (No Causa del hallazgo Efecio del hallazgo Accidn de mejoramiento Objetivo Descripcidn de las Metas | Unidad de medida Unidad e Me.d'da iniciacion | terminacid | semanas de Area
vo del hallazgo mas de 50 paiabras) - de fa Meta . Responsable
' de la Meta Wetas n Metas las Meta
hallazgo
Chservacion No. 9 ) _ . |Verificar i
Realizar mesas de trabajo, | infermacion de
ADMINISTRATIVO. . " ) . . ) .
. Cuentas no conciliadas, falta de bimestrales, entre las ingreso y de gastos  |Realizar cruce financiero y
INCERTIDUMBRE POR seguimienta y contrel al recaudo Incumplimiento en-el pla areas del-Dplo Adivo de ara nitigar ks tabie de i Departamento
9 1801004]VALOR DE_$423.378.136, g 2y 8l recauao, y cumgl plan ? Plo Adlvo ge para miig contabie a2 InQresos ¥ g s de congliacion 8 01/01/2021 | 31122021 52 Admiristrative
transferencia de la estampilla de accion de cultura Hacienda, concliando los {inceridumbre enlre  |trapnferencias de la-estampilla ;
REGURSO ESTAMPILLA PROCULTURA ' i s y transferencias  |lo dado rocuitura de Hacenda
P-ROCULT-URA ( BANCODE . EEQ:ZZZtgm illa rrbr?ulltura 1ra|:;2u‘do de Iyia P =
OCCIDENTE ) phap : i

estampilla Procukura.

Dirgctar Departam

AN

YEISON ANDRES PEREZ LOTERO

tc Administrativo de Hacienda

Secretaria de Desarrollo Social




