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Decreto No 3 8 2 de 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA"

El alcalde de Armenia, en uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las
conferidas en los articulos 315 numeral 3 de la Constitucion Politica, 29 literal D numeral 2 de
la Ley 1551 de 2012, 2.2.11.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de
2017y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia contempla las funciones de los
alcaldes, entre las que se encuentra:

“(...) 3. Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones
y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y
nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos plblicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de
acuerdo con las disposiciones pertinentes. (...)”

Que conforme lo establecido en el articulo 29 literal D, numeral 2 de la Ley 1551 de 2012, le
corresponde al alcalde: “...Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los
gerentes y directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales
de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes...”.

Que el Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.11.1.3, modificado por el Decreto 648 de
2017, establece:

“ARTICULO  2.2.11.1.3 Renuncia. Toda persona que sirva un empleo de voluntaria
aceptacion puede renunciarlo libremente en cualquier tiempo.

La renuncia se produce cuando el empleado manifiesta por escrito, de forma espontanea e
inequivoca, su decision de separarse del servicio.

Si la autoridad competente creyere que hay motivos notorios de conveniencia publica para no
aceptar la renuncia, debera solicitar el retiro de ella, pero si el renunciante insiste debera
aceptarla.

La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable.

Presentada la renuncia, su aceptacion por la autoridad competente se producira por escrito, y
en el acto administrativo correspondiente debera determinarse la fecha en que se hara
efectiva, que no podra ser posterior a treinta (30) dias de su presentacion.

Vencido el término sefialado en el presente articulo sin que se haya decidido sobre la renuncia,
el servidor dimitente podra separarse del cargo sin incurrir en abandono del empleo, o
continuar en el desemperio del mismo, caso en el cual la renuncia no producira efecto alguno.

La competencia para aceptar renuncias corresponde al jefe del organismo o al empleado en
quien éste haya delegado la funciéon nominadora.”
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Que a traves del Decreto No. 147 del 28 de diciembre de 2017 se designé a la Abogada Jenny
Marcela Castillo Lépez identificada con la cédula de ciudadania nimero 41.952.949 de
Armenia, Quindio, en el cargo de Directora de Control Interno, de la Empresa de Desarrollo
Urbano de Armenia LTDA EDUA.

Que la abogada Jenny Marcela Castillo Lépez, se posesiond el dia 2 de enero de dos mil
dieciocho como consta en el Acta de Posesion No. 02, de la misma fecha, por un periodo fijo
de 4 afios, el cual feneceria el 2 de enero del afio dos mil veintidés, conforme al articulo 8 de
la Ley 1474 de 20117,

Que con oficio suscrito el dia 18 de agosto del 2020, radicado el dia 20 de agosto de la
anualidad, la abogada Jenny Marcela Castillo Lépez identificada con la cédula de ciudadania
numero 41.952.949 de Armenia, Quindio, presenté renuncia al cargo de Directora de Control
Interno, Coédigo 105 Grado 7 de la Empresa de Desarrollo Urbano de Armenia LTDA EDUA, a
partir del 16 de septiembre de 2020.

Que en virtud a lo anterior se hizo necesario aceptar dicha renuncia a través del Decreto N°
280 del 8 de agosto de 2020 a partir del dia 16 de septiembre de 2020, quedando en vacancia
definitiva el cargo de Directora de Control Interno, Cédigo 105 Grado 7 de la Empresa de
Desarrollo Urbano de Armenia LTDA EDUA.

Que dicha situacion origind que mediante Decreto N° 296 del 15 de septiembre de 2020 se
nombrara a la sefiora Yolanda Zamora Perdomo, identificada con cédula de ciudadania No
41.907.069 de Armenia Quindio, de profesion Ingeniera de sistemas; a partir del dia diecisiete
(17) de septiembre de 2020 hasta el dia 1° de enero de 2022, periodo legal establecido,
tomando posesion del cargo el dia 16 de septiembre de 2020, tal como quedo consignado en
acta N°190 del mismo dia.

Que mediante oficio suscrito y radicado el dia 3 de diciembre de 2020 en el despacho del
alcalde del Municipio de Armenia, la sefiora Zamora Perdomo presenté renuncia al cargo de
Directora de Control Interno, Cédigo 105 Grado 7 de la Empresa de Desarrollo Urbano de
Armenia LTDA EDUA, a partir del 9 de diciembre de 2020.

Que se hace necesario aceptar la renuncia presentada por la Ingeniera de sistemas Yolanda
Zamora Perdomo al cargo de Directora de Control Interno, Cédigo 105 Grado 7 de la Empresa
de Desarrollo Urbano de Armenia LTDA EDUA, a partir del 9 de diciembre de 2020.

Con fundamento en lo expuesto,

! ARTICULO 80. DESIGNACION DE RESPONSABLE DEL CONTROL INTERNO. Modifiquese el articulo 11 de la Ley 87 de 1993, que quedara asi:

Para la verificacion y evaluacion permanente del Sistema de Control, el Presidente de la Republica designara en las entidades estatales de la rama ejecutiva
del orden nacional al jefe de la Unidad de la oficina de control interno o quien haga sus veces, quien sera de libre nombramiento y remocién.

Cuando se trate de entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, la designacién se hara por la maxima autoridad administrativa de la respectiva entidad
territorial. Este funcionario sera designado por un periodo fijo de cuatro afios, en la mitad del respectivo periodo del alcalde o gobernador.

PARAGRAFO 1o. <Paragrafo derogado por el articulo 166 del Decreto Ley 403 de 2020> Para desempeniar el cargo de asesor, coordinador o de auditor
interno se debera acreditar formacién profesional y experiencia minima de tres (3) afios en asuntos del control interno.

PARAGRAFO 20. El auditor interno, o quien haga sus veces, contara con el personal multidisciplinario que le asigne el jefe del organismo o entidad, de
acuerdo con la naturaleza de las funciones del mismo. La seleccién de dicho personal no implicara necesariamente aumento en la planta de cargos existente.
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR la renuncia a la ingeniera de sistemas Yolanda Zamora
Perdomo, identificada con la CC: 41.907.069 de Armenia Quindio al cargo de nivel asesor
grado 7, cédigo 105 de periodo fijo, denominado Directora de Control Interno de la Empresa
de Desarrollo Urbano de Armenia LTDA EDUA, con efectos a partir del nueve (9) de diciembre
de 2020, es decir, que la referida funcionaria laborara hasta el dia siete (7) de diciembre de
2020, inclusive.

ARTICULO SEGUNDO: COMUNICAR el presente Acto Administrativo a la ingeniera de
sistemas Yolanda Zamora Perdomo.

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Armenia a los 0 9 dias del mes de diciembre de 2020.

ALCALDE
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