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Despacho del Alcalde_

DECRETO Numero—ﬂTB;:U ] ABR ZUIS

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d" del articulo 91 de la Ley
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 2015,
Decreto 915 de 2016, Decreto 648 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion No. CNSC
20182310011915 del 01 de febrero de 2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para
proveer siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimientos
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblaciéon mayoritaria, de la entidad territorial
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en la
Convocatoria No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.16. del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015
establece;

‘Listas de elegibles. La Comision Nacional del Servicio Civil, con base en los resultados de las
pruebas aplicadas en el concurso y mediante acto administrativo, conformara en estricto orden
de puntaje final la lista de elegibles territorial para cada uno de los cargos de docentes y
directivos docentes convocados en cada entidad territorial certificada en educacion. De
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 11 del Decreto Ley 1278 la lista de
elegibles tiene una vigencia de dos (2) afios contados a partir de su firmeza”, la cual se ratifica
en la Resolucién No. CNSC -20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista
de Elegibles para proveer siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés,
en su articulo quinto cuando dice: “La lista de Elegibles conformada a través el presente Acto
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmeza

Que a la fecha y de conformidad con la norma anteriormente citada, la Secretaria de
Educacion de Armenia ha nombrado y posesionado veinticuatro (24) personas en las vacantes
que se han venido presentando para atender la necesidad del servicio educativo, de 92
elegibles de la lista en el area de Idioma Extranjero Inglés, determinada por la Comisién
Nacional del servicio Civil a través de Resolucion No. CNSC -20182310011915 del 01-02-
2018.

Que la Direccion de Fortalecimiento Gestion Territorial del Ministerio de Educaciéon Nacional
mediante oficio con radicado No. 2019EE018435 con fecha del 18 de febrero de 2019, emitio
“Modificacion concepto técnico planta de cargos docentes financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones”, a través del cual se indicé que “dichas entidades territoriales
deberan modificar los cargos de lideres de apoyo gue se encuentren en vacancia
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POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

definitiva y asimilarlos como cargos de docente de aula, igual procedimiento se le
debera efectuar con los cargos de docentes lideres de apoyo provistos con docentes ’
en periodo de prueba , una vez se encuentren inscritos en el escalafén docente de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.4.1.1.23 del Decreto 1075 de 2015.”
(Negrilla y subrayado fuera del texto original).

Que con fundamento en lo antes expuesto, esta entidad territorial adelantd los tramites
administrativos pertinente para llevar a cabo la audiencia publica con el fin de proveer las
vacantes de docente de aula Idioma Extranjero Inglés con la lista de elegibles conformada en
el marco de la Convocatoria No. 343 de 2016 a través de Resolucién No. CNSC -
20182310011915 del 01/02/2018, la cual se realiz6 el dia 13 de marzo de 2019 a las 9:00 am.

Que en esta audiencia, trece (13) elegibles eligieron plaza de acuerdo a su ubicacioén en la
lista de elegibles, en estricto orden de mérito y de acuerdo a los parametros establecido en la
Resolucion NO. CNSC 20162000006875 del 04 de marzo de 2016.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo de docente de aula Idioma Extranjero Inglés,
el(la) sefior(a) LAURA NATHALIA CONTRERAS SOLER, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1094924357, escogio la plaza ofertada en la Institucién Educativa SANTA
TERESA DE JESUS del Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia
suscrita por el elegible.

Que con base en lo anterior, se hace necesario nombrar como docente de IDIOMA
EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA el(la) sefor(a) LAURA NATHALIA
CONTRERAS SOLER identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1094924357, en la
Institucion Educativa SANTA TERESA DE JESUS del Municipio de Armenia.

Que en meérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
PERIODO DE PRUEBA el(la) sefor(a) LAURA NATHALIA CONTRERAS SOLER
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1094924357, en la Institucion Educativa SANTA
TERESA DE JESUS, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de
Participaciones del sector educativo del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente decreto al(la) interesado(a),
informandole que contra el mismo no procede ningun recurso de conformidad con el articulo
75 de la Ley 1437 de 2011
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POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA

DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

. Dado en Armenia, Quindio alos  + -

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

.

= OSCAR CASTELLANOS TABARES
Alcalde

Elabaré Alejandro Gomez Arce ~ Auxiliar Administrativo — Secretaria de Educacion de Armenia N"V“"“ Ccre. b

Reviso

Paola Andrea Lopez Molano- Profesional Universitana - Secretania de fducacion de Armcm‘f,)_.“-"
Maria Constanza Ortiz Londofio - Lider Area Administrativa NVves w, Co. AT A

Daniela Alvis Hoyos - Lider del Area de Asuntos Legales y Publicos ﬁfu\\ 2 VY o

Henry Gomez Tabares - Secretano de Educacidn de Armenia -9 \

Desbie Duque Burgos- Directora Departamento Adnumistrativo JUridico v

~aime Andres Lopez Guliérrez - Asescr Juridice Despacho Ncawewx

Laven Wathglia, Contrews Soier
1.094.924. 1S3
06-06- 14 2:29 P

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindic — CAM Piso 3 — Codigo Postal 630004 - Tel-(6) 741 7' 00 Ext 80°
Linea Gratuita 01 8000 189264 - Correc Elecironico akaldia@armen:a gov ¢o



01/11/2017

r’: %
=
Nit: 890000464-3

Despacho del Alcalde

DECRETO Numero0 9 7de 0 ] ABR_ 2019

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del articulo 91 de la Ley
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 2015,
Decreto 915 de 2016, Decreto 648 de 2017,y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucion No. CNSC -
20182310011915 del 01 de febrero de 2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para
proveer siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimientos
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, de la entidad territorial
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en la
Convocatoria No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.16. del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015,
establece:

“Listas de elegibles. La Comision Nacional del Servicio Civil, con base en los resultados de las
pruebas aplicadas en el concurso y mediante acto administrativo, conformara en estricto orden
de puntaje final la lista de elegibles territorial para cada uno de los cargos de docentes y
directivos docentes convocados en cada entidad territorial certificada en educacion. De
conformidad con lo dispuesto en el parégrafo del articulo 11 del Decreto Ley 1278 la lista de
elegibles tiene una vigencia de dos (2) arfios contados a partir de su firmeza’, la cual se ralifica
en la Resolucion No. CNSC -20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista
de Elegibles para proveer siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés,
en su articulo quinto cuando dice: “La lista de Elegibles conformada a través el presente Aclo
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmeza.

Que a la fecha y de conformidad con la norma anteriormente citada, la Secretaria de
Educacion de Armenia ha nombrado y posesionado veinticuatro (24) personas en las vacantes
que se han venido presentando para atender la necesidad del servicio educativo, de 92
elegibles de la lista en el area de Idioma Extranjero Inglés, determinada por la Comision
Nacional del servicio Civil a través de Resolucion No. CNSC -20182310011915 del 01-02-
2018.

Que la Direcciéon de Fortalecimiento Gestion Territorial del Ministerio de Educacion Nacional
mediante oficio con radicado No. 2019EE018435 con fecha del 18 de febrero de 2019, emitio
“Modificacion concepto técnico planta de cargos docentes financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones”, a través del cual se indicé que “dichas entidades territoriales
deberan modificar los carqos de lideres de apoyo que se encuentren en vacancia
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POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

definitiva y asimilarlos como cargos de docente de aula, igual procedimiento se le |
debera efectuar con los cargos de docentes lideres de apoyo provistos con docentes
en_periodo de prueba , una vez se encuentren inscritos en el escalaféon docente de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.4.1.1.23 del Decreto 1075 de 2015.”
(Negrilla y subrayado fuera del texto original).

Que con fundamento en lo antes expuesto, esta entidad territorial adelantd los tramites
administrativos pertinente para llevar a cabo la audiencia publica con el fin de proveer las
vacantes de docente de aula Idioma Extranjero Inglés con la lista de elegibles conformada en
el marco de la Convocatoria No. 343 de 2016 a través de Resolucion No. CNSC -
20182310011915 del 01/02/2018, la cual se realiz6 el dia 13 de marzo de 2019 a las 9:00 am.

Que en esta audiencia, trece (13) elegibles eligieron plaza de acuerdo a su ubicacién en la
lista de elegibles, en estricto orden de mérito y de acuerdo a los parametros establecido en la
Resolucion NO. CNSC 20162000006875 del 04 de marzo de 2016.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo de docente de aula Idioma Extranjero Inglés,
el(la) senor(a) SUSAN NATALIA SANCHEZ VELEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania |
numero 41961324, escogio la plaza ofertada en la Institucion Educativa BOSQUES DE
PINARES del Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por
el elegible.

Que con base en lo anterior, se hace necesario nombrar como docente de IDIOMA
EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA el(la) seror(a) SUSAN NATALIA
SANCHEZ VELEZ identificado(a) con cédula de ciudadania No. 41961324, en la Institucién
Educativa BOSQUES DE PINARES del Municipio de Armenia.

Que en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
PERIODO DE PRUEBA el(la) sefior(a) SUSAN NATALIA SANCHEZ VELEZ identificado(a)
con cédula de ciudadania No. 41961324, en |a Institucion Educativa BOSQUES DE PINARES, |
de la planta de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones del sector educativo
del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente decreto al(la) interesado(a),
informandole que contra el mismo no procede ningun recurso de conformidad con el articulo
75 de la Ley 1437 de 2011.
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POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO TERCERO: [I presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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Alcalde
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Paola Andrea Lopez Molano- Profesional Universitana - Secretaria de Educacion de Armenfiae_. ——
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POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d" del articulo 91 de la Ley
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 2015,
Decreto 915 de 2016, Decreto 648 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion No. CNSC
20182310011915 del 01 de febrero de 2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para
proveer siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimientos
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, de la entidad territorial
certificada en Educacion MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en la
Convocatoria No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.16. del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015,
establece:

“Listas de elegibles. La Comision Nacional del Servicio Civil, con base en los resultados de las
pruebas aplicadas en el concurso y mediante acto administrativo, conformara en estricto orden
de puntaje final la lista de elegibles territorial para cada uno de los cargos de docentes y
directivos docentes convocados en cada entidad territorial certificada en educacion. De
conformidad con lo dispuesto en el paréagrafo del articulo 11 del Decreto Ley 1278 la lista de
elegibles tiene una vigencia de dos (2) afios contados a partir de su firmeza’”, la cual se ratifica
en la Resolucion No. CNSC -20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista
de Elegibles para proveer siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés,
en su articulo quinto cuando dice: “La lista de Elegibles conformada a través el presente Acto
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) anos contados a partir de la fecha de su firmeza.

Que a la fecha y de conformidad con la norma anteriormente citada, la Secretaria de
Educacion de Armenia ha nombrado y posesionado veinticuatro (24) personas en las vacantes
que se han venido presentando para atender la necesidad del servicio educativo, de 92
elegibles de la lista en el area de Idioma Extranjero Ingles, determinada por la Comisién
Nacional del servicio Civil a través de Resolucion No. CNSC -20182310011915 del 01-02-
2018.

Que la Direccion de Fortalecimiento Gestion Territorial del Ministerio de Educacién Nacional
mediante oficio con radicado No. 2019EE018435 con fecha del 18 de febrero de 2019, emitié
“Modificacién concepto técnico planta de cargos docentes financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones”, a través del cual se indicé que "dichas entidades territoriales
deberan modificar los carqos de lideres de apoyo que se encuentren en vacancia
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POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

definitiva y asimilarlos como carqos de docente de aula, igual procedimiento se le |
debera efectuar con los cargos de docentes lideres de apoyo provistos con docentes
en _periodo de prueba , una vez se encuentren inscritos en el escalafon docente de |
conformidad con lo establecido en el articulo 2.4.1.1.23 del Decreto 1075 de 2015.” |
(Negrilla y subrayado fuera del texto original).

Que con fundamento en lo antes expuesto, esta entidad territorial adelantd los tramites
administrativos pertinente para llevar a cabo la audiencia publica con el fin de proveer las
vacantes de docente de aula Idioma Extranjero Inglés con la lista de elegibles conformada en
el marco de la Convocatoria No. 343 de 2016 a través de Resolucion No. CNSC -
20182310011915 del 01/02/2018, la cual se realizé el dia 13 de marzo de 2019 a las 9:00 am.

Que en esta audiencia, trece (13) elegibles eligieron plaza de acuerdo a su ubicacion en la
lista de elegibles, en estricto orden de mérito y de acuerdo a los parametros establecido en la
Resolucion NO. CNSC 20162000006875 del 04 de marzo de 2016.

Que durante la audiencia de escogencia de cargo de docente de aula Idioma Extranjero Inglés,
el(la) sefior(a) ROSANA RAMIREZ TORO, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero
41959619, escogié la plaza ofertada en la Institucién Educativa CRISTOBAL COLON del
Municipio de Armenia, de acuerdo al acta individual de escogencia suscrita por el elegible.

Que con base en lo anterior, se hace necesario nombrar como docente de IDIOMA
EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA el(la) senor(a) ROSANA RAMIREZ
TORO identificado(a) con cédula de ciudadania No. 41959619, en la Institucion Educativa
CRISTOBAL COLON del Municipio de Armenia.

Que en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
PERIODO DE PRUEBA el(la) sefior(a) ROSANA RAMIREZ TORO identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 41959619, en la Institucion Educativa CRISTOBAL COLON, de la planta
de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones del sector educativo del
Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente decreto al(la) interesado(a),
informandole que contra el mismo no procede ningun recurso de conformidad con el articulo
75 de la Ley 1437 de 2011,
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POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO TERCERO: E| presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Armenia, Quindio a los

01 ABR 2079

, "OSCAR CASTELLANOS TABARES
Alcalde
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ECRETO G 3 5w 1 2 RN T

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO EN
VACANTE DEFINITIVA A UNA FUNCIONARIA ADMINISTRATIVA PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del articulo 91 de la Ley
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, la Ley 115 de 1994, Ley
715 de 2001, Ley 909 de 2004, Decreto 1075 de 2015, Decreto 1083 de 2015 modificado v
adicionado por el Decreto 648 de 2017, y,

CONSIDERANDO:

Que la ley 115 de 1994 confiere a las entidades territoriales la direccién y administracion de
los servicios educativos estatales, concediéndoles facultad para nombrar, remover, trasladar,
sancionar a los docentes y directivos docentes y personal administrativo de las instituciones y
centros educativos de la respectiva entidad.

Que la ley 715 de 2001 otorga a los municipios la administracién del servicio educativo
ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la ley 115 de 1994.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 y en el Decreto
4968 de 2007, establece que: "Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos
de carrera administrativa, y una vez convocado el respectivo concurso, los empleados de
carrera tendran derecho a ser encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su
gjercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionados
disciplinariamente en el Gltimo afo y su ultima evaluacion del desemperio sea sobresaliente” ..

Que el Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, en su
articulo 2.2.5.3.1 establece: “... Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de
carrera vacante de manera definitiva podra proveerse transitoriamente a través de las figuras
del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004
y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos
de carrera’.

Que en la planta de cargos del nivel central de la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, se encuentra vacante
en forma definitiva, el cargo de Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 16, como
consecuencia de la renuncia presentada por la funcionaria CLAUDIA MARITZA ROJAS
LOPEZ identificada con cédula de ciudadania No. 41.955.199, aceptada por esta Secretaria
mediante Resolucion 005 del 03 de enero de 2019.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Circular No. 003 de 2014, acatando los
efectos del Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado, mediante
el cual suspendié provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular No.005 de
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DECRETO Numero I 3 5 de1_2JUN _2019 |

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO EN
VACANTE DEFINITIVA A UNA FUNCIONARIA ADMINISTRATIVA PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

2012 de la CNSC, informé “(...) que a partir del 12 de junio de 2014, no otorgaré
autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o
nombramiento en provisionalidad, mientras la suspension provisional ordenada por el Consejo
de Esltado continue vigente. En consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de la
Ley 909 de 2004 y aquellas que se encuentran provistas de normas aplicables a los sistemas
especificos de carrera, tienen el deber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los
articulos 24 y 25 de la normativa citada y a las reglas especiales de cada sistema (...)"

Que dando cumplimiento al articulo 24 de la Ley 909 de 2004, la Secretaria de Educacién
Municipal elabor¢ el estudio de verificacién de requisitos para encargo, el cual fue Publicado
en la pagina web de la entidad el dia 14 de enero de 2019, por el término de cinco (5) dias
habiles, es decir, hasta el 18 de enero de 2019, en el que se determind que no existia personal
con derechos de carrera que reuniera la totalidad de requisitos de estudio y experiencia
exigidos en el manual de funciones para ser encargado.

Que como consecuencia de lo anterior, esta Secretaria través de oficio ARM2019EE001938
con fecha del 14 de mayo de 2019 reiter6 al Departamento Administrativo de Fortalecimiento
Institucional DAFI, la solicitud de cubrir las vacantes disponibles en esta Secretaria mediante
encargo para ocupar el cargo de Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 16.

Que mediante oficio DF-PTH-AJL-2092 y Resolucion No 0691 del 28 de mayo de
2019, la Directora del Departamento de Fortalecimiento Institucional DAFI, comunicé
al Secretario de Educacién Municipal que la funcionaria publica LINA MARIA CAICEDO
MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania No 41.928.590, fue la persona
seleccionada para ser nombrada en la modalidad de Encargo como Auxiliar Administrativo,
Codigo 407, Grado 16 en la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Que en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Encargo en una Vacancia Definitiva respetando los
derechos de carrera a la sefiora LINA MARIA CAICEDO MARTINEZ, identificada con cédula
de ciudadania No 41.928.590, en el cargo de Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 16
de la planta de cargos de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones, quien es titular del cargo de Secretaria
Cadigo 440 Grado 01.

ARTiC'ULO SEGUNDO: Por necesidad del servicio la senora LINA MARIA CAICEDO
MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania No 41.928.590, prestara sus funciones en
la Institucion Educativa Camara Junior de la Secretaria de Educacién del Municipio de
Armenia.
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DEC;?ETO T 5de 12 JUN 2019

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO EN y
VACANTE DEFINITIVA A UNA FUNCIONARIA ADMINISTRATIVA PAGADA CON f
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO TERCERO: La sefiora LINA MARIA CAICEDO MARTINEZ, identificada con
cédula de ciudadania No 41.928.590, debera tomar posesion del cargo para el cual fue
nombrado (a) en la Secretaria de Educacion Municipal, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la comunicacién del presente acto administrativo y se debera declarar la vacante temporal
por parte de la Alcaldia mientras dura el encargo.

ARTICULO CUARTO: Para los fines legales pertinentes, enviar copia del presente Decreto
a la hoja de vida del (la) funcionario (a) y a la Seccion de Noéminas de esta Secretaria.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Armenia,a 1 2 JUN 2019

e Alcalde

| Elabord Alejandro Gémez Arce - Auxiliar Administrativo — Secretaria de Educacion de Armenia k‘qu Ecmen N

| Revisé: Maria Constanza Ortiz Londofo- Lider Area Administrativa - Secretaria de Educacién de Amenia NV sty e
Daniela Alvis Hoyos - Lider Area de Asuntos Legales y Pubhcoq zcrsiana de Educacion de Armenia /“
Henry Gémez Tabares - Secretario de Educacion de Armenia

Debbie Dugue Burgos- Directora Departamente Adminstrative Juridico f»([‘f’

Jaime Andrés Lopez Gutiérrez - Asesor Juridico Despacho Alcalde /="

c 0~ 6“(04_9_
SUT\(Q -43 pelis|
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DECRETO Numero 2 U de 29 MAY 7019

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
DE UNA DOCENTE PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal "d” del articulo 91 de la Ley
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 2015,
Decreto 915 de 2016, Decreto 648 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucion No. CNSC
20182310011915 del 01 de febrero de 2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles para
proveer siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimientos
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, de la entidad territorial
certificada en Educacién MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en la
Convocatoria No. 343 de 2016".

Que el Articulo 2.4.1.1.16. del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de 2015,
establece:

“Listas de elegibles. La Comision Nacional del Servicio Civil, con base en los resultados de las
pruebas aplicadas en el concurso y mediante acto administrativo, conformara en estricto orden
de puntaje final la lista de elegibles territorial para cada uno de los cargos de docentes y
directivos docentes convocados en cada entidad territorial certificada en educacion. De
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 11 del Decreto Ley 1278 la lista de
elegibles tiene una vigencia de dos (2) afios contados a partir de su firmeza’, la cual se ratifica
en la Resolucion No. CNSC -20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la Lista
de Elegibles para proveer siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés,
en su articulo quinto cuando dice: “La lista de Elegibles conformada a lraves el presente Acto
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) afnos contados a partir de la fecha de su firmeza.

Que a la fecha y de conformidad con la norma anteriormente citada, la Secretaria de
Educacion de Armenia ha nombrado y posesionado treinta y ocho (38) personas en las
vacantes definitivas que se han venido presentando para atender la necesidad del servicio
educativo, de 92 elegibles de la lista en el area de Idioma Extranjero Inglés, determinada por
la Comision Nacional del servicio Civil a través de Resolucion No. CNSC -20182310011915
del 01-02-2018.

Que en la Institucion Educativa Rufino José Cuervo Sur del Municipio de Armenia existe la
necesidad de un(a) docente de aula en el drea de Idioma Extranjero Inglés, como
consecuencia de la renuncia presentada por la docente MONICA INES MOLINA
BETANCOURTH identificada con cédula de ciudadania No. 38756147, la cual fue aceptada
por esta Secretaria a través de Resolucién No. 0982 del 26 de abril de 2019, razon por la cual
es necesario nombrar un nuevo(a) docente de la lista de elegibles.

Que el rector de la Institucion Educativa Rufino José Cuervo Sur, Jesus David Vidarte Escobar
por medio de oficio con fecha del 16 de mayo de 2019, informé a esta Secretaria que por
necesidad del servicio requeria que el reemplazo de la docente MONICA INES MOLINA
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DECRETO Numero_ 2 0 1 ge 29 MAY 2[”9

P'OR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
| DE UNA DOCENTE PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

BETANCOURTH se realizara con una docente del area de Idioma Extranjero Inglés, lo
anterior por que la asignacion académica que se requiere es para esta area.

Que de acuerdo a la Resolucion No. CNSC -20182310011915 del 01 de febrero de 2018, en
la conformacion de la lista de elegibles del area de Idioma Extranjero Inglés, se registra en la
P(:Eicic')n No. 39 la sefiora LUISA FERNANDA DUQUE TORO identificada con cédula de
iudadania No. 1.094.803.286, con un puntaje de 63.12, adquiriendo el derecho a ser
nombrada para cubrir la nueva vacante en la Institucion Educativa anteriormente referida.

EXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA a la sefiora LUISA FERNANDA DUQUE
TORO |dent|f|cada con cédula de ciudadania No. 1.094.903.286, en la Institucion Educativa
RUFINO JOSE CUERVO SUR del Municipio de Armenia.

Qie con base en lo anterior, se hace necesario nombrar como docente de IDIOMA

Que en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia

DECRETA:

A TICULO PRIMERO: Nombrar como Docente del area de IDIOMA EXTRANJERO INGLES
en|PERIODO DE PRUEBA a la sefiora LUISA FERNANDA DUQUE TORO identificada con
cédula de ciudadania No. 1.094.903.286, en la Institucion Educativa RUFINO JOSE CUERVO
SUR, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de Participaciones del sector
educativo del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente decreto a la interesada,

nformandole que contra el mismo no procede ningun recurso de conformidad con el articulo

75de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO TERCERO: E| presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Armenia, Quindioalos 2 Y MAY 2|19

R-AM-SGI-031
01/11/2017 V2
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| CAR CASTELLANOS TABARES 1094 'CIO?).lﬁb_

Alcalde

E abor¢ Alejandro Gomez Arce - Auxiliar Administrativo - Secretaria de Educacion de Armenia Alejeds Gcrae A \I)'T‘ S sto( 2049 .

Revisd! Maria Constanza Ortiz Londofo ~ Lider Area Administrativa ("9 Vg
Danesa Alvis Hoyos - Lider del Area de Asuntos Legales y Publi (#

Henry Gomez Tabares - Secretario de Educacion de Armenia 3
Debbie Dugue Burgos- Direclora Departamento Administrativo Jurld-co}?wh 24-5-| )%i
Jaime Andrés L.opez Gunérrez - Asesor Juridico Despacho Alcalde \
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DE UN DOCENTE EN
LA PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA ,
PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES T

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en uso de sus facultades
legales y en especial las conferidas por el articulo 67 de Ia Constitucion Politica de Colombia, Ley
| 115de 1994, Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de 2015, Decreto Municipal 007 de 2016, vy,

l CONSIDERANDO:

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la nacién y las entidades
territoriales participaran en la direccion, financiacion y administracion de los servicios educativos |
l estatales, en los términos que sefalen la Constitucion y la Ley.

Que el articulo 147 de la Ley 115 de 1994 establece:

“Nacion y entidades territoriales. La Nacion y las entidades territoriales ejerceran la direccion y
administracién de los servicios educativos estatales, en los términos que sefalen la Constitucion |
Politica, la Ley 60 de 1993, la presente ley y las demas que expida el Congreso Nacional.”

Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, dispone:

“Administrar la educaciéon en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo: nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo,; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacién en el municipio; todo ello de acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto
Docente y en la Ley 60 de 1993."

Que segun lo establecido en el Numeral 7.3 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, dentro de las
competencias de los municipios certificados esta la de administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal
docente y administrativo de los planteles educativos sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la Ley 715 de 2001. Para ello, realizara entre otras, traslados a docentes entre
1 instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
| administrativos debidamente motivados. ,

Que de conformidad al Numeral 7.4 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, /e corresponde a los
municipios certificados distribuir entre las instituciones educativas los docentes y la planta de
[ cargos, de acuerdo con las necesidades del servicio entendida como poblacién atendida y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia.

‘ Que el doctor Hernando Bayona Rodriguez Asesor del Despacho de la Ministra en el Programa
Todos a Aprender del Ministerio de Educacion Nacional a traves de oficio con fecha del 22 de
marzo de 2019, informé a esta Secretaria la asignacion del docente CARLOS JULIO
BARRANTES ROJAS para la Institucion Educativa Escuela Normal Superior del Quindio del

' Municipio de Armenia.

' Que como consecuencia de lo anterior, el Municipio de Armenia y el Departamento del Quindio,

‘ suscribieron Convenio Interadministrativo No. 004 con fecha 03 de mayo de 2019, por medio del
cual se traslada en propiedad a un docente de aula, celebrado entre el Municipio de Armenia -

l Secretaria de Educacién Municipal y el Departamento del Quindio —Secretaria de Educacién |

[ Departamental.
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RESOLUCION No. DE 2019

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DE UN DOCENTE EN
LA PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA
PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Que por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Municipio de Armenia

RESUELVE:

‘ ARTICULO PRIMERO: Incorporar en propiedad al sefior CARLOS JULIO BARRANTES ROJAS
identificado con cédula de ciudadania No. 18.395.700, de acuerdo al Convenio Interadministrativo
No. 004 con fecha 03 de mayo de 2019, para desempenfar el cargo de docente de aula en la
" Institucion Educativa Escuela Normal Superior del Quindio del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: La asignacion mensual del docente de aula nombrado en el articulo primero
de la presente resolucion, sera la que corresponda al grado en el escalafén nacional docente que
acredite segun las normas salariales nacionales.

ARTICULO TERCERO: El docente CARLOS JULIO BARRANTES ROJAS tomara posesion del

~ cargo en el despacho del Secretario de Educaciéon Municipal dentro de los 10 dias siguientes a la |
comunicacion del presente acto administrativo, acreditando los requisitos legales, sin solucion de |
continuidad.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucion no procede recurso alguno, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011. \

| ARTICULO QUINTO: Para fines pertinentes, enviar copia del presente Acto Administrativo al Fondo ;
de Prestaciones Sociales del Magisterio y a la Secretaria de Educaciéon Departamental del Quindio.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

.

HENRY GOMEZ TABARES
Secretario de Educaciéon Municipal

4
Elabord Alejandro Gomez Arce - Auxiliar Administrativo - Area Administrativa A(qs-cko Extner A
Reviso/Aprobe Maria Constanza Ortiz Londofo - Lider ea Administrativa d

Dada en Armenia Quindioalos [} 5 JN 2019

Daniela Alvis Hoyos - Lider Area de Asuntos Legales y Pablicos - gecretana de Educacidn de Armenia

///
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RESOLUCION No. DE 2019

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DE UNA DOCENTE EN
LA PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA
PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en uso de sus facultades legales y
en especial las conferidas por la Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de 2015, el Decreto
Municipal 007 de 2016, vy,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 147 de la Ley 115 de 1994 establece:

‘Nacion y entidades territoriales. La Nacion y las entidades territoriales ejerceran la direccion y |
administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que senalen la Constitucion Politica,

; la Ley 60 de 1993, la presente ley y las demas que expida el Congreso Nacional.”

Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, dispone:

“Administrar la educacion en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo,
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio,
todo ello de acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993 "

Que el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, establece:
"Articulo 22. Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio educativo se requiera el traslado

de un docente o directivo docente, este se ejecutara discrecionalmente y por acto debidamente motivado
por la autoridad nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectue dentro

. de la misma entidad territorial.

Cuando se trate de traslados entre departamentos, distritos 0 municipios certificados se requerird, ademas
del acto administrativo debidamente motivado, un convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales.

Las solicitudes de traslados y las permutas procederan estrictamente de acuerdo con las necesidades del |
servicio y no podran afectarse con ellos la composicion de las plantas de personal de las entidades
territoriales. (...)".

La Entidad Territorial remisora entregara toda la documentacion correspondiente a la hoja de vida del
docente o directivo docente trasladado, que incluya los datos de inscripcion y ascenso en el Escalafon
Nacional Docente. Asi mismo, si los hubiere, informara sobre los antecedentes disciplinarios y procesos
en curso, y una vez finalizados estos, remitira esta documentacion a la Entidad Territorial receptora

Que el Paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, establece:

“Los traslados entre departamentos, distritos o municipios certificados, solicitados por docentes o
directivos docentes, se tramitaran por el proceso dispuesto en este articulo y requieren adicionalmente |
convenio interadministrativo entre las entidades territoriales remisora y receptora, en el cual se
convendran entre otros aspectos las fechas de efectividad del traslado y de produccion de efectos y

| responsabilidades fiscales."
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RESOLUCION No. DE 2019

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DE UNA DOCENTE EN
LA PLANTA DE CARGOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA
PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Que de conformidad con lo anterior, el Municipio de Armenia - Quindio y el Municipio de Dosquebradas,
suscribieron el Convenio Interadministrativo No. 015 con fecha del 04 de junio de 2019, por medio del
cual se traslada en propiedad a la docente de aula ANA JULIETH GIRALDO CUBILLOS identificada con
- cédula de ciudadania No. 41.948.658, docente del area de Idioma Extranjero Inglés con grado 2A del
Escalafén Nacional Docente, del Municipio de Dosquebradas — Risaralda al Municipio de Armenia -
Quindio

' Que a la fecha se presenta una necesidad educativa en el cargo de docente aula en el area de Idioma
- Extranjero Inglés en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior del Quindio del Municipio de
Armenia.

Que por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Municipio de Armenia

RESUELVE:

R-AM-SGI-032
011172017 V2

ARTICULO PRIMERO: Incorporar a la sefiora ANA JULIETH GIRALDO CUBILLOS identificada con |

. cedula de ciudadania No. 41.948.658, de acuerdo al Convenio Interadministrativo No. 015 del 04 de junio
' de 2019, para desempefiar el cargo de docente de aula de tiempo completo en la Institucién Educativa
Escuela Normal Superior del Quindio del Municipio de Armenia.

ARTICULO SEGUNDO: La asignacion mensual de la docente de aula nombrada en el articulo primero
de la presente resolucion sera la que corresponda al grado en el escalafon nacional docente que acredite
seqgun las normas salariales nacionales.

ARTICULO TERCERO: La docente ANA JULIETH GIRALDO CUBILLOS tomara posesion del cargo en
el despacho del Secretario de Educacion Municipal dentro de los 10 dias siguientes a la comunicacion
del presente acto administrativo, acreditando los requisitos legales, sin solucion de continuidad.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucion no procede recurso alguno, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: Para fines pertinentes, enviar copia del presente Acto Administrativo a la Secretaria
de Educacion del Municipio de Dosquebradas.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su posesion.

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

. Dada en Armenia Quindio a los 0 / JUN 2019

Ana Tolieth Givoldo Whilies ULQW p ;.7/
NG

: M eno 301N

2|1 e 658 e Avm. HENRY GOMEZ TABARES
Secretario de Educacion Municipal
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