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DECRETO NUMERO{ 1 8 DE 2019

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 076 DE 2019 QUE MODIFICA LA
ADOPCION DE LA PLANTA DE CARGOS DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE Y
ADMINISTRATIVOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA FINANCIADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

El Alcalde del Municipio de Armenia, en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales y en
especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal d del Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el
Numeral 7.3 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de 2015 modificado por el Decreto
2105 de 2017,y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido por el articulo 7 de la ley 715 de 2001, corresponde a los
municipios certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica
y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos por la ley.

Que conforme con lo establecido por el articulo 5 de la Ley 715 de 2001 corresponde al Ministerio de
Educacion Nacional fijar los parametros técnicos para la prestacion del servicio educativo estatal, los
estandares y tasas de asignacion de personal, asi como determinar los criterios a los cuales deben
sujetarse las plantas docente y administrativa de los planteles educativos y los parametros de asignacion
de personal correspondiente a: alumnos por docente; alumnos por directivo; y alumnos por administrativo,
entre otros, teniendo en cuenta las particularidades de cada regién .

Que los articulos 2.3.1.1.5 y 2.4.6.1.1.2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién 1075 de
2015 establecen:

“Articulo 2.3.1.1.5. Planta de personal. El municipio debera elaborar en coordinacién con el departamento el estudio
técnico que justifique la planta de personal docente y directivo docente que requiere, de conformidad con los
parametros técnicos establecidos en las normas vigentes, y remitirlo al Ministerio de Educacién Nacional, con el
correspondiente estudio de viabilidad financiera de acuerdo con las tipologias existentes a la luz de la Ultima
matricula reportada por el departamento y validada por el Ministerio de Educacién Nacionaf”.

“Articulo 2.4.6.1.1.2. Planta de personal. Mediante acto administrativo, la entidad territorial adoptara la planta de
personal, previo estudio técnico, en el que determinen los cargos de directivos docentes, docentes por niveles o
ciclos, y administrativos, de acuerdo con los criterios establecidos en la Ley 715 de 2001 y en este Capitulo.

La planta de personal seré fijada en forma global y debe contener el nimero de docentes, directivos docentes y
administrativos de cada departamento, distrito o municipio certificado, necesarios para la prestacion del servicio
educativo.”

Que mediante Decreto No. 0123 de 11 de Diciembre de 2003, se adoptd la planta de cargos del personal
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion de servicio educativo en el Municipio de
Armenia. Normativa que fue modificada mediante el Decreto 017 del 01 de Febrero de 2011.

Que mediante Decreto 055 del 18 de Mayo de 2016, el Municipio de Armenia modifico los Decretos 0123
de 11 de Diciembre de 2003 y 017 del 01 de Febrero de 2011, para adoptar la planta viabilizada por el
Ministerio de Educacion Nacional de conformidad con el estudio técnico, en donde se determinan las
necesidades de la misma. En este decreto, se registraron dentro de la planta viabilizada los docentes
lideres de apoyo.

Que el Ministerio de Educacién Nacional mediante oficio 2019-EE-018435 recibido a través de correo
Institucional el 20 de febrero de 2019, modifica el concepto técnico de planta de cargos docentes
financiada con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que el oficio de modificacion del concepto técnico de planta mencionado en el considerando anterior,
refiere el Pardgrafo 1°. Del articulo 2.4.6.3.4 del Decreto 1075, modificado por el Decreto 2105 de 2017, establece:
“Los docentes lideres de apoyo son cargos equivalentes a docentes de aula de que trata el numeral 1 del articulo
2.4.6.3.3 del presente Decreto. Por lo tanto, las Entidades Territoriales procederan a hacer la reubicacion respectiva
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DECRETO NUMERO 1 18 DE 2019

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 076 DE 2019 QUE MODIFICA LA
ADOPCION DE LA PLANTA DE CARGOS DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE Y
ADMINISTRATIVOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA FINANCIADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES
mediante acto administrativo debidamente motivado de las personas que hayan sido nombrados en provisionalidad
en vacantes definitivas de docentes lideres de apoyo”

Que el concepto modificado determina entre otras que “En virtud de lo expuesto, la Subdireccion de
Recursos Humanos del Sector Educativo, solicité concepto a la Oficina Asesora Juridica con radicado
2018-1E-004926 del 31 de enero de 2018, referente a la aplicacion del paragrafo transitorio enunciado
anteriormente, con el proposito de orientar a las entidades Territoriales que en su estructura de planta
cuentan con cargos docentes lideres de apoyo y los ofertd en la convocatoria de directivos docentes,
docentes y lideres de apoyo 2016. Mediante radicado 2018-IE006755 del 14 de febrero de 2018, se
recibié respuesta, indicando que dichas entidades deberan modificar los cargos de lideres de apoyo que
se encuentren en vacancia definitiva y asimilarlos como cargos de docentes de aula, igual procedimiento
se debera efectuar con los cargos de docentes lideres de apoyo provistos con docentes en periodo de
prueba, una vez se encuentren inscritos en el escalafon docente de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.4.1.1.23 del Decreto 1075 de 2015.

Que la modificacion del concepto técnico de planta, establece que el Municipio de Armenia contara con
una planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos viabilizada tal como se detalle en la
siguiente tabla, considerando que los cargos de docentes lideres de apoyo que se referencian
corresponden a los ocupados por docentes que se encuentran en periodo de prueba.

Denominacion del Cargo Numero de Cargos
TOTAL CARGOS DIRECTIVOS DOCENTES 116
Rectores 27
Directores Rurales 0
Coordinadores 87
Directores de Nucleo 2
Supervisores 0
TOTAL CARGOS DOCENTES 1.654
Docente de Aula 1.601
Lideres de apoyo 7
Docentes Orientadores Jornada Unica 3
Docentes Orientadores 29
Docentes con Funciones de Apoyo 14
Cargos Administrativos 262
Total Cargos 2032

Que bajo dicho concepto el Municipio de Armenia, expidié el Decreto 076 del 28 de febrero de 2019, por
medio del cual se modifica el Decreto 055 del 18 de mayo de 2016, que igualmente modificé la adopcion
de planta de docentes, directivos docentes, al igual que lo habia efectuado en otros decretos
mencionados en las consideraciones anteriores.
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DECRETO NUMERO 1 18 DE 2019

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 076 DE 2019 QUE MODIFICA LA
ADOPCION DE LA PLANTA DE CARGOS DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE Y
ADMINISTRATIVOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA FINANCIADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Que igualmente el Ministerio de Educacién en el mismo oficio de modificacion del concepto técnico de
planta, expresa que la Entidad Territorial debe proceder a modificar el decreto de adopcion, de acuerdo
con la planta de cargos viabilizada, y una vez los docentes lideres de apoyo que actualmente se
encuentran en periodo de prueba sean inscritos en el escalafon docente, deberan ser incorporados como
Docentes de Aula, y ajustar el decreto de adopcion a la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos financiados con Recursos del Sistema General de Participaciones para el Municipio de
Armenia.

Que la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, mediante actos administrativos individuales,
realizé el proceso de Inscripcion en el Escalafén Docente a los docentes lideres de apoyo que superaron
el periodo de prueba al culminar la vigencia 2018, por lo que se debe proceder a su incorporacién como
Docentes de Aula y proceder al ajuste del decreto de adopcion de la planta de cargos docentes y
directivos docentes financiada con Recursos del Sistema General de Participaciones para el Municipio de
Armenia.

En virtud de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero del decreto 076 del 28 de febrero de 2019 que
modifica la adopcion de la planta de cargos docente, directivo docente y administrativos para la
prestacion del servicio educativo del Municipio de Armenia financiada con recursos del Sistema General
de Participaciones, de conformidad con la parte considerativa del presente Decreto, la cual queda
viabilizada de la siguiente manera:

Denominacion del Cargo Numero de Cargos

TOTAL CARGOS DIRECTIVOS DOCENTES Q 116
Rectores 27
Directores Rurales 0
Coordinadores 87
Directores de Nucleo 2
Supervisores 0
TOTAL CARGOS DOCENTES 1.654
Docente de Aula 1.608
Docentes Orientadores 32
Docentes con Funciones de Apoyo 14
Cargos Administrativos 262
Total Cargos 2032

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto 076 de 2019, conservan su vigencia.
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DECRETO NUMERO { | BDE 2019
POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 076 DE 2019 QUE MODIFICA LA
ADOPCION DE LA PLANTA DE CARGOS DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE Y
ADMINISTRATIVOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL MUNICIPIO

DE ARMENIA FINANCIADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto al Ministerio de Educacién Nacional a la
Direccién de Fortalecimiento a la Gestion Territorial.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia a los 0 MAY 201

ELLANOS TABARES
Alcalde

Proyecté: Paola Andrea Lopez Molano — Profesional Universitario — Secretaria de Educacion @”/ .

Elaboré: Olga Yulieth Garcia Cardona. Técnico Operativo — Secretaria de Educacion - Clea 4N 6mma

Reviso: Henry Gomez Tabares — Secretario de Educacion ,3
Maria Constanza Ortiz Londofio — Profesional Especializada — Secretaria de Educacion N~ CoPmig) f
Gloria Marin Montealegre — Contratista - Secretaria de Educacién {,Lr—,:@ A in- pA canAd ce -
Daniela Alvis Hoyos - Lider Area de Asuntos Legales y Publicos - Secretagia de Educacion de AW

Debbie Duque Burgos- Directora Departamento Administrativo Juridico k
Jaime Andrés Lopez Gutiérrez - Asesor Juridico Despacho Aloalde§\“ Gl
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DECRETO NUMERO 4 7 7 DE 2019

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD”

El Alcalde de Armenia, Q., en uso de sus facultades Constitucionales y legales, en especial

las que le confieren los articulos 315 de la Constitucién Politica, Decreto 648 de 2017,
articulo 2.2.5.3.3, inciso 2, y

CONSIDERANDO:

1. Que en la Planta Global del Municipio de Armenia se encuentra vacante de manera
temporal el cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO Coédigo 407 Grado 01 CA.
(Provisional), en razén a que la sefiora Maria Elicenia Valencia Aguirre presento
renuncia al cargo, a partir del dia 16 de abril de 2019.

2. Que con el fin de continuar con el normal funcionamiento de la Administracién
Municipal, se hace indispensable cubrir dicha vacante.

3. Que de conformidad al Decreto 648 de 2017, articuio 2.2.5.3.3, inciso 2 “las vacantes
temporales en empleos de carrera, podran ser provistas mediante nombramiento

provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de
carrera.

4. Que de conformidad a fa Circular No. 005 de 23 de julio de 2012 expedida por Ia
Comisioén Nacional del Servicio Civil, CNSC: “Ahora bien, como quiera que las
actuaciones administrativas estédn encaminadas al cumplimiento de los cometidos
estatales como lo sefialan las leyes, y estas deben regirse con arreglo a los principios
de economia, celeridad, eficacia, entre otras;, no desconoce esta Comision que a
efectos de garantizar la adecuada prestacién del servicio por parte de las entidades
destinatarias de la Ley 909 de 2004, se haga necesario que durante el desarrollo del
proceso tendiente a permitir que el ingreso y ascenso a cargos publicos se realice a
tfravés del mérito, se acuda a los mecanismos que excepcionalmente permiten Ila
provision transitoria de los empleos a fravés del encargo y del nombramiento en
provisionalidad, siempre que estas vacantes hayan sido reportadas a esta Comision
para que su provision definitiva se realice en aplicacién al orden establecido en el
articulo séptimo del Decreto 1227 de 2005”

5. Que segun el estudic de verificacidn de requisitos y competencias exigidas por la
Constitucion, la Ley y el respectivo Manual de Funciones, con base en los
documentos que fueron acreditados por la sefiora Maria Eugenia Bedoya Marin,
identificada con ia cédula de ciudadania N° 24.584.925 de Armenia, se determind por
parte de la Directora del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional,
que cumple con los requerimientos necesarios para desempenar el cargo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Cdadigo 407 Grado 01 CA. (Provisional), tal como consta en
certificado anexo al expediente de vinculacion.

Que en consideraciaon a lo anterior,

s
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DECRETO NUMERO 4 7 7DE 2019

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD”

DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ: Nombrese en Provisionalidad a la sefiora Maria Eugenia Bedoya
| Marin, identificada con la cédula de ciudadania N° 24.584.925 de Armenia, en el cargo
| AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cédigo 407 Grado 01 CA. (Provisional}, de la planta global del
Municipio de Armenia, con una asignacién mensual de $1.750.600.00. (Pendiente del
incremento salarial para el afio 2019).

ARTICULO SEGUNDO: La sefiora Maria Eugenia Bedoya Marin, prestara sus servicios a
partir de la fecha de su posesién, previa presentacion de los requisitos exigidos por la ley.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido del presente acto administrativo a Ia
sefiora Maria Eugenia Bedoya Marin.

ARTICULO CUARTO: E! presente Decreto rige a partir de la fecha-de su expedicion.
| Dado en Armenia, Quindio, el dia ¥ 1Ay 20
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

P .{ v //;‘ /’M-‘__'——‘-_.
/géz S,
-~ OSCAR CASTELLANOS TABARES

Alcalde

kv,
el P 2y
Proyectt/Elabaré” Rosalba Ramirez Gomez, Técnico Operalivd, DAF|/F e ST
| Revigd: Audrey Elena Villarreai Segura, Profesional {E:gp;‘:é_i,ahzado, DAP-;‘\ "i’."'}’ e
|Reviso: Martha inés Martinez Arias, Directora DAFIN /- ZC L

Aprobd: Debbie Dugue Burgos, Divectora Juridica ?Q;L/&x.u{_ i -

Aprobo: Jaime Andrés Lopez Gutiérrez, Asesor Jufigico, Despadho Alcaide {\h‘v\

L
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