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DECRETO Nemero 0 9 9 e 1 5 ENE 2079 |

POR MEDIO DEL CUAL SE DA POR TERMINADO UN ENCARGO Y SE REALIZA{

UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO EN VACANTE DEFINITIVA A UNA FUNCIONARJA
ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERALDE ||
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA ‘

|

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constituciona
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del articulo 91 de la Ley
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, la Ley 115 de 1994, Ley
715 de 2001, Ley 909 de 2004, Decreto 1075 de 2015, Decreto 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que la ley 115 de 1994 confiere a las entidades territoriales la direccion y administracion
los servicios educativos estatales, concediéndoles facultad para nombrar, remover, traslada
sancionar a los docentes y directivos docentes y personal administrativo de las instituciones ¥
centros educativos de la respectiva entidad. |

U

Que la ley 715 de 2001 otorga a los municipios la administracién del servicio educatiy
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la ley 115 de 1994,

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 y en el Decret
4968 de 2007, establece que: "Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer emple@
de carrera administrativa, y una vez convocado el respectivo concurso, los empleados @
carrera tendran derecho a ser encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para §
ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionaa! )
disciplinariamente en el dltimo afio y su Ultima evaluacion del desemperio sea sobresaliente”

L7 IS PR V) R

Que el Decreto 648 de 2017 en su articulo 2.2.5.3.1 establece: “... Mienfras se surte
proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveers
transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en |9
términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en la
disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera’. |

L% N V.5 N P oty

Que en la planta de cargos del nivel central de la Secretaria de Educacion Municipal @
Armenia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, se encuentra vacafr
en forma definitiva, el cargo de Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 09, como consecuengi
de la renuncia presentada por la funcionaria YOLANDA CANO GOMEZ identificada c
cédula de ciudadania No. 41.892.399, aceptada por esta Secretaria mediante Resoluci@
No.2149 del 13 de agosto de 2018, la cual tiene efecto a partir del dia tres (03) de diciemt
del 2018.

Y P R i SV R € N 8 P

Que la sefiora YOLANDA CANO GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania Ng.
41.892.399, laboraba en la Institucién Educativa “Inem José Celestino Mutis” en el cargo com
Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 09.

l
Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Circular No. 003 de 2014, acatando log
efectos del Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado, mediant
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i POR MEDIO DEL CUAL SE DA POR TERMINADO UN ENCARGO Y SE REALIZA
UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO EN VACANTE DEFINITIVA A UNA FUNCIONARIA
‘ ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

' PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

cual suspendié provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular No.005 de
012 de la CNSC, informé “(...) que a partir del 12 de Jjunio de 2014, no otorgara
torizaciones para proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o
;mbramiento en provisionalidad, mientras la suspensién provisional ordenada por el Consejo
@ Estado continde vigente. En consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de la
&y 909 de 2004 y aquellas que se encuentran provistas de normas aplicables a los sistemas
gpecificos de carrera, tienen el deber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los
ficulos 24 y 25 de la normativa citada y a las reglas especiales de cada sistema e

Qy D M~ O = 0oy B D

He dando cumplimiento al articulo 24 de la Ley 909 de 2004, la Secretaria de Educacion
Inicipal elaboro el estudio de verificacion de requisitos para encargo, el cual fue Publicado
) la pagina web de la entidad el dia 03 de diciembre de 2018, por el término de cinco (5)
[gs habiles, es decir, hasta el 10 de diciembre de 2018, en el que se determiné que existian
&@s (03) personas con derechos de carrera que reuniera la totalidad de requisitos de estudio
experiencia exigidos en el manual de funciones de la Secretaria de Educacion, para ser
flcargado; la seleccidn se hizo teniendo en cuenta el funcionario con mayor puntaje en la
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aluacion del desemperfio laboral y mas formacion académica.

e a través de Oficio SE-PSE-DS-4602 del 11 de diciembre de 2018 se realizé, el

Tecimiento del encargo como Técnico Operativo Cédigo 314 Grado 09 a la sefiora Marleny
asco Rios.

*-e segun oficio fechado el 14 de diciembre de 2018, recibido el mismo dia, la Auxiliar

dministrativo 407 Grado 16, Marleny Vasco Rios, identificada con cedula de ciudadania
0:29.330.380, acepta el ofrecimiento de la vacante Técnico Operativo Cdédigo 314 grado 09.

e la sefiora MARLENY VASCO RIOS, ostenta derechos de Carrera Administrativa en el
go de Auxiliar de Servicios Generales cédigo 314 grado 09 C.A.

e a la fecha se encuentra desempefiando el cargo de Auxiliar Administrativo por encargo,
)l lo que es necesario dar por terminado este encargo, en virtud a la aceptacion de un nuevo

gczargo como Técnico Operativo Cédigo 314 Grado 09 de la Planta de cargos Administrativo

a‘ﬁicipaciones.

la Secretaria de Educacion Municipal, pagados con recursos del Sistema General de

e en merito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia

|
| DECRETA:
|

IDS, identificada con cédula de ciudadania No0.29.330.380, en el cargo de Auxiliar
G ﬁrwinistrativo, para que tome posesion en encargo de Técnico Operativo Codigo 314 Grado
|
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POR MEDIO DEL CUAL SE DA POR TERMINADO UN ENCARGO Y SE REALIZA

UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO EN VACANTE DEFINITIVA A UNA FUNCIONAR[A

ADMINISTRATIVA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Encargo en una Vacancia Definitiva respetando |0
derechos de carrera a la sefiora MARLENY VASCO RIOS, identificada con cedula d
ciudadania N0.29.330.380, en el cargo de Tecnico Operativo, Cddigo 314, Grado 09 de

planta de cargos de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagados c¢
recursos del Sistema General de Participaciones, quien es titular del cargo Auxiliar d

Servicios Generales, Cédigo 314 Grado 09 C A.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sefiora MARLENY VASCO RiOS, identificada ¢

cédula de ciudadania No 29.330.380, que debera tomar posesién del cargo para el cual fu
nombrado (a) en la Secretaria de Educacién Municipal, dentro de los diez (10) dias siguiente:

a la comunicacion del presente acto administrativo

ARTICULO CUARTO: Por necesidad del servicio la sefiora MARLENY VASCO RiOi
identificada con cédula de ciudadania No 29.330.380, prestara sus funciones en la Institucigi

Educativa “Inem José Celestino Mutis” del Municipio de Armenia.

ARTICULO QUINTO: Declarar la vacante temporal de Auxiliar Administrativo Cédigo 40)

Grado 16 C.A., por parte de la Secretaria de Educacion mientras dura el encargo.

ARTICULO SEXTO: Para los fines legales pertinentes, enviar copia del presente Decretols

la hoja de vida del (la) funcionario (a) y a la Seccién de Nominas de esta Secretaria.

ARTICULO SEPTIMO El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Armenia, a } 5 ENE Al

CAR CASTELLANOS TABARES
Alcalde

Proyectd y elabord: Luz Aidée Pinzon Goémez — Auxiliar Administrativo — Secretaria de Educacion de Armeniat—z ¥ \-s\ma Vioedu S

Reviso: Henry Gémez Tabares — Secretario de Educacion ?G/w )
Maria Constanza Ortiz Londofio — Lider Area Adminisirativa — Secretaria de Educacion de Armenia A= o G o 3 s
Juan Felipe Duque Garcia — Lider del Area de Asuntos Legales y Publicos Y GL L Powot. Omged,, T
"d\ctf‘ 29 ﬁ%\‘&w \H b'Zc;l

Heéctor Fabian Veloza Lasso - Profesional Universitario Secretaria de Edugaciop de Armenia
Debbie Dugue Burgos- Directora Departamento Administrativo Juridico
Jaime Andrés Lopez Gutiérrez - Asesor Juridico Despacho Alcald
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DECRETO Numero 7Y Zd;; 2018 |

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO EN
VACANTE DEFINITIVA A UNA FUNCIONARIA ADMINISTRATIVA PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del articulo 91 de la Ley
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, la Ley 115 de 1994, L&)
715 de 2001, Ley 909 de 2004, Decreto 1075 de 2015, Decreto 648 de 2017, vy,

=<°

|
|
|
EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionaltzﬁ
Y
|
|

CONSIDERANDO:

Que la ley 115 de 1994 confiere a las entidades territoriales la direccion y administracion ¢
los servicios educativos estatales, concediéndoles facultad para nombrar, remover, traslad
sancionar a los docentes y directivos docentes y personal administrativo de las instituciones
centros educativos de la respectiva entidad.

Que la ley 715 de 2001 otorga a los municipios la administracién del servicio educati %:
ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la ley 115 de 1994.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 y en el Decretl
4968 de 2007, establece que: "Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer emplegs
de carrera administrativa, y una vez convocado el respectivo concurso, los empleados de
carrera tendran derecho a ser encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para st
gjercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionada
disciplinariamente en el ditimo afio y su Ultima evaluacion del desemperio sea sobresaliente”

Que el Decreto 648 de 2017 en su articulo 2.2.5.3.1 establece: “... Mientras se surte €
proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveersg
transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en [-‘
terminos serialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en la
disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera”.

Que en la planta de cargos del nivel central de la Secretaria de Educacion Municipal de
Armenia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, se encuentra vacante
en forma definitiva, el cargo de Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 07, com
consecuencia de la renuncia presentada por la funcionaria GINNA LICETH BEDOYA VEL
identificada con cedula de ciudadania No. 41.926.946, aceptada por esta Secretaria mediante
Resolucion 2370 del 03 de septiembre de 2018.

efectos del Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado, mediani
el cual suspendid provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular No.005 qe
2012 de la CNSC, informd *(...) que a partir del 12 de junio de 2014, no otorg
autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio — CAM Piso 3 — Cddigo Postal.630004 - Tel-(6) 741 71 00 Ext. 801
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DECRETO Numero 2= 9 240 2018

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO EN
VACANTE DEFINITIVA A UNA FUNCIONARIA ADMINISTRATIVA PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

pmbramiento en provisionalidad, mientras la suspension provisional ordenada por el Consejo
le Estado contintie vigente. En consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de la
ey 909 de 2004 y aquellas que se encuentran provistas de normas aplicables a los sistemas
wspecificos de carrera, tienen el deber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los
iticulos 24 y 25 de la normativa citada y a las reglas especiales de cada sistema (...)".

Jue dando cumplimiento al articulo 24 de la Ley 909 de 2004, la Secretaria de Educacion
Aunicipal elabor6 el estudio de verificacion de requisitos para encargo, el cual fue Publicado
la pagina web de la entidad el dia 13 de septiembre de 2018, por el término de cinco (5)
las habiles, es decir, hasta el 20 de septiembre de 2018, en el que se determind que no
Kistia personal con derechos de carrera que reuniera la totalidad de requisitos de estudio y
Xperiencia exigidos en el manual de funciones para ser encargado.

Jue a través de Oficio SE-PSE-DS-3783 del 21 de septiembre de 2018 se informo al Director
el Departamento de Fortalecimiento Institucional DAFI, que a la fecha la Secretaria de
ducacion Municipal de Armenia contaba con dos (02) nuevas vacantes en el Cargo de
rofesional Universitario, Cédigo 219, Grado 07, dichas vacantes fueron ofertadas dentro de
)¢ funcionarios con derechos de carrera administrativa pertenecientes a la Secretaria de
‘flucacion Municipal, quedando asi a la espera de que el Departamento Administrativo de
‘ortalecimiento Institucional fuera quien seleccionara las hojas de vida que cumpliera con los
gquisitos exigidos.

Jue mediante resolucion No 1592 del 11 de diciembre de 2018 la Directora del Departamento
¢ Fortalecimiento Institucional DAFI, comunico al Secretario de Educacién Municipal que la
Incionaria publica LINA MARIA LONDONO identificada con cédula de ciudadania No.
3.141.527, fue la persona seleccionada para ser nombrada en la modalidad de Encargo como
ofesional Universitario, Codigo 219, Grado 07 en la Secretaria de Educacién Municipal de
\fmenia.

Jue en mérito de lo expuesto, El Alcalde del Municipio de Armenia

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Encargo en una Vacancia Definitiva respetando los
lerechos de carrera a la sefiora LINA MARIA LONDONO, identificada con cédula de
ciudadania No 43.141.527, en el cargo de Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 07 de
d|planta de cargos de la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagados con
gcursos del Sistema General de Participaciones, quien es titular del cargo de Inspectora de
[ransito y Transporte de Armenia, Cddigo 312 Grado 10 C.A, y quien se desempefa en
A

g s

.8

mcargo como Profesional Universitario Codigo 219 Grado 05 C.E. en el Departamento
\dministrativo de Control Interno Disciplinario.

—
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DECRETO Numero 2 9 zde‘ ZU]B

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO EN
VACANTE DEFINITIVA A UNA FUNCIONARIA ADMINISTRATIVA PAGADA CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR
EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ARTICULO SEGUNDO: Por necesidad del servicio la sefiora LINA MARIA LONDON(&,
identificada con cédula de ciudadania No 43.141.527, prestara sus funciones en el Nivel
Central de la Secretaria de Educacién del Municipio de Armenia.

ARTICULO TERCERO: La sefiora LINA MARIA LONDONO, identificada con cédula de
ciudadania No 43.141.527, debera tomar posesion del cargo para el cual fue nombrado (a) &
la Secretaria de Educacién Municipal, dentro de los diez (10) dias siguientes a la comunicacic
del presente acto administrativo y se debera declarar la vacante temporal por parte de ||
Alcaldia mientras dura el encargo.

ARTICULO CUARTO: Para los fines legales pertinentes, enviar copia del presente Decretf
a la hoja de vida del (la) funcionario (a) y a la Seccién de Ndminas de esta Secretaria.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Armenia, a "J 8 DIC 287:

{ -

T Alcalde

Proyecto y elaboré: Alejandro Gémez Arce — Auxiliar Administrativo — Secjetaria de Educacion de Armenia Alellcmdﬂa Gernae M-
Reviso: Henry Gémez Tabares - Secretario de Educacion de Armenia
Maria Constanza Ortiz Londofic- Lider Area Administrativa - Secretaria de Educacién de Armenia (V) A o G
Héctor Fabian Veloza Lasso - Profesional Universitario Secretaria de Educacion de Armenia H?HZW : ;E,_ = Y -1?—' i
Debbie Duque Burgos- Directora Departamento Administrativo Juridico Teeiaea Ytlozo {
Jaime Andrés Lépez Gutiérrez - Asesor Juridico Despacho Acad?’"‘h‘ﬁ
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POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBH#
DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucional@s
y legales y en especial las conferidas por el Numeral 2 del Literal “d” del articulo 91 de la Lgy
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto 1075 de 20185,

Decreto 915 de 2016, Decreto 648 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion No. CNSC
20182310011915 del 01 de febrero de 2018, por la cual se conforma la Lista de Elegibles pa
proveer siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero Inglés en establecimient
educativos oficiales, que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, de la entidad territorf:
certificada en Educacién MUNICIPIO DE ARMENIA con NIT 890.000.464-3, ofertadas en iz
Convocatoria No. 343 de 2016”.

Que el Articulo 2.4.1.1.16. del Decreto 915 de 2016 modificatorio del decreto 1075 de ZOW:
establece:

“Listas de elegibles. La Comision Nacional del Servicio Civil, con base en los resultados de |a
pruebas aplicadas en el concurso y mediante acto administrativo, conformara en estricto orde
de puntaje final la lista de elegibles territorial para cada uno de los cargos de docentes
directivos docentes convocados en cada entidad territorial certificada en educacion.
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 11 del Decreto Ley 1278 la lista 4
elegibles tiene una vigencia de dos (2) afios contados a partir de su firmeza”, la cual se ratifig
en la Resolucion No. CNSC -20182310011915 del 01-02-2018, por la cual se conforma la L1 i
de Elegibles para proveer siete (7) vacantes definitivas de Docente Idioma Extranjero ingl
en su articulo quinto cuando dice: “La lista de Elegibles conformada a través el presente At

Administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmezg.

Que a la fecha y de conformidad con la norma anteriormente citada, la Secretaria
Educacion de Armenia ha nombrado y posesionado veintitrés (23) personas en las vacante
que se han venido presentando para atender la necesidad del servicio educativo, de @
elegibles de la lista en el area de Idioma Extranjero Inglés, determinada por la Comisig
Nacional del servicio Civil a través de Resolucién No. CNSC -20182310011915 del 01-0:
2018.

Que en la Institucién Educativa Escuela Normal Superior del Quindio del Municipio de Armeni:
existe una nueva necesidad de un docente de aula en el area de Idioma Extranjero Ing|
por lo que se hace necesario nombrar un docente de la lista de elegibles.

Que de acuerdo a la Resoluciéon No. CNSC -20182310011915 del 01 de febrero de 2018, éw

la conformacion de la lista de elegibles del area de Idioma Extranjero Inglés, se registra en||
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DECRETO Numero > Uade L |

FOR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
DE UN DOCENTE PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Dsicion No. 24 el sefior OMAR DAVID GUARNIZO BONILLA identificado con cédula de
itidadania No. 1.094.933.803, con un puntaje de 65.85, adquiriendo el derecho a ser
Gmbrado para cubrir la nueva vacante en la Institucién Educativa anteriormente referida.

llle con base en lo anterior, se hace necesario nombrar como docente de IDIOMA
FXTRANJERO INGLES en PERIODO DE PRUEBA al sefior OMAR DAVID GUARNIZO
BONILLA identificado con cédula de ciudadania No. 1.094.933.803, en la Institucion
‘gucativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO del Municipio de Armenia.

e en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia

DECRETA:

TECULO PRIMERO: Nombrar como Docente de IDIOMA EXTRANJERO INGLES en
ERIODO DE PRUEBA al sefior OMAR DAVID GUARNIZO BONILLA identificado con
iula de ciudadania No. 1.094.933.803, en la Institucién Educativa ESCUELA NORMAL
UPERIOR DEL QUINDIO, de la planta de cargos pagados con el Sistema General de
articipaciones del sector educativo del Municipio de Armenia.

RTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente decreto al interesado,
formandole que contra el mismo no procede ningun recurso de conformidad con el Articulo
d/de la Ley 1437 de 2011.

RTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ado en Armenia, Quindio a los

| AR CASTELLANOS TABARES

| Alcalde Allen S i g

| David  Guarpize Bonilly
<. 10Avq35 803

| Ela QLL:‘): Alejandro Gémez Arce — Auxiliar Administrativo — Secretaria de, Educacion de Armenia A\q(mim Cova A\
isg: Henry Gomez Tabares - Secretario de Educacion de Armenia a s

D i
||| Paola Andrea Lopez Molano- Profesional Universitaria con asigriacion de fu ciones - Secretaria de Educacion de Armenial m\cn-}i\\{){'@;;
? p

||| Debbie Dugue Burgos- Directora Departamento Administrativo Juridico
||| Jaime Andrés Lépez Gutiérrez - Asesor Juridico Despacho Alcalde m\j

|

i
|
1 !
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DECRETO NUMERO 5 | | pE 78 DIC 7718

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD ‘
UNA DOCENTE PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE |

PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

490 de 2016, y
CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Educacion Nacional con el fin de contrarrestar el fendmeno de la extra edag
el cual consiste en el “desfase que se presenta entre la edad del estudiante y el grado que debe
estar cursando”, estableci® modelos educativos flexibles, entre los cuales se encuentra el
“Aceleracién de Aprendizaje”, estrategia que consiste en promover, nivelar académicamente
vincular al sistema educativo a los estudiantes en condicion de extra edad y en situacion
vulnerabilidad social, mediante una politica capaz de responder a las necesidades educativas
sociales de la poblacién focalizada restituyendo asi el derecho a la educacién Basica Primari

secundaria y poder continuar con la culminacién de su titulo de bachiller. |
Que el modelo flexible conocido como Aceleracién de Aprendizaje; hace parte de las propuestdg
y estrategias educativas, que buscan generar soluciones a las situaciones que dificultan a ung
parte de la poblacion, acceso y permanencia en el sistema educativo colombiano, garantizang
que este mismo sector pueda avanzar, promoverse y finalizar los niveles de escolaride
establecidos por la Ley.
Que mediante Resolucion No. 3251 del 05 de diciembre de 2018, la Secretaria de Educacion ¢
Armenia adopté el modelo educativo flexible “Aceleracion del Aprendizaje”, autorizado por|
Ministerio de Educacion Nacional, en la institucién educativa RUFINO JOSE CUERVO CENTR
del Municipio de Armenia, en el calendario A, jornada Unica y para el nivel de Basica Primaria. ‘

Que de acuerdo al modelo educativo flexible “Aceleracion del Aprendizaje” para el nivel de Basi
Primaria autorizado para la Institucion Educativa Rufino Jose Cuervo Centro de Armenia, se to
como referente el perfil determinado por la Resolucion 15683 de 2016 que define las funciones|j
perfiles de los docentes, en la cual el perfil para basica primaria corresponde a titulo g
Licenciados y Normalistas Superiores.

Que en la Planta de Cargos Docentes viabilizada por el Ministerio de Educacion para el Municig
de Armenia se encuentran varias vacantes en forma definitiva el cargo de Docente

Que como consecuencia de lo anterior, y teniendo em cuenta la necesidad surgida a partir de| |
expedicion de la Resolucion 3251 de 2018, se cuenta con una plaza de docente vacante en formjg
definitiva con la cual se puede cobrir la necesidad del MODELO FLEXIBLE Aceleracién d
Aprendizaje de Basica Primaria. '

Que la Resolucion No 15683 de 2016 expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que defi
el manual de funciones y perfiles de los cargos de docentes y directivos docentes, no provee ¢
perfiles de los docentes en la estrategia pedagdgica MODELO FLEXIBLE, para ser ofertados
través de Listado de Elegibles o del Banco de la Excelencia, por lo tanto, y en consonancia con|
Decreto 490 de 2016 Articulo 2.4.6.3.10, con el fin de garantizar el servicio educativo en |
Municipio de Armenia, es necesario proveer la vacante por provision directa.
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DECRETO NUMERO 8 | { pe? 8 DIC 2018

fOR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD DE
UNA DOCENTE PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

ue mediante el decreto 490 del 28 de marzo de 2016 que adiciona el Decreto 1075 de 2015,
ztermina en su articulo articulo 2.4.6.3.10 sobre Nombramiento provisional.

T/ nombramiento provisional se aplica para la provision transitoria de cargos que se hallen en

icancia temporal o definitiva y se haré mediante acto debidamente motivado expedido por la
Jtoridad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo.

1s elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
ymbramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los excluye del
spectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad
tritorial certificada en educacion podra nombrar a una que cumpla con requisitos del cargo, sin
icesidad de acudir al aplicativo indicado en inciso siguiente.

atandose de Vacancias definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las personas
scritas en aplicativo dispuesto por el Ministerio Educacién Nacional, que hace parte del sistema
formacion del sector educativo previsto en articulo 5. numeral 5. 4, de lalLey 715 de 2001.

ragrafo. En caso de que no haya ningin aspirante inscrito para un determinado cargo en el
icativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacién del servicio educativo, la
toridad nominadora podrd, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
pvisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo”’

e igualmente el citado decreto en su Articulo 2.4.6.3.14, establece el Reporte de provision de
gos.

et e

on el fin del ejercicio propio de las funciones de vigilancia de carrera docente, las entidades
ritoriales certificadas en educacién deberan reportar a la Comision Nacional del Servicio Civil,
\las condiciones dispuestas por esta entidad, un informe la provisién de vacantes definitivas por
écargo de cargos de directivos docentes y por nombramiento provisional de cargos docentes.

iragrafo. entidades territoriales certificadas en educacién no requieren autorizacion de la
Jmisién Nacional Servicio Civil para proveer por encargo o nombramiento provisional las
cantes definitivas o temporales de los cargos la carrera docente".

le la Secretaria de Educacion Municipal no cuenta con listado de elegibles vigentes para proveer
rgos de docentes asignados para la atencion del Modelo Flexible de Aceleracion del Aprendizaje
|Basica Primaria, asi como tampoco con docentes vinculados en propiedad sin asignacion
adémica que puedan atender esta necesidad.

le la sefiora JENNIFFER KATHERINE ROBAYO MARIN identificada con cédula de ciudadania
1 1.094.907.645, cumple con los requisitos del perfil de un docente de aula de basica primaria
fa asumir atender mediante el Modelo Flexible de Aceleracién del Aprendizaje en Basica
Imaria, toda vez que ostenta titulo de Normalista Superior, Licenciada en Pedagogia Infantil y

tkpecialista en Pedagogia de la Ludica.
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DECRETO NUMERO i J 1 1pe 28 DIC 2018

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD DH
UNA DOCENTE PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

Que en mérito de lo expuesto el Alcalde del Municipio de Armenia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en PROVISIONALIDAD a la sefiora JENNIFFER KATHERI
ROBAYO MARIN identificada con cédula de ciudadania No 1.094.907.645, en la plaza vacanig
definitiva en el cargo de Docente de Aula en la estrategia pedagdgica MODELO FLEXIBLE, de (|
planta de cargos pagada con recursos del Sistema General de Participaciones del sector educati
del Municipio de Armenia de acuerdo a la parte considerativa de este Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Por necesidad del servicio, la sefiora JENNIFFER KATHERIN
ROBAYO MARIN identificada con cédula de ciudadania No 1.094.907.645, prestara sus servicig
como Docente de Aula en la estrategia pedagégica MODELO FLEXIBLE en la Instituci
Educativa Rufino Jose Cuervo Centro del Municipio de Armenia.

ARTICULO TERCERO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto a la hoja
vida del (a) funcionario (a) y a la seccion de nominas de esta secretaria.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Acto Administrativo no procede Recurso alguno,
conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Armenia, a los :}-e\ng(ﬂ \_C,o}?\/@,ﬁwi
EQ\OQ\F M ax

CC - 4109490% 644

B ewers - 2019

AR/CASTELLANOS TABARES
— Alcalde

Elabord: Alejandro Gomez Arce — Auxiliar Administrativo — Secretaria det-Educac;on de Armenia Nep«c\ o G:umu A
Reviso: Henry Gémez Tabares - Secretario de Educacion de Armenia
Maria Constanza Ortiz Londofo- Lider Area Administrativa - Secretaria de Educacién de Armenia i’\%
Héctor Fabian Veloza Lasso - Profesional Universitario Secretaria de Educacién de Armenia /7{,5 v d /ﬁ@ ‘cig ,/1 2,{
Gloria Marin Montealegre — Contratista Secretaria de Educacién Glase s A mﬂ)(z_ca
Debbie Duque Burgos- Directora Departamento Administrativo Juridico

Jaime Andrés Lépez Gutiérrez - Asesor Juridico Despacho Alcalde i
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DECRETO NUMERO 034 DE 2019

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAs;
GASTOS E INVERSION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2019 -

El Alcalde de Armenia, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y Legales,
en especial las conferidas en el Art.29 de la Ley 1551 de 2012 y

CONSIDERANDO:

Que el literal g del Articulo 29° de la Ley 1551 de 2012 “Por la cual se dictan normas para
modernizar la organizacion y el funcionamiento de los Municipios.” La cual modifico la Ley 136 de
1994, establece que: ‘

Articulo 29° Funciones, Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas por el
Presidente de la Republica o gobernador respectivo.

g) Incorporar dentro del presupuesto municipal, mediante decreto, los recursos que haya
recibido el tesoro municipal como cofinanciacion de proyectos provenientes de las entidades
nacionales o departamentales, o de cooperacién internacional y adelantar su respectiva
ejecucion. Los recursos aqui previstos asi como los correspondientes a seguridad
ciudadana provenientes de los fondos territoriales de seguridad seran contratados y
ejecutados en los términos previstos por el régimen presupuestal. *~

Que el Municipic de Armenia, celebré el Convenio Interadministrativo N° M1132-16, con el
Ministerio del Interior- Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana - Fonsecon - el cual
tiene por objeto "Aunar esfuerzos técnicos administrativos y financieros entre fas partes para
promover la convivencia ciudadana, a través de la ejecucion de un centro de integracion Ciudadana
— CIC, en el Municipio de Armenia- Quindio.” Cuyo Valor adicionado en la vigencia 2017, es de
$692.070.000.

Que el COMFIS en el Acta 001 del 15 de enero det 2019 aprobé modificar el Presupuesto General
de Rentas, Gastos e Inversion del Municipio de Armenia para la vigencia fiscal 2019, por la suma
de QUINIENTOS TREINTA DOS MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS
NOVENTA 'Y OCHO PESOS M/CTE ($532.415.298.) correspondiente a la liberacion de la reserva
presupuestal N°20178144, este recurso se adiciona en esta vigencia como pasive vigencia
expirada, para dar continuidad con las obras de infraestructura para el proyecto de construccion
dei centro de integracién ciudadana.

Que, en mérito de lo expuesto, se:

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Adicionar el Presupuesto de Rentas del Municipio de Armenia,
para la vigencia fiscal de 2019, en la suma de; QUINIENTOS TREINTA DOS MILLONES
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DECRETO NUMERO 034 DE 2019
CUATROCIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($532.415.298.) de la siguiente manera:
INGRESOS $532.415.298.
RECURSQS DE CAPITAL $532.415.298.
RECURSOS DEL BALANCE $532.415.298.

Nacionales-Convenio-Interadministrativo $532.415.298.
N°1132 de 2016 - Pasivo Vigencia
Expirada.

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el Presupuesto de Inversién del Municipio de Armenia
para la vigencia fiscal de 2019, en la suma de: QUINIENTOS TREINTA DOS MILLONES
CUATROCIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS MCTE
($532.415.298.) de la siguiente manera

INVERSION $532.415.298.
SECRETARIA DE GOBIERNC Y $532.415.298.

CONVIVENCIA

PROGRAMA: Mas Convivencia Ciudadana

SUBPROGRAMA: Armenia, un territorio para la pazy la

convivencia - $532.415.298.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Armenia (Quindio), a los veintiin (21) dias del mes de enero de! Afio Dos Mil
diecinueve (2019).

w

‘OSCAR CASTELLANOS TABARES
' Alcalde AWM

Proyecio y Elabord: Diana Marcela Aguirre M. — P.U Contratista —Presupuesto(\":'uu w—\/\r.

-7 .. Wy )
Revis6: Diana Maria Ocampo Ruiz — .P.E Presupuestg//j)&?;raa / 't',(? - ;.//.;:;Z‘u .

o

Aprobé: RQ‘QE%) Vallejo Sanchez -, Director Departamento Administrativo de Hacien
- g - e
Revisd: Debbie Duque Burgos — Director Departamento Administrativo Juridic
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DECRETO NUMERO 034 DE 2019
ANEXO AL ARTICULO SEGUNDO
SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO VALOR
MAS CONVIVENCIA | Armenia, un | Fortaleciendo valores y | Rec. Bce Pasivo | $532.415.298
CIUDADANA

terrilorio para la | principios fundamentales

paz y la | para la convivencia
convivencia

Vigencia Expirada
Nacionales-
FONSECON
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DECRETO Numero 035 de 2019

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE RENTAS,
GASTOS E INVERSION DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, PARA LA VIGENCIA FISCAL
2019

. EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en uso de sus facultades Constitucionales y legales y
; en especial de las otorgadas por Art.29 de Ia ley 1551 de 2012 v

CONSIDERANDO

1. Que el literal g del Articulo 29° de Ia ley 1551 de 2012 "Por fa cual se dictan normas para moderiizon

la organizacion y el funcionamiento de los Municipios.” La cual Modifico la ley 138 de 1094
establece que:

Articulo 29° Funciones. Los alcaldes ejerceran las funciones que les asignan la Constitucion, fa
ley, las ordenanzas, los acuerdos y fas que le fueren delegadas por el presidente de la Republica o
gobermnador respectivo.

g9) Incorporar dentro del presupuesto municipal, medianie decreto, 10s recursos que hiya recibids of
tesoro municipal como cofinanciacion de proyectos provenientes de las entidades nacionaies o
departamentales, o de cooperacion internacional y adelantar su respectiva ejecucion. [.os recursos :
aqui previstos asi como los correspondientes a seguridad ciudadana provenientes de los fondos |
territoriaies de seguridad serdn coniratados y gjecutados en [0s lErminos previstos Hoi el réaqunen
presupuestal,

2. Que existe convenio inleradministrativo N°02 del 04 de Julio de 2018 celebrado entre la U AL
Fondo Nacional de Estupefacientes y el Municipio de Armenia el cual tiene por objeto “Aunar
esfuerzos financieros, entre el Fondo Nacional de Estupefacientes y la Secretaria de Salud de
Armenia, con el fin de ejecutar el Proyecto de reduccion de riesgos y dafios, en poblacion que se
inyecta drogas, denominado “Fortalecimiento de Estrategias de Respuesta Municipal Al
Consumo de sustancias Psicoactivas-Heroina'.

3. Que en la clausula Tercera del Convenio Interadministrativo N° 02 de 2018 se establecio el Valor
del Presente convenio en NOVENTA MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL PESOS MICTE
($50.125.000). los cuales seran cofinanciados asi: 1. A cargo de ia U.AE Fondo Nacional de
estupefacientes el 80% q_él valor del proyecte es decir la suma de SETENTA Y DOS MILLONIES
CIEN MIL. PESOS M/CTE /$72.100.000); 2. A cargo del Municipio de Armeria Quindio el 20% del |
valor del proyecto es decir la suma de: DIECIOCHO MILLONES VEINTICINCO MIL PESOS MICTE ;
($18.025.000) rep/reéentados en capacidad instalada (recurso Humano y Transpoitc;

/S

4. Que en la cladsula séptima del Convenio Interadministrativo N°02 de 2018 quedo estipulada la
forma de pago por parte de la UAE Fondo Nacionat de Estupefacientes en tres desembolsos. a) un
primer desembolso equivalente al (60%), es decir la cantidad de CUARENTA Y TRES MILLONES |
DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS MICTE ($43.260.000), b) un segundo desembolso |
equivalente al (20%) es decir la canlidad de CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE
MIL PESOS M/CTE ($14.420.000), ¢} un tercer desembolso, equivalente al 20% del valor de la
financiacion del proyecto, es decir la cantidad de CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS :
VEINTE MIL PESOS M/CTE ($14.420.000) los desembolsos se efectuaran, previo el cumptimiento |
de 10s requisitos centenidos en la clausula CUARTA del citado convenio.

5. Que mediante Decreto N° 110 de 18 de julic del 2018 , se modificé el Presupuesto del Municipic
; de Armenia para la Vigencia fiscal 2018, por valor de SETENTA Y DOS MILLONES CIEN ML
PESOS M/CTE ($72.100.000) de conformidad con la solicitud realizada por |a secretana de Salud,
mediante oficio 88-PSS-DP-2376 de julio 3 de 2018 y de estos recursos se gjecutaran en el proyecto
"Mas salud mental y convivencia” la suma de $35 1000000 quedando un disporibic de
$37.000 000
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DECRETO Numero 035 de 2019 |

6 Que mediante acta Comfis N° 001 del 15 de enero del 2019, aprebo modificar ei Presupuesto del
Municipio de Armenia para la Vigencia Fiscal 2019, por valor de TREINTA Y SIETE MILLONES DE
PESOSO MICTE ($37.000.000), de conformidad con la solicitud realizada por la Secretana de
Salud, por concepto de recursos provenientes del Fondo Nacional de Estupefacientes -U AE- los
cuales se adicionan como Recursos del Balance correspondiente al salde disponible en ia vigencia |
fiscal 2018. '

Por lo anteriormente expuasto, el Alcalde Municipal
DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Adicionar el Presupuesto de Ingrescs del Municipic de Armenia para !a ‘

Vigencia fiscal 2019, en la suma de TREINTAY SIETE MILLONES DE PESOSO M/CTE ($37.0000C0 )
de la siguiente manera: |

INGRESOS $37.000.000
RECURSOS DE CAPITAL $37.000.000
RECURSOS DEL BALANCE $37.000.000
Rac. Bee Nacionales- Convenio —U A E $37.000.000

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el Presupuesto de Gastos e Inversion det Municipio de Armenia
para la Vigencia fiscal 2019, en la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES DE PESQOSO M/ICTE
($37.000.000.) de la siguiente manera:

GASTOS E INVERSION $37.000 000
SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA: GESTION DE LA SALUD

SUBPROGRAMA: PRCMOCION DE LA SALUD

PUBLICA Y GESTION DEL RIESGO

PROYECTO: Mas salud mental y convivencia $37.000.000

ARTICULO TERCERO: El Presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion 3

Dado en Armenia Quindio a los veintiun (21) dias del mes de enero del afio Dos mil diecinucve
(2019).

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

S
g[ b, (LT
‘ el AL
&

" OSEAR CASTELLANOS TABARES
e ALCALDE <\m~4

Proyecto y Eia::;'.)oiana Marchuirre M. ~ P.U Contratista —Presupuesto @MW}L

ety ‘_,/Zz,ca?&a .
e

Reviso: DianaMaria Ocampo Ruiz — .P.E Pfesupuesto

Aprobd: Ro_dnq;o Valleic Sanchez - Director Departamento Administrativa de Hacs
¥
Reviso: Debbie Duque Burgos — Director Departamento Administrativo Juridic
-
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ANEXO AL ARTICULO SEGUNDO |

SECRETARIA DE SALUD:

;’ PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO [ RECURSG | VALOR :
"GESTION DE LA SALUD PROMOCION DE | Mas saud mental y | Rec Bee | 7§37.000 000 |
] LA SALUD | convivencia | Nacionales- ;
! PUBLICA Y | Convenio ~-UAE ! i
‘{ GESTION  DEL | | i
| RIESGO | 1
i t !

A
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